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Al tiempo de enviarle un cordial saludo, en atencién al articulo 6, fraccion Xl del
Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, hago de su
conocimiento que he tenido a bien expedir el Manual de Organizacién Especifico de Ila
Direccién General de Planeacién, Evaluacion y Estadistica Ambiental.

Lo anterior, con la finalidad de que proceda a su registro, publicacion en el Sistema de
Administracion de Normas Internas de la Administracién PUblica Federal (SANI-APF) y
Normateca Interna de la SEMARNAT, y se realicen las gestiones correspondientes para
informar a la Unidad Administrativa solicitante y al Titular del Area de Especialidad en
Control Interno en el Ramo Medio Ambiente y Recursos Naturales sobre la expedicion del
Manual en comento, conforme a la normatividad aplicable.

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para enviarle un cordial saludo.
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I. INTRODUCCION

Con el proposito de impulsar una politica nacional de proteccion al ambiente
que dé respuesta a la creciente expectativa nacional para proteger los recursos
naturales del pais y que logre incidir en las causas de la contaminacion y de la
pérdida de ecosistemas y de biodiversidad, la Secretaria de Medio Ambiente y
Recursos Naturales (SEMARNAT) adoptd un nuevo disefio institucional, en
concordancia con las facultades que le establece el articulo 32 Bis de la Ley
Orgénica de la Administracion Publica Federal.

Con base en lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 19 de la
citada Ley y a los Articulos 6, fraccion Xlll, 9 fraccidon X y 11 del Reglamento
Interior de esta Dependencia Federal, se ha elaborado el presente Manual de
Organizacion Especifico de la Direccidon General de Planeacion, Evaluacion y
Estadistica Ambiental, en razén de la importancia gue reviste contar con
herramientas de apoyo administrativo que permitan desarrollar con eficiencia
las funciones y cumplir con los Objetivos institucionales.

El Manual de Organizacion Especifico tiene como finalidad servir como
instrumento de referencia y consulta que oriente a las y los servidores publicos
de esta direccidon general y de las demas unidades administrativas de la propia
dependencia, respecto a su organizacion y funcionamiento, buscando con ello
superar las disfunciones, duplicidades, dispersion de responsabilidadesy, en su
caso, el centralismo de facultades y recursos de la Institucion.

Este documento integra los antecedentes histéricos organizacionales de
manera general, el marco juridico en el que se sustentan sus acciones, la
mision y la visién, las atribuciones que la Ley le ha conferido, la estructura
orgéanica que tiene autorizada, y la descripcion del objetivo y de las funciones
gue le corresponden, a efecto de presentar el esquema de funcionamiento y
operacion que se ha definido y la division del trabajo y especializacion de cada
area, de tal forma que las atribuciones de la Direccion General de Planeacion,
Evaluacion y Estadistica Ambiental se ejecuten de manera agil, eficiente y
transparente.
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Il. ANTECEDENTES

Con motivo de la reforma de la Administracion Publica Federal, decretada por
el H. Congreso de la Unidén y publicada en el Diario Oficial de la Federacion
(DOF) el 28 de diciembre de 1994, se cred la Secretaria de Medio Ambiente,
Recursos Naturales y Pesca (SEMARNAP).

Posteriormente, en el Plan Nacional de Desarrollo 1995-2000, se presentaron
los lineamientos de la nueva politica de crecimiento econdmico sostenido y
sustentable del Gobierno Federal, asumiéndose por primera vez el
compromiso de crear nuevas politicas publicas de planeacion del desarrollo,
incorporando la perspectiva de la sustentabilidad para la conservacion,
restauraciéon y manejo integral de los recursos naturales y la proteccion del
medio ambiente.

Para que la nueva dependencia cumpliera con lo anterior, se creé en la
estructura organica de la SEMARNAP, una Direccion General de Planeacion
(DGP), dependiente de la Subsecretaria de Planeacion, de acuerdo con el
Reglamento Interior de la SEMARNAP publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 8 de julio de 1996. La mision de dicha Direccidon General fue la de
articular las politicas publicas gubernamentales del Sector medio ambiente,
recursos naturales y pesca contenidas en los programas sectoriales,
determinando los lineamientos estratégicos, los instrumentos y los sistemas
para la integracion del proceso de planeacion, programacion, presupuestacion
y evaluacion en todas las acciones y gestiones del Sector.

Durante 1996-1998 la DGP contd con una estructura organica conformada por
tres direcciones de Area: Planeacién, Coordinacién Intersectorial y la del
Programa para atender la Agenda para el Desarrollo Sustentable, 8
subdirecciones, 13 departamentos y una Coordinacion Administrativa.

Durante 1999, en el marco del proceso de modernizacion administrativa, la
DGP se reestructurd, quedando conformada por cuatro direcciones de area:
Planeacidn, Evaluacidén Sectorial, Estrategias para el Desarrollo Sustentable y
Estudios de Prospectiva; asi como dos Direcciones de Area de asignacion
especifica, que fueron las de Equidad de Género y Medio Ambiente y de
Estrategias para el Desarrollo de Proyectos Prioritarios, diez Subdirecciones,
diecisiete Departamentos y una Coordinacion Administrativa.

Péagina 7 de 82

)



MEDIO
AMBIENTE Manual de Organizacién Especifico

de la Direccién General de Planeacién, Evaluacion y
Estadistica Ambiental

Con motivo de la reestructuracion de la Administracion Publica Federal, el 30
de noviembre de 2000, |la Secretaria de Medio Ambiente, Recursos Naturales y
Pesca cambio de atribuciones y recibié como nuevo nombre el de Secretaria
de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT).

La reestructuracion de la Secretaria respondio al compromiso con la sociedad
para lograr una gestion ambiental en México mas eficaz y eficiente. Conforme
a la nueva estructura, la Secretaria ya no era responsable directa del desarrollo
de actividades productivas.

Las principales tareas de la Secretaria fueron ahora de caracter normativo, de
fomento y de gestidn. Sus objetivos estuvieron orientados a detener y revertir
la contaminacion del aire, agua y suelo y de |la pérdida del capital natural; la
conservacion de los ecosistemas y su biodiversidad y la promocién del
desarrollo sustentable.

La SEMARNAT formé parte de las tres comisiones coordinadoras del Poder
Ejecutivo Federal donde se atendian las prioridades nacionales: Crecimiento
con Calidad; Desarrollo Humano y Social y Orden y Respeto.

Con la publicacion del Reglamento Interior de la SEMARNAT el 4 de junio de
2001 la Subsecretaria de Planeacién cambid a Subsecretaria de Planeacion y
Politica Ambiental y la Direccion General de Planeacion a Direccién General de
Planeacion y Evaluacion (DGPE).

En el aflo 2001 se reestructurd la DGPE, quedando conformada por cinco
direcciones de area: Planeacion, Estrategia Programatica Ambiental,
Evaluacion, Sistemas de Manejo Ambiental, y Programas y Oferta Institucional.

En el 2002 la DGPE actualizd su estructura quedando de la siguiente forma,
cinco direcciones de area: Direccidon de Planeacion, Direccion de Evaluacion,
Direccién de Estrategia Programatica Ambiental, Direccion de Ofertas
Institucionales y Direccién del Programa de Sistemas de Manejo Ambiental,
nueve Subdirecciones, 14 Departamentos, una Secretaria Particular y una
Coordinacion Interna denominada Paguete de Desarrollo Sustentable.

El 21 de enero de 2003 se publicdé en el DOF el Reglamento Interior de la

SEMARNAT gue definia atribuciones adicionales para la DGPE; como resultado,
fue reestructurada, guedando conformada por cinco direcciones de area con
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los siguientes nombres: Planeacion, Estrategia Programatica Ambiental,
Evaluacion, Integracion de Politicas Sectoriales y Andlisis e Indicadores, asi
como una secretaria particular, una Coordinacién con nivel de Subdireccion,
nueve Subdirecciones de drea y doce Jefaturas de Departamento, incluyendo
el nivel de la Coordinacion Administrativa.

Dentro del Programa de Separacién Voluntaria 2003, se inscribieron tres plazas
de estructura de nivel jefatura de departamento, teniendo como resultado una
disminucién de la estructura organica de la Direccién General de Planeacion y
Evaluacion actualizada en el 2002.

El 13 de agosto de 2003 se publicd en el DOF el Manual de Organizaciéon de la
SEMARNAT hasta nivel direccién general, estableciendo como objetivo de |a
DGPE el de promover y fomentar la incorporacién de la variable ambiental en
la toma de decisiones politicas, econdmicas y sociales a través del disefio y
coordinacién de instrumentos para la concertacion, seguimiento y evaluacién
de compromisos de las dependencias de la Administracion Publica Federal y
gobiernos locales, asimismo, contribuir a la conduccién integral de la politica
ambiental y de recursos naturales mediante el desarrollo y coordinacion de
lineamientos, procedimientos y sistemas para la planeacion estratégica.

En virtud de que el articulo 30, fraccidon | inciso h, del Presupuesto de Egresos
de la Federaciéon para el ejercicio fiscal 2004 dispuso que como parte de las
medidas de austeridad las dependencias deberian eliminar las secretarias
particulares y asesorias o puestos equivalentes de estructuras en las Unidades,
Coordinaciones y Direcciones Generales, asi como en todas las Unidades
Administrativas de menor jerarquia durante el mes de enero, la plaza de
secretaria particular con nivel NB2 quedd cancelada.

Por lo anterior, la estructura organica de la DGPE incluyo cinco Direcciones de
Area con los siguientes nombres: Planeacién, Evaluacién, Estrategia
Programatica Ambiental, Integracion de Politicas Sectoriales y Analisis e
Instrumentos, asi como nueve Subdirecciones de drea, de las cuales una fue
Coordinacion de Acciones Institucionales, once Jefaturas de Departamento y
un enlace Administrativo, sumando un total de veintisiete plazas.

En ese mismo afno, se solicitaron a la Direccidon General de Desarrollo Humano
y Organizacion modificaciones en la estructura que consistieron basicamente
en cambios a la denominacion de la Subdireccién de Evaluacion del
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Desempefio a Subdirecciéon de Evaluacion del Desempeho Sectorial;
Departamento de Analisis y Estrategias por Departamento de Integracion de
Politicas; Departamento de Analisis Territorial por Departamento de
Instrumentos y Departamento de Analisis Estadistico por Departamento de
Herramientas Metodoldgicas.

Durante el ejercicio fiscal 2010 fue cancelada la jefatura de departamento de
seguimiento de programas por recortes presupuestales al capitulo 1000.

Bajo la premisa de garantizar que la administracion de los recursos
econdmicos se realizdé bajo los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez, senalados en el articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se realizo la revision del gasto publico
de estructuras con una vision de incrementar la eficiencia del gasto publico y
priorizar los apoyos a programas sociales y productivos. La estrategia de
consolidacion del presupuesto para 2016 se concentré en una reingenieria de
la propuesta de gasto que se reflejd en la elaboracidon del Presupuesto de
Egresos de la Federacion (PEF) del ano 2016 con un enfoque Base Cero y un
fortalecimiento del Presupuesto basado en Resultados (PbR).

Con base en lo anterior, se modificd la Estructura Organizacional de la DGPE
para 2016; se redujo el numero de Direcciones de Area a cuatro,
desapareciendo la Direccidon de Estrategia Programatica Ambiental. De la
misma manera se eliminaron la Subdireccion de Analisis Programatico y el
Departamento de Consolidacion Programatica. Por otro lado, las funciones del
Enlace Administrativo se centralizaron en la Coordinacién Administrativa de la
SPPA, desapareciendo el Departamento de Coordinacion e Integracion de
Informes que se encontraba adscrito a la Direccion de Evaluacion. El redisefo
de la Estructura Organica de aquellas areas en las que se identificaron
complementariedades, similitudes o duplicidades permitio reorientarlas al
cumplimiento de los objetivos estratégicos, ajustando al quehacer
institucional de cada una de ellas a efecto de garantizar la precision y enfogue
de la politica publica ambiental, en particular a consolidar los esfuerzos de
planeacion y evaluacidn de las politicas y programas y la rendicion de cuentas
sobre los resultados de la gestion.

Como parte de las modificaciones a la Ley de Planeacion de febrero de 2018, se
elimind el mandato de elaborar Programas Anuales de Trabajo. En ese marco,
a partir de la administracion 2019-2024, la identificacion y seguimiento de los
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indicadores de las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) con mayor
relevancia por su vinculo directo con los indicadores y metas del PROMARNAT
y/o programas del sector derivados del Programa Nacional de Desarrollo (PND)
se volvid un imperativo para asegurar el avance en la direccion y con la
dindmica correcta. En ese sentido, la DGPE, actual Direcciéon General de
Planeacion, Evaluacion y Estadistica Ambiental (DGPEEA) se enfoca en el
seguimiento periddico de los “indicadores relevantes” de los Pp de |la Secretaria
y la atencién de las recomendaciones que emite para solventar el
incumplimiento de metas de éstos.

En enero de 2021, la estructura organica de la DGPE registrada por la Secretaria
de la Funcién Publica considerd un total de 23 plazas de los siguientes niveles
una KB1 para la Direccién General, cuatro MBI para las Direcciones de Area;
ocho NBI1, una en NC3 para las Subdirecciones y nueve OBl para los
Departamentos.

A partir de la administracion 2019-2024, el quehacer de la DGPEEA ha
enfatizado la busqueda de una mejor articulaciéon entre las etapas de
planeacion, programacién y evaluacién, concatenando en este marco el
seguimiento de la instrumentacion del PROMARNAT y programas derivados
del PND a cargo del sector, con la definicion de actividades a realizar por los
diferentes érganos sectorizados y Unidades Responsables de la Secretaria,
para atender cada una de las acciones puntuales de dichos programas, tanto
desde la perspectiva nacional como la territorial, alineando este esfuerzo. Asi
mismo, con el de mejora de los diagndsticos y MIR de los Programas
Presupuestarios (Pp) del Sector, el de seguimiento a los indicadores y metas
nacionales de los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), y una mejor
articulacién entre la planeaciéon y los resultados de los programas
presupuestarios y el establecimiento de Aspectos Susceptibles de Mejora a los
Mmismos.

El 27 de julio de 2022, se publicé en el DOF el Reglamento Interior de la
SEMARNAT, en el gue se modificé de manera sustancial la conformacion de
esta dependencia, para la Direccion General de Planeacion y Evaluacion y
Estadistica Ambiental, cambia el articulo en el que se le delegan las
atribuciones del articulo 21 al articulo 11, que considera lo siguiente:

La Direccién General de Planeacién y Evaluacidon cambio de denominacion a
Direccion General de Planeacién, Evaluacion y Estadistica Ambiental
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(DGPEEA), de igual forma la Direccion de Planeacion sufrio cambio de objetivo
y funciones, misma gue tenia bajo su cargo a la Subdirecciéon de Sistemas de
Planeacidon quien tuvo cambio de denominacion y cambio de objetivo y
funciones, denominandose Subdireccién de Planeaciéon y Concertacion.

Asi mismo al Jefe de Departamento de Seguimiento Presupuestal que
dependia del Subdirector de Analisis Presupuestal, se le aplicoé cambio de
denominacién, de linea de mando y, de objetivo y funciones, quedando bajo el
mando de la Subdireccion de Planeacién y Concertacién con la denominacion
de Departamento de Instrumentos de Planeacion.

Al puesto denominado Director de Analisis e Instrumentos le fueron aplicados
los cambios de denominacioén; asi como de objetivo y funciones, guedando
bajo la denominacién Direccidon de Evaluacion; misma que contara para el
desarrollo de sus funciones con el Subdirector de Analisis e Integracion de
Informes la cual tuvo cambio de linea de mando guedando con la misma
denominacién, de igual forma el Jefe de Departamento de Indicadores de
Desempefo quien dependia del Subdirector de Evaluacion del Desempeho
Sectorial sufrid cambio de denominacion, earmbie de linea de mando y eambie
de objetivo y funciones guedando como Departamento de Integracion de
Informes Institucionales bajo la linea de mando del Subdirector de Analisis e
Integracion de Informes.

De igual forma el Subdirector de Analisis que dependia del Director de Analisis
e Instrumentos sufrié cambio de denominacion y de objetivo y funciones para
denominarse Subdireccion de Evaluaciéon de Programas, que contara con el
Departamento de Seguimiento a Evaluaciones de Programas, mismo gue se
denominaba Jefe de Departamento de Herramientas Metodoldgicas antes de
sufrir cambio de denominacion, de objetivo y funciones.

El Director de Geomatica sufri6 cambio de denominacién, de Unidad
Responsable, de linea de mando y de objetivo y puestos, por lo que, ahora se
denomina Direccidon de Estadistica y Geografia Ambiental y contara con el
Subdirector de Integracion y Procesamiento Estadistico quien sufrié cambio
de denominacion, de Unidad Responsable, de linea de mando y cambio de
objetivo y funciones, el cual actualmente se denomina Subdireccion de
Integracion de Informacién Estadistica y Geografica; la cual contara con el Jefe
de departamento de Difusion de Informacion Geografica, Jefe de
departamento de Integracion e Informacion Estadistica y el Jefe de
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Departamento de Evaluacién e Informacion Estadistica, mismos que
cambiaron de denominacion, de Unidad Responsable, de linea de mandoy, de
objetivo y funciones, para denominarse actualmente: Departamento de
Integracion de Informacion Geografica, Departamento de Integracion de
Informacién Estadistica, y Departamento de Evaluaciéon de Informacion
Estadistica, respectivamente.

De igual forma el Subdirector de Evaluacién del Desempefio Sectorial que
dependia del Director de Evaluaciéon, cambidé de denominacion, de linea de
mando; asi como de objetivo y funciones para quedar bajo la linea de mando
de la Direccidn de estadistica y Geografia Ambiental con la denominacién
Subdireccion de Analisis e Indicadores Ambientales.

Dicha Subdireccion tendra bajo su mando al Jefe de Departamento de
Integracion de Informacion Ambiental el cual cambié de denominacion, de
Unidad Responsable, de linea de mando, asi como de objetivo y funciones para
denominarse Departamento de Analisis e Integraciéon de Informacion
Ambiental; de igual manera el Jefe de Departamento de Instrumentacién de
Sistemas, le fueron aplicados los cambios de denominacién, cambio de linea
de mando; asi como de objetivo y funciones para denominarse Departamento
de Operacién de Herramientas de Difusidon de Informacion Ambiental y Enlace
Informatico.

Finalmente, el Subdirector de Integracion de Bases de Datos Geograficos
cambidé de Denominacion, de Unidad Responsable, de linea de mando, y de
objetivo y funciones para denominarse Subdirecciéon de Desarrollo de
Aplicaciones y Bases de Datos Estadisticas y Geogréaficas bajo la linea de
mando de la Direccién de Estadistica y Geografia Ambiental.

Mismo que tendrd bajo su cargo al Jefe de Departamento de Desarrollo de
Sistemas de Informacion y al Jefe de Departamento de Productos y Sistemas
de Informacion Estadistica, los cuales sufrieron cambio de denominacion, de
Unidad Responsable, de linea de mando y de objetivo y funciones,
denominandose actualmente como Departamento de Productos y Sistemas
de Informacién Geogréafica y Departamento de Productos y Sistemas de
Informacioén Estadistica, respectivamente.

Derivado de lo anterior, la Direccion General de Planeacion, Evaluacion y
Estadistica Ambiental, tiene aprobada por la Secretaria de la Funcién Publica
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(SFP) la estructura Organica integrada por 21 puestos de la siguiente manera,
un K21 para la Direccién General, cuatro M21 Direccién de Area, seis N11 para las
Subdirecciones y diez O21 para los Departamentos.

—— e e o — e e e e
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. CULTURA ORGANIZACIONAL

MISION

Contribuir en la planeacién y conduccion de la politica ambiental y de recursos
naturales del sector, incorporando en los instrumentos de planeacion,
seguimiento, evaluaciébn y estadistica ambiental, los enfoques de
territorialidad, integralidad, transversalidad y rendicion de cuentas, ofreciendo
ademas, a través del Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de
Recursos Naturales, informacidén ambiental, estadistica y geografica, de
calidad, veraz, oportuna y pertinente, que apoye la toma de decisiones y
promueva una sociedad informada en el camino hacia el desarrollo
sustentable nacional.

VISION

La Direccién General de Planeacién, Evaluacion y Estadistica Ambiental
contribuye a la incorporacion de la variable ambiental en la toma de decisiones
en la Administracion Publica Federal y administra el Sistema Nacional de
Informacion Ambiental y de Recursos Naturales, que constituye la referencia
de informacion ambiental oficial para la toma de decisiones del Estado en su
busqueda del desarrollo sustentable.

- e p——
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IV. MARCO JURIDICO

DISPOSICION CONSTITUCIONAL

LEYES:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. (DOF 05-02-1917
y sus reformas)

Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria
del apartado (B) del articulo 123 constitucional. (DOF 28-12-1963 y sus
reformas)

Ley Federal del Trabajo. (DOF 01-04-1970 y sus reformas)

Ley Organica de la Administracion Publica Federal. (DOF 29-12-1976 y
sus reformas)

Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. (DOF 31-
12-1982 y sus reformas)

Ley de Planeacion. (DOF 05-01-1983 y sus reformas)

Ley Federal de las Entidades Paraestatales y su Reglamento. (DOF 14-
05-1986 y sus reformas)

Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente. (DOF
28-01-1988 y sus reformas)

Ley Federal de Procedimiento Administrativo. (DOF 04-08-1994 y sus
reformas)

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
(DOF 04-01-2000 y sus reformas)

Ley Federal para la Administracion y Enajenacion de Bienes del Sector
Publico. (DOF 19-12-2002 y sus reformas)
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Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica
Federal. (DOF 10-04-2003 y sus reformas)

Ley General de Desarrollo Social. (DOF 20-01-2004 y sus reformas)

Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por
Organizaciones de la Sociedad Civil. (DOF 09-02-2004 y sus reformas)

Ley General de Bienes Nacionales. (DOF 20-05-2004 y sus reformas)

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. (DOF
30-03-2006 y sus reformas)

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres. (DOF 02-08-
2006 y sus reformas)

Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado. (DOF 31-03-2007 y sus reformas)

Ley del Sistemna Nacional de Informaciéon Estadistica y Geografica.
(DOF 16-04-2008 y sus reformas)

Ley General de Contabilidad Gubernamental. (DOF 31-12-2008 y sus
reformas)

Ley General de Cambio Climatico (DOF 06-06-2012 y sus reformas)

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica. (DOF
09-05-2016 y sus reformas)

Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable (DOF 05-06-2018 y sus
reformas)

Ley General de Archivos. (DOF 15-06-2018 y sus reformas)
Ley Federal de Austeridad Republicana. (DOF 12-11-2019 y sus reformas)

Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal (Anual)
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e Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
Vigente.

CODIGOS
e Coddigo Civil Federal. (DOF 26-05-1928 y sus reformas)
¢ Codigo Penal Federal. (DOF 14-08-1931 y sus reformas)

e Cobdigo Federal de Procedimientos Civiles. (DOF 24-02-1943 y sus
reformas)

REGLAMENTOS:

e Reglamento de la Ley General de Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion
al Ambiente en Materia de Evaluacion de Impacto Ambiental (DOF 30-
05-2000 y sus reformas)

¢ Reglamento de la Ley General de Equilibrio Ecolégico y la Proteccion
al Ambiente en Materia de Areas Naturales Protegidas (DOF 30-11-2000
y sus reformas)

¢ Reglamento de la Ley General de Equilibrio Ecolégico y la Proteccion
al Ambiente en Materia de Ordenamiento Ecologico (DOF 08-08-2003
y sus reformas).

¢ Reglamento de la Ley General de Desarrollo Social. (DOF 18-01-2006 y
sus reformas)

e Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria. (DOF 28-06-2006 y sus reformas)

¢ Reglamento de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente en el Trabajo del
Sector Publico Federal. (DOF 24-11-2006)

¢ Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administraciéon Publica Federal. (DOF 06-09-2007 y sus reformas)
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s Reglamento Interior del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(DOF 31-03-2009 y sus reformas)

e Reglamento de la Ley General de Equilibrio Ecoldgico y la Proteccidn
al Ambiente en Materia de Prevencion y Control de la Contaminacion
de la Atmodsfera (DOF 31-03-2009 y sus reformas)

¢ Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientosy Servicios del
Sector Publico. (DOF 28-07-2010 y sus reformas)

e Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales. (DOF 27-07-2022)

DECRETOS:

e DECRETO por el que se establecen diversas medidas en materia de
adquisiciones, uso de papely de la certificacidn de manejo sustentable
de bosques por la Administracion Publica Federal. (DOF 05-09-2007)

¢ DECRETO Promulgatorio del Acuerdo de Paris, hecho en Paris el doce
de diciembre de dos mil quince. (DOF 04-11-2016)

e DECRETO por el que se crea el Consejo Nacional de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible. (DOF 26-04-2017)

e DECRETO por el que se aprueba el Plan Nacional de Desarrollo 2019-
2024. (DOF 12-07-2019)

e DECRETO que establece las medidas de austeridad y disciplina del
gasto de la Administracion Publica Federal. (DOF 23-04-2020)

e DECRETO por el que se aprueba el Programa Sectorial de Medio
Ambiente y Recursos Naturales 2020-2024. (DOF 07-07-2020)

e DECRETO Promulgatorio del Acuerdo en Materia de Cooperacion
Ambiental entre los Gobiernos de los Estados Unidos Mexicanos, de os
Estados Unidos de América y de Canada, firmado en las ciudades de
México, Washington, D.C. y Ottawa, el treinta de noviembre y el once y
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el dieciocho de diciembre de dos mil dieciocho, respectivamente.
(DOF 15-07-2020)

DECRETO por el que se expide el Reglamento Interior de la Secretaria
de Medio Ambiente y Recursos Naturales. (DOF 27-07-2022)

ACUERDQOS SECRETARIALES:

Acuerdo por el que se dispone que el conjunto de la Documentacion
Contable, consistente en libros de contabilidad, Registros Contables y
Documentacion comprobatoria o justificatoria del Ingreso y el Gasto
Publico de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Federal, constituyen el archivo contable Gubernamental que debera
guardarse, conservarse y custodiarse. (DOF 12-11-1982)

Acuerdo que establece las bases de integracion y funcionamiento de
los Comités de Adquisiciones, Arrendamientosy Servicios relacionados
con bienes muebles y de las Comisiones Consultivas Mixtas de
Abastecimiento de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal. (DOF 03-05-1990)

Acuerdo que determina como obligatoria la presentacion de las
declaraciones de situacion patrimonial de los servidores publicos
federales, por medios de comunicacion electréonica, utilizando para tal
efecto, firma electronica avanzada. (DOF 25-03-2009)

Acuerdo por el que se emiten los lineamientos dirigidos a asegurar que
el Sistema de Contabilidad Gubernamental facilite el Registro y
Control de los Inventarios de los Bienes Muebles e Inmuebles de los
Entes Publicos. (DOF 29-11-2011)

Acuerdo por el que se modifica el diverso por el que se establecen las
disposiciones en Materia de Recursos Materiales y Servicios Generales
(MAAG-RMSG). (DOF 05-04-2016)

Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, por
el que se aprueban los lineamientos para la Organizacion y
Conservacion de los Archivos. (DOF 04-05-2016)
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e Acuerdo que reforma el diverso por el que se emiten las Disposiciones
y el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
Control Interno. (DOF 05-09-2018)

o Acuerdo por el que se dan a conocer los Lineamientos para que el
Archivo General de la Nacién emita el Dictamen y Acta de Baja
Documental o de Transferencia Secundaria para los Sujetos Obligados
del Poder Ejecutivo Federal, previsto en el articulo 106, fraccion VI, de
la Ley General de Archivos. (DOF 12-10-2020)

e Acuerdo por el que se expide la Estrategia Digital Nacional 2021-2024.
(DOF 06-09-2021)

LINEAMIENTOS:

e Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Federales
de la Administracion PuUblica Federal. (DOF 30-03-2007)

e Lineamientos en Materia de Austeridad Republicana de la
Administracion Publica Federal. (DOF 18-09-2020)

e Lineamientos para el proceso de seguimiento y modificacion
extemporanea de los Instrumentos de Seguimiento del Desempeno de
los Programas presupuestarios. (15-02-2022)

e Lineamientos para la Autorizacién de Erogaciones para la Contratacion
de Consultorias, Asesorias, Estudios o Investigaciones del Sector Medio
Ambiente y Recursos Naturales. (DOF 19-05-2022)

e Lineamientos para el proceso de seguimiento y modificacion
extemporanea de los Instrumentos de Seguimiento del Desempefio
de los Programas Presupuestarios. (DOF 09-02-2023)

e Lineamientos para la Elaboracion y Presentacion de Manuales de
Organizacion Especificos.
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MANUALES:

e Manual de Operacion del Comité de Mejora Regulatoria Interna. (DOF
11-07-2003)

¢ Manual de Programacion y Presupuesto 2023. (Agosto 2022)

¢ Manual de Organizacion General de |la Secretaria de Medio Ambiente
y Recursos Naturales. (DOF 25-03-2024)

OTRAS DISPOSICIONES:

e Circular que contiene los Lineamientos generales relativos a los
aspectos de sustentabilidad ambiental para las adquisiciones,
arrendamientos y servicios del sector publico. (DOF 31-10-2007)

e Clasificador por Objeto del Casto para la Administracion Publica
Federal. (DOF 28-12-2010 y sus modificaciones)

e Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora
derivados de informes y evaluaciones a los programas presupuestarios
de la Administracion Publica Federal. (23-05-2015)

e Criterios para el Registro y Actualizacion de los Instrumentos de
Seguimiento del Desempefio de los Programas Presupuestarios para
el ejercicio fiscal 2022. (15-07-2021)

e Programa Anual de Evaluacion de los Programas Federales de la
Administracion Publica Federal. (22-03-2023)

e Criterios para la publicaciéon de Informes de Avance y Resultados de
programas derivados del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 para
el Ejercicio Fiscal Vigente.

e« Gufa para la Publicacion de Informes de Avance y Resultados de
Programas derivados del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 para
el Ejercicio Fiscal Vigente.

e — x —
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Criterios para Elaborar, Dictaminar, Aprobar y dar seguimiento a los
Programas derivados del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 para

el Ejercicio Fiscal Vigente.

Proceso de dictamen/aprobacién y publicacion de programas
derivados del PND 2019-2024 para el Ejercicio Fiscal Vigente.

Gufia para la elaboracién de programas derivados del Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024 para el Ejercicio Fiscal Vigente.

Criterios para la identificacion de programas presupuestarios
mediante los cuales se implementaran en 2021 las acciones puntuales
de los programas derivados del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

para el Ejercicio Fiscal Vigente.
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VI. ATRIBUCIONES

Articulo 9.- Las direcciones generales tienen las atribuciones genéricas
siguientes:

VI.

Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y
el desempefio de las atribuciones encomendadas, en un marco de
atencién y respeto a los derechos humanos, los derechos de pueblos y
comunidades indigenas y afromexicanas y que promueva acciones
para el logro de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres;

Acordar con su superior jerarquico inmediato la resolucion de los
asuntos relevantes cuya tramitacién se encuentre dentro del ambito de
su competencia y mantenerlo informado con relacidn a los actos de
autoridad que emita;

Formular estudios, dictdmenes, opiniones e informes que les sean
encomendados por la superioridad en aguellos asuntos que sean de su
competencia;

Nombrar, previo acuerdo con su superior jerarquico, y remover a las
personas servidoras puUblicas de confianza bajo su cargo, en los
términos de las disposiciones juridicas aplicables, con excepcion de
aquellas cuya designacién y remocién deba realizarse con base en lo
establecido en la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracion Publica Federal;

Intervenir en el desarrollo, capacitacion, promocién y adscripcion del
personal a su cargo; autorizar licencias dentro del ambito de su
competencia, de conformidad con las necesidades del servicio y
participar directamente en los casos de sanciones, remocion y cese de
dicho personal, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables;

Elaborar proyectos sobre la creacién, modificacidn, organizacion, fusion
o extinciéon de las unidades administrativas que tengan adscritas;
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VII.

VIII.

Xl

XII.

X1,

Asesorar y atender las consultas técnicas que se les formulen, respecto
de asuntos de su competencia, las demas unidades administrativas de
la Secretaria, cuando asi lo requieran en el ejercicio de sus atribuciones;

Establecer coordinacion con las personas titulares de las unidades
administrativas de la Secretaria, cuando asi se requiera para su mejor
funcionamiento, e integrarse bajo los lineamientos que establezca la
Unidad Coordinadora de Vinculacion Social, Derechos Humanos vy
Transparencia, a los 6rganos de participacién ciudadana que determine
la persona Titular de la Secretaria;

Formular el anteproyecto de presupuesto de egresos de su unidad
administrativa, con base en los lineamientos establecidos por la
Secretaria de Hacienda y Credito Publico y demas disposiciones
juridicas aplicables, asi como ejercer el presupuesto autorizado;

Formular, conforme a los lineamientos establecidos por la Unidad de
Administracion y Finanzas, los proyectos de sus manuales de
organizacion, de procedimientos y de servicios al pUblico;

Analizar y compilar el marco normativo que regule el gjercicio de sus
atribuciones y proponer a la Unidad Coordinadora de Asuntos Juridicos,
cuando se requiera, la creacion o modificacién de disposiciones
juridicas que incidan en su competencia;

Formular y remitir a la unidad administrativa competente de la
Secretaria, las propuestas de normas oficiales mexicanas en las
materias de su competencia; participar y, en su caso, presidir cuando
sean designadas para ello, las sesiones de los comités consultivos
nacionales de normalizacion y de los comités técnicos de
estandarizacion; presidir las sesiones de los subcomités e instruir la
integracion de los grupos de trabajo en donde se analicen y elaboren
los instrumentos normativos previstos en la Ley de Infraestructura de la
Calidad que correspondan a la Secretaria, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables;

Apoyar las politicas de planeacion regional del territorio nacional, que
podran establecerse por regiones hidrograficas determinadas por la
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XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

existencia de uno o varios ecosistemas o cuencas, en el ambito de su
competencia, asi como la adopcién de medidas en dichas regionesy la
gjecucion de las mismas;

Proponer, conforme a su competencia, la participacion de la Secretaria
en foros internacionales, asi como los mecanismos para cumplir las
obligaciones derivadas de los instrumentos juridicos de los que el
Estado Mexicano sea parte, y los programas y proyectos de cooperacion
técnica con paises, organismos internacionales y entidades extranjeras
con los que se suscriban convenios en las materias competencia de la
Secretaria, de acuerdo con las politicas, criterios y lineamientos que
formulen la persona Titular de la Secretaria, las subsecretarias y la
Unidad Coordinadora de Asuntos Internacionales;

Participar en la coordinacién de acciones con las demas dependencias
y entidades de la Administracion Publica Federal, y con los gobiernos
de las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México, asi como en la concertacion e
induccién con los sectores social y privado para la realizacion de sus
atribuciones;

Apoyar a su superior jerarquico en la formulacion de las politicas,
lineamientos internos de caracter técnico y administrativo, sistemas y
procedimientos que se requieran para el ejercicio de las atribuciones
encomendadas a la unidad administrativa a su cargo, asi como para el
disefio, ejecucion y evaluacidon de los programas del Sector y de los
programas y proyectos estratégicos que de ellos deriven;

Acordar con las personas servidoras publicas de las unidades
administrativas que tengan adscritas, asi como conceder audiencia a la
ciudadania;

Proporcionar la informacién, datos o cooperacidn técnica que se les
requiera por otras dependencias y entidades de la Administracion
PUblica Federal, de acuerdo con las disposiciones que, en su caso,
hubiera emitido la persona Titular de la Secretaria y demas
disposiciones juridicas aplicables;
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XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Aplicar los sistemas de informacion para el cumplimiento de sus
funciones y para proporcionar la informacion ambiental al publico,
conforme a los lineamientos que establezca la Direccion General de
Planeacion, Evaluacion y Estadistica Ambiental;

Designar personas peritas ante las autoridades judiciales vy
administrativas que asi lo requieran, gquienes podran elaborar los
dictamenes técnicos que les hayan sido solicitados;

Elaborar conforme a las disposiciones juridicas aplicables, y someter a
consideracion de la persona Titular de la Subsecretaria a la que se
encuentren adscritas, los lineamientos de caracter técnico
administrativo para la expedicion, suspension, otorgamiento,
modificacidn, nulidad, anulabilidad, ineficacia o revocacién de los actos
juridicos en las materias de su competencia, y llevar el control
administrativo de los mismos;

Expedir, cuando proceda, copias certificadas de documentos que obren
en sus archivos;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y
aguellos que les sean sefalados por delegacién, encomienda o les
correspondan por suplencia;

Expedir los oficios mediante los cuales se comisione a las personas
servidoras publicas a su cargo que realicen las diligencias que ordene la
persona Titular de la Secretaria, su superior jerarquico o aquellas que les
competan;

Resolver los asuntos sobre autorizaciones, licencias, permisos, cesion de
derechos y obligaciones, registros y demas actos relativos a sus
atribuciones;

Proponer a la persona Titular de la Subsecretaria a la que estén
adscritas, cuando proceda, la formulacion y ejecucion de programas de
restauracion ecoldgica y, en su caso, de proyectos de declaratoria de
zonas de restauracion en aquellas areas que presenten procesos de
degradacion, desertificacion o graves desequilibrios ecologicos;
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XXVII.

XXVIIIL.

XXIX.

XXX.

XXX

XXXII.

Participar, en el dmbito de su competencia, en la formulacion de
proyectos legislativos y reglamentarios que correspondan a la
Secretaria;

Coadyuvar con la Unidad Coordinadora de Vinculacién Social, Derechos
Humanos y Transparencia en las acciones para la realizacidon de los
procesos de consulta previa, libre e informada a pueblosy comunidades
indigenas y afromexicanas, en el ambito de sus respectivas
competencias;

Participar en el ambito de su competencia, en la formulacion de
criterios, procedimientos, instrumentos econémicos, normas, politicas
plblicas, medidas de regulacién y acciones ecoldgicas, para garantizar
el derecho a la salud ambiental de las personas y su bienestar, en
coordinacidn con el Sector, asi como con dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal y de los distintos 6rdenes de
gobierno;

Remitir a la Subsecretaria de Regulaciéon Ambiental, las acciones de
simplificacién para su integracion y seguimiento en los programas de
mejora regulatoria, sus propuestas regulatorias y respectivos analisis de
impacto regulatorio, asi como la informacion relativa a su agenda
regulatoria en el ambito de su competencia, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables;

Proporcionar a la Unidad Coordinadora de Asuntos Juridicos toda la
informacién, documentacién, argumentaciéon y, en general, todos los
elementos necesarios para la defensa de los actos de autoridad que se
reclamen en los juicios de amparo en que sean sefialadas como
autoridad responsable o intervengan como quejosa o tercera
interesada, asi como en aguellos en que la autoridad responsable sea la
persona Titular del Ejecutivo Federal cuando se refieran a las materias
competencia de la Secretaria o la persona Titular de la Secretaria;
Participar en la formulacién, implementacion y evaluacion de las
politicas ambientales de la Secretaria, asi como de los programas,
acciones, directrices y metas de planeacidon del Sector gue
correspondan, en el marco del Sistema Nacional de Planeacion
Democratica, y
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XXX, Las demas que les confieran otras disposiciones juridicas, asi como

aquellas funciones que les encomiende la persona Titular de la
Secretaria.

Articulo 1. La Direccion General de Planeacion, Evaluacion y Estadistica
Ambiental tiene las atribuciones siguientes:

VI.

Formular y aplicar las politicas y lineamientos, para desarrollar el
proceso de planeacion sectorial y supervisar el cumplimiento de los
objetivos, estrategias y metas contenidos en el Plan Nacional de
Desarrollo, el Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos
Naturales y otros programas e instrumentos de planeacién a cargo de
la Secretaria;

Determinar en colaboracién con las unidades administrativas
competentes de |la Secretaria y proponer a la Subsecretaria de Politica
Ambiental y Recursos Naturales, las acciones de la politica ambiental
gue deban ser coordinadas, concertadas e inducidas, en los diferentes
ambitos de la planeacion para promover el desarrollo sustentable;

Evaluar el avance y cumplimiento de las politicas en materia
ambiental, contenidas en los programas a cargo del Sector, con la
intervencion que corresponda a las unidades administrativas
responsables que lo integran;

Proponer a la Subsecretaria de Politica Ambiental y Recursos
Naturales, la orientacidn de los recursos presupuestarios hacia las
prioridades del Sector;

Dirigir, con la participacion del Sector, la integracion de la contribucion
de la Secretaria al Informe de Gobierno, al Informe de Avances y
Resultados del Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos
Naturales, al Informe de Labores de la Secretaria y los demas que
procedan, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

Emitir recomendaciones para alinear la agenda ambiental

internacional con la agenda nacional, asi como colaborar en su
seguimiento;
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VII.

VIIIL.

XI.

XII.

Proponer a la Subsecretaria de Politica Ambiental y Recursos
Naturales la definicion e implementacién de mecanismos de
coordinacién, seguimiento y evaluacidbn con dependencias Yy
entidades de la Administracion Publica Federal, asi como con otros
ordenes de gobierno, en las materias competencia de esta Direccion
General;

Participar con las unidades administrativas competentes de |la
Secretaria, en la promocién de acciones que puedan integrarse a los
manuales de los sistemas de manejo ambiental en la Administracion
Publica Federal y, en su caso, proponer recomendaciones para el
cumplimiento de esas acciones;

Dirigir la integracion de la informaciéon ambiental relevante en el
Sistema Nacional de Informaciéon Ambiental y de Recursos Naturales,
asi como desarrollar e implementar los mecanismos para su difusion;

Realizar la administracion, organizacion, actualizaciéon y difusion de la
informacién estadistica, geografica y documental contenida en el
Sistema Nacional de Informacién Ambiental y de Recursos Naturales,
con la participacién que corresponda al Sector;

Dirigir el desarrollo y actualizacion del Sistema Nacional de
Indicadores Ambientales, con la participacion que corresponda al
Sector, asi como elaborar peridédicamente informes publicos, tommando
en cuenta la interacciéon de las actividades humanas con el estado del
medio ambiente y con las respuestas politicas y acciones de la
sociedad;

Determinar y establecer los criterios y lineamientos que promuevan la
calidad, integridad y confiabilidad de la informaciéon ambiental
contenida en el Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de
Recursos Naturales, asi como los mecanismos de acceso, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, con la
participacion que corresponda al Sector y, en coordinacién con el
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia;
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XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVI.

XVII.

Fungir como instancia de coordinacion de los sistermas de informacion
ambiental de |la Secretaria que puedan ser consultados por el publico
en general, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

Asesorar al Sector, asi como a las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, cuando asi lo soliciten, en el disefo y
desarrollo de los sistemas que incluyan la presentacion de informacion
ambiental o de analisis en las materias que les competen y promover
su interoperabilidad con el Sistema Nacional de Informacion
Ambiental y de Recursos Naturales;

Colaborar con dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal para la obtencion de la informacién requerida por la Secretaria
para el ejercicio de sus atribuciones, y

Proponer a la Subsecretaria de Politica Ambiental y Recursos
Naturales, la celebracion, en los casos que proceda, de los convenios
respectivos, en materia de informacién ambiental, con los gobiernos
de las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de Meéxico o con instituciones publicas y
privadas;

Coordinar, con la participacion de las unidades administrativas
competentes de la Secretaria, la elaboracion del informe bienal de la
situacion general en materia del equilibrio ecoldgico y la proteccion al
ambiente, y

Fungir como instancia de coordinacion entre la Secretaria y el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, en el marco del Sistema Nacional
de Informacioén Estadistica y Geografica y sus subsistemas.
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VIl. ESTRUCTURA ORGANICA
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Vil. ESTRUCTURA ORGANICA

410. Direccion General de Planeacion, Evaluacion y Estadistica Ambiental

Director de Integracion de Politicas Sectoriales

Direccion de Planeacién
Subdireccion de Planeacion y Concertacion
Departamento de Instrumentos de Planeacion

Direccion de Evaluacion

Subdirector de Analisis e Integracion de Informes
Departamento de Integracion de Informes Institucionales

Subdireccion de Evaluacion de Programas
Departamento de Seguimiento a Evaluaciones de
Programas

Direcciéon de Estadistica y Geografia Ambiental
Subdireccion de Integracion de Informacion Estadistica y
Geografica
Departamento de Integracion de Informacion Geografica
Departamento de Integracion de Informacion Estadistica
Departamento de Evaluacion de Informacion Estadistica

Subdireccion de Analisis e Indicadores Ambientales
Departamento de Analisis e Integracion de Informacion
Ambiental
Departamento de Operacion de Herramientas de Difusion
de Informacion Ambiental y Enlace Informatico

Subdireccion de Desarrollo de Aplicaciones y Bases de Datos
Estadisticas y Geograficas
Departamento de Productos y Sistemas de Informacion
Estadistica
Departamento de Productos y Sistemas de Informacion
Geografica
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IX. DESCRIPCION DE AREAS
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IX. DESCRIPCION DE AREAS

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION, EVALUACION Y ESTADISTICA
AMBIENTAL

OBIJETIVO:

Conducir los procesos de planeacidon, seguimiento y evaluacion de los objetivos
en las metas del programa sectorial y de otros instrumentos de planeacion del
Sector, asi como la integracion de los informes institucionales y el desarrollo,
actualizacion y difusion del Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de
Recursos Naturales, a fin de cumplir con los objetivos del sector y contribuir al
derecho a un medio ambiente sano.

FUNCIONES:

— Coordinar la formulacion del proceso de planeacion sectorial, con base en las
politicas y lineamientos establecidos, asi como el seguimiento de los
objetivos y metas contenidos en los programas e instrumentos de
planeacion a cargo de la Secretaria para promover su cumplimiento.

— Definir y concertar las acciones que deban ser inducidas e instrumentadas
en los diferentes ambitos de la planeacidn, con las unidades administrativas
competentes del Sector, para promover la atencion integral del desarrollo
sustentable.

— Conducir la evaluacion del avance y cumplimiento de los programas del
sector, en colaboracidon con las unidades del sector e instituciones
normativas, con el objetivo de mejorar los resultados y reorientar las politicas
sectoriales.

— Proponer a la persona Titular de la Subsecretaria de Politica Ambiental y
Recursos Naturales, mediante el analisis y la articulacion de la planeacion,
evaluacion, programacion y asignacion presupuestal, la orientacion de los
recursos presupuestarios para la atencion de las prioridades sectoriales.
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Dirigir, con base en los lineamientos emitidos por las dependencias y/o
entidades globalizadoras, |la integraciéon del aporte al Informe de Gobiernoy
el informe de Avance y Resultados del Programa Sectorial de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, el Informe de Labores y los demas que
procedan, en coordinacién con las unidades administrativas y entidades del
sector, a fin de cumplir con la normatividad vigente.

Dar seguimiento y emitir recomendaciones para alinear la Agenda
Ambiental Internacional con la Agenda Nacional.

Proponer a la persona Titular de la Subsecretaria de Politica Ambiental y
Recursos Naturales, la definicion e implementacién de mecanismos de
coordinacion, seguimiento y evaluacion con las dependencias y entidades
de la Administracién Publica Federal y con otros érdenes de gobierno para
incorporar la variable ambiental en el ambito de su competencia.

Coadyuvar en la promocion de la incorporacidn de los Sistemas de Manejo
Ambiental en la Administracién Publica Federal, en coordinacion con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, asi como sugerir
recomendaciones para su cumplimiento.

Dirigir los procesos de integracién de informacion ambiental relevante y su
difusiéon en el Sistema Nacional de Informacidn Ambiental y de Recursos
Naturales para apoyar la toma de decisiones y mantener informada a la
sociedad.

Coordinar la administracién, actualizacion y difusion, de la informacion
estadistica, geogréfica y documental del Sistema Nacional de Informacion
Ambiental y de Recursos Naturales, en coordinacion con las unidades
administrativas correspondientes del Sector.

Dirigir el desarrollo y actualizaciéon del Sistema Nacional de Indicadores
Ambientales, con la participacién que corresponda al Sector.

Coordinar, en cumplimiento con la normatividad aplicable, la definiciéon de
criterios y lineamientos para promover la calidad, integridad y confiabilidad
de la informacion ambiental; asi como los mecanismos para su acceso, en el
marco del Sistema Nacional de Informacién Ambiental y de Recursos
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Naturales, en coordinacion con las dreas del Sector y con el Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia.

Fungir como instancia de coordinacion en la operacion de los sistemas de
informacion ambiental de la Secretaria para consulta del publico, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables y con la participacion
gue corresponda al Sector.

Asesorar al sector y dependencias de la Administracion Publica Federal,
cuando asi lo soliciten, en el diseno y desarrollo de sistemas que incluyan
informacion ambiental estadistica, geografica o de analisis de su
competencia.

Coordinar acciones con las dependencias y entidades de la Administracion
PuUblica Federal para obtener la informacion requerida por la Secretaria para
el ejercicio de sus atribuciones.

Sugerir a la persona Titular de la Subsecretaria de Politica Ambiental y
Recursos Naturales, la suscripcion de convenios, con los gobiernos de las
entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad
de México o con instituciones publicas y privadas, para la obtencion de la
informacion requerida por la Secretaria para el ejercicio de sus atribuciones.

Dirigir la elaboracién del informe bienal de la situacion general en materia
del equilibrio ecoldgico y la protecciéon al ambiente en coordinacion con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria.

Coordinar las acciones entre la Secretaria y el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia, en el marco del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica y sus subsistemas, para dar cumplimiento a la
normatividad aplicable.

Atender las demas actividades que le confiera la o el superior jerarquico
inmediato y las responsabilidades que |le senhalen las disposiciones juridicas
aplicables.

Proponer las estrategias para la orientacion de los recursos presupuestarios,
derivadas de la revisidon de la estructura programatica del sector.
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DIRECTOR DE INTEGRACION DE POLITICAS SECTORIALES

OBJETIVO:

Fortalecer la promocién del desarrollo sustentable mediante el seguimiento
del programa para promover el desarrollo sustentable, asi como, la
implementacion de los programas que integren el Sistemas de Manejo
Ambiental para contribuir al establecimiento de sinergias entre el crecimiento
econdmico bienestar social y sustentabilidad en las politicas ambientales, que
propicie la integralidad y transversalidad en el proceso de planeacion y
ejecucién de los Programas Sectoriales de la Administracion Publica Federal
(APF).

FUNCIONES:

— Fomentar el desarrollo sustentable en la elaboracion, implementacion y
evaluacion de las politicas, acciones y/o proyectos de las dependencias de la
Administracién Publica Federal.

— Coordinar y dar seguimiento a la formulacién, operacién y evaluaciéon de
metas intersectoriales para estructurar las politicas publicas con un enfogque
de sustentabilidad.

— Promover y fortalece la participacién de las dependencias de la APF y del
Sector Ambiental en el desarrollo sustentable bajo un marco de integralidad
y transversalidad de las politicas publicas.

~ Coordinar la integracién de paguetes de desarrollo sustentable en los
procesos de planeacién con organismos y entidades de la Administracion
Publica Federal y Gobiernos Locales.

— Establecer las acciones necesarias para involucrar a las unidades
responsables de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales en el
cohocimiento y discusidn de las estrategias del programa para promover el
desarrollo sustentable en la Administracion Publica Federal, y participar en
su construccion.

— Promover la participacion de las dependencias de la Administracion Publica
Federal, en la revisién de tenas especificos de desarrollo sustentable.
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— Coordinar el diseno, promocion y actualizacion de la documentacion basica
del Sector Ambiental para la promocién del desarrollo sustentable en la
Administracion Publica Federal.

— Evaluar las experiencias similares de desarrollo sustentable a escala local y
municipal, proponer una estrategia para su promocion, definiendo el papel
de las areas involucradas en dicho proceso.

— Participar y dar seguimiento a los compromisos, en materia de desarrollo
sustentable, de la Agenda Ambiental Nacional e Internacional.

—~ Coordinar las acciones institucionales con el objeto de mejorar el
desempefio ambiental de la Administracion Publica Federal.

— Supervisar la evaluacion de los avances en |los programas y los instrumentos
que intervienen en los sistemas de manejo ambiental.

- Proponer las recomendaciones y opiniones que resulten necesatrias para la
correcta implementacion, seguimiento y evaluacion de los programas que
integran el Sistema de Manejo Ambiental.

— Participar en las reuniones de colaboracion para que los sistemas de manejo
ambiental sean implementados en las dependencias, o©érganos
desconcentrados y entidades paraestatales de la Administracion Publica
Federal.

DIRECCION DE PLANEACION

OBIJETIVO:

Dirigir el proceso de planeacidn sectorial para orientar y vincular
estratégicamente las prioridades del Plan Nacional de Desarrollo y el
Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales con otros
instrumentos de planeacién responsabilidad del sector.

FUNCIONES:
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Conducir la integracion del aporte del sector para el Plan Nacional de
Desarrollo, en materia de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

Conducir las acciones para la integracidn del Programa Sectorial de Medio
Ambiente y Recursos Naturales.

Supervisar el asesoramiento a las unidades administrativas competentes del
sector en el proceso de elaboracion y publicacion para los programas
derivados del Plan Nacional de Desarrollo y del Sector Medio Ambiente y
Recursos Naturales.

Integrary organizar, anualmente. las actividades para la instrumentacion del
Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales, con la
participacion que corresponda a las unidades administrativas del sector.

Dirigir las acciones para la alineacion de los programas presupuestarios del
sector con el Plan Nacional de Desarrollo, el Programa Sectorial de Medio
Ambiente y Recursos Naturales y/o compromisos internacionales, de
acuerdo con los requerimientos y/o lineamientos establecidos.

Dirigir con las Unidades Administrativas competentes del sector la
elaboracién, actualizacién y/o revision de los Diagndsticos vy las Matrices de
Indicadores para Resultados de los Programas presupuestarios.

Proponer estrategias para la orientacion de los recursos presupuestarios
derivada de la revision de la Estructura Programatica del Sector.

Coordinar y revisar la propuesta para el documento de Planeacion de los
Programas y Proyectos de Inversion del Sector Medio Ambiente y Recursos
Naturales.

Determinar los indicadores de desempeno relevantes y emitir
recomendaciones y/o acciones de mejora para el cumplimiento de las metas
de los Programas presupuestarios de la Secretaria.

Coordinar y revisar la integraciéon del aporte de |la Direcciéon General para la
operaciéon del Programa presupuestario que le corresponda.
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- Atender las demas actividades que le confiera la o el superior jerarquico
inmediato y las responsabilidades que le sefialen las disposiciones juridicas
aplicables.

SUBDIRECCION DE PLANEACION Y CONCERTACION
OBIJETIVO:

Coordinar el proceso de planeacion sectorial para orientar y vincular
estratégicamente las prioridades del Plan Nacional de Desarrollo y el
Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales con otros
instrumentos de planeacion responsabilidad del sector.

FUNCIONES:

— Integrar el aporte del sector para el Plan Nacional de Desarrollo, en materia
de Medio Ambiente y de Recursos Naturales.

— Proponer e implementar lineamientos internos, procedimientos y/o
mecanismos de concertacion y participacion para la formulacion del
Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales, asi como
contribuir a su integracion.

-~ Asesorar a las unidades administrativas competentes del sector en el
proceso de elaboracién y publicacion para los programas derivados del Plan
Nacional de Desarrollo y del Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales.

- Coordinar las acciones para solicitar a las Unidades Administrativas del
sector las actividades a realizar anualmente para la instrumentacion del
Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

— Coordinar las actividades con las Unidades Administrativas del Sector para
la alineacion de sus programas presupuestarios a objetivos y estrategias de
los programas derivados del Plan Nacional de Desarrollo, el Programa
Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales y/o compromisos
internacionales, de acuerdo con los requerimientos y/o lineamientos
establecidos.
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— Coordinar con las Unidades Administrativas competentes del sector el
proceso de elaboracién, actualizacién y/o revisién de los Diagndsticos y las
Matrices de Indicadores para Resultados de los Programas presupuestarios.

—~ Analizar las propuestas de estrategias para la orientacion de los recursos
presupuestarios derivada de la revisién de la Estructura Programatica del
Sector.

- Integrar la propuesta para el documento de Planeaciéon de los Programas y
Proyectos de Inversiéon del Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales.

— Proponer e implementar criterios para la determinacion de los indicadores
de desempefio relevantes y revisar las recomendaciones y/o acciones de
mejora para el cumplimiento de las metas de los Programas presupuestarios
de la Secretaria.

— Integrar el aporte de la Direccion General para la operacion del Programa
presupuestario que corresponda.

— Atender las demds actividades que le confiera la o el superior jerarquico
inmediato y las responsabilidades que le sefialen las disposiciones juridicas
aplicables.

DEPARTAMENTO DE INSTRUMENTOS DE PLANEACION

OBIJETIVO:

Participar en el proceso de planeacion sectorial para orientar y vincular
estratégicamente las prioridades del Plan Nacional de Desarrollo y el
Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales con otros
instrumentos de planeacion responsabilidad del sector.

FUNCIONES:

— Apoyar en la integracion del aporte para el sector al Plan Nacional de
Desarrollo, en materia de medio ambiente y recursos naturales.
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Apoyar en la formulacion de lineamientos internos, procedimientos y
mecanismos de concertacidon y participacion, para la integracion del
Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

Participar en el asesoramiento a las unidades administrativas competentes
del sector en el proceso de elaboracion y publicacion para los programas
derivados del Plan Nacional de Desarrollo y del sector medio ambiente y
recursos naturales.

Compilar y registrar las actividades para la instrumentacion del programa
sectorial de medio ambiente y recursos naturales, con la participacion que
corresponda a las unidades administrativas del sector.

Integrar la documentacion e informacion para la alineacion de los
programas presupuestarios del sector con el Plan Nacional de Desarrollo, el
Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales y/o
compromisos internacionales, de acuerdo con los requerimientos y/o
lineamientos establecidos.

Apoyar en el asesoramiento a las unidades administrativas competentes del
sector para la elaboracion, actualizacién y/o revision de los Diagndsticos y de
las Matrices de Indicadores de los Resultados de los Programas
presupuestarios.

Apoyar en el analisis de las propuestas de estrategias para la orientacion de
los recursos presupuestarios derivada de la Estructura Programatica del
Sector.

Analizar la informacion proporcionada por las Unidades Administrativas
para el documento de Planeacion de los Programas y Proyectos de Inversion
del Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales.

Participar en la determinacion de los indicadores de desempefo relevantes
y en la emisién y seguimiento de recomendaciones y/o acciones de mejora
para el cumplimiento de las metas de los Programas presupuestarios de la
Secretaria.

Compilar y registrar el aporte de la Direccion General para la operacion del
programa presupuestario que corresponda.
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- Atender las demas actividades que le confiera la o el superior jerarquico
inmediato y las responsabilidades que le sefialen las disposiciones juridicas
aplicables.

DIRECCION DE EVALUACION
OBIJETIVO:

Coordinar los procesos para las evaluaciones a los programas del sector y su
seguimiento, asi como la integracion de los informes institucionales sobre el
cumplimiento de los objetivos, estrategias y acciones previstas en la
planeacion nacional y sectorial, mediante la aplicacion de sistemas y
metodologias establecidas y en atencion a las disposiciones normativas.

FUNCIONES:

— Organizar y concertar, con las unidades administrativas del sector, las
evaluaciones a proponer a los programas presupuestarios para cumplir con
las disposiciones normativas aplicables.

— Coordinar la difusion de las disposiciones normativas relacionadas con el
proceso de evaluaciéon de los programas presupuestarios del sector con la
finalidad de promover su cumplimiento.

— Supervisar que los resultados y productos que deriven de las evaluaciones a
los programas presupuestarios del Sector se realicen en observancia para
dar cumplimiento a las disposiciones normativas.

- Concertar, con las unidades administrativas del sector, el analisis de las
recomendaciones derivadas de los hallazgos identificados en las
evaluaciones a los programas presupuestarios, con el objetivo de definir las
acciones a realizar para mejorar su desempefio de conformidad con las
disposiciones normativas aplicables.

— Coordinar la difusién de las evaluaciones y el seguimiento a las acciones y/o
actividades comprometidas para la mejora de los . programas
presupuestarios del sector, en cumplimiento a la normatividad aplicable.
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Aplicar y proponer, cuando sea el caso, los lineamientos y criterios para que
las unidades administrativas del sector y los érganos desconcentrados y
descentralizados integren la informacion para la elaboracion de los informes
institucionales que presenta anualmente la secretaria.

Coordinar la integracion del aporte para el informe de gobierno por parte del
sector, con base en las disposiciones aplicables y con la participacion de las
unidades administrativas y de los organos desconcentrados
correspondientes.

Coordinar la integracion del informe sobre el cumplimiento del programa
sectorial de medio ambiente y recursos naturales, con la participacion de las
unidades administrativas del sector y de los 6rganos desconcentrados y
descentralizados correspondientes, para dar cumplimiento a las
disposiciones aplicables.

Coordinar la integraciéon del informe de labores del sector ambiental que se
entrega al Congreso de la Unién, con la participacion de las Unidades
Administrativas y de los drganos desconcentrados correspondientes, para
dar cumplimiento a las disposiciones aplicables.

Dirigir la atencion de las solicitudes de informacion, asi como de las
actualizaciones trimestrales competencia de la Direccion General, para el
cumplimiento de las obligaciones de transparencia comunes y especificas,
en el marco de las leyes general y federal de transparencia y acceso a la
informacion publica.

Coordinar las actividades para la atencion de los requerimientos de las
dependencias o entidades, asi como de las unidades administrativas del
sector, relacionados con el proceso de evaluacion de programas y de
informes, en apego a las disposiciones normativas.

Atender las demas actividades que le confiera la o el superior jerarquico

inmediato y las responsabilidades que le senhalen las disposiciones juridicas
aplicables.
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SUBDIRECTOR DE ANALISIS E INTEGRACION DE INFORMES
OBJETIVO:

Integrar la informacidén de las Unidades Administrativas y Organos
Desconcentrados del Sector en la elaboracion de los Informes Institucionales
de la Dependencia para su oportuna difusion a la opinion publica y de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

FUNCIONES:

— Proponer lineamientos y criterios para que las Unidades Administrativas y
Organos Desconcentrados del Sector, elaboren la informacion relativa al
cumplimiento de los objetivos, estrategias y politicas de medio ambiente, y
otros Programas Sectoriales correspondientes a su competencia.

— Verificar la instrumentacion de los mecanismos de coordinacion
intersectorial para simplificar la integracién de informacion sectorial para la
elaboracidén de los informes institucionales.

— Supervisar la revision de la informacion de los resultados de los programas
institucionales que aportan las Unidades Administrativas y Organos
Desconcentrados del Sector.

— Validar el andlisis y la congruencia de la informacidén relacionada con la
presentacion de los informes institucionales a las instancias globalizadoras.

— Proponer observaciones a las Unidades Administrativas y Organos
Desconcentrados para el cumplimiento general de los lineamientos
especificos emitidos por las globalizadoras.

~ Supervisar las asesorias a las Unidades Administrativas y Organos
Desconcentrados del Sector en el proceso de integracion de los informes
institucionales.

- Integrar la informacién para la elaboracion de los aportes del Sector a los
informes institucionales
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DEPARTAMENTO DE INTEGRACION DE INFORMES INSTITUCIONALES
OBIJETIVO:

Analizar la informacién proporcionada por las unidades administrativas del
sector para integrar los informes institucionales en cumplimiento a las
disposiciones normativas aplicables.

FUNCIONES:

— Apoyar en la elaboracién de lineamientos y criterios, cuando sea el caso, para
que las unidades administrativas y ©érganos desconcentrados vy
descentralizados proporcionen la informacién para la integracion de los
informes institucionales, relativa al cumplimiento de los objetivos,
estrategias y politicas de medio ambiente.

~ Apoyar la integracion del aporte de la secretaria para la formulacion del
informe de gobierno con base en las disposiciones aplicables.

— Implementar y verificar el proceso de atencion a las observaciones que
realizan las globalizadoras a la informacién proporcionada para el Informe
de Gobierno, en coordinacion con las Unidades Administrativas y Organos
Desconcentrados y Descentralizados del Sector.

— Participar en la integracion del informe sobre el cumplimiento del Programa
Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales, con base en el analisis de
los contenidos tematicos para cumplir con los requerimientos establecidos
por las globalizadoras.

— Participar en la integracion del informe de labores del sector ambiental, con
base en los aportes proporcionados por las unidades administrativas y
drganos desconcentrados y descentralizados, en cumplimiento a las
disposiciones aplicables.

- Apoyar en la atencién para las solicitudes de informacion publica,
competencia de la Direcciéon General, en el marco de la normatividad
aplicable.
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Colaborar en la actualizacion de la informacion publica, competencia de |a
Direccion General, en cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia
comunes y especificas en el marco de la normatividad aplicable.

Dar atencién a los requerimientos de las dependencias o entidades, asi
como de las unidades administrativas del sector, relacionados con el proceso
de integracion de informes, para dar cumplimiento a lo solicitado.

Atender las demas actividades que le confiera la o el superior jerarquico
inmediato vy las responsabilidades que le sefalen las disposiciones juridicas
aplicables.

SUBDIRECCION DE EVALUACION DE PROGRAMAS

OBIJETIVO:

Implementar y supervisar el proceso de evaluacion a programas del sector, asi
como el seguimiento a las actividades de mejora, en cumplimiento a la
normatividad para apoyar la planeacién estratégica y la toma de decisiones.

FUNCIONES:

Analizar y proponer las evaluaciones a realizar a los programas
presupuestarios del sector y su seguimiento, en coordinacion con las
unidades administrativas, con el fin de dar cumplimiento a la normatividad

aplicable.

Supervisar las acciones para dar a conocer las disposiciones normativas
relacionadas con el proceso de evaluacion y seguimiento de las acciones y
actividades de mejora de los programas presupuestarios del sector con la
finalidad de promover su cumplimiento.

Efectuar el seguimiento al proceso de evaluacion de los programas
presupuestarios del sector realizado por las unidades administrativas para
gue los resultados y productos cumplan con la normatividad en materia de
evaluacion.
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Conducir la revision de los informes parciales y finales de las evaluaciones a
los programas presupuestarios del sector para que los resultados y
productos cumplan con la normatividad en la materia.

Revisar el analisis de las recomendaciones derivadas de los hallazgos,
debilidades, oportunidades y amenazas identificadas en informes y
evaluaciones a los programas presupuestarios para consensuar,
conjuntamente con las unidades administrativas, las acciones y/o
actividades a realizar para mejora de su disefio, operacion y resultados.

Supervisar el proceso para el seguimiento y atencién de las acciones y/o
actividades comprometidas por las Unidades Administrativas responsables
de los programas presupuestarios del Sector en cumplimiento a la
normatividad aplicable.

Supervisar la difusion de las evaluaciones y el seguimiento a las acciones y/o
actividades comprometidas para la mejora de los programas
presupuestarios del sector, en cumplimiento a la normatividad aplicable.

Supervisar la atencidn de los requerimientos de las dependencias o
entidades, asi como de las unidades administrativas del sector, relacionados
con el proceso de evaluacion de los programas para mejorar su gestion y
resultados en apego a las disposiciones normativas.

Atender las demas actividades que le confiera la o el superior jerargquico
inmediato y las responsabilidades que |le sefialen las disposiciones juridicas
aplicables.

DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO A EVALUACIONES DE PROGRAMAS
OBJETIVO:

Analizar las evaluaciones de los programas del sector y dar seguimiento a las
actividades de mejora en cumplimiento a las disposiciones normativas para

incidir en su disefio, operacion y resultados.

FUNCIONES:
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Apoyar en la elaboracion de la propuesta de evaluaciones a realizar a los
programas presupuestarios del sector, para dar cumplimiento a la
normatividad aplicable.

Colaborar en el desarrollo de las acciones para dar a conocer las
disposiciones normativas de las evaluaciones y de las acciones de mejora, a
las unidades administrativas responsables de los programas
presupuestarios del sector y promover su cumplimiento.

Asesorar a las unidades administrativas responsables de los programas
presupuestarios del sector, en las diferentes etapas del proceso de
evaluacién, para que los resultados y productos cumplan con las
disposiciones normativas.

Analizar los informes parciales y finales de las evaluaciones a los programas
presupuestarios del sector, a fin de verificar el cumplimiento de las
disposiciones normativas en la materia.

Analizar las recomendaciones derivadas de evaluaciones a programas
presupuestarios del sector, en coordinacion con las unidades
administrativas, para que lleven a cabo acciones encaminadas a mejorar su
desempeno.

Dar seguimiento a las acciones de mejora, para que las unidades
administrativas responsables de los programas presupuestarios del sector
reporten los avances, en cumplimiento de las actividades comprometidas
de conformidad con la hormatividad.

Apoyar en las actividades de difusiéon de las evaluaciones y el seguimiento a
las acciones comprometidas para la mejora de los programas
presupuestarios del sector, en cumplimiento a la hormatividad aplicable.

Dar atencion a los requerimientos de las dependencias o entidades, asi
como de las unidades administrativas del sector, relacionados con el proceso
de evaluacién y de acciones de mejora de los programas, para dar
cumplimiento a lo solicitado.
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— Atender las demas actividades que le confiera la o el superior jerarquico
inmediato y las responsabilidades que le sefalen las disposiciones juridicas
aplicables.

DIRECCION DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA AMBIENTAL
OBJETIVO:

Coordinar los procesos de integracion y analisis de informacion ambiental y de
recursos naturales, a través de la concertacion con las areas generadoras del
sector, para facilitar el acceso a informacion ambiental suficiente, confiable y
oportuna que permita fortalecer la gestiéon ambiental, fundamentar la toma
de decisiones y apoyar el ejercicio del derecho a la informacion.

FUNCIONES:

— Dirigir la integracion de la informacién del Sistema Nacional de Informacion
Ambiental y de Recursos Naturales, asi como |los reportes que contribuyan
al marco de las iniciativas internacionales de las que forme parte la
Secretaria, con la participacion de sus Unidades Administrativas y del sector
gue correspondan, cuando asi se requiera, para alinear la agenda ambiental
internacional con la agenda nacional.

— Coordinar los procesos de integracion de informacion de estadistica y
geografia ambiental en el Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de
Recursos Naturales, asi como su difusion, en coordinacion con las Unidades
Administrativas generadoras del sector, para apoyar la toma de decisiones y
mantener informada a la sociedad.

— Administrar y vigilar la actualizaciéon de la informacion ambiental del
Sisterma Nacional de Informacion Ambiental y de Recursos Naturales, para
su difusion, en coordinacion con las Unidades Administrativas competentes
del Sector, para apoyar la toma de decisiones y mantener informada a la
sociedad.

-~ Coordinar el desarrollo y actualizacion del Sisterna Nacional de Indicadores
Ambientales, con la participacion que corresponda a las diferentes Unidades
Administrativas del sector, con el fin de contar con informacion vigente.
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Proponer y vigilar el cumplimiento de los criterios y lineamientos para la
calidad, integridad y confiabilidad de la informacion ambiental contenida en
el Sistema Nacional de Informacién Ambiental y de Recursos Naturales, en
coordinacién con las Unidades Administrativas competentes del sector y
con el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Proponer y coordinar las acciones de colaboraciéon con las Unidades
Administrativas de la Secretaria, para gue sus sistemas de informacion
ambiental sean compatibles con el Sistema Nacional de Informacion
Ambiental y de Recursos Naturales, de acuerdo a las disposiciones juridicas
aplicables.

Dirigir las acciones para el disefio y desarrollo de sistemas de informacion
ambiental estadistica, geografica, o de analisis de su competencia, en
coordinacidn con las Unidades Administrativas del sector y dependencias de
la Administracion PUblica Federal, cuando asi sea solicitado.

Proponer las acciones para la obtencién de la informacion requerida por la
Secretaria en coordinacion con dependencias y entidades de la
Administracion Pudblica Federal.

Coordinar las acciones para la suscripcion de convenios con los gobiernos de
las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales de la
Ciudad de México o con instituciones puUblicas y privadas, para la obtencidn
de la informacién estadistica y geografica requerida por la Secretaria para el
gjercicio de sus atribuciones.

Coordinar la elaboracién y publicacion del informe bienal de la situacion
general en materia de equilibrio ecoldgico y la proteccién al ambiente, con
la participacidn que corresponda a las Unidades Administrativas
competentes del sector, para dar cumplimiento a la normatividad vigente.

Dirigir las acciones en coordinacion con el Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia para el fortalecimiento del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica, con el fin de dar cumplimiento a la normatividad
aplicable.
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— Atender las demas actividades que le confiera la o el superior jerarquico
inmediato y las responsabilidades que le sefialen las disposiciones juridicas
aplicables.

SUBDIRECCION DE INTEGRACION DE INFORMACION ESTADISTICA Y
GEOGRAFICA

OBJETIVO:

Coordinar la integracién y actualizacion de informacion estadistica y
geografica del Sistema Nacional de Informacién Ambiental y de Recursos
Naturales, para facilitar el acceso a informacion confiable y oportuna que
permita fortalecer la gestiéon ambiental, fundamentar la toma de decisiones y
apoyar el ejercicio del derecho a la informacion.

FUNCIONES:

- Coordinar, cuando asi se requiera y solicite, la integracion y actualizacion de
informacién estadistica y geografica del Sistema Nacional de Informacion
Ambiental y de Recursos Naturales que se encuentre comprometida para
atender reportes e indicadores en el marco de iniciativas internacionales de
las que forme parte la Secretaria, con la participacion de las areas de la
direccién general y/o de las Unidades Administrativas de la Secretaria y del
Sector.

— Supervisar la integraciéon de informaciéon estadistica y geografica en el
Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de Recursos Naturales, con la
participaciéon de otras areas de la direccion general y/o Unidades
Administrativas del Sector, para apoyar la toma de decisiones y la
disponibilidad de informacion documentada y validada a la sociedad.

— Supervisar la actualizaciéon de la informacion estadistica y geografica del
Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de Recursos Naturales, para
apoyar la toma de decisiones y mantener informada a la sociedad,
asegurando su correcta publicacion.
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— Supervisar el cumplimiento de los criterios y lineamientos establecidos para
la calidad, integridad y confiabilidad de la informacién ambiental, contenida
en el Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de Recursos Naturales.

— Supervisar las acciones de colaboracion con las Unidades Administrativas de
la Secretaria para gue los sistemas de informacion ambiental y su operacion
sean compatibles con el Sistema Nacional de Informaciéon Ambiental y de
Recursos Naturales, de acuerdo a las disposiciones juridicas aplicables.

— Supervisar la atencion al Sector y dependencias de la Administracion Publica
Federal, cuando asi sea requerido, en el disefo y desarrollo de los sistemas
cuando éstos incluyan informacion estadistica y geografica, para asegurar
su compatibilidad con el Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de
Recursos Naturales.

— Supervisar las acciones establecidas para la obtencién de la informacion
estadistica y geografica requerida por la Secretaria en coordinacion con
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.

— Supervisar la operacion de los convenios con los gobiernos de las entidades
federativas, municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de México
0 con instituciones publicas y privadas, para la obtencion de la informacidn
estadistica y geografica requerida por la Secretaria para el ejercicio de sus
atribuciones.

- Supervisar la actualizacion de la informacion estadistica y geografica
requerida para elaborar el informe bienal de la situacion general en materia
del equilibrio ecoldgico y la proteccidon al ambiente.

— Supervisar, cuando asi sea requerido, la atencién a las acciones de
coordinacion establecidas con el Instituto Nacional de Estadistica y
GCeografia para el fortalecimiento del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica, para dar cumplimiento a la normatividad aplicable.

- Atender las demads actividades que le confiera la o el superior jerarguico
inmediato y las responsabilidades que |le sefalen las disposiciones juridicas
aplicables.

DEPARTAMENTO DE INTEGRACION DE INFORMACION GEOGRAFICA
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OBJETIVO:

Integrar la informacion geografica validada, actualizada y documentada al
acervo del Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de Recursos
Naturales, para su publicacion en el mismo, de conformidad con los criterios
establecidos por la Direccion General.

FUNCIONES:

— Integrar la informacién geografica al acervo del Sistermma Nacional de
Inforrmacion Ambiental y de Recursos Naturales, cuando asi se requiera, para
atender reportes e indicadores que se soliciten en el marco de iniciativas
internacionales con la participacién de las areas de la direccién general y/o
de las Unidades Administrativas de la Secretaria y del Sector.

- Integrar la informacion geografica en el Sistermma Nacional de Informacion
Ambiental y de Recursos Naturales, para gue dicha informacion se
encuentre validada, documentada y actualizada, de acuerdo con su
disponibilidad.

— Evaluar y actualizar la informacion geografica del Sistema Nacional de
Informacion Ambiental y de Recursos Naturales, de acuerdo con su
disponibilidad, para apoyar la toma de decisiones y mantener informada a la
sociedad, asegurando su correcta publicacion.

— Dar cumplimiento a los criterios y lineamientos establecidos para garantizar
la calidad, integridad y confiabilidad de la informacion geografica contenida
en el Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de Recursos Naturales.

— Participar en la gestion de las acciones de colaboraciéon con las Unidades
Administrativas de la Secretaria, asi como elaborar y mantener actualizado
un inventario de sistemas de informacion ambiental geografica del sector,
para que los sistemas de informacién ambiental geografica identificados
sean compatibles con el Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de
Recursos Naturales.

— Atender las solicitudes del Sector y dependencias de la Administracion
Publica Federal, cuando asi se requiera, en materia de disefio y desarrollo de
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sistemas de informacién geografica, para asegurar su compatibilidad con el
Sistema Nacional de Informacidon Ambiental y de Recursos Naturales.

— Efectuar la gestién para la obtencion de la informacién geografica requerida
por la Secretaria en coordinacién con dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal.

— Gestionar y dar seguimiento a la operacion de los convenios con los
gobiernos de las entidades federativas, municipios y demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México o con instituciones publicas y privadas,
para la obtencién de la informaciéon geografica requerida por la Secretaria
para el ejercicio de sus atribuciones.

— Integrar la informacién geografica actualizada para elaborar el informe
bienal de la situacién general en materia del equilibrio ecoldgico y la
proteccidn al ambiente.

— Participar, cuando asi sea requerido, en las acciones de coordinacion, en
materia de informacién geografica, establecidas con el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia para el fortalecimiento del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geogréafica, para dar cumplimiento a la
normatividad aplicable.

— Atender las demas actividades que le confiera la o el superior jerarquico
inmediato y las responsabilidades que le sefalen las disposiciones juridicas
aplicables.

DEPARTAMENTO DE INTEGRACION DE INFORMACION ESTADISTICA

OBJETIVO:

Integrar la informacion estadistica validada, actualizada y documentada en la
Base de Datos Estadisticos del Sistema Nacional de Informaciéon Ambiental y
de Recursos Naturales, para su publicacién en el mismo, de conformidad con
los criterios establecidos por la Direcciéon General.

FUNCIONES:
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— Integrar la informacion estadistica a la Base de Datos Estadisticos del
Sistema Nacional de Informaciéon Ambiental y de Recursos Naturales,
cuando asi se requiera, para atender reportes e indicadores que se soliciten
en el marco de iniciativas internacionales con la participacion de las areas de
la direccion general y/o de las Unidades Administrativas de la Secretaria y del
Sector.

— Integrar la informacién estadistica en el Sistema Nacional de Informacion
Ambiental y de Recursos Naturales, para que dicha informacion se
encuentre validada, documentada y actualizada, de acuerdo con su
disponibilidad.

— Integrar la informacion estadistica en el Sistema Nacional de Informacion
Ambiental y de Recursos Naturales, para apoyar la toma de decisiones y
mantener informada a la sociedad, asegurando su correcta publicacion.

— Atender las solicitudes del Sector y dependencias de la Administracion
Publica Federal, cuando asi se requiera, en materia de disefio y desarrollo de
sistemas de informacioén estadistica, para asegurar su compatibilidad con el
Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de Recursos Naturales.

— Integrar la informacién estadistica establecida en los convenios con los
gobiernos de las entidades federativas, municipios y demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México o con instituciones publicas y privadas,
para la obtencién de la informacién requerida por la Secretaria para el
ejercicio de sus atribuciones.

- Integrar la informacién estadistica actualizada para elaborar el informe
bienal de la situacion general en materia del equilibrio ecologico y la
proteccion al ambiente.

— Atender las demas actividades que le confiera la o el superior jerarquico
inmediato y las responsabilidades que le sehalen las disposiciones juridicas
aplicables.

DEPARTAMENTO DE EVALUACION DE INFORMACION ESTADISTICA

OBIJETIVO:

Pégina 64 de 82




MEDIO
AMBIENTE Manual de Organizacién Especifico

de la Direccion General de Planeacion, Evaluacion y
Estadistica Ambiental

Evaluar la informacioén estadistica existente y la sujeta a integrarse al Sistema
Nacional de Informacion Ambiental y de Recursos Naturales, para realizar su
oportuna actualizacion de acuerdo con su disponibilidad, garantizando su
consistencia y correcta presentacion de conformidad con los criterios
establecidos por la Direccion General y con la participacidn que corresponda a
las areas generadoras del Sector.

FUNCIONES:

I

Evaluar la informacién estadistica, cuando asi se requiera, para atender los
reportes e indicadores que se soliciten en el marco de iniciativas
internacionales con la participacion de las dreas de la direccién general y/o
de las Unidades Administrativas de la Secretaria y del Sector.

Elaborar y dar seguimiento a las solicitudes de informacidn estadistica que
actualice y enriquezca, de acuerdo con su disponibilidad, al Sistema
Nacional de Informacion Ambiental y de Recursos Naturales, para apoyar la
toma de decisiones y mantener informada a la sociedad, asegurando su
correcta publicacién.

Dar cumplimiento a los criterios y lineamientos establecidos para garantizar
la calidad, integridad y confiabilidad de la informacidén contenida en |la Base
de Datos Estadisticos del Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de
Recursos Naturales.

Participar en la gestion de las acciones de colaboracién con las Unidades
Administrativas de la Secretaria, asi como elaborar y mantener actualizado
un inventario de sistemas de informaciéon ambiental estadistica del Sector,
para gue los sistemas de informacion ambiental identificados sean
compatibles con el Sistema Nacional de Informacidn Ambiental y de
Recursos Naturales.

Efectuar la gestion para la obtencion de la informacidn estadistica requerida
por la Secretaria en coordinacidn con dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal.

Gestionar y dar seguimiento a la operacion de los convenios con los
gobiernos de las entidades federativas, municipios y demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México o con instituciones publicas y privadas,
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para la obtencion de la informacién estadistica requerida por la Secretaria
para el ejercicio de sus atribuciones.

— Actualizar la informacion estadistica, de acuerdo con su disponibilidad, para
elaborar el informe bienal de la situaciéon general en materia del equilibrio
ecoldgicoy la proteccion al ambiente.

— Participar, cuando asi sea requerido, en las acciones de coordinacion, en
materia de informacioén estadistica establecidas con el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia para el fortalecimiento del Sistema Nacional de
Informacion Estadistica y Geogréafica, para dar cumplimiento a la
normatividad aplicable.

Atender las demas actividades que le confiera la o el superior jerarquico
inmediato y las responsabilidades que le sefialen las disposiciones juridicas
aplicables.

SUBDIRECCION DE ANALISIS E INDICADORES AMBIENTALES
OBIJETIVO:

Supervisar el andlisis e integracion de la informacidon sobre la situacion
ambiental y los recursos naturales para la realizacién de informes, seguimiento
de indicadores ambientales y otros productos que se generen en la direccion
y apoyen la gestién ambiental, la toma de decisiones y el ejercicio del derecho
a la informacion.

FUNCIONES:

— Supervisar, cuando asi se requiera, el andlisis e integracion de la informacion
del Sistema Nacional de Informacién Ambiental y de Recursos Naturales,
para la emision de reportes e indicadores ambientales que se encuentren en
el marco de iniciativas internacionales, con la participacion de las areas de la
direccion general y/o de las Unidades Administrativas de la Secretaria y del
sector.

— Coordinar la actualizacién y operacion de la pagina web del Sistema
Nacional de Informacién Ambiental y Recursos Naturales para apoyar la
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toma de decisionesy mantener informada a la sociedad en coordinacion con
la Direccion General correspondiente.

- Supervisar el desarrollo y actualizaciéon de los indicadores para el Sistema
Nacional de Indicadores Ambientales con la participacidon que corresponda
a las diferentes areas de la direccién general y/o Unidades Administrativas
del sector.

- Supervisar el cumplimiento de los criterios y lineamientos establecidos para
la calidad, integridad y confiabilidad de los indicadores del Sistema Nacional
de Indicadores Ambientales.

— Supervisar, cuando asi se requiera, la atencion a las solicitudes del Sector y
dependencias de la Administracion Publica Federal, en materia de analisis
de informacién ambiental e indicadores, para su compatibilidad con el
Sistema Nacional de Informacién Ambiental y de Recursos Naturales.

- Formular, a la persona titular de la direccién, propuestas de acciones para la
obtencién de la informacién requerida por la Direccién General y/o la
Secretaria, para el ejercicio de sus atribuciones.

— Supervisar el analisis de informacién para la elaboracion y publicacion del
informe bienal, de la situacién general en materia de equilibrio ecologico y
la proteccién al ambiente, con la participacién que corresponda a otras areas
de la direccion general y/o Unidades Administrativas del sector.

— Participar en las acciones de coordinacién establecidas con el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia para el fortalecimiento del Sistema
Nacional de Informacién Estadistica y Geografica.

- Atender las demads actividades que le confiera la o el superior jerarquico

inmediato y las responsabilidades que le sefialen las disposiciones juridicas
aplicables.

DEPARTAMENTO DE ANALISIS E INTEGRACION DE INFORMACION
AMBIENTAL

OBIJETIVO:

Pagina 67 de 82



MEDIO
AMBIENTE Manual de Organizacién Especifico

de la Direccién General de Planeacién, Evaluacién y
Estadistica Ambiental

Analizar e integrar informacion sobre la situacion ambiental y los recursos
naturales para la elaboracion de informes y la actualizacion de indicadores
ambientales, asi como de otros productos que se generen en la direccidon que
apoyen la toma de decisiones y el ejercicio del derecho a la informacion.

FUNCIONES:

- Atender las solicitudes de informacién para la generacion de indicadores y
reportes ambientales, cuando asi se requiera, en el marco de iniciativas
internacionales con la participacién de las areas de la direccion general y/o
de las Unidades Administrativas de la Secretaria y del Sector.

— Actualizar y participar en el desarrollo de los indicadores para el Sistema
Nacional de Indicadores Ambientales, con la colaboracion que corresponda
a las diferentes areas de la direccidon general y/o Unidades Administrativas
del sector.

— Verificar el cumplimiento de los criterios y lineamientos establecidos para la
calidad, integridad y confiabilidad de los indicadores del Sistema Nacional
de Indicadores Ambientales.

—~ Atender, cuando asi se requiera, las solicitudes del Sector y dependencias de
la Administracion Publica Federal, en materia de analisis de informacion
ambiental e indicadores, para su compatibilidad con el Sistema Nacional de
Informacion Ambiental y de Recursos Naturales.

— Participar metodoloégica y conceptualmente en la formulacion de
propuestas de acciones para la obtencion de informacion requerida por la
Direccién General y/o la Secretaria, para el ejercicio de sus atribuciones.

- Analizar e integrar la informacion para la elaboracion del informe bienal de
la situacion general en materia de equilibrio ecolégico y la proteccion al
ambiente, con la participacion de otras areas de la direccién general y/o
Unidades Administrativas del sector.

— Apoyar en las acciones de coordinhacion con el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia para el fortalecimiento del Sistema Nacional de
Informacién Estadistica y Geografica.
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— Atender las demas actividades que le confiera la o el superior jerarquico
inmediato y las responsabilidades que le sefalen las disposiciones juridicas
aplicables.

DEPARTAMENTO DE OPERACION DE HERRAMIENTAS DE DIFUSION DE
INFORMACION AMBIENTAL Y ENLACE INFORMATICO

OBJETIVO:

Aplicar las herramientas y sistemas informaticos para el proceso de
elaboracion, actualizacion y difusion de informes, indicadores ambientales y
otros productos que se generen en la Direccién General que apoyen la toma
de decisiones y el derecho de acceso a la informacion.

FUNCIONES:

- Aplicar las herramientas informaticas para el proceso de actualizacion y
reporte de indicadores ambientales, cuando asi se requiera, en el marco de
iniciativas internacionales.

— Actualizar y mantener en funcionamiento la pagina web del Sistema
Nacional de Informaciéon Ambiental y Recursos Naturales para apoyar la
toma de decisionesy mantener informada a la sociedad en coordinacidon con
la Direccion General correspondiente.

- Aplicar las herramientas informaticas para el proceso de actualizacion y el
funcionamiento de los indicadores del Sistema Nacional de Indicadores
Ambientales, asi como su publicacion en la pagina del Sistema Nacional de
Informacién ambiental y de Recursos Naturales.

— Verificar el cumplimiento de los criterios y lineamientos establecidos para la
publicaciéon de la pagina web del Sistema Nacional de Informacion
Ambiental y Recursos Naturales.

- Efectuar las acciones para la publicacién del informe bienal de la situacion
general en materia de equilibrio ecolégico y la proteccidn al ambiente, en la
pagina web de la Secretaria.
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- Atender las funciones de enlace informatico y las demas actividades que le
confiera la o el superior jerarquico inmediato y las responsabilidades que le
sefalen las disposiciones juridicas aplicables.

SUBDIRECCION DE DESARROLLO DE APLICACIONES Y BASES DE DATOS
ESTADISTICAS Y GEOGRAFICAS

OBIJETIVO:

Supervisar la integracion y actualizacion de las bases de datos estadistica y
geografica del Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de Recursos
Naturales, asi como el desarrollo de los productos que se generen en la
Direccion para facilitar el acceso a informacion confiable y oportuna que
permita fortalecer la gestion ambiental, fundamentar la toma de decisiones y
apoyar el ejercicio del derecho a la informacion.

FUNCIONES:

- Supervisar el desarrollo de herramientas informaticas para la integracion de
informacion estadistica y geografica en las bases de datos y el
funcionamiento de la pagina web del Sistema Nacional de Informacién
Ambiental y de Recursos Naturales, en concertacion con otras areas de la
direccién general y/o las Unidades Administrativas del Sector.

— Coordinar el funcionamiento y la actualizacion de las bases de datos del
Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de Recursos Naturales, para
la difusidon de la informacion de los productos solicitados que apoyan la toma
de decisiones de las diferentes Unidades Administrativas del sector y
mantienen informada a la sociedad.

—~ Supervisar el desarrollo, actualizacion y funcionamiento de las herramientas
tecnoldgicas para la difusion de los conjuntos de indicadores del Sistema
Nacional de Indicadores Ambientales, con la participacidon que corresponda
a las diferentes areas de la direccion general y/o Unidades Administrativas
del sector.
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— Verificar el cumplimiento de los criterios y lineamientos establecidos para la
publicacion de las aplicaciones del Sistema Nacional de Informacion
Ambiental y de Recursos Naturales.

- Gestionar y apoyar la asesoria a las Unidades Administrativas del sector para
la operacion de los sistemas de informacién ambiental de la Secretaria,
cuando asi se requiera, y de acuerdo a las disposiciones juridicas aplicables,
con el fin de que sean compatibles con el Sistema Nacional de Informacion
Ambiental y de Recursos Naturales.

- Coordinar, cuando asi se requiera, la participacion de la direccion general,
con las diferentes Unidades Administrativas del sector y de la Administracion
Publica Federal, en el disefio y desarrollo de soluciones informaticas, cuando
éstas incluyan informacion ambiental estadistica y geografica, procurando
la compatibilidad con el Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de
Recursos Naturales.

— Supervisar el desarrollo y mantenimiento de las herramientas tecnoldgicas,
asi como la carga correcta de la informacion en las bases de datos, para la
actualizacién y difusién del informe bienal de la situacién general en materia
de equilibrio ecolégico y la proteccion al ambiente, con la participacion que
corresponda a las areas de la Direccion General y/o Unidades Administrativas
del sector. '

- Atender las demas actividades que le confiera la o el superior jerarquico
inmediato y las responsabilidades que le sefalen las disposiciones juridicas
aplicables.

DEPARTAMENTO DE PRODUCTOS Y SISTEMAS DE INFORMACION
ESTADISTICA

OBJETIVO:

Desarrollar productos, servicios de informacion ambiental y herramientas
tecnoldgicas para la generacidon de informacidon estadistica sujeta a ser
integrada al Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de Recursos
Naturales que apoye la toma de decisiones y el ejercicio del derecho a la
informacion.
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FUNCIONES:

— Desarrollar herramientas informaticas para la integracion de informacion
estadistica en las bases de datos del Sistema Nacional de Informaciéon
Ambiental y de Recursos Naturales.

— Desarrollar las herramientas informaticas para la administracion vy
actualizacion de la base de datos estadistica, asegurando el funcionamiento
continuo de los productos generados con la informacion contenida en la
misma.

— Vigilar el funcionamiento de la Base de Datos que contiene la informacion
estadistica que respalda al Sistema Nacional de Indicadores Ambientales,
para mantener su operacion continua.

— Dar seguimiento al cumplimiento de los criterios y lineamientos
establecidos para la publicacién de las aplicaciones estadisticas del Sistema
Nacional de Informacion Ambiental y de Recursos Naturales.

— Asesorar a las Unidades Administrativas en la operacion de los sistemas de
informacion estadistica, cuando asi se requiere para gue sea compatible con
el Sistema Nacional de informacién Ambiental y de Recursos Naturales.

— Participar, cuando asi se requiera, en el desarrollo de sistemas de
informacion ambiental que incluyan informacion estadistica y a solicitud de
las Unidades Administrativas del sector y de la Administracion Publica
Federal, procurando la compatibilidad con el Sistema Nacional de
Informacion Ambiental y de Recursos Naturales.

— Actualizar las bases de datos que contienen la informacion estadistica para
el informe bienal de la situacidon general en materia del equilibrio ecoldgico
v la protecciéon al ambiente.

— Atender las demas actividades que le confiera la o el superior jerarquico
inmediato y las responsabilidades que le senalen las disposiciones juridicas
aplicables.

DEPARTAMENTO DE PRODUCTOS Y SISTEMAS DE INFORMACION
GEOGRAFICA

= = ——
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OBIJETIVO:

Desarrollar productos, servicios de informacién ambiental y herramientas
tecnoldgicas para la generaciéon de informacion geografica sujeta a ser
integrada al Sistema Nacional de Informaciéon Ambiental y de Recursos
Naturales que apoyen la toma de decisiones y el ejercicio del derecho a la
informacion.

FUNCIONES:

- Desarrollar herramientas informdaticas para la integracién de informacion
geografica en las bases de datos del Sistema Nacional de Informacion
Ambiental y de Recursos Naturales.

— Desarrollar herramientas informaticas para la administracion y actualizaciéon
de la base de datos geografica, asegurando el funcionamiento continuo de
los productos generados con la informacion contenida en la misma.

— Desarrollar, cuando asi se requiera, herramientas tecnoldégicas para
actualizar y difundir el Sistema Nacional de Indicadores de acuerdo a los
requerimientos de la Direcciéon de Analisis e Indicadores.

- Dar seguimiento al cumplimiento de los criterios y lineamientos
establecidos para la publicacién de las aplicaciones geograficas del Sistema
Nacional de Informacién Ambiental y de Recursos Naturales.

— Asesorar a las Unidades Administrativas en la operacion de los sistemas de
informacién geogréfica, cuando asi se requiera, para que sea compatible
con el Sistema Nacional de informacion Ambiental y de Recursos Naturales.

— Participar, cuando asi se requiera, en el desarrollo de sistemas de
informacién ambiental que incluyan informacidn geografica y a solicitud de
las Unidades Administrativas del sector y de la Administracion Publica
Federal, procurando la compatibilidad con el Sistemma Nacional de
Informacion Ambiental y de Recursos Naturales.

— Desarrollar herramientas tecnoldgicas para actualizar y difundir el informe
bienal de la situacién general en materia del equilibrio ecoldgico y la

Pagina 73 de 82




MEDIO
AMBIENTE Manual de Organizacién Especifico

de la Direccion General de Planeacién, Evaluacién y
Estadistica Ambiental

proteccion al ambiente, con la participacion de las diferentes areas de la
Direccion General.

- Atender las demas actividades que le confiera la o el superior jerarquico
inmediato y las responsabilidades que le sefalen las disposiciones juridicas

aplicables.
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X. GLOSARIO

Desarrollo sustentable.- Aquel que satisface las necesidades esenciales de las
generaciones presentes sin comprometer la capacidad de satisfacer las
necesidades esenciales de las generaciones futuras. (Principio 3 de la
Declaracion de Rio 1992).

DGP.- Direccion General de Planeacion.
DGPE.- Direccion General de Planeacion y Evaluacion.

DGPEEA.- Direccion General de Planeacion, Evaluacion y Estadistica
Ambiental.

DOF.- Diario Oficial de la Federacion.

Evaluacion.- La Ultima fase del ciclo de politicas publicas es la evaluaciéon. Sélo
mediante una evaluacidn de las consecuencias podremos generar el
conocimiento institucional necesario para mejorar la gestion publica.

Indicadores Relevantes.- Conjunto de indicadores de desempefo, que por su
vinculo directo con el Plan Nacional de Desarrollo y por su relacion con el
Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales, son
considerados como prioritarios para el cumplimiento de los objetivos de la
dependencia.

INEGI .- Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Informe Anual de Avances y Resultados del PROMARNAT.- Informe de las
acciones y resultados obtenidos en el sector ambiental durante el periodo de
enero a diciembre del afno inmediato anterior a su publicaciéon. Consolida las
acciones de las Unidades Administrativas y Organos Sectorizados de la
SEMARNAT en el marco del PROMARNAT.

Informe de Gobierno.- Aporte del Sector al Informe de Gobierno. Solicitado por
la SHCP, en el que se manifiesta el estado general que guarda la administracion
publica del pais y en el que se evaluan las acciones del sector en el marco de la
politica gubernamental. Acciones del periodo del 1 de septiembre del afo
anterior al 31 de agosto del afho en curso.

Informe de Labores.- Solicitado por la Secretaria de Gobernacion (SECOB), en
el que se da cuenta del avance y grado de cumplimiento de los objetivos y
prioridades fijados en la planeacion nacional que, por razon de su competencia,
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les corresponda a los Secretarios de Estados, y de los resultados y acciones
previstas. Acciones realizadas en el marco del PROMARNAT en el periodo del 1
de septiembre del afio anterior al 31 de agosto del afio en curso.

Integralidad.- Desde el gjercicio de las politicas pUblicas consiste en mirar
todos los angulos del problema. Ubicar la multidimensionalidad de los
problemas socioambientales, para visualizar y trabajar con las mas variables
posibles, con multiples escenarios, para plantear acciones abarcadoras y

congruentes con la realidad.
Indicador: Herramienta que sintetiza informacién de diferentes variables y

que permite el andlisis y comparacion en el tiempo de un fenédmeno
determinado.

Indicador Ambiental: Es un parametro o un valor que provee informacién o
evidencia del estado de cualquier elemento del medio ambiente.

Informacién Ambiental: La Ley General del Equilibrio Ecolégico y la
Proteccién al Ambiente, considera informaciéon ambiental, cualquier
informacioén escrita, visual o en forma de base de datos, de que dispongan las
autoridades ambientales en materia de agua, aire, suelo, flora, fauna y recursos
naturales en general, asi como sobre las actividades o medidas que les afectan
o puedan afectarlos.

Informaciéon Documentada: Informacién que cuenta con respaldo
documental de su origen, donde se explica el contexto y procedimiento de
generacién y, en su caso, restricciones sobre su interpretacidon y uso.

Informacioén Estadistica Estructural: Informacion estadistica generada
regularmente con procedimientos comparables, con un marco conceptual y
elementos de clasificacion definidos que le dan identidad. Entre otros, incluye
informacion de registros administrativos (derivados de la realizacidon de
tramites o procedimientos administrativos regulares), asi como informacion
de investigaciones y muestreos de campo, de encuestas de hogares y
establecimientos econdmicos, de censos de poblacion y vivienda.

Informaciéon Geografica: Es aquella informacion sobre lugares en la superficie
de la Tierra, que permiten el conocimiento sobre donde esta algo, sobre lo que
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hay en un lugar determinado, es también cocida con geo informacion o geo
data.

Informacion Validada: Se trata de informacion que, previa revision y analisis,
es ratificada o corregida por la fuente de esta.

Metadatos: Es toda aguella informacion descriptiva sobre el contexto, calidad,
condicion o caracteristicas de un recurso, dato u objeto que tiene la finalidad
de facilitar su recuperacién, autentificacién, evaluacién, preservacién y/o
interoperabilidad.

MIR.- Matriz de Indicadores para Resultados.

Misién.- Propdsito fundamental de la existencia de una organizacion respecto
a sus esferas de actividad y a la sociedad. Es un enunciado que plasma simple
vy brevemente la razdn de ser de la organizacion.

Objetivos de Desarrollo Sostenible.- Son mecanismos apropiados que
permitiran a la poblacidn y a sus dirigentes de forma conjunta, participar en la
busqueda de consensos sociales y disminuir las brechas.

Participacion social.- La accidén concertada y corresponsable entre el gobierno,
las comunidades y la sociedad en su conjunto se considera como un
ingrediente fundamental para el nuevo enfoque de la politica puUblica
ambiental nacional, por lo que reconociendo la insuficiencia de mecanismos
para promover la participacion ciudadana, asi como la debilidad de los ya
existentes, se otorgard prioridad a la promocién de la participacion amplia y
efectiva de las personas, colectivos y comunidades en la definicion de las
politicas publicas ambientales.

PbR.- Presupuesto basado en Resultados.

PEF.- Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Planeacién.- La ordenacion racional y sistematica de acciones que, en base al
ejercicio de las atribuciones del Ejecutivo Federal en materia de regulacion y
promociéon de la actividad econédmica, social, politica, cultural, de proteccién al
ambiente y aprovechamiento racional de los recursos naturales asi como de
ordenamiento territorial de los asentamientos humanos y desarrollo urbano,
tiene como propdsito la transformacién de la realidad del pais, de conformidad
con las normas, principios y objetivos que la propia Constitucion y la ley
establecen.
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Planeacion estratégica.- E|l proceso de establecer una visidon institucional
como idea realizable de directivos, compartida por toda la comunidad, que
permite centrar los recursos de la institucion en los objetivos vitales que la
impulsardn hacia su visidon. Proceso estructurado para la busqueda de
respuesta a preguntas vitales para el disefio, organizacion y direccion de una
organizacién. El propdsito es tener una vision clara de hacia donde dirigir las
acciones.

PND.- Plan Nacional de Desarrollo.

Politica publica.- Es el conjunto de acciones que realiza el gobierno para
resolver un problema publico, las cuales generalmente toman la forma de
programasy planes.

Pp.- Programa presupuestario.

Programa Sectorial.- Documento que establece las principales directrices de
la Politica Nacional en materia Ambiental y de Recursos Naturales en el

mediano plazo.

PROMARNAT.- Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

Rendicion de cuentas.- Los Servidores Publicos observaran en el desempefio
de su empleo, cargo o comision, los principios de disciplina, legalidad,
objetividad, profesionalismno, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad,
eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico.

Sectorial (Sector): Grupo de organizaciones gue comparten caracteristicas
comunes.

SEMARNAP.- Secretaria de Medio Ambiente, Recursos Naturales y Pesca.

SEMARNAT.- Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

Sistemas de Informacién Geografica: Un sistema de informacién geografica
(SIG) es un sistema de hardware, software y procedimientos disefiados para
respaldar la captura, gestion, manipulacion, analisis, modelado y visualizacion
de datos referenciados espacialmente.

Sitio Web. Conjunto de péaginas y archivos en formato electréonico que se
encuentran alojados en internet.

SNIA: Se refiere al Sistema Nacional de Indicadores Ambientales, componente
del Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de Recursos Naturales,
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SNIARN: Se refiere al Sistema Nacional de Informacion Ambiental y de
Recursos Naturales, mandatado en la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la
Proteccion al Ambiente en su articulo 159 BIS.

SPARN.- Subsecretaria de Politica Ambiental y Recursos Naturales.

Territorialidad.- Se considera la unidad basica de estudio y trabajo en la
gestion del desarrollo sustentable, para la aplicacion convergente de
programas e instrumentos de politica y para la toma de las acciones hecesarias
para que su. Se distingue por su delimitacidn espacial y por tener un caracter
social e histérico propio. El territorio es producto de las relaciones que han
establecido los pobladores con el medio fisico a lo largo del tiempo; es decir, es
una construccion social e histdrica determinada por la base de recursos
naturales disponibles, ciertos modos de produccién, consumo e intercambio, y
por una red de instituciones y formas de organizacion que se encargan de dar
sentido al resto de los elementos.

Transversalidad.- Incorporar la variable ambiental en el proceso de planeacion
nacional considerando todas sus fases, desde el diseno a la implementacion y
evaluacion. La perspectiva ambiental debe en ese contexto, permear en todas
las politicas y programas federales y de los otros érdenes de gobierno.

Unidad Administrativa.- Es la unidad minima a la que se dota de asignacion
presupuestaria, son las encargadas de ejercer el gasto publico federal,
conforme a lo previsto en el articulo 24 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, 23 fraccion [V y 34 fraccion | del Reglamento de
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

UR.- Unidad Responsable.

Visién.- Se resume en un enunciado gue proyecta la imagen compartida de lo
que gueremos que la organizacion llegue a ser. Debe expresarse en términos
de éxito a los ojos de los trabajadores, de los que reciben el servicio, de la
sociedad, de las personas que nos importan; y contener las caracteristicas
generales de cédmo queremos gue sea la organizacion en cada una de sus
partes y funciones.
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XI. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Manual de Organizacion Especifico entrara en vigor al
dia siguiente de su publicacion.

SEGUNDO. - A partir de la entrada en vigor de este Manual, se abroga el Manual
de Organizacion Especifico de |la Direccion General de Planeacion y Evaluacion
expedido el 28 de enero de 2022. Y

TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION Y
EVALUACION ESTADISTICA AMBIENTAL

Dr.C

esar Edgardo Rodriguez Ortega
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