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NOMBRE

FORMACION PARA LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LA POLITICA AMBIENTAL

OBJETIVO

Implementar actividades de formacién y educacion para las mujeres.interesadas en los temas
ambientales, en relacion a sus derechos y a su participacion en acuerdos, tratados y convenios
internacionales, que permitan desarrollar o fortalecer sus capacidades para garantizar su
participacion plena y efectiva en el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacién de la
politica ambiental.

PROCESO

APOYAR ACCIONES QUE PERMITAN INCORPORAR LA PERSPECTIVA DE GENERO
| EN LA POLITICA AMBIENTAL

h)
1de 11
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DEFINICIONES Y ACRONIMOS

DEFINICIONES:

Grupo de mujeres: Conjunto de personas integrado por mujeres'que manti_enen,un'vinculo 0
interés en el manejo sustentable, aprovechamiento y conservacion de los recurrsos naturales.
Unldad administrativa competente.- Areas adscritas a la Secretaria de Medio Ambiente y
Recursos - Naturales y a los. organismos sectorizados que, conforme a sus atribuciones
reglamentarias, atienden y dan respuesta a las peticiones ciudadanas. _

Solicitud de actividad de formacion y educacion: Se refiere a aquella actividad que tiene su
origen en a) la peticién de un evento de educacién y formacién por parte de ias mujeres, b} evento
programado por la DEG como parte de sus actividades y que puede incluir el trabajo coordinado _
con el Proyecto PNUD-SEMARNAT para la formacion de fas y los integrantes de fos Consejos
. Consultivos para el Desarrollo Sustentable ¢) temas conyunturales que requieren la realizacion de
" reuniones con las mujeres para conformar documentos de posicion de nuestro pais, por ejemplo:
Declaratoria Mexicana sobre Género y Cambio Climatico.

Proyecto de formacién y educacion: Documento que elabora la DEG para atender la SOIICItud y
qgue incluye los siguientes rubros: nombre del evento, justificacion, objetivos, parﬂmpantes,
invitados(as), conferencistas, coorganizadores(as), agenda, descripcibn de cada uno de los
apartados de la agenda, o en su caso carta descriptiva, ficha técnica para la gestién del recurso
financiero, logistica (definicion del lugar, tramitacion de hospedaje, transportacion y alimentacion)
seguimiento y evaluacién. '

'Formatos para la ejecucion del proyecto de formacion y educaciéon: Seminario, taller, reunién
de acuerdos, foro y/o encuentro. 7 )

Informe final: Documento que se obtiene al término de la actividad de formacién y educacion y

que consta de agenda, descripcion del desarrollo de las actividades, conclusiones y acuerdos

cuando se requiera, material utilizado, registro de asistencia, y evaluacién de las y los
participantes.
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ACRONIMOS:

DEG: Direccién de Equidad de Género.

DGAIDH.- Direccion General Adjunta de Igualdad y Derechos Humanos. I
SEMARNAT.- Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales. ) R
UCPAST.- Unidéd Coordinadora de Participacién Social y Transparencia.

UR: Unidad Administrativa competente.
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La Direccion de Equidat de Género tendra las siguientes responsabilidades:

*

~ POLITICAS DE OPERACION

Disefiar, implementar y evaluar los proyectos de"educacion y formacién para el desarrolio ¢

fortalecimiento de las capacidades las mujeres.

Recibir directamente solicitudes de formacion y/o educacién de organizaciones y grupos de

mujeres, mismas que debera poner a consideracién de la o el Titular de la UCPAST a
través de la DGAIDH, para su atencion.

A

Verificar que los proyectos de.educacién y formacién estén acordes a las necesidades de
los grupos de mujerds, para ello entrara en contacto con las Instituciones y Dependencias
correspondientes  (Instituto Nacional de las Mujeres y la Comisién Nacional de Derechos
Humanos por ejemplo) a través de oficios y/o reuniones.
Recibir e integrar los comentarios que realicen las Instituciones y Dependencias
correspondientes al proyecto de educacién y formacion. -

Realizar un analisis en cuanto a la demanda y necesidades de las mujeres, las tematicas y

“los recursos para definir el nimero y los tépicos a trabajar en los proyectos de educacion y

formacmn programados en el marco de las actividades de la DEG. : ’

Realizar 1a gestion con su area adminlstratwa con otras UR 0 con otras Instltu0|ones y

Dependencias para el financiamiento de aquellos proyectos de educacién y formacién que -
requieran la participacion de mujeres.

R
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INDICADORES

Nombre del Indicador: Numero de proyectos de educacidn y formacion realizados.
Responsable de obtenerio: Direccion de Equidad de Género.
Periodicidad: Anual

Unidad de Medicién: Nt]rnéro de proyectos de educacion y formacion programados/Numero de
proyectos de educacion y formacién realizados
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DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

. : ACTIVIDAD
RESPONSABLE No. DESCRIPGION
| Direccion de Equidad de 1 Recibe de fa o dei Titular de la UCPAST a travds de la DGAIDH-
Género | la solicitud de formacion y educacion para las mujeres.

2 Identifica el tipo de solicitud y elabora fa propuesta de formato
para la ejecucion del proyecto. .

3 Elabora la propuesta de ficha técnica-para la gestion del recurso
0 en su caso se reune con las Dependencias e Instituciones que
aportaran recursos al proyecto.

4 Elabora la propuesta de oficios para las y los capacnadores y
Dependencnas Instituciones y las mujeres que participaran en
- el proyecto de formacion.y educacion.

5 Prepara la logistica y los materiales que se utilizaran en la
realizacion del proyecto de formacion y educacion.

6 Integra el proyecto de formacién y educacion y o somete a
v0.bo. de la o del Titular y de la DGAIDH. En su caso realiza las’
modificaciones solicitadas.

Nota: en caso de que en el. proyecto participen otras
Dependencias o Instituciones lo somete a su revision y realiza
en su caso las modificaciones corfégpondientes. -

7 Envia los oficios de invitacién a las y los capacitadores,
Dependencias, Instituciones y las mujeres.

8 Lieva 'a cabo el proyecto de formacién y educacién'como lo
programado en conjunto con la DGAIDH y en su caso con la o
el Titular de la UCPAST.

9 Sistematiza el registro de asistencia (Anexo 1), los acuerdos y
conclusiones y aplica la evaluacion.
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DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

— ' ACTIVIDAD
_RESPONSABLE =T - DESCRIPCION

10 Elabora el informe Final.

11 | Integra expediente y difunde los resultados con las mujeres y
con las Dependencias que participaron en &l proyecto de
formacion y educacion.

12 Eiabora ios reportes para las instancias correspondientes, en
los que se informan los resultados de los proyectos de
formacion y educacion y la copia la anexa al expediente.

TOTAL DE ACTIVIDADES: | 12

PRODUCTO O SERVICIO: | Grupos de Mujeres participahdo en la politica ambiental. Expedientes de los
proyectos de capacitacion. ]

PROCEDIMIENTO(S): | No aplica
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DIAGRAMA DE FLUJO

SEMARNAY

DIRECGION DE EQUIDAD DE GENERQ

O]

RECIBE DE LA O DEL TITULAR
OE LA UCPAST A TRAVES DE
LA DGAIDH LA SOLICITUD DE
FORMACION Y EDUCACION
PARA LAS MUJERES

o
SOLICITUD

2) v

IDENTIFICA EL TIPO DE
SOLICITUD Y ELABORA LA
PROPUESTA DE FORMATO
PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO

= Q
PROPUESTA

@ Y

ELABORA tA PROPUESTADE | '
FICHA TECNICA PARA LA ’

GESTION DEL RECURSO Y EN
SU CASO &E REUNE CON
OTRAS DEPENDENCIAS

#) A

ELABORA PROPUESTA DE
OFICIOS PARALAS Y LOS
PARTICIFANTES DEL PROYECTO
DE FORMACICN ¥-EDUCACION

(=]
l OFICIOS

&

PREPARA LA LOGISTICAA
¥ LOS MATERIALES PARA EL
PROYECTCO OE FORMACION Y
EDUCACIGN

Q
LOGISTICA

© h 4

INTEGRA EL PROYECTO DE
FORMACION ¥ EDUCACION Y LO
SOMETE A VO BO DE LA O DEL
TITULAR Y OE LA DGAIDH, EN SU
CASQ REALIZA MODIFICACIONES

[*]
PRQYECTO

o hd

ENVIA LOS OFICICS A LAS Y
LOS PARTICIPANTES DEL
PROYECTQ DE EDUCACION Y
FORMACION

8

REALIZA EL PROYECTQ DE
FORMACION ¥ EDUCACION EN
COMJUNTO CON LA DGAIDH Y EN
SU CASO CON LA O EL TITULAR
DE LA UCPAST

@ Y

o
PROYECTO

SISTEMATIZA EL REGISTRO
DE ASISTENCIA, LOS
ACUERDOS Y CONCLUSIONES
Y APLICA LA EVALUACION

A

10) A J

REGISTRO DE

SISTENCIA

ELABORA INFORME FINAL

0

{11) h 4

NFORME

INTEGRA EXPEDIENTE Y
DIFUNDE RESULTADOS CON
LAS Y LOS PARTICIPANTES
DEL PROYECTO

2 \ 4

0
EXPEDIENTE

ELABORA LOS REPORTES
PARA LAS INSTANCIAS
CORRESPONDHENTES Y

ANEXA COPIA AL EXPEDIENTE

|

FIN

o
REPCRTES
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ANEXO 1
NOMBRE: REGISTRO DE ASISTENCIA

Setretaria de Medic amhbiente y Returses Natwrales
thnidad Coordinadora de Participoacion Social v Transparend
Direccicn General atjunta de Iguaidad y Derechos Humanoes

f Gonirrng
FLDERAL

SEMARNAT

10

R — e

N MI"
" “Los datos referidos a personas fisicas contenidos en el presente documento son datos personales y estan clasificados como
informacion confidencial en términos de los articulos 3 fraccidn H y 18 fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y

Acceso a la InformaciénrPublica Gubernamental. Por lo anterior, dichos datos Unicamente deberan ulilizarse para notificar la
respuesta al ciudadano peticionario”.
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ANEXO 1
NOMBRE: REGISTRO DE ASISTENCIA
INSTRUCTIVO DE LLENADO
Espacio | No. |- i Descripcién
‘Nombre de la . ; :
Secretaria -1 Nombre de la Secretaria, el cual debera anotarse completo.
Nombre de la Unidad 2 Nombre de la Unidad Coordinadora de Participacién Secial y
Responsable Transparencia, el cual deberd anotarse completo.
Nombre de la Direccion 3 Nombre de la Direccidn General Adjunta de igualdad y Derechos
General Responsable ] Humanos, el cual debera anotarse completo.
. L | Nombre de cualquiera de las Direcciones de Area, que dependen
Nombre de la Direccion 4 de la Direccién General Adjunta de - Igualdad y .Derechos |
de Area H
umanos,
Nombre de! evento 5 Nombre del event_o, el cual puede ser. reunién de trabajo, taller,
i curso o conferencia.
Lugar 6 Ubicacion completa del lugar det evento.
Fecha 7 Fecha del evento.
Horario 8 Horario en e que se llevara a cabo el evento. _
No. 9 Numero consecutivo de asistentes al evento.
Nombre 10 Nombre completo de la o el asistente al evento.
Sexo 11 Sexo (masculino o feme'nino)jde {a o el asistente al evento.
Rango de edad (15 a 29 afios, 30 a 44 afios, 5 a 59 afios, 0 mas
Ra”9° de Edad . 12 de 60) de la o ef asistente al evento.
Pueblo ndigena 13 Nombre del pueblo indigena al que pertenece la o el asistente al
evento. ‘
Escotaridad 14 Nivel de escolaridad de la o el asistente al evento.
Puesto ' 15 Puesto laboral que ocupa lz o el asistente al evento
Institucion y/o 4rea 16 Institucion y al area responsable a la que se encuentra adscrito la
_ o el asistente al evento.
Teléfono 17 Numgro tefefonico y extension en la que se puede localizarala o |-
. B el asistente al evento.
Correo Electrénico 18 Direccitn del correo electrénico institucicnal de la o el asistente al
evento. _ ‘
Firma : 19 Firma de la o el asistente al evento. .

o

S,
10 de 11
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REGISTRO DE REVISIONES
NUMERO DE REVISION: | 0
FECHA: Méxlcd, D.F. a 15 de octubre de 2012

DESCRIPCION: Procedimiento de nueva creacion

/4
Firma: / / /J,f///
ELABORO _ . )
: Nombre: - Atene lyl'_argarlta Patricia Duran Gonzalez
Cargo:  Directora de Equidad de Género
Firma:
REVISO
Nombre:
Cargo:
Firma: .
APROBO
Nombre:
Cargo: la Unidad Coordinadora de Participacion Social y-
tia
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