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NOMBRE

SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE EMPLEO TEMPORAL (PET)

OBJETIVO

Dar seguimiento al Programa de Empleo Temporal (PET) en las comunidades rurales de alta y

muy alta marginacién en los @mbitos funcionales de suelos no forestales, residuos sdlidos, vida
silvestre y cultura_ambiental, mediante la supervision de obras y la integracién de los .
expedientes técnicos correspondientes, asi como, con base en esquemas de planeacion \
participativa y usando sistemas que automaticen el control de la informacion, con la finalidad de \
contribuir a la generacion de oportunidades de ingreso para el desarrollo de dichas comunidades

en la jurisdiccion de la Delegacion Federal, a través de la ejecucion permanente de obras que
tengan un impacto positivo en la conservacion, proteccion, restauracion y aprovechamiento
sustentable de los recursos naturales.

PROCESO

PROGRAMAS INSTITUCIONALES \

Delegacién Federal en el Estado de Chiapas [11./
Subdelegacion de Planeacion y Fomento Sectorial ZU(U



SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE EMPLEO TEMPORAL (PET)
127-SPFS.08-1
04-DIC-09

DEFINICIONES Y ACRONIMOS

DEFINICIONES:

Beneficiarios.- Personas mayores de 16 afios en situacion de pobreza extrema, que habitan en
comunidades rurales de municipios con altos indices de marginacion, dispuestos a participar en el
programa, bajo las Reglas de Operacion y lineamientos aplicables vigentes, con igualdad de
derechos para hombres y mujeres.

Comité Estatal del Programa de Empleo Temporal.- Organo a nivel estatal que esta integrado
paritariamente por los representantes estatales de la SEDESOL, SCT, SAGARPA y SEMARNAT
y los correspondientes al Gobierno Estatal, facultado para autorizar proyectos, interpretar las
reglas, y resolver casos no previstos en los lineamientos generales y especificos del programa,
dentro de su circunscripcion territorial.

Expediente Técnico.- Carpeta que integra los documentos establecidos en las Reglas de
Operacion del Programa, tales como: acta de dictamen técnico; convenio de participacion con la
comunidad, acta de constituciéon del comité de beneficiarios y anexo; programa de trabajo y ficha
de informaciéon basica del proyecto; dictamen técnico; aviso de inicio de obra; relacion de
beneficiarios y lista de pago de jornales; aviso de terminacion de obra; finiquito del convenio de
participacion; informe de supervision y seguimiento; formato de movimiento interno de recursos;
oficios de delegacién de firma para suscripcion de convenios de participacion; informe de
incidencias que reportaran en su caso, los contralores sociales, de acuerdo a los Lineamientos
Operativos vigentes autorizados por la SEMARNAT a través de la DGPAIRS.

Formato Unico de Avance Fisico Financiero.- Documento en el que se registran los avances

correspondientes a las metas fisicas y su correlacién con el ejercicio presupuestal, de acuerdo a
los Lineamientos Operativos de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales; este
formato se presenta de manera electronica el primer dia natural de cada mes a la DGPAIRS.
Jornal.- Unidad de medida del subsidio que otorga el programa en forma de apoyo econdémico
por la jornada diaria a los participantes, que asciende al 99 por ciento del salario minimo diario de_
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Materiales.- Articulos o suministros varios, tales como herramientas, arrendamiento de

acuerdo a los porcentajes presupuestales indicados en las Reglas de Operacion vigentes.

Programa de Empleo Temporal (PET).- Programa que ofrece la complementariedad de recursos
mediante la creacion de empleos de ocupacion temporal en épocas de baja demanda de mano de
obra no calificada en las zonas rurales marginadas del Estado, a través del pago de jornales para

la realizacion de obras y acciones de rehabilitacion y mejoramiento de la infraestructura social y

productiva basica.

Reglas Generales de Operacion.- Documento normativo autorizado por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, dictaminadas por la Comisién Federal de Mejora Regulatoria y

publicado en el Diario Oficial de la Federacion, que rige la operacién general del programa en la

SEDESOL; SCT; SAGARPA y SEMARNAT; dependencias del Gobierno Federal.

Lineamientos Operativos de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales.-

Documento que contiene los procesos operativos internos a los que se deben apegar las

Dependencias que participan en el Programa, asi como las Representaciones estatales de las

mismas. Para tener vigencia, estos lineamientos deben estar aprobados por el Comité Técnico

del PET antes de su publicacion en la pagina del CIPET y estaran disponibles para su consulta en

la pagina electrénica www.cipet.gob.mx

Sistema Integral de Administracion del Programa de Empleo Temporal (SIAPET).- Sistema
de captura de datos que mediante la tecnologia de servidor de aplicaciones via Web (Internet),

controla el inventario de obras solicitadas por parte de las comunidades y el seguimiento de las

qgue se han autorizado.

Sistema Integral de Informacién del Programa de Empleo Temporal (SIIPET).- Sistema de
captura de datos que mediante la tecnologia de servidor de aplicaciones via Web (Internet),
registra los datos de las obras y beneficiarios apoyados con recursos del Programa de Empleo

Temporal; a través de esta herramienta se obtiene informacién a nivel nacional y estatal de la

inversion, avances de obra y personas beneficiadas.
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Suelos No Forestales.- Predios con escasa poblacion forestal, con vocacion o uso distinto al

forestal.

Unidades Responsables.- Agente técnico del Programa de Empleo Temporal (PET), encargadas
del seguimiento fisico, la supervision y asistencia técnica de las areas operativas que lo
requieran.

Vida Silvestre.- Flora y fauna silvestre.

ACRONIMOS:

CEPET.- Comité Estatal del Programa de Empleo Temporal.

CONAFOR.- Comision Nacional Forestal.

CONANP.- Comision Nacional de Areas Naturales Protegidas.

DFS.- Departamento de Fomento Sectorial.

DGGFS.- Direccion General de Gestion Forestal y de Suelos. \:\
DGVS.- Direccion General de Vida Silvestre. \
DGPAIRS.- Direccion General de Politica Ambiental e Integracion Regional y Sectorial.

DGPP.- Direccion General de Programacion y Presupuesto.

FUAFF.- Formato Unico de Avance Fisico Financiero.

OR.- Oficinas Regionales.

PET.- Programa de Empleo Temporal.

SAIl.- Subdelegacion de Administracion e Innovacion.

SEMARNAT.- Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales. N,
SIAPET.- Sistema Integral de Administracion del Programa de Empleo Temporal. .
SIAFF.- Sistema Integral de Administracién Financiera Federal.

RO.- Reglas Generales de Operaciéon

LN.- Lineamientos Normativos

SIIPET.- Sistema Integral de Informacion del Programa de Empleo Temporal.

SPFS.- Subdelegacion de Planeacion y Fomento Sectorial. \\\
\
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RECURSOS NATURALES

TESOFE.- Tesoreria de la Federacion.
UMA.- Unidad de Manejo Ambiental.
RP.- Responsable del proyecto
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POLITICAS DE OPERACION

® El Programa de Empleo Temporal (PET) es de caracter publico, no es patrocinado ni
promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan
todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines politicos, electorales,
de lucro y de otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este
programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la

autoridad competente.

. La Delegacién Federal en el Estado, por conducto de la Subdelegacion de Planeacion y
Fomento Sectorial (SPFS), debera implementar el Programa de Empleo Temporal (PET) en el
ambito de su circunscripcion territorial, con base en el Acuerdo por el que los integrantes del
Comité Técnico del Programa de Empleo Temporal, emiten y publican las Reglas de Operacion
del PET para el ejercicio fiscal correspondiente y en los Lineamientos Operativos de la
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT), de acuerdo a la distribucion

de responsabilidades al interior de la Unidad Responsable.

= Asimismo, fungira Unicamente como conducto para presentar la informacion
correspondiente al programa de trabajo y a los avances fisicos y financieros de la Comision
Nacional Forestal (CONAFOR) y la Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas
(CONANP) ante el Comité Estatal del Programa de Empleo Temporal (CEPET), siempre que
éstas lo presenten con toda oportunidad por lo menos 5 dias habiles anteriores a las fechas
calendarizadas para las sesiones ordinarias y 2 dias habiles previos a la realizacion de sesiones
extraordinarias, de lo contrario la CONAFOR y la CONANP, deberan de esperar la siguiente
sesion ordinaria o extraordinaria para someter su propuesta a validacion por el CEPET o de ser

el caso presentar los avances de los proyectos aprobados.
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° Para que las personas fisicas o morales con predios ejidales o de bienes comunales

interesadas en participar en el Programa de Empleo Temporal (PET) sean consideradas,

deberan presentar una solicitud simple dirigida al Delegado Federal, debiendo estar |a localidad

contemplada en el Anexo “A” de las Reglas de Operacion vigentes, o en comunidades con

proyecto de interés institucional.

° La Direccién general de Politica Ambiental e Integracion Regional y Sectorial de la

SEMARNAT, solicita la propuesta de proyectos para ser aplicados por la Delegacion para el

proximo ejercicio.

. La Subdelegacion de Planeacion y Fomento Sectorial solicita a los responsables de las

areas técnicas y jefes de oficinas regionales de la Delegacion, sus propuestas de proyectos a a

plicarse en los municipios prioritarios del PET, de acuerdo al Anexo 1 de las Reglas de

Operacion y a las solicitudes de apoyo para participar en el programa.

. La Subdelegacion de Planeacion y Fomento Sectorial integra la propuesta de la

Delegacion y la envia a la DGPAIRS para su autorizacion, por correo electronico y mediante

oficio firmado por el titular de la Delegacion Federal en Chiapas

® La DGPAIRS, notifica mediante oficio, los proyectos autorizados y el presupuesto

asignado a la Delegacion.

. La DGPAIRS y la Subdelegaciéon de Planeacion y Fomento Sectorial establecen la

estrategia de inicio de proyectos PET con las areas técnicas y jefes de oficinas regionales de la

Delegacion, mediante talleres locales y regionales para dar a conocer las Reglas de Operacion 5\

Lineamientos del PET.
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SEMARNAT

o Cada responsable de proyecto, inicia la planeacion participativa comunitaria,

organizacién e integracion de los Comités de Beneficiarios en las localidades participantes, asi

como la integracion de los de los expedientes técnicos de cada proyecto, en apego a lo que

establecen las Reglas de Operacion y el Lineamiento.

. El responsable del proyecto, entrega los expedientes técnicos: Solicitud de Participacion

de la Comunidad, Programa de Trabajo y Ficha de Informacion Basica del Proyecto, Acta de

Constitucion del Comité de Beneficiarios y su Anexo y Convenio de Participacién, a la

Subdelegacion de Planeacion y Fomento Sectorial para la revision correspondiente de acuerdo a

las Reglas de Operacién y se remite a la Subdelegacion de Administracion mediante

memorando firmado por el responsable del proyecto y de la Subdelegacion de Planeacion y

Fomento Sectorial para solicitar los recursos correspondientes a los materiales.

. La Subdelegacién de Administracion e Innovacion realiza la revision documental de

acuerdo a los criterios administrativos, emite el cheque para la adquisicion de materiales a

nombre del Presidente del Comité de Beneficiarios para la entrega del cheque a traves del

responsable de proyecto para que sea entregado en la comunidad al presidente del Comité en

presencia de los beneficiarios, mediante firma y sello en |a péliza de cheques.

. El Presidente del Comité de Beneficiarios, es el responsable de la adquisicién de los

materiales o herramientas para la ejecuciéon del proyecto y éste hace la entrega de facturas o

recibos comunitarios al responsable del proyecto, como lo establecen las Reglas de Operacion

del programa en el numeral 5.5.4.

. El responsable del proyecto, solicita el pago del 50% de jornales de acuerdo al avance

fisico mediante memorando a la Subdelegacion de Planeacion y Fomento Sectorial quien a su™

'Delegacion Federal en el Estado de Chiapas
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vez solicita a la Subdelegacién de Administracion e |. previa revisiéon de la Lista de Jornales y
que no tenga ningun documento pendiente por entregar o corregir para la emision del cheque a
nombre del Presidente del Comité.

. La Subdelegacion de Administracion e innovacion emite el cheque del 50% de jornales,

repitiendo el procedimiento No. 8 de éste documento.

v Los beneficiarios hacen entrega al responsable del proyecto, la comprobacion de la
compra de materiales (facturas), la segunda lista de pago de jornales, Finiquito del Convenio e
Informe de incidencias de los Contralores Sociales, el cual a su vez entrega a Subdelegacion de
Planeacion y Fomento Sectorial para su revision y visita a las obras concluidas en presencia de
los Beneficiarios y del responsable del proyecto.

o Concluido el proyecto de acuerdo a las metas planteadas y expedientes debidamente
integrados de acuerdo a las Reglas de Operaciéon y su Lineamiento, la Subdelegacion de
Planeacion y fomento Sectorial remite a la Subdelegacion de Administracion para que ésta emita

el cheque por el pago del 50% de finiquito de jornales. Repitiendo el procedimiento No. 8.

. Los formatos que integran los Anexos correspondiente a los expedientes técnicos del
presente proceso, estara en funcién de acuerdo a la RO PET y a sus Lineamientos Normativos

que establece la SEMARNAT para cada ejercicio fiscal.
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INDICADORES

Nombre del Indicador: Informe de Avance Fisico-Financiero

Responsable de obtenerlo: Subdelegacién de Planeaciéon y Fomento Sectorial
Periodicidad: Mensual

Unidad de Medicion: Porcentaje de avance por obra

Nombre del Indicador: Jornales generados
Responsable de obtenerlo: Subdelegacion de Planeacion y Fomento Sectorial
Periodicidad: Mensual

Unidad de Medicién: (Numero de jornales realizados / Numero de jornales programados) x 100%

Delegacién Federal en el Estado de Chiapas
Subdelegacion de Planeacion y Fomento Sectorial
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DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

ACTIVIDAD
LTS No. DESCRIPCION

Delegacion Federal 1 Recibe a través del SIAFlas solicitudes de las personas fisicas o
morales con predios ejidales o de bienes comunales
interesadas, para participar en el Programa de Empleo
Temporal (PET), mediante un escrito simple dirigido al titular de
la Unidad Responsable.

Subdelegacion de Planeacion 2 Solicita a las areas técnicas y a los representantes de las

y Fomento Sectorial oficinas regionales integren su cartera de proyectos de acuerdo
a las solicitudes y demandas en el Formato Unico de Avance
Fisico y Financiero.

Oficinas regionales 3 Turnan la cartera de proyectos de la SPFS para su evaluacion,
solicitando la autorizacién del Delegado para remitirla a la
DGPAIRS via correo electronico y mediante oficio firmado por el
titular de la UR para la aprobacion de recursos.

Departamento de Fomento 4 Captura la propuesta de proyectos de la Delegacién Federal en

Sectorial el SIAPET, para su validacion radicacion por parte de la

DGPAIRS y de la DGPP.

5 Recibe la Delegacién, oficio de la DGPAIRS, indicando los
Delegacién Federal proyectos, montos y el calendario de radicacion de los recursos
autorizados, asimismo, el oficio de la DGPP, autorizando el
ejercicio de los recursos asignados, turna ala SPFS y SAl

Subdelegacion de Planeacion 6 Participa en las reuniones del Comité Estatal del Programa de
y Fomento Sectorial Empleo Temporal (CEPET).

Delegacién Federal en el Estado de Chiapas
Subdelegacion de Planeacién y Fomento Sectorial
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DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

RESPONSABLE

ACTIVIDAD

No.

DESCRIPCION

Subdelegacion de Planeacion
y Fomento Sectorial

Responsable de proyecto

Subdelegacion de Planeacion
y Fomento Sectorial

Subdelegacion de
Administracion e Innovacién

10

11

Realiza reuniones con las areas técnicas y oficinas regionales
para dar a conocer los criterios para la aplicacion de los
proyectos autorizados.

Inicia la aplicacién de los proyectos en las localidades para
conformar los Comités de Beneficiarios participantes,
acordando con ellos la fecha de inicio y terminacion de los
trabajos, fecha(s) para asesoria y supervision de los trabajos,
de acuerdo al calendario autorizado.

Integra el expediente técnico original debidamente requisitado
de acuerdo a la RO del PET, entrega al DFS la documentacion
para su revision.

Evalua y revisa la documentacion y solicita a la SAl la emision
del cheque de materiales y/o herramientas.

Si no pasa la revisién, se notifica al responsable del proyecto y
se regresa para su adecuada integracion.

Si pasa la revision, se remite a la SAl para le emision del
Cheque correspondiente.

Revisa la documentacion de acuerdo a los criterios
administrativos y emite cheque para el pago de de materiales a
nombre del Presidente del CPS para que el responsable del
proyecto lo entregue en la comunidad en presencia de los
beneficiaros del proyecto.

Delegacion Federal en el Estado de Chiapas
Subdelegacion de Planeacién y Fomento Sectorial
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DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

ACTIVIDAD
RESRONSABLE No. DESCRIPCION
Subdelegacion de 12 Entrega la SAl en coordinacion con el responsable del proyecto
Administracion e Innovacion el cheque de materiales al Presidente del Comité de
Beneficiarios, el cual firma la péliza de cheque y un recibo con
la imagen del cheque correspondiente.
Responsable del proyecto 13 Entrega la documentacién comprobatoria.

14 Asesora técnicamente y da seguimiento a los CPS
participantes en el PET sobre la ejecucion de las obras, realiza
visitas de supervision para validar los avances y metas fisicas e
informa mensualmente a la SPFS.

15 Supervisa los avances de los proyectos en coordinacién con la
SPFSy el DFS.

“/;

Departamento de Fomento 16 Captura en el formato unico, en el SIIPET y en el reporte
Sectorial semanal los avances fisicos y financieros del los proyectos
autorizados, durante todo el ejercicio.

Responsable del proyecto 17 Entrega documentacién comprobatoria del expediente técnico
de acuerdo a las RO y a los Lineamientos Normativos y solicita
pago de jornales, al concluir el proyecto y en caso de no tener
documentacion pendiente, solicita el finiquito de jornales.

Departamento de Fomento 18 Se revisa la documentacion y se repiten los pasos del 9 al 13
Sectorial
Responsable del proyecto 19 Verifica la conclusién de los proyectos del PET y efectia en
coordinacién con los responsables de proyectos visita a los
beneficiarios, una vez concluidos los trabajos y pagada la ultima
némina, con el objeto de llevar a cabo el cierre de |a obra.

Delegacion Federal en el Estado de Chiapas
Subdelegacion de Planeacion y Fomento Sectorial
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DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

ACTIVIDAD
RESPONSABLE No. DESCRIPCION
Departamento de Fomento 20 Integra reporte final sobre el “Avance Fisico-Financiero”
Sectorial gjercicio presupuestal y numero total de beneficiarios en los

proyectos desarrollados a través del PET en el SIIPET.

Subdelegacion de Planeacion 21 Coordina con la SAl, la elaboracion informe de la Cuenta
y Fomento Sectorial Publica y el cierre del “Informe de Avance Fisico-Financiero”.

22 Envia a la DGPAIRS, la Cuenta Publica y cierre del “Informe de
Avance Fisico-Financiero”, una vez consensado con el Delega
do Federal.

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
| TOTAL DE ACTIVIDADES: | 22
PRODUCTO O SERVICIO: | Programa de Empleo Temporal ejecutado
PROCEDIMIENTO(S):

Delegacion Federal en el Estado de Chiapas
Subdelegacion de Planeacién y Fomento Sectorial
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SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE EMPLEO TEMPORAL (PET)
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SECRETARIA DE

URSOS NATURALES

DIAGRAMA DE FLUJO

SUBDELEGACION DE PLANEACION Y FOMENTO SECTORIALY DEPARTAMENTO DE FOMENTO SECTORIAL

INICIO

RECIBE A TRAVES DEL SIAF
SOLICITUD DE PERSONAS
FISICAS O MORALES PARA
PARTICIPAR EN EL PET,

MEDIANTE UN ESCRITO
o |
l L SOLICITUD
@)

SE SOLICITA A LAS OFICINAS
REGIONALES Y AREAS TECNICAS
INTEGREN LA CARTERA DE
PROYECTOS DE ACUERDO A LAS
SOLICITUDES Y DEMANDAS EN
EL FORMATO UNICO DE PETE

1)

SOrICT

(3) L

TURNA A LA SPFS PROPUESTA DE
CARTERA DE PROYECTOS PARA
QUE SE EVALUE, SOLICITE
AUTORIZACION DEL DELEGADO Y
ENVIE A LA DGPAIRS

(e]
CARTERA DE
PROYECTOS.

) v

SE CAPTURA LA CARTERA DE
PROYECTOS EN EL SIAPET PARA
SU VALIDACION Y RADICACION
DE LOS RECURSOS SOLICITADO
POR LA DGPAIRS Y DGPP.

[<]
CARTERA DE
PROYECTOS

(5)

RECIBE LA DELEGACION
AUTORIZACION DELA
CARTERA DE PROYECTOS DE
PARTE DE LA DGPP Y
DGPAIRS Y TURNA A SPFS Y

SAl

o
ELACION

o v

PARTICIPACION EN LAS
REUNIONES DEL COMITE
ESTATAL DEL PET

o
* CFICIOS

SE REALIZA REUNIONES CON
LAS AREAS TECNICAS Y
OFICINAS REGIONALES PARA
DAR A CONOCER LOS
CRITEROS PARA LA
APLICACION DE LOS
PRAVEATAR NAIINTIRZANNS

o
DOCUMENTOS

®)

LOS RESPONSABLES DE LOS
PROYECTOS INICIAN LA
APLICACION DE LOS
PROYECTOS EN LAS
COMUNIDADES DE ACUERDO
AL CALENDARIO AUTORIZADO

—
INTEGRA LOS EXPEDIENTES
DEBIDAMENTE
REQUISITADOS DE ACUERDO
A LAS ROPET Y
LINEAMIENTOSY ENTREGA
AL DFS LA DOCUMENTACION
PARA SU REVISION

(10)

PRUGI

an

DOCUMENTOS

C
CUMENTOS

Y
SE EVALUA Y SE SOLICITA A SE NOTIFICA AL
LA SAl LA EMISION DE NO RESPONSABLE DE LOS
CHEQUE DE MATERIALES — PROYECTOS SU ADECUADA
INTEGRACION

o &)

@)

VALIDACION

Y

SAI REVISA Y EMITE CHEQUE
PARA EL PAGO DE
MATERIALES

(12)

Sl
A4

LA SAI EN COORDINACION
CON EL RESPONSABLE DEL
PROYECTO ENTREGA
CHEQUE DE MATERIALES AL
PRESIDENTE DE

e

P

3

v

EL RESPONSABLE DEL
PROYECTOS HACE
ENENTREGA DE LA
DOCUMENTACION
COMPROBATORIA

(e]
OFICiO

V
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MET D> AMBIE

RECURSOS NATU

SECRETARIA DE

NTE V¥V

RALES

DIAGRAMA DE FLUJO

SUBDELEGACION DE PLANEACION Y FOMENTO SECTORIALY DEPARTAMENTO DE FOMENTO SECTORIAL

14)

LOS RESPONSABLES
TECNICOS ASESORAN Y DAN
SEGUIMIENTO A LO
BENEFICIARIOS DE LOS
PROYECTOQS E INFORMAN
MENSULMENTE A LA SPFS

o
DOCUMENTOS

(15) L

EN COORDINACION CON LA
SPFS Y DFS SE SUPERVISAN
LOS PROYECTOS .

i v

SE CAPTURA EN EL FORMATO
UNICO, SIIPET Y SE INFORMA
A LA DGPAIRS LOS AVANCES
FISICOS Y FINANCIERCS

o]
INFORME
() \/‘7

AL CONCLUIR EL PROYECTO
ENTREGA LA
DOCUMENTACION
PENDIENTE DE ACUERO A
LOS LINEAMIENTO Y RO PET

Nr AT

DOCUMENT

e v

SE REVISA EL EXPEDIENTE Y
SE REPITEN LOS PASOS (9)
(10),{11) (12) Y (13)

o
PCUMENTOS
(o]
CHEQUE
(19 \ 4
[e]
LOS RESPONSABLES DE
PROYECTOS EN POLIZA
COORDINACION CON LA SPFS
Y DFS, VERIFICA N LA
CONCLUSION DE LOS -]
PROYECTOS

©)

(20

EL DFS INTEGRA EL CIERRE
DEL AVANCE FISICO Y
FINANCIERO Y CONCLUYE LA
CAPTURA EN EL SIIPET

1)

INFOI

A4

(o]
RME

SPFS SE COORDINA CON LA
SAlI PARA INTEGRAR LA
CUENTA PUBLICA Y SE

INFORMA

22)

INFOI

Y

RME

SPFS ENVIA A LA DGPAIRS LA
CUENTA PUBLICA UNA VES
CONSENSADO CON EL
DELEGADO.

(o]
INFORME
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SECRETAR
MEDIO AMBIENTE ¥

RECURSOS NAT

REGISTRO DE REVISIONES

NUMERO DE REVISION: | 1
FECHA: Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. a 15 de Enero de 2010

DESCRIPCION: Modificacién al nombre, incorporacion de la antepenultima politica de
operacién y la informacién contenida en el procedimiento se incorporé a
los formatos con la nueva identidad institucional.

,_ﬁ\\
/ - ‘ /|
Firma: . / )
b/(:; {E;V\‘)‘jé (i /N /L
ELABORO A v
Nombre: Maria Eugénia Alejandra Vergara Méndez
Cargo: Jefa de Departamento de Fomento Sectorial
g f A :
Firma: @ Lo /:;/‘ c3
REVISO s
Nombre: Beatriz Alejandra B{yrgﬁete Garcia
Cargo: pomento Sectorial
Firma:
APROBO
Nombre
Cargo:

Delegacion Federal en el Estado de Chiapas
Subdelegacion de Planeacién y Fomento Sectorial

17 de 17



