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OFICIALIA MAYOR

OficioNo. 492
México, D.F., a l 7 NOV ZUUb

2006. Ao del Bicentenario del natalicio del Beneménto de las
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y Américas. Don Benito Juarez Garcia"
RECURSOS NATURALES

Ing. Rail Arellano Angeles
Director General de Planeacién y Evaluacion
Presente

% En el ejercicio de las facultades que me confiere el Reglamento Interior de esta
ped Secretaria, tengo a bien expedir el presente “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
i 3 ADMINISTRATIVOS DE LA DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
Bty A% EVALUACION”, conforme a la estructura orgénica certificada por la Secretaria de la
®4 Funcion Publica en octubre de 2008.

;, @& Lo anterior, para que proceda a su difusion e implantacién respectiva, no omito
2 mencionar que las actualizaciones ante cambios en la normatividad, en la estructura |
“1 organico-funcional y/o por adecuaciones al contenido del documento, deberan remitirse 2 !

«<: |a Direccién General de Desarrollo Humano y Organizacién conforme a los “Lineamientos

.= | para Elaborar Manuales de Procedimientos Administrativos” vigentes.

; # v" De conformic_i-éd con el articulo 10 fraccién XII del Reglamento Interior de la Se&etaria de
d Medio Ambiente y Recursos Naturales. ;

AT = - i —— - AN

o

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE
El C. Oficial Mayor

onzalo AY Guerra Hernandez

Ccp.- Ing. José Luis Luege Tamargo - Secretaro de Medio Ambiente y Recursos Naturales.- Presente
Lic Rodrigo Quevedo Daher.- Titular del Organo Interno de Control en la SEMARNAT - Presente
Or MRwel A Ramén Torres - Director General de Desarrolic Humano y Organizacién.- Presente
Lic. LeNyja E. Madrid Lee.£Direclora de Desarrollo de la Organizacion.- Presente.

MART, JOC/jcb.




Oficlalia Mayor

e A s Direccién General de Desarrollo
Y RECURSOS NATURALES Humano y Organizacion

Oficio No. DGDHO/510/ () ) 1 80 2
México, D.F., § 5 NOVY. 2006 .

“2006, Afo del Bicentenario del Natalicio del Benemérito de
las Américas, Don Benlto Judrez Garcla®

ing. Radl Arellano Angeles
Director General de Planeacion y Evaluacién
Presente

Con relacién al proceso de registro y expedicion de manuales administrativos, envio a
| usted el “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE LA DIRECCION
| GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION”, debidamente validado y registrado por
esta direccion general y expedido por el C. Oficial Mayor de esta Secretaria. IR

8 Lo anterior con el proposito de que proceda a su difusion e implantacion al interior de esa |
unidad administrativa, en el entendido de que en caso de modificaciones posteriores a su
estructura, Reglamento Interior, Manual General de Organizacion y al presente manual o
cualquier otra normatividad aplicable en la materia, deberan ser remitidas a esta direccion |
@ general para su gestion ante las instancias comrespondientes, de acuerdo a la normatividad
establecida para tal efecto.

8 De conformidad con el articulo 33 fraccion IV, del Reglamento Interior de la Secretaria de Medio
% Ambiente y Recursos Naturales.

Sin ofro particular, le envio un cordial saludo.

Atentamente
Sufragio Efectivo. Nq Reeleccion

...-._..—é._'."‘:._.“ i
Dr. Miguel A.'Ramoén Torr

\

\

Ccp. Ing. Gonzalo A Guerra Hernandez - Cficial Mayor del Ramo.- Presente.
Lic. Rodrigo Quevedo Daher.- Tiular del Organo Intemo de Control.- Presente.
Lic. Leticla E. Madrid Lee - Directora de Desarrolio de la Organizacion.- Presente
MART/LMKFJOC/jcb,
\




FOLIO NO.161

A , OFICIALIA MAYOR
W i DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO HUMANO Y ORGANIZACION
Yo DIRECCION DE DESARROLLO DE LA ORGANIZACION

CEDULA DE REGISTRO DE DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS

PR \i6xico D.F., 15 de Noviembre de 2006.
S S EMARNAT-410.1-MPROC-2006.

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE LA
__DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION

+ MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO O '« LINEAMIENTOS ?

« MANUAL DE PROCEDIMIENTOS @ |+ PROCEDIMIENTO ESPECIFICO l O
« MANUAL DE OPERACION O | «  COMPENDIO O
o MANUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS AL PUBLICO O |« INSTRUCTIVO O

i « GUIA TECNICA

OTROS (ESPECIFICAR):

NUMERO DE EJEMPLARES EDITADOS:  UNO

FIRMA:

NOMBRE-L ING- LO ANGUERRA HERNANDEZ

OFICIAL MAYOR DE LA SEMARNAT
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PLANEACION Y EVALUACION

UNIDAD ADMINISTRATIVA | Direccién General de Planeacién y Evaluacién

No. REGISTRO: | SEMARNAT-410-1.MPROC-2006
FECHA: | México, D.F. a 15 de Noviembre de 2006.
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APROBO
Nombre:
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Firma:
VALIDO ———y
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Cargo: Director General de Desarrollo Humano y Organizacién
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DIRECCION DE PLANEACION (DP)

1. Seguimiento y difusién de los programas del Sector Medio Ambiente y
Recursos Naturales

2. Planeacion estratégica e integracion del programa anual de trabajo

3. Registro de informacion en el Sistema de Planeacion Estratégica (SPE)

4. Planeacion operativa

DIRECCION DE EVALUACION (DE)

1. Seguimiento de objetivos, procesos y proyectos en el Sistema de
Planeacién Estratégica (SPE)

Elaboracién e integracion del informe de labores

Seguimiento de metas prioritarias del Sector

Integracion del reporte de avance de programas sectoriales
Integracién del aporte sectorial a los informes de ejecucién y de
gobierno

ohON

DIRECCION DE ESTRATEGIA PROGRAMATICA AMBIENTAL (DEPA)

1. Andlisis presupuestario
2. Andlisis para la asignacion presupuestaria
3. Concertacion de la estructura programatica

1ded




MANUAL DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION
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A
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4. Atencion de solicitudes de confirmacion de no duplicidad para la
contratacion de servicios de consultorias, asesorias, estudios e
investigaciones

DIRECCION DE INTEGRACION DE POLITICAS SECTORIALES (DIPS)

1. Integracion de las agendas de transversalidad de politicas publicas
para el desarrollo sustentable

2. Seguimiento de las agendas de transversalidad de politicas publicas
para el desarrollo sustentable

3. Reporte anual de resultados de las agendas de transversalidad de
politicas publicas para el desarrollo sustentable

4, Seguimiento de sistemas de manejo ambiental para las instituciones de
la Administracién Publica Federal participantes en las agendas de
transversalidad de politicas publicas para el desarrollo sustentable

DIRECCION DE ANALISIS E INSTRUMENTOS (DAI)

1. Andlisis y evaluacién del impacto de la politica ambiental federal en un
Sector Prioritario

2. Integracion de modelos de indicadores de impacto de la politica
ambiental

3. Andlisis cuantitativo y/o cualitativo de modelos de indicadores y/o
instrumentos en materia de politica ambiental

VI GLOSARIO. .......coevetasesssessnsensssssssesessssssssessasnesssnssssnsassssssessssssssssasssssssnss 18
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: MANUAL DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION
OO SEMARNAT-410-1. MPROC-2006
e T’_I' v, 165-NOV-06

.  INTRODUCCION

Con el propésito de consolidar e impulsar una politica nacional de proteccion ambiental que de
respuesta a la creciente expectativa nacional por proteger y conservar los recursos naturales
del pais y que logre incidir en las causas de la contaminacion, del deterioro y de la pérdida de
ecosistemas y su biodiversidad, la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales adopto
un nuevo diseno institucional, en concordancia con sus atribuciones especificadas en el Articulo
32 Bis de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal.

Asimismo, en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 19 de la Ley Organica de la
Administracion Pablica Federal; los Articulos 10 fraccién XII, 19 fraccion X y 33 del Reglamento
Interior, de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT), se ha
elaborado el presente Manual de Procedimientos Administrativos de la Direccion General de
Planeacién y Evaluacion, en razén de la importancia que reviste reflejar su operacion y de
contar con herramientas de apoyo administrativo, que permitan desarrollar con eficiencia las
funciones y cumplir con los objetivos institucionales establecidos.

El Manual de Procedimientos Administrativos tiene la finalidad de servir como instrumento de
referencia y consulta que oriente a los servidores publicos de la Secretaria en el desarrollo de
sus actividades para orientarlas y agilizarlas, conocer la secuencia, interaccion o conexion entre
sistemas, dreas responsables, procedimientos, actividades y funciones, asi como un
mecanismo claro de mediciéon de la eficiencia y eficacia de los procesos, que propicie el
mejoramiento de la productividad y calidad de la Secretaria, y el aprovechamiento de los
recursos.

El presente Manual contempla los procedimientos de las cuatro Direcciones de Area que
integran ésta Direccién General. Cabe sefalarse que los procedimientos fueron aprobados por
los responsables de cada area y elaborados de conformidad a los “Lineamientos para Elaborar
Manuales de Procedimientos Administrativos”, por lo que se encuentran alineados al Anexo A
“Inventario de Procesos y Procedimientos” y conforme a la estructura organica oficializada
actual.

3de24 k




5,

. . MANUAL DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Gl ¢
DIRECCION GENERAL DE PLANMEACION Y EVALUACION o
el

, WOUTARA DR || « i SEMARNAT-410-1. MPROC-2000 Jd SOl 4 |O [k
DT AMSENTY ’v"-' / 15-NOV-06 { MDD A Y \: u;qsk.
Tl of WOUmO v | UL TN

El Manual esta integrado por su objetivo general, su alcance, el marco juridico en el que la
Direccion General de Planeacion y Evaluacion sustenta sus acciones, el organograma
autorizado, las politicas generales sobre las que normara la implantacion y actualizacion de su
contenido, la descripcion de los procedimientos y sus diagramas de flujo, el glosario de

términos generales.
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. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
DNECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION
WOMTARA N || Bl t SEMARNAT-410-1. MPROC-2000
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IIl. OBJETIVO GENERAL

Contar con una herramienta administrativa que establezca y oriente, como habran de realizarse
las actividades que permitirdn dar cumplimiento en tiempo y forma a las facultades y
atribuciones que por Reglamento Interior tiene conferida esta Direccion General.

De este modo, los documentos que integra el presente Manual describen el orden secuencial
de las actividades a desarrollar, definiendo los requerimientos y responsables de su ejecucion,
lo cual permitira:

» Coadyuvar a la ejecucion correcta y oportuna de las labores encomendadas al personal
de mando;

+ Uniformar y controlar la ejecucion de las actividades de trabajo;

« Evitar posibles alteraciones arbitrarias en la ejecucion de actividades;
¢ Clarificar la coordinacion de actividades;

« Evitar duplicidades;

« Facilitar la supervision y evaluacion del trabajo y,

« Constituir una base para la mejora continua y la simplificacion de procesos,
procedimientos y métodos.

4
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. ALCANCE

El presente Manual es de observancia obligatoria para el personal de mando que labora en la
Direccion General de Planeacion y Evaluacion; asi como para el personal que tenga
encomendada la tarea de llevar a cabo lo concemiente a los temas de Planeacion Estratégica y
Transversalidad de Politicas Publicas para el Desarrollo Sustentable, en el resto de las
Unidades del Nivel Central, Delegaciones Federales, Organos Desconcentrados y Organismos
Descentralizados de la Secretaria.

Lo anterior de conformidad con lo previsto en los Articulos 19 y 20 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales vigente.
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IV. MARCO JURIDICO

DISPOSICION CONSTITUCIONAL

« Constitucion Polltica de los Estados Unidos Mexicanos.

LEYES
» Codigo Penal Federal.
» Cédigo Civil Federal.
» Cddigo Federal de Procedimientos Penales.
= | ey de Adquisiciones, Arrendamientos v Servicios del Sector Plblico,
« Leyde Aguas Nacionales.
* Ley de Ingresos de |la Federacidn,
» Leyde Planeacidn.

= Ley de Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Pdblica
Federal.

s ey del Instituto de Sequridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado.

s ey del Sistema Macional de Informacidn Estadistica v Geografica,

» Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por
Crganizaciones de la Sociedad Civil.

» Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria
del apartado (B) del articule 123 constitucional.

« Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Piginalded
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« Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

s Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Plblicos.

« Ley Federal de Transparencia y Acceso a |a Informacidn Pablica.
* Ley Federal del Trabajo.

o Leyde Infraestructura de la Calidad.

« Ley General de Bienes Nacionales,

« Ley General de Contabilidad Gubernamental.

= Ley General de Desarrolle Forestal Sustentable.

» Ley General de Desarrollo Social,

« Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccién al Ambiente.
s Ley Orgénica de la Administracion Pablica Federal,

« Ley Para el Aprovechamiento Sustentable de |a Energla.

* Presupuesto de Egresos de la Federacidn,

REGLAMENTOS
= Reglamento de la Ley de Aguas Nacionales,

« Reglamento de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico
Federal.

+ Beglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria.

« Reglarmento de la Ley Federal Sobre Metrologia y Normalizacian.

Pagina 2 de 9
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= Reglamento de la Ley General de Desarrollo Social.

* Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico v la Proteccicn
al ambiente para Prevenir y Controlar la Contaminacién del Mar por
Vertimiento de Desechos v Otras Materias.

* Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico v Ia Proteccién
al Ambiente contra la Contaminacion Originada por la Emisién de
Ruido.

+ Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico v la Proteccisn
al Ambiente, en Materia de Residuos Peligrosos.

« Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico v la Proteccién
al Ambiente en Materia de Prevencidn y Control de la Contaminacién
de la Atmosfera.

= Reglamentc de la Ley General del Eguilibrio Ecoléagice v la Proteccion
al Ambiente en Materia de Evaluacion del Impacto Ambiental,

= Reglamento a la Ley General del Equilibric Ecolégico y la Proteccidn al
Ambiente en Materia de Auditoria Ambiental.

*= Reglamento a la Ley General del Equilibrio Ecelégico vy la Proteccién al
Ambiente en Materia de Areas Naturales Protegidas.

+ Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolédgico y la Proteccién
al Ambiente en Materia de Ordenamiento Ecolégico.

= Reglamento de la Ley de Informacidn Estadistica v Geogréfica.

» Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Pdblico,

» Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracién Publica Federal.

* Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto v Responsabilidad
Hacendaria.

= Reglamento de la Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable.

Pagina3des
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« Reglamento Interior de la Secretaria de Medic Ambiente y Recursos
MNaturales,

« Reglamento de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente en el Trabajo del
Sector Pdblico Federal,

DECRETOS

s« DECRETO promulgatorio del Acuerdo Internacional de los Estados
Unidos Mexicanos con los Estados Unidos de América sobre
cooperacion para la proteccidn y mejoramienta del Medio Ambilente en
la zona metropolitana de la Ciudad de México.

« DECRETO premulgatorio del Tratado de Libre Comercio de América del
Morte v los Acuerdos de Cooperacion en materias Ambiental y Laboral,
suscritos por los gobiernos de México, Canada y los Estados Unidos de
Ameérica.

« DECRETO de promulgacién de los acuerdos de Cooperacion Ambiental
y Laboral de América del Norte.

« DECRETO por el que se aprueba el Protocolo de Kyoto de la Convencion
Marco de las Maciones Unidas sobre Cambio Climatico, firmado en
Kyoto, el once de diciembre de mil novecientos noventa y siete.

s DECRETO por el que se condonan y eximen contribuciones y
accesorios en materia de derechos por uso o aprovechamiento de
bienes del dominio publico de la Nacidn como cuerpos receptores de
las descargas de aguas residuales a cargo de los municipios, entidades
federativas, Distrito Federal, organismos operadores o comisiones
estatales o responsables directos de la prestacion del servicio de agua
potable, alcantarillade y tratamiento de aguas residuales,

» DECRETO por el que se condonan contribuciones y accesorios en
materia de derechos por el uso, aprovechamiento o explotacion de
aguas nacionales a cargo de los municipios, entidades federativas,
Distrito Federal, organismos operadores o comisiones estatales, o
cualguier otro tipo u drgano, que sean los responsables directos de la
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prestacion del servicio de agua potable, alcantarillado y tratamiento de
aguas residuales.

= DECRETO que establece las medidas de austeridad y disciplina del
gasto de la Administracién Pdblica Federal.

» DECRETO por el que se aprueba el Plan Nacional de Desarrollo 2019-
2024,

« DECRETO por el que se establecen diversas medidas en materia de
adquisiciones, uso de papel y de la certificacidn de manejo sustentable
de bosques por la Administracion Pablica Federal.

« DECRETC por el que se aprueba el Programa Sectorial de Medio
Armmbiente y Recursos Naturales 2020-2024.

« DECRETO por el que se aprueba el Programa Macional Hidrico 2020-
20024,

« DECRETO por el gue se aprueba el Programa Macional Forestal 2020-
2024,

ACUERDOS ¥ CONVENIOS

« Acuerdo por el gue se dispone que el conjunto de la Documentacion
Contable, consistente en libros de contabilidad, Registros Contables v
Documentacién comprobatoria o justificatoria del Ingreso y el Gasto
Pablico de las Dependencias ¥ Entidades de la Administracién Publica
Federal, constituyen el archive contable Gubernamental que debers
guardarse, conservarse y custodiarse.

+ Acuerdo que establece las bases de integracion y funcionamiento de
los Comités de Adquisiciones y Arrendamientos y Servicios de las
Comisiones Consultivas Mixtas de Abastecimientos de las
dependencias vy entidades de la Administracién Pdblica Federal.

« Acuerdo por el cual se dan a conocer disposiciones relativas al uso del
nombre de la Secretaria de Medic Ambiente v Recursos Naturales,
respecto de su anterior denominacién.
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« Acuerdo por el que se adscriben orgdnicamente las unidades
administrativas de la Secretaria del Medic Ambiente ¥y Recursos

Maturales.

« Acuerdo mediante el cual se crea el Comité Interno de Regulacidn
Ambiental de la Secretaria de Madie Ambiente y Recursos Maturales.

= Acuerdo por el gue se establecen las disposiciones para el uso de
medios de comunicacidn electronica, en la presentacion de las
declaraciones de situacidén patrimonial de los servidores publicos de las
dependencias y entidades de la Administracién Plblica Federal.

» Acuerdo gue establece el listade de proyectos para el otargamiento de
subsidios del Programa de Desarrollo Institucional Ambiental.

s Acuerdo por el que se modifica el diverso por el que se crea el Consejo
Consultive Nacional v cuatre consejos consultivos regionales para el
desarrollo sustentable, publicado el 21 de abril de 1995.

s  Acuerdo por el que se designa a la Unidad de Enlace v se Crea el Comite
de Informacién de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Maturales.

= Acuerdo que establece la integracicén, instalacion y funcionamienta del
Comité Técnico Interno de Administracidon de Documentos en la
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales,

« Acuerdo por el que se adscriben organicamente las unidades
administrativas y drganos desconcentrados de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales.

= Acuerdo que crea el Comité de Informaética y Telecomunicaciones del
Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales.

« Acuerdo gque modifica al diverso por el que se adscriben
organicamente las unidades administrativas y  organos
desconcentrados de la Secretaria de Medio Ambiente vy Recursos
Maturales.
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* Acuerdo por el que se crea y establecen las bases de funcionamiento
del Sisterna Nacional de Tramites de la Secretarfa de Medioc Ambiente
¥ Recursos Naturales.

= Acuerdo por el que se crea el Comité de Calidad de la Secretarfa de
Medio Ambiente v Recursos Naturales.

« Acuerdo por el que se adicionan y modifican los lineamientos
especificos para la aplicacion y seguimiento de las medidas de
austeridad y disciplina del gasto de la Administracién Publica Federal.

LINEAMIENTOS

« Linearmientos para la Autorizacion de Erogaciones para la Contratacion
de Consultorias, Asesorfas, Estudios o Investigaciones del Sector Medio
Ambiente v Recursos Naturales.

* Lineamientos dirigidos a asegurar que el Sistema de Contabilidad
Gubernamental facilite el Registro y Control de los Inventarios de los
Bienes Muebles e Inmuebles de los Entes Publicos.

+ Lineamientos Generales para la Evaluacién de los Programas Federales
de la Administracién Pldblica Federal,

* Lineamientos para la Elaboracién y Presentacidn de Manuales de
Organizacion Especificos.

« Lineamientos para el Registro y Control de Asistencia del Personal de
la SEMARMNAT.

+ Lineamientos Operativos para la Integracidn del Sistema de
Indicadores del Programa de Mediano Plazo.

« Lineamientos para el otorgamiento de Becas a los Servidores Pdblicos
de Confianza de la SEMARNAT.
MAMUALES

« Manual de Organizacién General de la Secretaria de Medio Ambienta y
Recursos Maturales.
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« Manual de Operacion del Comité de Mejora Regulatoria Interna.

OTRAS DISPOSICIONES

« Acta Constitutiva de la Comision Macional Mixta de Capacitacion,
Incentivos a la Productividad y Becas para los Trabajadores de la
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

s Circular 00198 ISSSTE-FOVISSSTE, modificaciones a la Reglas
Cenerales sobre el Sistema de Ahorro para el Retire de los trabajadores
sujetos a la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado.

« Circular gque contiene los Lineamientos generales relatives a los
aspectos de sustentabilidad ambiental para las adquisiciones,
arrendamientes y servicios del sector publico.

« Clasificador por Objete del Gasto para la Administracion Pdblica
Federal.

+ Condiciones Generales de Trabajo de la SEMARNAT.

« MNorma que regula las Jornadas y horarios de labores en la
Administracidn Pdblica Federal.

« Plan Macional de Desarrollo 2019-2024.
« Politicas vy Metodologia para el Servicio Social.
¢ Procedimiento Adrministrativo Laboral,

« Programa Anual de Evaluacién de los Programas Federales de la
Adrninistracion Pdblica Federal

s Programa Estratéqgico Forestal para Mexico 2025

¢ Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales 2020-
20024,
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* Programa Nacional Forestal 2020-2024.
* Programa Nacional Hidrico 2020-2024.
* Protocolo de Actividades para la Implementacién de Acciones de

Eficiencia Energética en Inmuebles, Flotas Vehiculares e Instalaciones
de la Administracién Plblica Federal.

-

~EE£SAR E. RODRIGUEZ ORTEGA
DIRECTCOR GENERAL DE PLANEACION ¥ EVALUACION
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VI. POLITICAS GENERALES

. Los Titulares de las Direcciones de Area de la Direccién General de Planeacion y
Evaluacion (DGPE) tendran las siguientes responsabilidades:

a) Asumir y aprobar el contenido de los procedimientos del &rea a su cargo; asi como de
resolver las dudas que se susciten sobre la interpretacién o aplicacion del contenido de
estos documentos.

b) Implementar, ejecutar y asegurar que se lleven a cabo las actividades y los
procedimientos integrados en el presente Manual al interior de sus areas y/o designar al
personal responsable de realizarlos.

¢) Revisar y actualizar los procedimientos, ante cambios en la estructura organico-
funcional y normativa 0 como resultado de la mejora continua y simplificacion de
actividades, en apego a los “Lineamientos para la Elaboracion de Manuales de
Procedimientos Administrativos”. Derivado de lo anterior, también deberan actualizar el
Anexo A “Inventario de Procesos y Procedimientos”, y remitir sus propuestas de
procedimientos a la Direccion de Desarrollo de la Organizacion para su andlisis respectivo.

d) Designar un enlace que mantenga constante comunicacion con el area de
Procedimientos con el fin de facilitar la labor de revision y actualizacion del Manual.

. La Direccion de Desarrollo de la Organizaciébn a través de la Subdireccion de
Procedimientos, tendra las siguientes responsabilidades:

a) Difundir el Manual de Procedimientos Administrativos de la Direccion General de
Planeacion y Evaluacion (DGPE) autorizado y expedido por la Oficialia Mayor del Ramo.

13de2d
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b) Resguardar la version impresa del Manual autorizado y oficializado, con las firmas
autografas respectivas.

¢) Conservar en medio electronico, los procedimientos autorizados y el “Registro de
Revisiones” por contener el historial de los cambios que sufren los procedimientos
oficializados.

d) Proporcionar la asesoria técnica necesaria que soliciten las Direcciones de Area de la
DGPE, para la elaboracion, integracion y actualizacion tanto de procedimientos
administrativos especificos como del Manual.

|
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SEGUIMIENTO Y DIFUSION DE LOS PROGRAMAS DEL SECTOR
MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

OBJETIVO

Dar el seguimiento y promover la difusién de informacién de los avances de los programas
establecidos en el Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales, verificando su vinculacién con
las acciones prioritarias implementadas e incorporando los datos pertinentes en la pagina de
Internet de la Secretlaria respectivamente, con el objeto de coadyuvar al proceso de toma de
decisiones de los niveles superiores.

ALCANCE

Aplicable a todas las Unidades Centrales, Delegaciones Federales, Organos Desconcentrados y
Organismos Descentralizados del Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales que
directamente participen en la ejecucion de metas de alguno de los programas establecidos.

PROCESO

PLANEACION DEL SECTOR AMBIENTAL

SLABORC:  JEFA DC DIPAATAMINTO DE SCGUMIENTO DE PROGRAMAS - LUC. MILORED TREJO CHAVEZ H‘v’ ;

AEVISG:  SUBCIMECTOAA OF ALINEACION ¥ CONCERTACION - MTRA, DMMA LUSA CALDERON DIAZ ((&"‘""‘
R

APROBO: DIMECTOR DE PLANEACION.- ING. MIGUEL ANGEL LOPEZ BRACHO.
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DEFINICIONES Y ACRONIMOS
DEFINICIONES:

Indicador.- Es un elemento de seguimiento que sirve como guia para determinar si se esta en la
direccion correc