PRESTACIONES RELATIVAS A DIAS FESTIVOS DE: SECRETARIA, PADRES, MADRES,
REYES Y DEL NINO
510-DGAC/DPSP.59-1
9-ENE-09

SECRETARIA DE
MEDIC AMBIENTE ¥ SEMARNAT
RECURSOS NATURALES

NOMBRE

)

PRESTACIONES RELATIVAS A DIAS FESTIVOS DE: SECRETARIAS, PADRES,
MADRES, REYES Y DEL NINO

OBJETIVO

Financiar, conforme a las Condiciones Generales de Trabajo (CGT), los obsequios o festejos a
que tienen derecho los trabajadores con motivo del dia de las Madres, de la Secretaria, del Nifio,
del Padre y de Reyes mediante el Sindicato Nacional y el Demacratico, con el fin de apoyarlos

en su economia familiar,

PROCESO

PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
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PRESTACIONES RELATIVAS A DIAS FESTIVOS DE: SECRETARIA, PADRES, MADRES,
REYES Y DEL NINO
510-DGAC/DPSP.59-1
9-ENE-03

. .
SECRETARIA DE
MEDIO AMBIENTE V¥ SEMARNAT
RECURSOS NATURALES

DEFINICIONES Y ACRONIMOS

DEFINICIONES:

Dias Festivos.- Son los dias que se otorgan a [os trabajadores de base, provisionales y de
confianza hasta el nivel 10 (27ZB) del tabulador general con base en las Condiciones Generales
de Trabajo (CGT) y que son: Dia de la Secretaria; Dia del Padre; Dia de las Madres; Dia de
Reyes y Dia del Nifio.

Areas Administrativas.- Se hace referencia a las Coordinaciones Administrativas o Enlaces
Administrativos (para oficinas centrales), Subdelegacion de Administracion e Innovacion (SAl)
para Delegaciones Federales y Unidad de Administracién para los Organos Desconcentrados y

Organismos Descentralizados.

ACRONIMOS:

CEN.- Comité Ejecutivo Nacional (det Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de
Medio Ambiente y Recursos Naturales).

CGT.- Condiciones Generales de Trabajo de la SEMARNAT.

DGDHO.- Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacion.

DPL.- Direccion de Palitica Laboral.. ‘

DPSP.- Direccion de Prestaciones y Servicios al Personal. L

DSMGVDF.- Dias de Salario Minimo General Vigente en el Distrito Federal.

SDTSEMARNAT .- Sindicato Democratico de Trabajadores de la SEMARNAT.

SEMARNAT.- Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

SNTSEMARNAT.- Sindicato Nacionai de Trabajadores de la SEMARNAT.

SP.- Subdireccion de Prestaciones.
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SECRETARIA DE
MEDIO AMBIENTE ¥ SEMARNAT

RECURSOS NATURALES

POLITICAS DE OPERACION

. La prestacion relativa a dias festivos sera otorgada conforme al instrumento soporte de
las CGT denominado “Prestaciones Econdmicas, Sociales, Culturales y Recreativas” y a los

articulos de las Condiciones Generales de Trabajo siguientes:

Dia del Padre y de la Secretaria

. Art. 140, el cual sefiala que: La Secretaria organizara un festejo a través del Sindicato
eventos sociales y culturales con motivo del dia del padre y dia de la secretaria los meses de
junio vy julio, respectivamente, siempre y cuando cuente con ahorros en el capitulo de servicios
personales. '

Dia de la Madre

. Art. 146, el cual sefiala que: En apoyo a la familia, la Secretaria otorgara a través del
Sindicato obsequios para las madres frabajadoras el 10 de Mayo de cada afio con un monto
equivalente a 16 DSMGVDF en el momento de la entrega, independientemente de organizar
eventos sociales y culturales.

Dia de Reyes

. Art. 147, el cual sefiala que: La Secretaria otorgara a través del Sindicato obsequios el 6
de Enero para los hijos de los trabajadores de hasta 12 afnos de edad, con un monto equivalente

a 20 DSMGVDF en el momento de la entrega.
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PRESTACIONES RELATIVAS A DIAS FESTIVOS DE: SECRETARIA, PADRES, MADRES,
REYES Y DEL NINO
510-DGAC/DPSP.59-1
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SECRETARIA DE
MEDIO AMBIENTE Y
RECURSDS NATURALES

Dia del Nifto

. Art. 148, el cual sefala que: La Secretaria otorgara a través del Sindicato anualmente
una cantidad equivalente a 8 DSMGVDF para dar obsequios del dia del nifio,
independientemente de la realizacion de un festejo hasta por un maximo de tres hiios por

Trabajador cuyas edades no excedan de 12 afios.

. Paré obtener la prestacion los trabajadores deberan tener mas de ‘seis meses de
antigliedad en la- Secretaria, presentar en su Area Administrativa una fotocopia del acta de
nacimiento de alguno de sus hijos y del ultimo comprobante de pago de la SEMARNAT.

. El Area Administrativa solicitar4 estas prestaciones a través del formato Gnico (anexo 1),
en el momento que haya una nueva alta en el Padrén de Padres, Madres y Nifios, con el fin de
mantener actualizados dichos padrones.

. Subdireccion de Prestaciones (SP) a través del Departamento de Prestaciones Sociales
sera la responsable de integrar el padron global que corresponda al Dia de la Secretaria, Dia del
Padre, Dia de la Madre, Dia de Reyes y Dia del Nifio para llevar a cabo la conciliacién con el
Comité Ejecutivo'Nacional (CEN) y con la Direccion de Politica Laboral {(DPL).

. Para efectos de entregar este tipo de prestaciones en tiempo y forma, 1a base de datos
gue se tomard para conciliar padrones con los Sindicatos debera estar actualizada con la

documentacion que turnen las Areas Administrativas a mas tardar en las siguientes fechas:
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eSennin e
RECURSOS NATURALES

. Dia de la Madre{15 de Marzo).

. Dia del Nifio (15 de Marzo).

. Dia del Padre (15 de Mayo).

) Dia de Reyes (31 de Octubre).

. La DPSP realizara el pago correspondiente de la prestacidn, una vez que el Sindicato

presente el recibo de pago por el nimero global de casos obtenido de la conciliacion realizada,

para que a través de ellos se otorgue la prestacion a los trabajadores.

. Para el caso del Dia de la Madre, Dia del Nifio y Dia de Reyes, el Sindicato debera
comprobar ante la Subdireccién de Prestaciones (SP) la entrega de los obsequios mediante

listados que contengan la firma de los trabajadores beneficiados.

INDICADORES

Nombre del Indicador: Prestacion obtenida por Trabajador

Responsable de obtenerlo: Departémento de Prestaciones Sociales

Periodicidad: Anual

Unidad de Medicion: Porcentaje de atencién (total de trabajadore_s que recibieron la prestacion /

total de trabajadores sujetos a la prestacién) X 100%
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REYES Y DEL NINO
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SECRETARIA DE
MEDIO AMBIENTE V¥ SEMARNAT
RECUASOS NATURALES

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

ACTIVIDAD
No. DESCRIPCION

RESPONSABLE

Subdireccion de Prestaciones 1 Recibe las solicitudes de “Prestaciones del dia de las madres,

: de la secretaria, del nifio, del padre y de reyes” que mediante
oficio y formato Gnico (anexo 1) el Area Administrativa envia
para realizar el tramite de la entrega de la prestacion.

2 Registra los documentos recibidos en la base de datos
establecida para- su control y seguimiento, gira instrucciones
necesarias y remite al Departamento de Prestaciones Sociales
para su analisis.

Departamento de 3 Recibe la documentacion, analiza su contenido y determina si la
Prestaciones Sociales solicitud procede o no, conforme a |as disposiciones
establecidas en las CGT.

LA SOLICITUD NO PROCEDE

4 Elabora oficio, en original y dos copias, mediante el cual informa
i al Area Administrativa las razones principales sobre el rechazo
‘ 7 de la solicitud presentada, asi como archiva los documentos
proporcionados en su carpeta de control.

5 Obtiene la firma del Subdirector de Prestaciones, en el oficio y
- procede a distribuirlo de la siguiente manera:

. Original.- Area Administrativa correspondiente para su
conocimiento.
. Copia.- Acuse de recibido para archivo y control.
| = Copia.- Direccién de DPSP
. Fin del procedimiento

LA SOLICITUD PROCEDE

6 Captura y actualiza datos necesarios de la solicitud, dentro del

~ | Médulo de Némina del Sistema Meta 4, emitiendo el padron “dia
de las madres, de la Secretaria, del Nifo, del Padre y de Reyes”
que corresponda.

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO HUMANO Y ORGANIZACION J
Direccion Gerieral Adjunta de Compensaciones/Direccién de Prestaciones y Servicios al Personal



f Wm%cg
PRESTACIONES RELA_TIVAS A DIAS FESTIVOS DE: SECRETARIA, PADRES, MADRES, z

REYES Y DEL NINO

510-DGAC/DPSP.59-1
8-ENE-09

SECRETARIA DE
MEDIG AMBIENTE ¥
RECURSOS NATURALES

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

ACTIVIDAD

RESPONSABLE o DESCRIPCION

7 Integra el oficio y formato unico (anexo 1) en carpetas que
resguarda y envia actas de nacimiento a los expedientes del
personal.

8 Realiza la conciliacidon y validacion del nimero de casos
presentades con la DPL del personal afiliado al
SDTSEMARNAT, asi como con el CEN del personal afiliado al
SNTSEMARNAT.

Subdireccion de Prestaciones 9 Recibe de la DPL en original la “Atenta Nota”, en la cual se
solicita el pago y el "Recibo de Pago” correspondiente,
conforme a las validaciones realizadas.

10 Registra en sus controles la documentacion proporcionada,
instruye y solicita al Jefe del Departamento de Prestaciones
Sociales la revisién que corresponda y en su caso efectle el
tramite necesario del “Recibo de Pago”.

Departamento de 11 Recibe instrucciones y documentos, compara los datos del
Prestaciones Scciales “Recibo de Pago” contra el resultado de la conciliacion con el
Sindicato, determinando si existe coincidencia de la informacion
0 no.

NO EXISTE COINCIDENCIA DE LA INFORMACION

12 Comunica en forma verbal a la SPPP las inconsistencias
identificadas entre el “Recibo de Pago” y la conciliacion con el
Sindicato. :

Subdireccion de Prestaciones 13 Recibe informacion y elabora en original y copia “Nota
Informativa®, incluyende las inconsistencias identificadas
respectivas.

14 Entrega el original de la “Nota Informativa™ a la DPL para que a
través de su conducto informe a los Sindicatos sobre dichas
inconsistencias y se realicen las adecuaciones pertinentes,
continuando en la actividad No. 9.
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SECRETARIA DE
MEDIO AMBIENTE V
RECURSOS NATURALES

SEMARNAT

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

. ACTIVIDAD
RESPONSABLE No. DESCRIPCION
EXISTE COINCIDENCIA DE LA INFORMACION

Departamento de 15 Elabora “Atenta Nota", solicitando cheque para los Sindicatos y

Prestaciones Sociales : la entrega a la SP, adjuntando el “Recibo de Pago” para su
revisidn y autorizacion.

Subdireccion de Prestaciones 16 Recibe y verifica contenido de la “Atenta Nota” v “Recibo de
Pago” elabeorado, asimismo procede a autorizarlos y los remite
al Departamento de Prestaciones Sociales para su distribucion.
Nota:

En caso de errores u omisiones en la “Atenta Nota®, efectoa
conjuntamente con el Jefe de Departamento de Prestaciones
Sociales las correcciones procedentes.
Departamento de 17 Recibe “Atenta Nota” y “Recibo de Pago” debidamente | |
Prestaciones Sociales J autorizados, obtiene fotocopia de dichos documentos, turna el

original a la Direccidon de Presupuesto y Banca para la
expedicidon del cheque a nombre de los Sindicatos y recaba en
la fotocopia el acuse de recibido para su archivo y control.

Subdireccion de Prestaciones 18 Recibe de ia Subdireccidn de Pagos el cheque, pdliza-cheque y
recibo respectivo, verificando el monto y beneficiario.

Nota:

En el caso de que el monto o beneficiario no estuviese correcto,
le solicita directamente a la Direccion de Presupuesto y Banca
las modificaciones pertinentes.

19 Obtiene la copia fotostatica del cheque recibido y entrega a los
Sindicatos el original del cheque y recaba el acuse recibido en
la poliza-cheque correspondiente.
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PRESTACIONES RELATIVAS A DIAS FESTIVOS DE: SECRETARIA PADRES, MADRES,
REYES Y DEL NINO
510-DGAC/DPSP.59-1
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SECRETARIA DE
MEDIO AMBIENTE Y SEMARNAT
RECURSOS NATURALES

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

: ACTIVIDAD
RESPONSABLE No. DESCRIPCION
20 Obtiene copia fotostatica de los acuses de recibido de los
cheques pagados, remite a la Direccion de Presupuesto vy
Banca los acuses originales y conserva la copia respectiva.
21 Recibe por conducto de los Sindicatos las listas de recibido con
las firmas autografas de los trabajadores y las turna al
Departamento c‘ie Prestaciones Sociales para su revision.
Departamento de 22 Recibe las listas con firmas autégrafas de los trabajadores y
Prestaciones Sociales corrobora que la prestacion se haya llevado a cabo en tiempo y
forma.
23 Integra al expediente las listas con firmas autdgrafas de los
trabajadores recibidas para su control y seguimiento.
TOTAL DE ACTIVIDADES: | 23
PRODUCTO O SERVICIO: | Otorgamiento de prestaciones del dia de las madres, de la secretaria, del nifio,
del padre y de reyes
PROCEDIMIENTO(S):
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SECRETAR{A DE
MEDIQ AMBIENTE ¥
RECURSOS NATURALES

SEMARNAT

DIAGRAMA DE FLUJO

Y

SUBDIRECCION DE PRESTACIONES

DEPARTAMENTO DE PRESTACIONES SOCIALES

( INCIO ) .

() L

RECIBE OFICIO ¥ FORMATO
UNICO DEL AREA
ADMINISTRATIVA PARA
REALIZAR TRAMITE DE
ENTREGA DE LA PRESTACION

. o]
DOCUMENTOS

(2} C o

REGISTRA DOCUMENTOS
RECIBIDGS EN BASE DE

(3

RECIBE DOCUMENTACION,
ANALIZA SU CONTENIDO Y

DATOS, GIRA
INSTRUCCIONES ¥ REMITE
PARA SU ANALISIS

—
TS

BETERMINA S) LA SCLICITUD
PROCEQE O NO, CONFORME
A DISPOSICIONES DE CGT

DOCUMENT

SOLCITYD

PROCEDE

CAPTURA Y ACTUALIZA
DATOS DE LA SOLICITUD
DENTRO DEL MODULO DE
NOMINA DEL SISTEMA META .
4, EMITIENDO PADRON

o
DOCUMENTOS

[[4]

INTEGRA OFICK> Y FORMATOQ
UNICO EN CARPETAS QUE
- RESGUARDA Y ENVIA ACTAS
DE NACIMIENTO A LOS
EXPEDIENTES

0
DACUMENTOS

(8) y

REALIZA CONCILIACION Y
VALIDACION DEL NUMERO DE
CAS0S COM LA DPL DEL
PERSONAL AFILIADO A LOS
- SINDICATOS

NG

)

ELABORA OFICKD.
INFORMANDO LAS RAZONES
DEL RECHAZO DE LA
SOLICITUO Y ARCHIVA
DOCUMENTOS RECIBIDOS

(e}
Y 2C OFICIO

(5)

QBTIENE LA FIRMA DEL
SUBDIRECTOR EN EL OFCIO
¥ PROCEDE A DISTRIBURLO

(o]
¥ 2C OFICIO

FIN
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PRESTACIONES RELATIVAS A DIAS FESTIVOS DE: SECRETARIA, PADRES, MADRES,
REYES Y DEL NIND

510-DGACIDPSP.59-1
9-ENE-09
) SECRETARIA GE
MEDIO AMBIENTE v SEMARNAT
KECURSOS NaTlinares
. DIAGRAMA DE FLUJO
SUBDIRECCION DE PRESTACIONES DEPARTAMENTO DE PRESTACIONES SOCIALES

{8)

RECIBE ATENTA NOTA. EN LA ) : .
CUAL SE SOLICITAEL PAGQ Y |
EL RECIBO DE PAGOQ
CORRESPONDIENTE,
CONFORME A VALIDACIONES
o]
DOCUMENTOS
{10 (11}
RECIBE INSTRUCCIONES Y
REGISTRA EN CONTROLES LA
DOCUMENTACION. INSTRUYE DOCUMENTOS, COMPARA
¥ SCLICITA LA REVISION Y EN | DATOS. DETERMINANGQ SI
SU CASQ SE REALICE EXISTE COINCIDENCIA DE LA
TRAMITE DEL RECIRO INFORMACION
s} o
DOCUMENTOS DOCUMENTOS

{13)

RECIBE INFORMACION ¥

ELABORA NOTA
| INFORMATIVA, INCLUYENDO
INCONSISTENCIAS

IOENTIFICADAS

COINCIDENCIA
DE LA

\NFOHMV

o
DOCUMENTOS J . NO
(12)
{34} h J
COMUNICA EN FORMA
ENTREGA NOTA A LA DPL . VERBAL A LA SPPP LAS
PARA QUE INFORME & LOS INCONSISTENCIAS DEL
SINDICATOS LAS RECIBO DE PAGO Y LA
INCONSISTENCIAS ¥ SE . s1 CONCILIACION
REALICEN ADECUACIONES a
. o INFORMACION
1 DOCUMENTOS
' *
(18) {15) y
RECIBE Y VERIFICA ELABORA ATENTA NOTA,

CONTENIDC DE LANOTA Y SOLICITANDO CHEQUE PARA

. RECIBO ELABQRADOS, e LOS SINDICATOS Y ENTREGA

PROCEDE A AUTDRIZARLOS Y A LA SPPP PARA SU REVISION

REMITE PARA DISTRIBUCION ¥ AUTORIZACION
o o
ATENTA NOTA ATENTA NOTA

< (s]
RECAQ RECI80

('”)

: RECIBE DOCUMENTOS
v DEBIDAMENTE:
AUTORIZADOS. CBMENE
FOTOCOPIA, TURNA, -
ORIGINAL Y RECABA ACUSE

= F
- DOCUMENTOS

v
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STCRETARIA DE
MEDIO AMBIENTE v SEMARNAT

RECURSOS NATOURALES

DIAGRAMA DE FLUJO

SUBDIRECCION DE PRESTACIONES - DEPARTAMENTO DE PRESTACIONES SOCIALES

RECIBE DE PAGOS CHEQUE,
POLIZA-CHEQUE Y RECIBO
RESPECTIVO ¥ VERIFICA EL
MONTO Y BENEFICIARIQ

(18)

2}
DOCUMENTOS

(19 3

DBTIENE COPIA DEL CHEQUE
RECIBIDO Y ENTREGA A4 LOS
SINDICATOS EL ORIGINAL DEL
CHEQUE Y RECABA ACUSE
EN LA POLIZA-CHEQUE

{20)

OBTIENE COP!A DE LOS
ACUSES DE RECIBIDO DE LOS
CHEQUES PAGADOS, REMITE
A SUSDIRECCION DE PAGOS

LOS ACUSES ORIGINALES

F
CHEQUES B

RECIBE LISTAS DE RECIBIDO RECIBE LISTAS Y
CCN FIRMAS AUTOGRAFAS CORROBQRA QUE LA
DE LOS TRABAJADORES ¥ PRESTACION SE HAYA
LAS TURNA PARA SU LLEVADO A CABQ EN TIEMPO
REVISIGN ¥ FORMA

21y

o 0
LISTAS LISTAS

(23} y

INTEGRA AL EXPEDIENTE LAS
LISTAS CON FIRMAS
AUTOGRAFAS RECIBIDAS
PARA SU CONTROL Y
SEGUIMIENTO

Q
EXPEDIENTE
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SECRETARIA DE
MEDIO AMBIENTE V¥ SEMARNAT

RECURSOS NATURALES

ANEXO No. _1

:
g
§

.

:
|
5
g
:
:

|
:
g
§
i

r—

NOMBRE Y FIRMA

RELACION DE PERSONAL PARA LA DETERMINACION DE PADRONES
DIA DE REYES, DI DEL NINO, DIA DE LAS MADRES, D{A DEL PADRE Y DA DE LAS SECRETARIAS
SUBDELEGADO OE ADMBRSTRACIKIN E INNOVACION

O COORDINADOR ADMMSTRATNVO

NOTA: DERERA ANEXAR LAS ACTAS DE NACKRENTUS D 1,03 WLIOK, A PN DE LLENAN LOS REQUIITOR QUE SOLICTIA EL SRSTERA DE MOMMA

UNIDAD ADMINISTRATIVA: (1)

S
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SECRETARIA DE
MEDIO AMBISNTE v SEMARNAT

RECURSOS NATURALES

. | ANEXO No. _1

NOMBRE: FORMATO UNICO

ANEXOD1

FECHA:( 2 )

ELABORO [ 44 )
NOMBRE Y FIRMA

DIRECCION DE REMUNERACIONES Y PRESTACIONES

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO HUMANO Y ORGANZZACION
RELACION DE PERSONAL PARA LA DETERMNACION DE PADRONES

DIA DE REYES, DiA DEL NaNO, DA DE LAS MADRES, DiA DEL PADRE Y DiA DE LAS SECRETARIAS

VALIDD [ 13)
NOMBRE Y FIRMA
SUBDELEGADO DE ADMINISTRACION E INNOVACION
O-COORDINADOR ADMINISTRATIVO

NOTA: DEBERA ANEXAR LAS ACTAS DE NACIMENTOS DE LOS HJOS, & PN DE LLENAR LOS REQUESITOS QUE SOLICITA EL SISTEAMA DE NOMINA

UMIDAD ADMINISTRATNVA: (1)

-
o
F 4
~
L
=
w
vi
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SECRETARIA DE
MEDIO AMBIENTE v SEMARNAT
RECURSOS NATURALES

INSTRUCTIVO DE LLENADO

NOMBRE: FORMATO UNICO

ANEXO No. _1

ESPACIO No. DESCRIPCION {debe anatarse)

Unidad administrativa 1 Nombre de la Unidad Administrativa que realiza el llenado del
farmato.

Fecha 2 Dia, mes y afo de elaboracion del formato.

No. 3 Numero progresivo de trabajadores.

RF.C, 4 Registro Federal de Causantes del Trabajador.

Nombre 5 Nombre completo del trabajador comenzando por apellido
paterng, apellido materno y nombre(s).

Sexo 6 Indicar el sexo del Trabajador con (M) Masculino y (F)
Femenino.

Quinquenio actual al - a5 7 Concepto de cobro { A1, A2, A3, A4 y A5 ), si el Trabajador esta
cobrando prima quinquenal.

Funciones 8 Letra correspondiente de las funciones sefaladas.

No. de hijos 9 Total de hijos sin importar la edad que tengan, anexando las
copias de las actas de nacimiento respectivas.

Nombre del hijo 10 | Nombre completo de los hijos, comenzando pofr apellido
paterno, apellido materno y nombres(s).

Sexo del hijo 11 Sexo de los hijos con {M) Masculino y (F} Femenino.

Fecha de nacimiento del hijo 12 Fecha de nacimiento de los hijos en el siguiente formato:
DD/MM/AA.

Validé 13 Nombre y firma autégrafa del Subdelegado de Administracion e
Innovacion o Coordinador Administrativo.

Elaboré 14 Nombre y firma autdgrafa de la persona que elaboro el formato.
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PRESTACIONES RELATIVAS A DIAS FESTIVOS DE: SECRETARIA, PADRES, MADRES,
REYES Y DEL NINO
510-DGAC/DPSP.59-1
9-ENE-09

SECAETARIA DE
MEDIO AMBIENTE vV
RECURSOS NATURALES

SEMARNAT

REGISTRO DE REVISIONES

NUMERO DE REVISION: | 1
FECHA: ' Mexico, D. F. a 21 de Enero de 2009.
DESCRIPCION: Actualizacién de Procedimiento.
Firma:
ELABORO Nombre: Vacante
Cargo: Jefe de Departamento de Prestaciones Sociales
Firma: . ’/ /—L
- "5 4
REVISO /o \~—<;f T

Nombre: Clemente Ayala Corrales

Cargo: Subdirector de Prestacionés.

Firma:

APROBO
Nombre:/ Luz del Carmen Patifio Vilchis

7
Cargo: Directora de Prestaciones y Servicios al Personal.

-, DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO HUMANO Y ORGANIZACION
;-’ Direccién General Adjunta de Compensaciones/Diraccion de Prestaciones y Servicios al Personal

15 de 15



