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I. INTRODUCCION

Con el propésito de incorporar en los diferentes ambitos de la sociedad y
de la funcién publica, criterios e instrumentos que aseguren la dptima
proteccién, conservacién y aprovechamiento de los recursos naturales
del pals, conformando asi una politica ambiental integral e incluyente
que permita alcanzar el desarrollo sustentable, la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT) cuenta actualmente con
tres subsecretarias y los diversos oérganos Desconcentrados y
Descentralizados que forman parte de Sector Ambiental Federal.

Las dreas de atencioén prioritarias de la SEMARNAT son la conservacion y
aprovechamiento sustentable de los ecosistemas y su biodiversidad, la
prevencién y control de la contaminacién, la gestién integral de los
recursos hidricos y el combate al cambio climatico.

El Manual de Organizacién especifico tiene como finalidad servir como
instrumento de referencia y consulta que oriente a las y los servidores
pUblicos de ésta Subsecretaria y de las demas unidades administrativas
de la propia dependencia, respecto a la organizacion y funcionamiento
de la citada unidad, buscando con ello superar las disfunciones,
duplicidades, dispersion de responsabilidades y en su caso el centralismo
de facultades y recursos de la Institucion.

Con base en lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 19
de la citada Ley Orgénica y a los Articulos 10 fraccién Xl y 7 del
Reglamento Interior de esta Dependencia, se ha elaborado el presente
Manual de Organizacién Especifico de la Subsecretaria de Planeacién y
Politica Ambiental, en razén de la importancia de contar con
herramientas de apoyo administrativo, que permitan desarrollar con
eficiencia las funciones y cumplir con los objetivos institucionales.

Este documento integra los antecedentes histéricos organizacionales de
manera general, marco juridico en el que sustentan sus acciones, las
atribuciones que la Ley les ha conferido, la estructura orgénica que tiene
autorizada, y la descripcién del objetivo y de las funciones que le
corresponden, a efecto de presentar el esquema de funcionamiento y
operacion que se ha definido y la divisién del trabajo y especializacion de
cada &rea, de tal forma que las atribuciones de la Subsecretaria de
Planeacién y Politica Ambiental se ejecuten de manera agil, eficiente y
transparente.
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Il. ANTECEDENTES

Derivado de las reformas y adiciones a la Ley Orgénica:de la
Administracién Publica Federal, decretada por el H. Congreso de la Unién
y publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 28 de diciembre de
1994, donde se crea la Secretaria de Medio Ambiente Recursos Naturales
y Pesca (SEMARNAP), como dependencia encargada de coordinar la
administracién y fomentar el aprovechamiento de los recursos naturales
y la proteccién del medio ambiente para un desarrollo sustentable y de Ia
necesidad de articular en una sola institucién la responsabilidad de
formular y vigilar el cumplimiento de las leyes y normas en materia
ambiental, asi como inducir el aprovechamiento racional de los recursos
renovables, no solo para su preservacién, si no para asegurar la base
natural del desarrollo econdmico nacional y contribuir a mejorar el nivel
de vida de la poblacién, garantizado el presente y futuro de los mismos
se crea la Subsecretaria de Planeacion.

Posteriormente, con la publicacién del Reglamento Interior de la
Secretaria, el 5 de junio del 2000 se establecen las nuevas atribuciones y
facultades que le corresponden a la (SEMARNAP), por lo que para el
cumplimiento de las nuevas responsabilidades asignadas a la
Subsecretaria de Planeacién y al titular, se apoyara con una estructura
ocupacional que le permita dar respuesta a los asuntos que son de su
competencia; en el Plan Nacional de Desarrollo 1995-2000, se presentan
los lineamientos de la nueva politica de crecimiento econdmico
sostenido y sustentable del Gobierno Federal, asumiéndose por primera
vez el compromiso de crear nuevas politicas publicas de planeacién del
desarrollo, incorporando la perspectiva de la sustentabilidad para la
conservacion, restauraciéon y manejo integral de los recursos naturales y
la proteccién del medio ambiente.

Nueva Politica Ambiental

Con motivo de la reestructuracién de la Administracion Plblica Federal,
el 30 de noviembre de 2000, la Secretaria de Medio Ambiente, Recursos
Naturales y Pesca cambia de atribuciones y recibe como nuevo nombre
el de Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT).

La reestructuracién de la Secretaria responde al compromiso con la
sociedad para lograr una gestiéon ambiental en México mas eficaz y
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eficiente, conforme a la nueva estructura, ya no es responsable directa
del desarrollo de actividades productivas, sus principales tareas son
ahora de caracter normativo, de fomento y de gestién, cuyos objetivos
estan orientados a detener y revertir la contaminacion del aire, agua y
suelo v de la pérdida del capital natural;, la conservaciéon de los
ecosistemas v su biodiversidad y la promocién del desarrollo sustentable.

La SEMARNAT forma parte de las tres comisiones coordinadoras del
Poder Ejecutivo Federal donde se atienden las prioridades nacionales:
Crecimiento con Calidad, Desarrollo Humano y Social, y Orden y Respeto.

Con la publicacién del Reglamento Interior de la SEMARNAT el 4 de junio
de 2001, la Subsecretaria de Planeacién cambia su denominacidn, para
quedar como Subsecretarfa de Planeacion y Politica Ambiental.

El 21 de enero de 2003 se publica en el Diario Oficial de la Federacion el
nuevo Reglamento Interior de la SEMARNAT que define atribuciones
adicionales a la Subsecretarfa de Planeacién y Politica Ambiental, cuyo
objetivo y funciones aparecen en el Manual de Organizacion General de
la SEMARNAT, publicado el 13 de agosto de 2003 en el citado Diario
Oficial de la Federacién hasta nivel direcciéon general.

Posteriormente, el 22 de Noviembre del 2004, se emite el decreto que
reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones del citado Reglamento
Interior, en el cual aparecen las nuevas atribuciones de esta
Subsecretaria que sustentan su estructura actual y entre sus tareas
fundamentales se encuentran las de disefar y aplicar lineamientos para
dar seguimiento y evaluar el desempefio de la Secretaria; promover la
incorporacién de los criterios ambientales en el disefio, instrumentacion
y evaluacién de las politicas publicas; formular y evaluar la politica de
integracién regional vinculada a esquemas de planeacion participativa y
mantener vigente el derecho a la informacién ambiental a través del
Sistema Nacional de Informaciéon Ambiental y de Recursos Naturales.
Para cumplir con sus responsabilidades esta conformada por la Direccion
General de Planeacién y Evaluacién, Direccion General de Estadistica e
Informacién Ambiental, Direccién General de Politica Ambiental e
Integracién Regional y Sectorial, Direccion General Adjunta de
Financiamiento Estratégico, Direccion General Adjunta para Proyectos de
Cambio Climatico, Coordinacién de Asesores y Coordinacion
Administrativa.
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Finalmente, para abril de 2005, la Secretaria de la Funcién Publica
certifico la estructura orgdnica con la que operé esta Subsecretarfa, hasta
octubre de 2004, conformada por 27 plazas de los siguientes niveles: una
de nivel H para Subsecretaria, 3 de nivel L las Direcciones Generales
Adjuntos, 5 de nivel M Direcciones de Area, 14 de nivel N Subdirecciones
de Area y 4 de nivel O Jefaturas de Departamento.

Con la aprobacion del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
ejercicio 2005, se cancelé de la estructura organica de la Subsecretaria, la
Subdirecciéon de Planeacién en Ordenamiento Ecolégico y la
Subdireccién de Gestién de Politicas Publicas, como medida de ahorro
presupuestal del 1%, no obstante, lo anterior esta Unidad Administrativa
sigue realizando sus funciones y atribuciones encomendadas en el
Reglamento Interior.

En ese mismo afno se presentd una propuesta de estructura ante la
Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacién que considera
los siguientes cambios: la Coordinacién Administrativa cambia de nivel
de MB2 a MC2; con cambio de denominacién la Subdireccién de
Seguimiento y Evaluacién de Proyectos de Cambio Climéatico a Asesor; el
Departamento de Apoyo Técnico a Secretaria de Apoyo a la Oficina del C.
Subsecretario, también se cancelan de la estructura la Subdireccién de
Gestion de Politicas Publicas y la Subdireccién de Planeacién en
Ordenamiento Ecolégico, dicha propuesta fue registrada por la
Secretaria de la Funcién Publica en Octubre de 2005, conformada por 25
plazas de mando de los siguientes niveles: 1 nivel HB1, 3 nivel LB1, 4 nivel
MBI, 1 nivel MC2, 5 de nivel NC3, Tnivel NC2, 6 nivel NB1, 4 nivel OB].

En ese mismo afno, se cancela la plaza de Secretario Técnico debido a que
se incorpora al programa de separacidn voluntaria y para 2006 también
se incorpora a este programa la plaza de Subdireccién de Programas y
Proyectos de Cooperacion, en 2006 la Subsecretaria presenta a la
Direccién General de Desarrollo Humano y Organizacién un cambio de
linea de mando y denominacidén de la Direccidén de Planeacién y Disefio
Territorial a Asesor, que fue registrado por la Secretaria de la Funcidon
Publica.

Para el afo 2008, la Secretaria de la Funcién PUblica registra la estructura
organica de la Subsecretaria, que considera la incorporaciéon de la
Direccion General Adjunta de Mitigacién en Energia e Industria y las
Direcciones de Adaptacién de Politicas del cambio Climatico y la de
Politicas de Mitigacién del Cambio Climatico y el Departamento de
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Desarrollo Informético, asi como la Direccién General de Politicas para el
Cambio Climatico.

En 2009, la Secretaria de la Funcién Publica registra la estructura
organica de la Subsecretarfa y queda conformada por 28 plazas de
mando de los siguientes niveles: 1 nivel HBI, 1 nivel KB2, 1 nivel LC3, 3 nivel
LB1, 1 nivel MC2, 6 nivel MBI, 4 nivel NC3, 6 nivel NB1, 5 nivel OBL.

En agosto de 2011, la Secretarfa de la Funcion PUblica autoriza las
modificaciones a las estructuras orgénicas de las unidades
administrativas de la Secretaria, en la que se considera la cancelacion de
la Direccién General Adjunta de Mitigacion en Energia e Industria y el
cambio de nivel y linea de mando de la Direccién de Adaptacion de
Politicas de Cambio Climatico a Direccién de Politicas y Estudios para el
cambio Climatico y Manejo Ecosistémico con dependencia de la
Direccién General de Politicas para el Cambio Climatico.

En el afio 2014, la Direccién General de Politicas para el Cambio Climatico
se crea como Unidad Administrativa independiente de la Subsecretaria
de Planeacién y Politica Ambiental, con presupuesto propio; en ese
mismo afio la Direccién General Adjunta de Andlisis de Politicas vy
Financiamiento se convierte en la Direccion General Adjunta de
Esquemas de Financiamiento Ambiental y se crea el Departamento de
Politicas para el Cambio Climatico.

A partir de la caida del precio del petréleo, el gobierno federal ordeno
ajustes mayores al gasto publico, por lo que es diciembre de 2015, la
SEMARNAT anuncié el recorte presupuestal por lo que en 2016
desaparecieron la Direccién de Politicas Ambientales Globales, la
Subdireccién de Proyectos de Cambio Climatico, la Subdireccion de
Financiamiento y la Subdireccién de Recursos Financieros.

En este mismo recorte se canceld el puesto del Director General de
Politicas Ambientales e Integracién Regional y Sectorial dependiente de
la Subsecretarfa, por lo que en un primer intento de reorganizacion
interna se sumaron a la estructura de la Subsecretarfa la Direccion de
Integracién Regional, la Subdirecciéon de Procesos de Integracion
Regional, la Subdireccién de analisis espacial y apoyo a la toma de
decisiones, el Departamento de Instrumentos e indicadores, el
Departamento de Integracién y Andlisis de Informacion, la Subdireccion
de descentralizacién, el Departamento de Registro Publico de avances
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en el Ordenamiento Ecolégico y la  Subdireccién de Programas
Secretariales. '

El 19 de noviembre de 2019, se publicé en el Diario Oficial de la
Federacion la nueva Ley Federal de Austeridad Republicana, cuyo objeto
es regular y normar las medidas de austeridad que debera observar el
gjercicio del gasto publico federal y coadyuvar a que los recursos
econdmicos de que se dispongan se administren con eficacia, eficiencia,
economia, transparencia y honradez, conforme lo establece el articulo
134 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

De conformidad al articulo 12 de la Ley Federal de Austeridad
Republicana, los entes publicos ajustaran sus estructuras organicas y
ocupacionales de conformidad con los principios de racionalidad y
austeridad republicana. Se eliminaran todo tipo de duplicidades y se
atenderan las necesidades de mejora y modernizacién de la gestidon
publica.

Para dar cumplimiento a lo anterior, en el dmbito del Poder Ejecutivo
Federal, la Ley Federal de Austeridad Republicana sefiala que se debera
observar, entre otros, lo siguiente:

Se asigna secretario particular Unicamente a los titulares de
dependencia o entidad;

Sélo se permitird la asignacién de chofer a subsecretarlos de
Estado, y superiores, asi como a titulares de entidades de control
directo;

Se prohiben las plazas con nivel de Direccidén General Adjunta que
no ejerzan facultades contempladas expresamente en ley o
reglamento;

En este contexto, se realizaron los siguientes ajustes a la estructura de la
Subsecretaria de Planeacién y Politica Ambiental: Las Direcciones
Generales adjuntas desaparecen en este nuevo esquema por lo que la
Direccién General Adjunta para Proyectos de Cambio Climatico nivel LB,
se convierte en Direccién de Proyectos de Politica Ambiental y la
Coordinacién de Asesores se convierte en la Direccién de Relaciones
Interinstitucionales, ambas nivel M42, de la misma forma, la Direccidén
General Adjunta de esquemas de Financiamiento Ambiental se convirtié
en la Coordinacién de Esquemas de Financiamiento Ambiental.
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En este mismo afo, los puestos de Gabinete de Apoyo sufren
modificaciones estructurales para cumplir con los principios de
austeridad vy racionalidad republicana atendiendo a la modernizacion de
la gestion publica.

Con estas modificaciones la Secretaria Privada se convierte en la
Direccién Técnica de Agroecologia, la Subdireccién de Asesoria se
convierte en la Subdireccién Técnica de Agroecologia Urbana vy
Periurbana.

Los puestos administrativos también sufren cambios importantes asi
que la Coordinacién Administrativa, la Subdireccion de Recursos
Materiales y Servicios, el Departamento de Recursos Humanos, el
Departamento de Desarrollo Informatico, la Secretaria Particular y la
Secretaria de Apoyo a la Oficina del C. Subsecretario se convierten en la
Direccién Técnico Administrativa de Planeacién y Politica Ambiental, Ia
Subdireccién Técnico Administrativa de Planeaciéon y Politica Ambiental,
el Departamento Técnico Administrativo de Planeacién y Politica
Ambiental v el Departamento de apoyo Tecnolégico de Planeacion y
Politica Ambiental, Subdirecciéon de Gestidon y Departamento de Gestion,
respectivamente.

CONABIO

El 13 de mayo del afio 2010, mediante oficio OM/500/1568, la Oficialia
Mayor de la SEMARNAT, comunicé al Dr. Fernando Tudela Abad,
entonces Subsecretario de Planeacién y Politica Ambiental, que con
oficio SSFP/408/DH0O70243/2010, la Secretarfa de la Funcidén Publica
aprobd y registrd la modificacion de la estructura organica en la cual se
incorpord la estructura orgénica y ocupacional de la Comisién Nacional
para el Conocimiento y Uso de la Biodiversidad a la Subsecretaria de
Planeacion y Politica Ambiental.

El 23 de julio de ese mismo afo, el Secretario de la SEMARNAT, entonces
Ing. Juan Rafael Elvira Quesada, gira el oficio 01194 al Subsecretario de
Planeacién y Politica Ambiental, con la siguiente instruccion:

“Hago referencia a la modificacion organizacional solicitada por esta
Secretaria con el objeto de transferir 122 plazas a la Comision Nacional -
para el Conocimiento y Uso de la Biodiversidad (CONABIO), para
destinarse a la coordinacion de las acciones y los estudios relacionados
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con el conocimiento y la preservacion de las especies bioldgicas, asi
como a la promocién el fomento de actividades de investigacién
cientifica para la exploracién, estudio, proteccién y utilizacién de los
recursos bioldgicos tendientes a conservar los ecosistermas del pais y a
generar criterios para su manejo sustentable.

Como parte de dicho proceso, a través de la Oficialia Mayor se ha
solicitado y autorizado por la Secretaria-de la Funcién Publica mediante
oficios SSFP/408/0242/2010 y SSFP/408/DHO/0565, la transferencia de 16
plazas de mando y enlace, asi como la cancelacién de 106 puestos para
crear el mismo numero de plazas y niveles de la CONABIO. Asimismo, la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico ha determinado [a
procedencia de la modificacién organizacional referida mediante
adecuacion presupuestaria ndmero 16201000044.

En virtud de lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 5,
fraccion XVI del Reglamento Interior de la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales instruyo a usted para que las plaza que
le sean asignadas para integrarse a la estructura de la Subsecretaria a
su cargo, sean comisionadas a la CONABIO, quedando bajo Ila
responsabilidad de su Coordinador Nacional, para el cumplimiento de
los objetivos y estrategias nacionales que establece el Plan Nacional de
Desarrollo 2006-2012, en el Eje Rector 4. Sustentabilidad Ambiental,
Objetivo 4 Conservar los ecosistemas y la biodiversidad del paris.
Estrategia 4.1. Impulsar la generacion de conocimiento sobre la
biodiversidad del pais y fomentar su difusion.

Asi como lo establecido en el Programa Nacional de Medio Ambiente y
Recursos Naturales 2007-2012, en el Objetivo 1 Conservar y aprovechar
sustentablemente los ecosistemas, para frenar la erosion del capital
natural, conservar el patrimonio nacional y generar ingresos y empleos
en las zonas rurales en especial,.y contribuir a la sustentabilidad
ambiental del desarrollo nacional, Estrategia 4 Conocimiento, andlisis y
monitoreo de los ecosistemas y su biodiversidad.

Le giro la presente instruccion debido a que los objetivos y estrategias
tienen relacién con la atribucion que confiere a la Subsecretaria de
Planeacién y Politica Ambiental la fracciéon | del articulo 7 del
Reglamento Interior de esta Dependencia.

Asimismo, he instruido al Oficial Mayor del Ramo, proporcionar el apoyo
necesario para la realizacion de todas aquellas acciones necesarias
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para comisionar al personal que se adscribe g la referida Comision,
conforme a lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables”.

Es asi que el dia 5 de enero del afio 2011, se suscribid el Convenio de
Colaboracién SEMARNAT-CONABIO, mediante el cual la SEMARNAT ¢ por
conducto del su Oficial Mayor y la CONABIO a través de su Coordinador
General realizan la comisién de las plazas para la operacion de la
Comisién, el cual se encontré vigente hasta el 31 de diciembre del mismo
afno.

En el afio 2012, la SEMARNAT y la CONABIO, firmaron un nuevo Convenio
de Colaboracién para mantener la comisién de 100(cien) plazas para
mantener los servicios técnico-administrativos en la CONABIO.

El 1 de enero de 2013, se firmé un nuevo Convenio de Colaboracion entre
la SEMARNAT, representada por la entonces Oficial Mayor del Ramo y el
Subsecretario de Planeaciéon y Politica Ambiental, y la CONABIO, vigente
a la fecha mediante el cual se mantiene la comision de cien plazas.
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1. MARCO JURIDICO ADMINISTRATIVO
DISPOSICION CONSTITUCIONAL

e Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
LEYES

e ley Orgénicé de la Administracién Publica Federal.
Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambien

e Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administraciéon Publica
Federal

o Ley Federal de Austeridad Republicana.

e Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

e Ley General para la igualdad entre Mujeresy Hombres.

REGLAMENTOS

e Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administraciéon Publica Federal.
e Reglamento de La Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad

Hacendaria
e Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos

Naturales.
MANUALES

e Manual de Organizacién General de la Secretaria de Medio Ambiente y
Recursos Naturales.

PLANES Y PROGRAMAS

e Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

e Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales
(PROMARNAT) 2020-2024

e Programa Anual de Trabajo de Normas Internas 2021.
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V. ATRIBUCIONES

ARTICULO 6.- Los subsecretarios tendran las facultades siguientes:

Acordar con el Secretario, el despacho de los asuntos relevantes de
las unidades administrativas a su cargo;

I. Desempefiar las funciones y las comisiones que el Secretario les
delegue o encomiende, y mantenerlo informado sobre el
desarrollo de sus actividades;

[1. Someter a la aprobacién del Secretario, los estudios y proyectos de
disposiciones juridicas, bases y reglas de caracter general, normas,
lineamientos y politicas que se elaboren en el drea de su
responsabilidad y que asi lo ameriten;

V. Vigilar que en los asuntos de su competencia se dé cumplimiento
a los ordenamientos legales y a las disposiciones que resulten
aplicables;

V. Dirigir, programar y coordinar las labores de las unidades

administrativas a su cargo, y establecer mecanismos de
integraciéon e interrelacion que propicien el éptimo desarrollo de
las responsabilidades competencia de la Secretaria;

VI. Nombrar, previo acuerdo con el Secretario, y remover a los
titulares de las direcciones generales que se les adscriban, en los
términos de la legislacién aplicable,

VII. Formular los anteproyectos de programas y de presupuesto, asi
como de planeacién que les correspondan;

VIIIL Dictar las medidas necesarias para el mejoramiento del servicio
administrativo de las unidades administrativas bajo su cargo, y
proponer al Secretario la delegacién de facultades en servidores
publicos subalternos de su adscripcion;

IX. Establecer, con las dependencias y entidades de la Administracion
PlUblica Federal, en el marco del programa sectorial de la
Secretarfa, los mecanismos de comunicaciéon y coordinacion que
se requieran para la realizaciéon de las acciones tendientes a
promover el desarrollo sustentable en los programas de su
competencia;
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X. Proponer al Secretario, en el &mbito de sus facultades, las politicas,
lineamientos internos de caracter técnico y administrativo,
sistemas y procedimientos, conforme a los cuales las unidades
administrativas que les sean adscritas, y los 6rganos
desconcentrados, desarrollardn los programas aprobados por el
Secretario, asi como los mecanismos de integracién y
coordinacién  necesarios entre las distintas  unidades
administrativas de su adscripcién, para la realizacién de las
acciones de su competencia;

XI. Proponer al Secretario, gestionar y ejecutar, la adopcién e
instrumentacién de politicas y lineamientos en foros y temas
internacionales de su competencia, asi como la realizacién de
acciones, programas y proyectos de' cooperacién técnica y
material con paises, organismos internacionales y entidades
extranjeras, con los que se suscriban convenios dentro de la
competencia de la Secretaria, con la participacién que
corresponda  a la Unidad Coordinadora de  Asuntos
Internacionales, y de conformidad con los lineamientos y politicas
establecidas por la Secretaria de Relaciones Exteriores;

XIlI. Proponer al Secretario, las politicas, lineamientos, sistemas vy
procedimientos que deban regir en las unidades administrativas
que se les hubieren adscrito; comunicar a éstas los acuerdos
respectivos, y apoyar técnicamente la desconcentracidon vy
delegacion de facultades de dichas unidades administrativas;

XIII. Ordenar y garantizar que las unidades administrativas que les
estén adscritas apliquen, en el dmbito de su competencia, los
lineamientos y criterios en materia de transparencia y acceso a la
informacion, en los términos de la legislacién aplicable;

XIV. Proporcionar la informacién, datos y la cooperacién técnica que se
les requiera por otras dependencias y entidades de Ia
Administracién Publica Federal, de conformidad con las normas y
politicas que hubiere expedido o sefialado el Secretario, y las
disposiciones juridicas aplicables;

XV. Resolver los recursos administrativos que conforme a las
disposiciones legales y reglamentarias les correspondan;

XVI. Recibir en acuerdo ordinario a los titulares de las unidades
administrativas que se les hubieren adscrito, y en acuerdo
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extraordinario a cualquier otro servidor publico subalterno, asf
como conceder audiencia al publico;

wVIl.  Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y
aquellos que les sean sefialados por delegacidén, encomienda o les
correspondan por suplencia;

XVIIl. Proponer al Secretario, con la participacion que, en su caso,
corresponda a la Unidad Coordinadora de Asuntos Juridicos,
lineamientos de caracter técnico administrativo para el
otorgamiento de las concesiones, asignaciones, permisos,
autorizaciones y licencias que sean competencia de las unidades
administrativas que se les adscriban, y

XIX. Las demas que les confiera el titular de la Secretarfa, las que les
sefalen las disposiciones legales y reglamentarias relativas, y las
gue correspondan a las unidades administrativas a su cargo.
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ARTICULO 7.- El Subsecretario de Planeacién y Politica Ambiental tendra

VI

las siguientes atribuciones:

Formular, coordinar e integrar las politicas ambientales de |Ia
Secretaria, con la participacion de las unidades administrativas \%
drganos administrativos desconcentrados competentes, asi como los
programas, las acciones, las directrices y metas de planeacién del
Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales, que, en el marco del
Sistema Nacional de Planeacién Democrética correspondan:;

Proponer al Secretario las acciones y estrategias que se requieran para
la formulacién, ejecucién y evaluacién de los instrumentos de
planeacién del Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales, con la
participacién gue corresponda a las demdas unidades administrativas,
érganos desconcentrados de la Secretarfa y organismos publicos
descentralizados del Sector;

Formular, coordinar, conducir y evaluar, con la participacién de las
unidades administrativas y érganos administrativos desconcéntrados
competentes, la politica ambiental nacional en las materias de
competencia del Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales;

Formular y coordinar la politica nacional de Cambio Climatico con la
participacion que corresponda a las unidades administrativas, 6rganos
desconcentrados de la Secretaria y organismos publicos
descentralizados del Sector, asi como a las dependencias y entidades
de la Administracién Publica Federal;

Participar en la planeacién, evaluacién y en su caso, conduccién de las
politicas, procesos, instrumentos y acciones que se requieran para la
gestion de la Secretaria en materia de financiamiento estratégico, con
base en los objetivos y directrices del Plan Nacional de Desarrollo, el
programa sectorial y los programas correspondientes, con la
participacion de las demas unidades administrativas de la Secretaria
en el ambito de su competencia;

Definir, en coordinacion con las unidades administrativas competentes
de la Secretarfa, los criterios y lineamientos que deberadn seguirse para
la correcta aplicacién de los fondos internacionales;
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VII. Dar seguimiento a las acciones realizadas con base en los
financiamientos provenientes de organismos financieros
internacionales;

VIIl.  Asesorar a las unidades administrativas de la Secretaria y sus 6rganos
desconcentrados en materia de financiamiento estratégico;

IX. Proponer al Secretario, con la participacién que corresponda a las
Subsecretarias de Fomento y Normatividad Ambiental, y de Gestion
para la Proteccién al Ambiente, y los, 6rganos administrativos
desconcentrados, las politicas y lineamientos de caracter integral, que
permitan realizar la planeacion regional;

X. Fungir, con la participaciéon que corresponda de la Dependencia
competente, como autoridad nacional desighada conforme al
Mecanismo para un Desarrollo Limpio del Protocolo de Kioto, emitir las
cartas de aprobacién de proyectos gue se propongan y promaover el
desarrollo de proyectos del Mecanismo para un Desarrollo Limpio en
otras nacionales, asi como sus fuentes de financiamiento;

XI. Someter a la consideracién del Secretario los proyectos, instrumentos y
las medidas necesarias para asegurar dque las dependencias Yy
entidades de la Administracién Publica Federal incluyan, respecto de
las materias que les competan, las variables ambientales en la
elaboracién del Plan Nacional de Desarrollo y en sus programas
sectoriales, regionales, especiales e institucionales que correspondan;

Xill. Opinar con la Oficialla Mayer sobre la priorizaciéon para la integracion
del anteproyecto de presupuesto del Sector, que se someterd a la
consideracion del Secretario;

Xlll.  Opinar con la Oficialia Mayor sobre la priorizacion en la programacion
de la distribucién del presupuesto asignado a la Secretaria, tomando
en consideracién dentro de éste los instrumentos de planeacion
regional;

X|V. Coordinar el comité de informacién que, en materia de transparenciay
acceso a la informacién publica gubernamental, se constituya en la

Secretarfa, en los términos de la legislacion aplicable;

XV. Aprobar, cuando proceda, el contenido de los programas de
ordenamiento ecolégico regional o municipal cuando en ellos haya
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quedado incluido total o parcialmente, una o mas areas protegidas de
competencia federal, asi como sus modificaciones;

XVI. Gestionar ante la Secretaria de Gobernacidn las solicitudes de recursos
del Fondo de Desastres Naturales presentadas al Secretario por los
gobiernos de las entidades federativas y las delegaciones federales de
la Secretaria, previa dictaminacién técnica correspondiente;

XVIl. Formular, coordinar y conducir, con la participacién de las unidades
administrativas de la Secretarfa, sus érganos desconcentrados, asf
como las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal, la politica sobre informacién estadistica y geografica
ambiental en las materias de competencia del Sector Medio Ambiente
Yy Recursos Naturales, y’

XVIII. Las demés que le confiera el Titular de la Secretarfa y las que le sefialen
las disposiciones legales y reglamentarias.
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VI. MISION Y VISION

MISION

Formular una politica publica ambiental integral a fin de implementar
acciones publicas encaminadas a conservar, proteger, aprovechar
sustentablemente y recuperar el medio ambiente y los recursos naturales
del pafs, en acuerdo a los instrumentos normativos y de planeacion
vigente.

VISION

Consolidar una politica ambiental integral, incluyente, con enfoque de %7/
derechos humanos, igualdad y bioculturalidad, que garantice el goce de
un medio ambiente sano y el bienestar de todos los mexicanos.

Pagina 27 de 82



MEDIO

AMBIENTE

Manual de Organizacién Especifico
de la Subsecretaria de Planeacién y Politica Ambiental

VIl. ESTRUCTURA ORGANICA

Pagina 28 de 82




MEDIO
AMBIENTE

SECRETARIA
¥ RECUR

Manual de Organizacion Especifico
de la Subsecretaria de Planeacién y Politica Ambiental

VII. ESTRUCTURA ORGANICA

400. Subsecretaria de Planeacién y Politica Ambiental
Subdirecciéon de Gestidén de Planeacién y Politica Ambiental

Departamento de Gestidon de Planeacién y Politica Ambiental

Direccién Técnica de Apoyo en Agroecologia

Subdireccién Técnica de Apoyo a la Agroecologia Urbana y Periurbana
Direccién de Politicas y Estudios para el Cambio Climatico y Manejo
Ecosistémico.

Departamento de Politicas para el Cambio Climatico

Direccién de Politicas de Mitigacion del Cambio Climatico

Direccidon de Analisis Ambiental

Subdireccién de Metodologias de Operacién Ambiental Sectorial
Subdireccién de Instrumentacién Territorial Sustentable
Direccién de Proyectos de Politica Ambiental

Subdireccidn de Crédito Externo

Departamento de Evaluacién de Proyectos
Departamento de Cartera de Proyectos

Coordinacién de Esquemas de Financiamiento Ambiental
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Direccién de Integracién Regional

Subdireccién de Procesos de Integraciéon Regional

Subdireccién de Anélisis Espacial y Apoyo a la Toma de Decisiones.
Departamento de Instrumentos e indicadores
Departamento de Integracion y Analisis de Informacion

Subdireccion de Descentralizacion
Departamento de Registro PUblico de avances en el Ordenamiento
Ecolégico.

Subdireccion de Programas Secretariales

Subdireccién de Asesoria Juridica

Direccién de Relaciones Interinstitucionales de Planeacién y Politica

Ambiental

Direccién Técnica Administrativa de Planeacién y Politica Ambiental
Subdireccién Técnica Administrativa de Planeacién y Politica Ambiental
Departamento Técnico Administrativo de Planeacién y Politica
Ambiental

Departamento de Apoyo Tecnoldgico de Planeacion y Politica ambiental
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VIil. ORGANIGRAMA ESPECIFICO
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IX. DESCRIPCION DE AREAS
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y POLITICA AMBIENTAL

OBIJETIVO:

Incorporar consideraciones ambientales en las politicas, programas,
objetivos, estrategias e instrumentos de planeacion gubernamentales,
plasmados en el Plan Nacional de Desarrollo y en los programas
sectoriales, regionales y especiales;, impulsar el disefio, fomento,
operacién y evaluaciéon de politicas e instrumentos ambientales que a
través de la gestién y coordinacién entre los tres érdenes de gobierno y
con los sectores social y privado, promuevan la integracién de propuestas
y estrategias en foros ambientales internacionales y de politicas a nivel
nacional y local que aseguren y faciliten el acceso a la informacién del
sector ambiental y de recursos naturales, a través de eficientes sistemas
de informacion. :

FUNCIONES:

e Coordinar la participaciéon de las unidades administrativas centrales,
drganos desconcentrados y organismos descentralizados en el
Sistema Nacional de Planeacién Democrética, asi como definir los
criterios e indicadores para evaluar y dar seguimiento al cumplimiento
de los compromisos establecidos, en el Programa de Medio Ambiente
y Recursos Naturales y demés programas a cargo de la Secretaria.

o Propiciar la integracién de politicas publicas gue incorporen la
dimensién ambiental en los procesos de toma de toma de decisiones
y en la definicién de politicas y programas que reflejen en todas sus
operaciones, politicas y lineamientos.

o Propiciar la incorporacién de la variable ambiental en la integracion de
los programas sectoriales, regionales, especiales e institucionales de
las dependencias y entidades del gobierno federal.

e Coordinar la elaboracién de propuestas de politicas y lineamientos
técnicos y administrativos, sistemas y procedimientos para la
planeacién, programacién, presupuestacion, evaluacion, ingresos,
financiamientos y deuda.
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Inducir una gestién ambiental que tome en cuenta criterios de
descentralizacién, promoviendo en los gobiernos estatales y/o
municipales el disefio de estrategias de desarrollo sustentable.

Promover la participacién de organizaciones sociales, entidades
privadas, organismos no gubernamentales y de la comunidad
cientifica nacional, en el disefio, evaluacién y seguimiento de politicas
y acciones que propicien el mejor aprovechamlento de los recursos
naturales del pais.

Generar criterios basicos para el ejercicio de inversiones publicas y
privadas, de conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo,
programa sectorial y demas programas que sean competencia de la
Secretaria.

Apoyar el desarrollo de las capacidades institucionales de los
gobiernos estatales y municipales, para inducir una gestién ambiental
sustentable eficiente y descentralizada.

Determinar con las dependencias del Gobierno Federal los
mecanismos de comunicacién y llevar a cabo la promocién del
desarrollo sustentable en el &mbito de su competencia, y formar parte
del comité de informacién en materia de transparencia y acceso a la
informacién de la Secretaria.

Propiciar el ejercicio afectivo del derecho a la informacién mejorando
la respuesta institucional mediante la coordinacién del disefio, manejo
y operacion de los sistemas de informacién de la Secretaria, con la
participacion de las areas correspondientes y coordinar el comité de
informacién para otorgarle la mayor transparencia.

Identificar y seleccionar los estudios y proyectos de disposiciones
juridicas, bases y reglas de caracter general, normas, lineamientos y
politicas que se desarrollen en las unidades administrativas a su cargo,
y que de acuerdo con su importancia, ameriten sér sometidos a la
consideraciéon del Secretario del Ramo.

Elaborar propuestas de politicas publicas e instrumentos técnicos
ambientales y de gestién de acuerdos, convenios de donaciones y
financiamiento externo, asi como participar en foros nacionales;
contribuir a la integracidon y disefio de propuestas de estrategias y
posiciones de México, en los temas de agenda ambiental internacional
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seleccionados y participar en foros e instancias internacionales en
donde éstos se discutan.

e Establecer las acciones que permitan integrar las propuestas que sean
presentadas a la consideracién de la o el C. Secretario, con la
participacion gue, en su caso, corresponda a la Coordinacién General
Juridica, en materia de lineamientos de caracter técnico vy
administrativos para el otorgamiento de las concesiones,
asignaciones, permisos, autorizaciones y licencias competencia de las
unidades administrativas de su adscripcion.

e Someter a consideracion de la o el Secretario las politicas y
lineamientos que contribuyan al ordenamiento de territorio nacional
por regiones hidrogeograficas determinadas.

SUBDIRECCION DE GESTION DE PLANEACION Y POLITICA AMBIENTAL

OBIJETIVO:

Coordinar las actividades de la oficina del Subsecretario (a), a fin de
facilitar la operacién diaria, coadyuvando al logro de los objetivos
planteados.

FUNCIONES:

e Desarrollar la ‘logistica para las comisiones del Subsecretario(a),
apoyando a la seleccién de transporte, horarios, hospedaje y solicitud
de viaticos, con el fin de que el titular cuente con los elementos para la
realizacién de las comisiones.

e Coordinar y participar en la logistica de las reuniones convocadas por
la Subsecretarfa, a fin de que se lleven a cabo bajo las condiciones
necesarias de cada reunion.

e Comunicar y dar seguimiento a las instrucciones giradas por el
Subsecretario (@) a su equipo de trabajo a fin de facilitar la
comunicacién entre las areas.

e Realizar la labor secretarial que requiera el Subsecretario(a) a fin de
facilitar la actividad de la agenda, la bitdcora y atencién de llamadas,
recepcién de visitas, entre otras, que sea necesaria para la operacion
de la oficina del Titular.
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e Controlar y en su caso atender y despachar la correspondencia del
Subsecretario (a), a fin de atender sus instrucciones en el tiempo y la
forma especificadas.

e Informar diariamente al Subsecretario(a) sobre los asuntos \Y%
compromisos pendientes de atender, a fin de dar respuesta a los
interesados.

e Realizar la reservacién de hospedaje y vuelos en tiempo para la
atencion de comisiones autorizadas por el Subsecretario (a).

e Facilitar la comunicacién entre las areas adscritas a la Subsecretaria Y
la oficina del C. Subsecretario, con el fin de apoyar a la operacién de
las mismas.

e Apoyar en la construccién de la agenda del Subsecretario (a), de
acuerdo con los compromisos que se vayan generando y las propias
solicitudes del Titular, a fin de contar con un registro puntual de las
acciones para atencién diaria.

e Elaborar la comprobacién de vidticos y pasajes del Titular y dar tramite
Yy seguimiento a los pagos correspondientes para concluir con los
tramites administrativos de viaticos y pasajes.

e Coordinar los traslados del Subsecretario (a) a fin de que se atienda la
agenda diaria para la planeacién de actividades de apoyo para facilitar
el traslado del Titular a las reuniones fuera de la oficina.

e Atender los asuntos encomendados por el Titular que requieran
atencién y seguimiento especificos, dando atencién puntual a las
instrucciones recibidas.

DEPARTAMENTO DE GESTION DE PLANEACION Y POLITICA
AMBIENTAL

OBJETIVO:
Realizar las actividades secretariales de gestidn y apoyo logistico que se

requieran en la oficina del Subsecretario (a), a fin de facilitar la operacién
diaria de la oficina coadyuvando en el logro de los objetivos planteados.
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FUNCIONES:

e Gestionar la correspondencia dirigida al o la C. Subsecretario (a),
analizarla, registrarla y turnarla de acuerdo a las instrucciones del
Superior Jerarquico, con el objetivo de llevar el control de la misma.

e Participar en la logistica de las reuniones convocadas por la
Subsecretarfa, a fin de que se lleven a cabo bajo las condiciones
necesarias de cada reunion.

e Actualizar el sistema de control de gestiéon de la oficina del o la
Subsecretario (a), otorgando, controlando y archivando los niumeros
de oficio y/o atentas notas que firme el Subsecretario, con el fin de
contar con una base de datos de consulta confiable.

o Apoyar en el registro de la agenda, de acuerdo a las instrucciones del
Superior Jerarquico, a fin de registrar en tiempo los compromisos del
o la Subsecretario (a).

e Tramitar la correspondencia del Subsecretario (a), a fin de atender sus
instrucciones en el tiempo y la forma especificadas, llevando un
control confiable de la documentacién turnada.

e |nformar diariamente al superior jerarquico sobre los asuntos vy
compromisos pendientes de atender, a fin de dar respuesta a los
interesados. -

e Realizar y atender las llamadas telefénicas de la oficina del o la
Subsecretario (a), y darles seguimiento a fin de mantener el control de
las mismas.

e Facilitar la comunicacion entre las dreas adscritas a la Subsecretaria y
la oficina del C. Subsecretario, con el fin de apoyar a la operacion de
las mismas.

e Apoyar en la construccién de la agenda del o la Subsecretario (a), de
acuerdo con los compromisos que se vayan generando y las propias
solicitudes del Titular, a fin de contar con un registro puntual de las
acciones para atencion diaria.

e Atender los asuntos encomendados por el Superior Jerarquico que
requieran atencién y seguimiento especificos, dando atencion
puntual a las instrucciones recibidas.
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DIRECCIGN TECNICA DE APOYO EN AGROECOLOGIA
OBJETIVO:

Desarrollar y proponer instrumentos de politica que incorporen la
dimension agroecolégica y participar en la implementacién, evaluacién,
seguimiento y acompanamiento técnico de los mismos con, el fin de
propiciar el uso sostenible de la biodiversidad, de los agroecosistemas y el
manejo sustentable del territorio.

FUNCIONES:

e Facilitar el acompafnamiento técnico y operativo en la formulacién y la
ejecucidon de proyectos productivos agroecoldgicos a nivel federal,
regional y/o local en los que participe la Federacion, con el fin de
fortalecer la dimensién agroecoldgica.

i

e Desarrollar los criterios técnicos y metodolégicos para diferenciar y
potenciar los productos y servicios generados por la agroecologia, con
el fin de asegurar al consumidor el origen a través del reconocimiento
de ciertas caracteristicas y atributos propios de los procesos
productivos agroecolégicos.

e Proponer estrategias de atencidn y apoyo técnico a proyectos
productivos agroecoldgicos, para su fortalecimiento e incentivar su
valoracién.

e Proponery colaborar en la implementacion de las estrategias y apoyo
técnico para la integracidn del enfoque agroecolégico en los
programas y proyectos productivos agroforestales y
agrosilvopastoriles, con el fin de promover el desarrollo forestal

sustentable.

e Participar en el potencial de mitigacién del sector agricola y forestal
con la reconversion de sistemas productivos convencionales a
sistemas agroecoldgicos y agroforestales, con el fin de coadyuvar en la
lucha contra el cambio climatico.

e Desarrollar, promover e implementar proyectos de capacitacion en
campo, para la sustitucion de agrogquimicos por bioinsumos.
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e Impulsar las acciones que ayuden a la produccién, transformacion y
comercializacién de productos procedentes de la agroecolodia, en
particular en la organizacién de los mercados, dando prioridad a los
circuitos cortos y justos y a la participacién de las mujeres y los
jovenes.

e Proponer y colaborar en la implementacion de estrategias y apoyo
técnico para la inclusion de la ensefianza de la agroecologia en
instituciones educativas y de investigacién, con el fin de fortalecer la
concientizacién sobre el uso sostenible de la biodiversidad, de los
agroecosistemas y el manejo sustentable del territorio.

e Formular proyectos de difusién y comunicacién educativa, con el fin
de impulsar los saberes agroecolégicos entre los diversos sectores de
la poblacion.

e Apoyar la construccién de la Red Nacional de Promotores
Agroecolégicos y Custodios del Patrimonio Biocultural, asi como
brindar el acompafnamiento técnico, con el fin de fortalecer el didlogo
de saberes, el intercambio de tecnologia, la creacién de mercados
cortos y justos y la divulgacién de los conocimientos tradicionales de
pueblos indigenas, afromexicanos y comunidades locales sobre
agroecologia y patrimonio biocultural.

e Proponer e implementar metodologias participativas que coadyuven
en la planeacién y construccién de los ordenamientos ecoldgicos
participativos y territoriales.

e Colaborar con el desarrollo de criterios técnicos agroecoldgicos con las
unidades administrativas que asi lo soliciten en los diferentes temas
de la Secretaria.

e Efectuar las comisiones que la o el superior jerarquico inmediato le
encomiende y presentar los informes sobre el desarrollo de las
mismas.
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SUBDIRECCION TECNICA DE APOYO EN AGROECOLOGIA URBANA Y
PERIURBANA

OBIJETIVO:

Promover el establecimiento de las estrategias para los servicios
ambientales de unidades de produccién agroecoldgica en zonas urbanas
y periurbanas, incluyendo su fomento y rehabilitacién, asi como
proporcionar el acompafiamiento técnico correspondiente, con el fin de
apoyar el mejoramiento de las condiciones ambientales de estas zonas y
disminuir su vulnerabilidad ante el cambio climatico.

FUNCIONES:

e Proponer las estrategias, apoyar y proporcionar el acompafiamiento
técnico para el establecimiento de unidades de produccién
agroecoldgica en las zonas urbanas y periurbanas, con el fin de
mejorar y rescatar los servicios agroecosistémicos que benefician al
medio ambiente y a la sociedad en general.

e Formular la opinidén técnica y apoyar el disefio de criterios para
elaborar los lineamientos necesarios para el reconocimiento de los
productos agroecoldgicos en zonas urbanas y periurbanas.

e Elaborar reportes informativos sobre la situacién de proyectos
productivos agroecolégicos exitosos llevados a cabo en las zonas
urbanasy periurbanas para buscar apoyarlos con recursos o difusion.

e Participar y proporcionar acompafiamiento técnico en las acciones
encaminadas al aumento del uso de biofertilizantes y bioplaguicidas
en las unidades de transicién a la produccién agroecolégica de las
zonas urbanasy periurbanas. -

e Elaborar, en coordinacién con los gobiernos federales, estatales y
municipales correspondientes, los programas y proyectos relativos a la
comercializacidon de productos procedentes de la agroecologia urbana
y periurbana, en particular en la organizacién y establecimiento de
mercados o tianguis, con el fin de sumar esfuerzos en Ia
implementacion de estrategias de produccién agroecolégica en zonas
urbanasy periurbanas.
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Fomentar mediante capacitacion técnica, la organizacién comunitaria,
de fomento de la transformacion artesanal, la pequefa industria, la
comercializacién corta y justa de los productos agroecolégicos
obtenidos, favoreciendo el enfoque de géneroy la equidad.

Participar en la instrumentacion de las Escuelas Agroecolégicas para
la Sustentabilidad y proporcionar acompanamiento técnico para
fortalecer el uso sostenible de la biodiversidad, de los agroecosistemas
y el manejo sustentable del territorio

Proponer esquemas para la difusién de las préacticas agroecoldgicas
llevadas a cabo en zonas urbanas y periurbanas que apoyen la
concientizacién de estas practicas en la poblacién en general.

Coadyuvar en la integracién y participar en la actualizacion del padrén
para la Red Nacional de Promotores Agroecoldgicos y Custodios del
Patrimonio Biocultural.

Apoyar, en el ambito de su competencia, en la planeacion vy
construccién de los ordenamientos ecoldgicos participativos y
territoriales, asi como proporcionar acompafiamiento técnico, con el
fin de fortalecer las estrategias en materia de agroecologia.

Formular la opinién técnica, en el ambito de su competencia, y
cuando asf se lo soliciten en los diferentes temas transversales de otras
unidades administrativas de la Secretaria.

Efectuar las comisiones que la o el superior jerdrquico inmediato le
encomiende e informarle sobre el desarrollo de las mismas. :
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DIRECCION DE POLITICAS Y ESTUDIOS PARA EL CAMBIO CLIMATICO Y
MANEJO ECOSISTEMICO

OBJETIVO:

Disefiar y proponer instrumentos de politica publica en materia de
mitigacidén y adaptacién al cambio climatico, dirigidos a los temas
relacionados en los ecosistemas terrestres y marinos y sus servicios
ambientales, asi como en areas de gestién integral del riesgo y participar
en el seguimiento y evaluacién de los mismos, para dar cumplimiento a
los compromisos nacionales e internacionales e la materia que sean
competencia de la direccion general de politicas para el cambio
climatico.

FUNCIONES:

e Disefiar y promover politicas, estrategias, programas y acciones en
materia de cambio climatico, en los sectores de uso y cambio de uso
de suelo, forestal marino, conservacién y servicios ecosistémicos, asi
como en el area de gestién integral de riesgo, a incluir en los
programas sectoriales y estrategias nacionales.

e Fomentar la instrumentacién, monitoreo y revisién de programas,
estrategias, acciones especificas, y demds instrumentos de politica
publica, dirigidos a la mitigacién y adaptacién del cambio climatico en
los sectores de uso y cambio de suelo, forestal, marino conservacion y
servicios ecosistémicos, asi como en el drea de gestién integral del
riesgo, en coordinacién con las dependencias y entidades federativas y
municipales correspondientes.

e Apoyar a la Direccién General en el disefio e implementacion de
instrumentos econémicos que contribuyan al cambio climatico, asi
como en el andlisis, disefio e implementacion de las actividades
relacionadas con la contabilidad, reporte, validacién y certificacion de
mitigacién y adaptacién en los sectores de uso y cambio de uso de
suelo, forestal, marino, conservacién y servicios ecosistémicos, asf
como en el area de gestidn integral del riesgo de las areas
correspondientes.

e Disefiar e implementar en el &mbito de su competencia, instrumentos
de coordinacién que contribuyan al desarrollo de capacidades
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nacionales y locales, asi como a la alineacién de politicas sectoriales en
materia de cambio climatico.

e Asesorar téchicamente a las entidades federativas en el disefo y
formulacién de politicas publicas y mecanismos de coordinacion en
materia de cambio climatico, en particular en politicas de
transversalidad de los sectores de uso y cambio de uso de suelo
forestal, marino, conservacién y servicios ecosistémicos, asi como en el
area de gestion integral del riesgo.

e Proponer a la Direccién General elementos Técnicos para la
formulacion, actualizacién o adecuacién del Marco Juridico Nacional y
de la Politica Exterior, relacionados con el tema de cambio climatico
en los sectores de uso y cambio de uso de suelo, forestal, marino,
conservacion y servicios ecosistémicos, asi como en el area de gestion
integral del riesgo.

e Proponer a consideracién de la Direccién General, la elaboracion de
estudios e instrumentos que contribuyan al disefio e implementacion
de politicas en materia de cambio climatico en los ambitos de uso y
cambio de uso de suelo, forestal, marino, conservacién y servicios
ecosistémicos, asi como en el area de gestion integral de riesgo.

e Apoyar a la direccion general en el analisis y con los insumos que se
requieran, en materia de informacién y estadistica relacionados con la
mitigacion y adaptacion ante el cambio.

DEPARTAMENTO DE POLITICAS PARA EL CAMBIO CLIMATICO
OBIJETIVO:

Formular politicas de Mitigacion y Adaptacion del cambio climatico
derivados de los convenios nacionales e internacionales en la materia,
dirigidas a la disminucién del impacto y sus repercusiones en el cambio

de uso de suelo, forestal y marino.

FUNCIONES:

e Participar en la difusién y monitoreo de los programas y acciones
dirigidos a la mitigaciéon y adaptacion por el impacto del cambio
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N

climatico en los sectores de uso y cambio de uso de suelo forestal \Y

marino.

Disefar e implementar instrumentos de coordinacién que
contribuyan al desarrollo de capacidades nacionales y locales, con
apoyo en politicas de transversalidad de los sectores de uso y cambio
de suelo forestal, marino, conservacién y servicios ecosistémicos.

Proponer a la Direccién de Politicas y Estudios para el Cambio
Climatico y Manejo Ecosistémico, elementos técnicos para la
formulacién, actualizacién o adecuacién del Marco Juridico y de la
politica exterior, relacionados con el tema de cambio climatico en los
sectores de uso y cambio de suelo forestal, marino, conservacién y

servicios ecosistémicos.

Participar en el impulso y modificacién al marco juridico en la materia
dque permitan establecer estrategias y medidas que contribuyan a la
mitigacion de los gases de efecto invernadero.

Proporcionar asesoria en la formulacién de politicas y mecanismos en
materia de mitigacién del cambio climético en el territorio nacional.

Apoyar en la ejecuciéon y difusién de los instrumentos nacionales e
internacionales que contribuyan al fortalecimiento de las politicas
dirigidas a la mitigacién y adaptacién del cambio climatico.

Generar las estadisticas derivadas de

los andlisis en materia de

mitigacion y adaptacién del cambio climéatico a nivel nacional e

internacional.

Proponer estrategias para la difusidn de los programas relativos al
cambio climatico en coordinacién con las Unidades Administrativas

competentes.
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DIRECCION DE POLITICAS DE MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO

OBJETIVO:

Formular las politicas de Mitigacion al Cambio Climético con la
participacién que corresponda a las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal y las Unidades Administrativas del Sector
Medio Ambiente y Recursos Naturales, dirigidas a disminuir las emisiones
de Gases de Efecto Invernadero (GEI), en beneficio de la sociedad.

FUNCIONES:

e Formular informes y someterlos a consideracion del Director de
Proyectos de Cambio Climético, en materia de mitigacién del Cambio
Climéatico en el sector de generacion y uso de energia.

e Participar en la difusién del tema de mitigacion del Cambio Climatico
y de proyectos de reduccién de Emisiones de Gases de Efecto
Invernadero a través de la elaboracién de materiales de divulgacion,
comunicados de prensa, publicaciones y presentaciones sobre el
tema.

e Participar en la elaboracién e instrumentacion de politicas de
mitigacién al Cambio Climatico de manera coordinada con las
Unidades Administrativas de la Secretarfa y llevar a cabo su
seguimiento y evaluacion.

e Analizar la informacién relacionada con los indicadores que dan
seguimiento a la instrumentacion de Programas a corto, mediano y
largo plazo y generar los reportes respectivos de su cumplimiento.

e Organizar las reuniones de la Comision Intersecretarial de Cambio
Climéatico (CICC) e integrar la informacion relativa al combate del
Cambio Climatico y ponerla a disposicién del publico interesado.

e Participar con las instancias correspondientes en la difusion de los
talleres de capacitacién a los sectores de gobierno, académicos y
privados sobre el tema de mitigacion del Cambio Climatico (CICC).

e Participar activamente en foros y discusiones sobre politicas de
Cambio Climaéatico, asi como en diversos eventos de consulta
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promOVIdos por la Comision Intersecretarial de Cambio Climatico
(CICQ).

Dar seguimiento y apoyo técnico a actividades relacionadas con la
contabilidad, certificacién y reporte de emisiones de Gases de Efecto
Invernadero, en el marco de los proyectos del MDL.

Intervenir en foros y reuniones, para intercambiar métodos que
contribuyan a mejorar la evaluacién de las tecnologias para mitigar el
Cambio Climatico.

Integrar la informacién de estadistica que generen las instancias
correspondientes y someterlas a consideracién de la o el de Politicas
de Cambio Climatico, para su difusion.

Intervenir en la planeacién y formulacién de los programas de
mitigacién de Gases de Efecto Invernadero en coordinacién con las
instancias correspondientes.

Disefiar y consensar estrategias y acciones vinculadas con el Comercio
de Emisiones y contribuir en el disefio e implantacién de proyectos de
Implementacién Conjunta en el marco de los mecanismos definidos
en el Protocolo de Kioto.
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DIRECCION DE ANALISIS AMBIENTAL

OBIJETIVO:

Colaborar y apoyar a la Direccién de Relaciones Interinstitucionales de
Planeacién y Politica Ambiental, mediante la investigacién documental,
el anélisis, validacion e integracion de informacidén y la formulacion de
propuestas de opinién, criterios, politicas e instrumentos técnicos,
incorporando elementos de modernizacion administrativa, para
contribuir al logro de los objetivos de los programas y proyectos
encomendados al éarea del Subsecretario de Planeacién y Politica
Ambiental.

FUNCIONES:

e Investigar, analizar, evaluar y emitir opinién sobre programas y
proyectos que le sean presentados a la Direccion de Relaciones
Interinstitucionales de Planeacién y Politica Ambiental, para la mejor
toma de decisiones.

e Recopilar, organizar e integrar la informacion y documentacion
necesaria para sustentar las opiniones, criterios y desarrollo de
‘instrumentos que proponga la Direccion de Relaciones
Interinstitucionales de Planeacidn y Politica Ambiental.

e Proponer y ‘colaborar en establecer mecanismos de cooperacion y
coordinacién con dependencias y entidades de la Administracion
Publica para la gestion y negociacion de la Agenda Transversal de
politicas ambientales.

e Instrumentar actividades en las areas de planeacién estratégica,
programaciény presupuestacion, incorporando técnicas y modelos de
modernizacién administrativa, para una gestion eficiente y eficaz del
area.

e Proponer analisis y opiniones de caracter técnico para apoyar la toma
de decisiones en asuntos emergentes y/o especiales.

e Colaborar en la elaboracién de ponencias o documentos para la
participacion institucional o personal de la Direcciéon de Relaciones
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Interinstitucionales de Planeacién y Politica Ambiental y/o del
Subsecretario en eventos que le competen a su area.

e Desempefar las funciones y comisiones que la o el Direccién de
Relaciones Interinstitucionales de Planeacién y Politica Ambiental le
encomiende e informarle sobre el desarrollo de las mismas.

SUBDIRECCION DE METODOLOGIAS DE OPERACION AMBIENTAL -

SECTORIAL
OBIJETIVO:

Fortalecer la toma de decisiones, mediante la aportacién de criterios y
analisis sobre programas y politicas de Medio Ambiente Yy Recursos
Naturales relacionados con metodologias de operacién ambiental
sectorial.

FUNCIONES:

e Colaborar en la elaboracién de ponencias o documentos para la
participacion institucional.o personal de la Direccién de Relaciones
Interinstitucionales de Planeacién y Politica Ambiental y/o del
Subsecretario en eventos que le competen a su &rea.

e Desempefar las funciones y comisiones que la Direccidén de
Relaciones Interinstitucionales de Planeacién y Politica Ambiental le
encomiende e informarle sobre el desarrollo de las mismas.

e Proponer a la Direccién de Relaciones Interinstitucionales de
Planeacion y Politica Ambiental tematicas sobre metodologias de
operacién ambiental sectorial y politicas publicas para el desarrollo
sustentable.

e Proponer a la Direccién de Relaciones Interinstitucionales de
Planeacidn y Politica Ambiental, proyectos de investigacién orientados
a operar metodologias ambientales sectoriales.

e Colaborar en el desarrollo de metodologias de evaluacién econémica
de los servicios ambientales y proponerlas a la Direccién de Relaciones
Interinstitucionales de Planeacién y Politica Ambiental.
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e Colaborar en la promociéon de suscripcion de acuerdos de
colaboracién y realizacién de seminarios y talleres sobre metodologias
de operacién ambiental a nivel interno y transversalmente, en areas
ternaticas de responsabilidad del Subsecretario de Planeacion y
Politica Ambiental.

e Colaborar en proponer esquemas de operacion a nivel descentralizado
en materia de instrumentos de operacion ambiental sectorial vy
gestion.

e Emitir opinién técnica sobre asuntos emergentes especiales que le
<olicite la Direccién de Relaciones Interinstitucionales de Planeaciony
Politica Ambiental.
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SUBDIRECCION DE INSTRUMENTACION TERRITORIAL SUSTENTABLE
OBIJETIVO:

Fortalecer la toma de decisiones mediante la aportacién de criterios \Y%
analisis sobre los programas y politicas de medio ambiente y recursos
naturales, en materia de instrumentacidn territorial sustentable.

FUNCIONES:

e Preparar y analizar la informacién para la integracién de propuestas
para la toma de decisiones dirigidas a contribuir al logro de los
objetivos y programas que competen a esta Subsecretaria de
Planeacion y Politica Ambiental, en materia de instrumentacién
territorial sustentable. '

e Participar en la integracién y control de proyectos especiales y asuntos
emergentes de la Secretarfa, que le encomiende la o el Coordinar de
Asesores.

e Coordinar el acopio de informacién ambiental entre las diversas areas
del sector ambiental para el desarrollo de proyectos especiales en
materia de instrumentacion territorial sustentable.

e Evaluar el desarrollo de las acciones programadas para cumplir en
tiempo y forma con los objetivos de los proyectos especiales en
materia de instrumentacion territorial sustentable.

e Administrar, organizar, actualizar y difundir informacién ambiental
estratégica para el disefio, puesta en marcha y evaluacién de
proyectos especiales en materia de instrumentacién territorial

sustentable.

¢ Colaborar en la elaboracién de ponencias y documentos para la
participacion institucional de la o el C. Subsecretario de Planeacién y
Politica Ambiental, en eventos que le competen su area.

e Desempenfar las comisiones que encomienden el C. Subsecretario de
Planeacidn y Politica Ambiental, y el Coordinador de Asesores,
informandoles sobre el desarrollo de las mismas.

Pagina 51 de 82



MEDIO
AMBIENTE

Manual de Organizacién Especifico
de la Subsecretaria de Planeacién y Politica Ambiental

DIRECCION DE PROYECTOS DE POLITICA AMBIENTAL

OBIJETIVO:

Coordinar acciones de las dependencias y entidades de la Administracion
PUblica Federal, relativas a la formulacién e instrumentacién de las
politicas nacionales para la prevencion y mitigacién de emisiones de
gases de efecto de invernadero, y coordinar acciones a nivel internacional
en los temas de Cambio Climatico.

FUNCIONES:

e Colaborar en la realizacién y actualizacién permanente de las acciones
necesarias para cumplir con los objetivos y compromisos contenidos
en la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio
Climatico.

e Facilitar la promocién de proyectos en el marco del Protocolo de Kioto,
asi como de otros instrumentos tendientes al mismo objetivo, tales
como identificar oportunidades para proyectos de reduccion de
emisiones y captura de gases de efecto invernadero del Mecanismo
de Desarrollo Limpio (MDL).

e Coordinar la elaboracién de los lineamientos técnicos sobre proyectos
en el marco del Mecanismo de Desarrollo Limpio (MDL) y otros
esguemas similares.

e Fungir como Secretario Ejecutivo del Comité Mexicano para Proyectos
de Reduccién de Emisiones y de Captura de Gases de Efecto
Invernadero (COMEGEI), autoridad nacional designada ante la junta
ejecutiva del MDL, del Protocolo de Kioto.

e Formar parte de la Comisién Intersecretarial de Cambio Climatico.

e Coordinar las acciones de otras dependencias gue tengan gue ver con
el desarrollo sustentable en un marco de reducciones de emisiones de
gases de efecto invernadero.

o Implementar y gestionar la realizacion de talleres para capacitar a los
sectores de gobierno, académicos y privados sobre proyectos del MDL.

Participar en las reuniones internacionales sobre el tema.

ezsm
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e Elaborar presentaciones para la difusién de la Oficina del MDL.

o Coordinar el “Programa GEI México" y a los Grupos Piloto de empresas
participantes.

SUBDIRECCION DE CREDITO EXTERNO
OBJETIVO:

Facilitar los mecanismos para la obtencién de los recursos y participar en
la negociacién, contratacién, evaluacién y seguimiento del
financiamiento alterno para proyectos ambientales.

FUNCIONES:

e Articular la informacién financiera de los compromisos adquiridos por
la SEMARNAT con los organismos financieros.

e Asesorar a las areas técnicas de la SEMARNAT en lo relativo a los
criterios normativos de los organismos financieros internacionales
para lograr los estandares de calidad necesarios en la etapa de
formulacion y presentacidn de propuestas para su aprobacion.

e [ntervenir activamente, en la negociacidén y supervision, con los
organismos financieros internacionales y ejecutores durante estas
etapas, precisando los aspectos técnicos, econdmicos y sociales del
proyecto, gue culmina con la elaboracién del informe de evaluacidn.

e Intervenir en la deteccidn de proyectos susceptibles de
financiamiento, asi como en los mecanismos financieros que puedan
aplicarse en la ejecucién de programas, en colaboracién con la SHCP.

e Dar seguimiento al desarrollo del proyecto, supervisando el
cumplimiento de compromisos financieros y operativos, identificar los
obstaculos para su ejecucidn y hacer las recomendaciones

pertinentes.

e Dar seguimiento a las acciones propuestas por la SHCP asociadas a los
mecanismos de integracion financiera que posibiliten la consecucién
de las metas anuales establecidas en las agendas de trabajo.
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e Organizar y participar en las reuniones de preparacién, monitoreo y
evaluacion relacionadas con los aspectos de financiamiento del sector,
con los ejecutores, organismos y agentes financieros.

e Evaluar los avances y cumplimiento de las metas de los proyectos
sujetos a financiamiento.

DEPARTAMENTO DE EVALUACION DE PROYECTOS

OBIJETIVO: -

Preparar documentacién para evaluar y actualizar el desempefio y el
status de los proyectos ambientales, identificando mecanismos para
agilizar y facilitar el alcance de los objetivos y metas planteados por cada
uno de los organismos.

FUNCIONES:

e Contribuir en la elaboracién de la informacion para la preparacion,
negociacién, operacion, evaluacién y cierre de los proyectos
financiados con préstamos provenientes de organismos financieros.

e Asistir en el desarrollo de las misiones de supervisién de los proyectos
que realicen las y los funcionarios designados por los organismos
financieros.

e Contribuir en el seguimiento de los acuerdos y .compromisos
establecidos en las ayudas de memoria de las misiones que realicen
los organismos financieros.

e Gestionar con las areas promotoras de proyectos la informacion de los
acuerdos y compromisos relacionados con el aspecto financiero,
convenidos en las reuniones de negociacién y supervisién con los
organismos financieros que se hayan efectuado.

e Documentar los requerimientos provenientes de los organismos y
agentes financierosy turnarlos a las areas técnicas responsables de los
proyectos para su atencién, procesamiento y descargo.
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e Contribuir en la difusién de la normatividad, de los organismos
financieros internacionales, referente a los procesos de adquisicién y
contratacidn de bienes y servicios.

e Contribuir a la revisién y analisis de documentos, la participacién y el
seguimiento de acuerdos de las reuniones bimestrales, semestrales y
anuales, de los comités sobre inversiones y comercio exterior.
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DEPARTAMENTO DE CARTERA DE PROYECTOS

OBIJETIVO:

Compilar informacién relevante para la preparacién y ejecucion de
proyectos, financiados con recursos provenientes de organismos
financieros internacionales. Apoyar la elaboracién de documentos,
registro de informacién y asesoramiento relacionado con la gestion de
financiamiento de programas y proyectos, participar en la elaboracion de
la estrategia de financiamiento ambiental.

FUNCIONES:

e Integrar, sistematizar y actualizar la informacién relativa a la
preparaciéon y ejecuciéon de proyectos financiados con recursos
otorgados por fondos de cooperacion internacional.

e Contribuir en la elaboracién de reportes de avance fisico financiero de
la cartera de proyectos cubiertos con recursos provenientes de
organismos financieros internacionales y su evaluacién a través de
indicadores del desempefio.

e Detectar, recopilar, sistematizar y actualizar las variables e indicadores
econdmicos que sirvan de base para definir esquemas de
financiamiento alterno.

e |dentificar y recopilar las modificaciones y nuevas disposiciones
normativas generadas por los organismos y agentes financieros para
difundirla a las areas técnicas responsables de su observancia.

e Preparar la informacién sobre los mecanismos utilizados en el
financiamiento de proyectos, la asignacién de recursos y de los
lineamientos establecidos por los organismos financieros
internacionales.

e Asistir y contribuir en el disefio del documento sobre la estrategia
integral sobre vias alternativas de financiamiento ambiental.
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COORDINACION DE ESQUEMAS DE FINANCIAMIENTO AMBIENTAL
OBJETIVO:

Optimizar el uso de recursos provenientes de fuentes externas al Sector
Ambiental, mediante la elaboracién e instrumentacién de una estrategia
de financiamiento vinculada a la atencién de las prioridades
institucionales.

FUNCIONES:

e Desarrollar y aplicar lineamientos para que las Unidades
Administrativas del Sector Ambiental utilicen los recursos
provenientes de organismos financieros nacionales e internacionales
en la atencién de las prioridades institucionales y en el cumplimiento
de los compromisos del pais en distintas convenciones y foros
internacionales.

e Proponer esquemas de financiamiento, que promuevan la mezcla de
recursos provenientes de fuentes nacionales e internacionales con
recursos presupuestales para la ejecucidén de programas y proyectos
que sean de interés del Sector Ambiental.

e Participar en la negociacidn con organismos nacionales e
internacionales para la obtencidn de recursos destinados a la atencién
de los objetivos y prioridades competencia de la Secretaria.

e Establecer un sistema de seguimiento y evaluacién a través de
indicadores de gestion y de impacto, a proyectos y acciones
financiadas con recursos provenientes de agencias y organismos
nacionales e internacionales.

e Elaborar y mantener actualizado un registro de fuentes de
financiamiento no presupuestales tanto a nivel nacional como
internacional, que otorguen apoyo a programas Yy proyectos
ambientales.

‘e Participar en la elaboracién de acuerdos y convenios de donaciones y
financiamiento nacional e internacional.
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Representar al Sector Ambiental ante la Secretaria de Hacienda y
Crédito PUblico en los temas relacionados con financiamiento externo
para los programas y proyectos ambientales.

Asesorar a las Unidades Responsables de la dependencia en la
utilizacién de recursos provenientes de organismos nacionales e
internacionales para el logro de sus objetivos y prioridades,
observando su alineacién con los objetivos y prioridades
institucionales.

Coordinar la participacién del sector ante las misiones de los
organismos financieros internacionales para el seguimiento de la
ejecucion de proyectos otorgados a la dependencia.

Intervenir en el desarrollo de mecanismos de inversion extranjera en el
sector ambiental, en coordinacién con la Secretaria de Economia.

Intervenir en la formulacién del programa operativo anual y el
anteproyecto de presupuesto, con base en los lineamientos
establecidos por la SHCP, relativos a la unidad administrativa a su
cargo, conforme a las normas sefialadas por la Oficialia Mayor.

Aplicar los criterios para la obtenciéon de recursos financieros
nacionales e internacionales para proyectos, a partir de las prioridades
de politicas ambientales definidas en los instrumentos de planeacion
del sector, en particular para el cumplimiento de los compromisos
nacionales, en materia de biodiversidad biolégica, Cambio Climatico y
desertificacién, en coordinacién con la Unidad Coordinadora de
Asuntos Juridicos.

Coordinar el comité de proyectos con financiamiento externo del
sector, asi como el seguimiento al cumplimiento de acuerdos y
verificar que los resultados correspondan a los objetivos, estrategias y
metas de la politica ambiental y el manejo de los recursos naturales.

Coordinar las consultas y reuniones con las diferentes areas del sector
que deseen y requieran recursos financieros externos, y coordinar la
participaciéon del sector ante las misiones de los organismos
financieros internacionales en las negociaciones para identificacion
de los compromisos y los apoyos.
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e Representar al sector ante la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico
para la consecucion de financiamiento externo para los proyectos y
politicas ambientales, promover la integracién de los recursos de
financiamiento externo a los recursos presupuestales para programas
Y proyectos, en particular para cumplir con los objetivos, estrategias y
metas en materia de Cambio Climatico, conservacién de la
biodiversidad y desertificacion.
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DIRECCION DE INTEGRACION REGIONAL
OBIJETIVO:

Que fortalezca la integracién de instrumentos de planeacion participativa
y la coordinacién de programas ambientales de los tres ordenes de
gobierno para lograr una gestién ambiental que promueva el desarrollo
sustentable en las diferentes regiones del pais.

FUNCIONES:

e Apoyar en el disefio de sistemas regionales de informacion ambiental
para dar apoyo técnico a las entidades federativas y municipios que lo
requieran.

e Proponer, en coordinacién con otras unidades administrativas de la
SEMARNAT, el disefio de los indicadores para determinar la
sustentabilidad de los ecosistemas.

o Apoyar en la formulacién, integracién y evaluacion de programas
regionales y especiales en los que interviene la SEMARNAT.

e Emitir opiniones sobre proyectos de aprovechamiento sustentable de
recursos naturales aplicables a zonas de alta marginacion en que se
ubiquen Areas Naturales Protegidas.

e Promover la implantacién de los instrumentos y modelos regionales
de planeacién y gestién participativa para el desarrollo sustentable en
regiones hidrogeograficas.

e Promover los programas de ordenamiento ecolégico regional por
cuencas y el ordenamiento marino, especialmente las politicas de
proteccién a la biodiversidad y a grupos de atencion minoritaria y
especies acuaticas en peligro.

e Asesorar en la instrumentacién de los acuerdos o convenios de
coordinacién relacionados con la integracién regional de los
programas ambientales y programas especiales de manejo integrado
de recursos naturales.
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BIE,

SUBDIRECCION DE PROCESOS DE INTEGRACION REGIONAL
OBJETIVO:

Fortalecer la planeacién participativa y la coordinacidn de programas
ambientales para lograr un manejo integral de recursos naturales en las
diferentes regiones del pais. '

FUNCIONES:

e Coordinar el disefio de instrumentos de planeacidén participativa para
el manejo integral de recursos naturales en el ambito regional.

e Intervenir en la integracién de programas sectoriales e intrasectoriales
en materia forestal, suelo y agua en el &mbito regional.

e Participar en el seguimiento y evaluaciéon de programas y proyectos
de gestién ambiental en cuencas.

e Supervisar la asesoria a Estados y Municipios en la integracion de
programas regionales de manejo integral de recursos naturales.

e Vincular los ordenamientos ecolégicos regionales con planes y
programas de manejo de cuencas.

e Supervisar la atencién de las solicitudes de opinién técnica en materia
técnico ambiental de otras areas de la Secretarfa.

e Validar técnicas de soporte al manejo integral de recursos naturales.

e Coordinar la promocién de consejos y organismos de planeacion
participativa regional, preferentemente en cuencas. :

SUBDIRECCION DE ANALISIS ESPACIAL Y APOYO A LA TOMA DE
DECISIONES

OBJETIVO:

Proporcionar las bases técnicas para fortalecer la toma de decisiones y la
resolucién de conflictos en la gestiéon ambiental en el &mbito regional.
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FUNCIONES:

e Proponer esquemas de monitoreo para el seguimiento de estrategias
de la politica ambiental.

e Proponery validar herramientas de soporte a la toma de decisiones en
materia ambiental.

e Validar indicadores para determinar la sustentabilidad de los
ecosistemas.

e Proponer y desarrollar modelos de procesos ambientales en el
contexto regional.

e Supervisar el anélisis de patrones y procesos espaciales derivados de
los usos de suelo en el @mbito regional.

e Supervisar la asesoria a estados, municipios y delegaciones de la
Secretaria en la aplicacién de herramientas de apoyo a la toma de
decisiones.

e Coordinar el desarrollo de procedimientos para la resolucién de
conflictos ambientales.

DEPARTAMENTO DE INSTRUMENTOS E INDICADORES
OBIJETIVO:
Aportar elementos para fortalecer los mecanismos de resolucion de

conflictos y participacién pulblica participativa para la aplicacion de
politicas e instrumentos ambientales en el ambito regional.

FUNCIONES:

e Desarrollar procedimientos para la resolucion de conflictos
ambientales.

e Aplicar técnicas y métodos participativos para la toma de decisiones.

e Implementar esquemas de monitoreo para el seguimiento de
programas ambientales regionales.
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e Seleccionar indicadores para determinar la sustentabilidad de los
ecosistemas. :

* Apoyar a otras areas de la Direccién General en la aplicacién de
metodologias de participacion publica.

e Atender solicitudes de opinién de otras dependencias de la Secretaria
sobre indicadores ambientales.

e Asesorar gobiernos municipales y estatales en la seleccién de
instrumentos e indicadores ambientales para la sustentabilidad.

DEPARTAMENTO DE INTEGRACION Y ANALISIS DE INFORMACION
OBJETIVO:

Aportar la informacion cartogréfica para coadyuvar a la integracién de
politicas y programas ambientales regionales.

#UNCIONES:

e Compilar y sistematizar informacién cartografica tematica y analitica.
e Procesar informacién cartografica para el apoyo de opiniones técnicas.
e Operar el laboratorio de andlisis espacial y visualizacién de datos.

e Atender solicitudes de opinién en materia técnico ambiental de otras
dependencias de la Secretaria

e Atender solicitudes de otras areas de la Direccidn General sobre
aspectos de analisis.

e Analizar patrones y procesos espaciales derivados de los usos de suelo
en el ambito regional.

e Proporcionar informacién cartografica digital para la evaluacién de
politicas ambientales.
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SUBDIRECCION DE DESCENTRALIZACION

OBJETIVO:

Apoyar técnicamente a los gobiernos de las entidades administrativas y
municipales, en la ejecucién, seguimiento y evaluacién en materia de
descentralizacion y coordinar los procesos para la operacion, ejecucion,
seguimiento y evaluaciéon de los programas de la politica ambiental
nacional en materia de descentralizacién, asi como en la formalizacion
por medio de instrumentos juridicos.

FUNCIONES:

e Coordinar acciones para apoyar técnica y financieramente los
programas gue son responsabilidad de la Direcciéon General para
propiciar la descentralizacion y proponer medidas para optimizarlos.

e Implementar los programas de descentralizacion para apoyar la
realizacién de los programas de ordenamiento ecoldgico.

e Asesorar y supervisar a los gobiernos estatales en cuanto a las
caracteristicas y condiciones para el otorgamiento de recursos y
asistencia técnica para aplicar la politica ambiental en materia de
descentralizacion.

e Coordinar acciones con las autoridades ambientales estatales para el
desarrollo de los programas de descentralizacion de la Secretaria en
los que pueden ser beneficiados.

e Implementar los apoyos técnicos y financieros otorgados a los
gobiernos estatales para el fortalecimiento institucional de la gestion
ambiental cuyo objetivo sea la descentralizacion.

e Implementar el proceso de descentralizacion.

o Organizar foros y talleres para la difusion, evaluaciony seguimiento del
proceso de descentralizacion y fortalecimiento institucional.

¢ Supervisar la integracion de la informacién derivada de Ia evaluacion
del proceso de Descentralizacion.
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° Supervisar la organizacién y resguardar los archivos y expedientes
técnicos de los Programas de descentralizacién

e Propiciar la realizacién de acuerdos y convenios con gobiernos
estatales en materia de Descentralizacion.

DEPARTAMENTO DEL REGISTRO PUBLICO DE AVANCES EN EL
ORDENAMIENTO ECOLOGICO

OBIJETIVO:

Determinar los avances en materia de ordenamiento ecolégico mediante
la instrumentacion y operacién de las bitdcoras ambientales, para regular
o inducir el uso del suelo y las actividades productivas que se realicen en
el. :

FUNCIONES:

e Colaborar en la creacién de las bitdcoras ambientales para el
seguimiento de los ordenamientos ecoldgicos.

e Disefnar la estrategia de vinculacién entre las bitdcoras ambientales y
los comités de ordenamiento ecoldgico, o en su caso con la comisién
intersecretarial.

e Aplicar los mecanismos que permitan la vinculacién entre los comités
de ordenamiento ecoldgico y las bitdcoras ambientales.

e Integrar y actualizar informacién a las bitdcoras ambientales de los
ordenamientos ecoldgicos en los que participa la Federacion

e Colaborar en la definicién de lineamientos para la certificacién de
calidad de las bitdcoras ambientales.

e Contribuir en Ila definiciobn de indicadores de efectividad vy
cumplimiento de lineamientos y estrategias ecologlcas

e Asistir técnicamente en la elaboraciéon e mtegrac:lon de las bitacoras
ambientales.
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e Formular lineamientos vy criterios generales y especificos para la
creacién de Bitdcoras Ambientales.

SUBDIRECCION DE PROGRAMAS SECRETARIALES

OBIJETIVO:

Dar cumplimiento a la normatividad establecida para la coordinacion,
ejecucién y operacion de los programas intersecretariales para el
fortalecimiento institucional y programas que promuevan el desarrollo
' sustentable y mitiguen la pobreza en zonas de alta marginacion.

FUNCIONES:

e Supervisar la organizacién y resguardar los archivos y expedientes
técnicos de los Programas de descentralizacion.

e Coordinar la operacién de los programas intersecretariales que
promuevan el desarrollo sustentable y mitiguen la pobreza en zonas
de alta marginacién en los que Intervenga la secretaria.

e Verificar la estrategia de trabajo para la operacién y ejecucion y
ejecutar los Mecanismos de coordinacion, control, seguimiento y
evaluacion para la toma de decisiones de los programas especiales
que promuevan el desarrollo sustentable y mitiguen la pobreza en
zonas de alta marginacion.

« Validar las propuestas que las diferentes areas de la secretaria realicen
para su consideracion en la asignacion de recursos para programas
especiales que promuevan el desarrollo sustentable y mitiguen la
pobreza en zonas de alta marginacion.

e Asesorar en las adecuaciones a las reglas generales de operacién de
programas

e Especiales que promuevan el desarrollo sustentable y mitiguen la
pobreza en zonas de alta marginacion. A

e Coordinar reuniones y talleres regionales para difundir estrategias,
capacitar y evaluar la operacién de los programas que promuevan el
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desarrollo sustentable y mitiguen la pobreza en zonas de alta
marginacion. :

e Integrar los requerimientos de informacién de los programas
especiales de acuerdo a la normatividad interna y externa.
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SUBDIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

OBIJETIVO:

Proporcionar asesorfa juridica al C. Subsecretario de Planeacion y Politica
Ambiental y a las unidades administrativas adscritas a la Subsecretaria de
Planeacién y Politica Ambiental, ser el enlace entre la Coordinacion
General Juridica y la Subsecretaria de Planeacion y Politica Ambiental y
las demés &reas juridicas de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales.

FUNCIONES:

e Analizar y opinar sobre las iniciativas legislativas de competencia de la
Subsecretaria de Planeacién y Politica Ambiental, que remita la
Oficina del C. Secretario del Ramo.

e Atencién y seguimiento del Comité de Informacion de la SEMARNAT,
conforme a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental.

e Realizar el andlisis y formular las opiniones que se requieran sobre los
aspectos legales de temas de competencia de la Subsecretaria de
Planeacion y Politica Ambiental o los que soliciten el C. Subsecretario
de Planeacién y Politica Ambiental.

e Andlisis de los aspectos juridicos de los convenios, procesos Yy
programas de ordenamiento ecolégico.

e Formular, revisar, y dar seguimiento a los aspectos legales de los
convenios, programas, acuerdos Yy en general las acciones
relacionadas con los procesos de ordenamiento ecolégico en los que
participa la Subsecretarfa de Planeacion y Politica Ambiental.

e Atencién y Seguimiento permanente de los asuntos a cargo del C.
Subsecretario de Planeacién y Politica Ambiental, como presidente
del Comité de Informacién para la realizacién de las acciones previstas
en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental. '
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B

DIREC,CIC’)N DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES DE PLANEACION
Y. POLITICA AMBIENTAL

OBJETIVO:

Lograr la maxima congruencia de los programas, subprogramas vy
actividades que llevan a cabo las unidades administrativas adscritas al
area, con base a las politicas y metas establecidas en materia de su
competencia, mediante la observacién y cumplimiento de las normas,
procedimientos y criterios técnicos para la integracién, seguimiento y
evaluacién del avance de los programas operativos de las Direcciones
Generales. ’

FUNCIONES:

o Coordinar la elaboracién de andlisis e integracién de propuestas para
la toma de decisiones, dirigidas a contribuir al logro de los objetivos y
programas que competen a la Subsecretaria de Planeacién y Politica
Ambiental.

e Coadyuvar a la gestiéon y negociacién de la Agenda Transversal de
politicas ambientales.

e Emitir opiniones respecto a las posiciones nacionales en los temas de
Agenda Ambiental Internacional, asi como sobre el cumplimiento de
los compromisos asumidos por México en dicha Agenda Internacional.

e Definir la instrumentaciéon de modelos de calidad en la gestiéon de la
oficina del C. Subsecretario de Planeacién y Politica Ambiental.

e Dirigir la elaboraciobn de documentos y propuestas para la
participacién institucional o personal del C. Subsecretario de
Planeacién y Politica Ambiental en foros nacionales o internacionales.

o |Instrumentar y dar seguimiento a los acuerdos del C. Subsecretario de
Planeacién y Politica Ambiental.

e Desempefiar las funciones y comisiones que el C. Subsecretario de
Planeacién y Politica Ambiental le encomiende e informarle sobre el
desarrollo de las mismas.
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e Coordinar y supervisar la formulacion de informes y someterlos a la
consideracién del C. Subsecretario de Planeacién y Politica Ambiental.

e Coordinar la investigacién, anélisis, evaluacion, sintesis y opinion
técnica desde el punto de vista econémico, politico, social y juridico de
la informacién e impacto de los Programas y Proyectos que competan
al area.

e Asesorar al C. Subsecretario de Planeacién y Politica Ambiental, sobre
los diferentes planes, programas y convenios gue se concreten entre
las distintas dependencias del Gobierno Federal y con los Gobiernos
de los Estados y Municipios.
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DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA DE PLANEACION Y POLITICA
AMBIENTAL

OBJETIVO:

Coordinar la administracién de los recursos asignados a la Subsecretaria y
a sus Direcciones Generales adscritas, de acuerdo a las politicas, normas,
lineamientos procedimientos establecidos, asi como brindar apoyo vy
acompafamiento técnico 'en materia administrativa, para asegurar que
éstas cuenten con los elementos que garanticen el cumplimiento de sus
atribuciones y funciones.

FUNCIONES:

Coordinar la dotacidn de recursos y de servicios que se requieran en la
Subsecretaria y sus Direcciones Generales adscritas y proporcionar
acompafamiento técnico administrativo, con la finalidad de que
cuenten con los elementos necesarios para el cumplimiento de las
funciones establecidas. ,

Conducir la gestién de los movimientos de personal ante las instancias
correspondientes, con el fin de que la Subsecretaria y sus Direcciones
Generales adscritas cuenten con el personal requerido para el

~cumplimiento de sus atribuciones y funciones.

Coordinar y supervisar los procedimientos para implementar el
Servicio Profesional de Carrera y Gabinetes de apoyo en la
Subsecretaria y sus Direcciones Generales adscritas y otorgar apoyo
técnico en el tema, con objeto de dar cumplimiento a la normatividad
en la materia. ' ‘ -

Dirigir la elaboracién del presupuesto anual, su ejercicio, control,
evaluaciéon y modificacién para verificar que el uso de los recursos
asignados a la Subsecretaria y sus Direcciones Generales adscritas,
estén asociados al cumplimiento de procesos y programas de trabajo
institucionales, en base a las politicas, normas y lineamientos
establecidos.

Controlar el presupuesto de la Subsecretaria y sus Direcciones
Generales adscritas y proporcionar apoyo técnico en la materia, para
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ejercerlo de acuerdo a la normatividad establecida y a las necesidades
de cada Unidad Responsable.

Coordinar y supervisar la actualizacién permanente del inventario de
mobiliario v equipo asignado a la Subsecretaria y sus Direcciones
Generales adscritas, asi como dar acompafiamiento técnico, de
acuerdo a la normatividad vigente.

Auxiliar en la formulacion del Programa Anual de Adquisiciones de la
Subsecretaria y sus Direcciones Generales adscritas, para proveer los
recursos para la operacién de éstas.

Planear e instrumentar la logistica para la organizacion de eventos
oficiales en los que participa el (la) Subsecretario(a), coadyuvando al
logro de los objetivos institucionales.

Otorgar el apoyo técnico a la Subsecretaria y sus Direcciones
Generales adscritas en materia administrativa a fin de facilitar sus
funciones e intervenir ante otras dreas para resolver conflictos o
demoras en la atencién de los asuntos de su competencia.

Coadyuvar con las Direcciones Generales responsables, informado al
personal de la Subsecretaria y sus Direcciones Generales adscritas, de
las obligaciones y disposiciones de caracter general e individual, para
fomentar el cumplimiento de las mismas.

Coordinar que los trdmites de las comisiones y viaticos nacionales e
internacionales del personal de la Subsecretaria y sus Direcciones
Generales adscritas se lleven a cabo en tiempo y forma, para dar
cumplimiento a la normatividad vigente en la materia.

Coordinar y supervisar que la Subsecretarfa y sus Direcciones
Generales adscritas realicen los procedimientos de contratacion que
sean autorizados por los titulares de las Unidades Responsables, de
acuerdo a la normatividad vigente.

Supervisar la solicitud y aplicacion de las prestaciones que
correspondan a.los servidores publicos adscritos a la Subsecretaria y
sus Direcciones Generales, con el fin de atender las disposiciones en la
materia.

Administrar el fondo rotatorio autorizado a la Subsecretaria y sus
Direcciones Generales adscritas, suministrando a las Direcciones
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Generales los servicios, material e insumos requeridos para la
operacidén de las mismas, de acuerdo a los requerimientos de los
Titulares.

e Efectuar las comisiones que la o el superior jerdrquico inmediato le
encomiende y presentar los informes sobre el desarrollo de las
mismas.

SUBPIRECCI()N TECNICA ADMINISTRATIVA DE PLANEACION Y
POLITICA AMBIENTAL

OBIJETIVO:

Supervisar y otorgar apoyo y acompafiamiento técnico para la gestién de
los recursos financieros y materiales asignados a la Subsecretaria y a sus
Direcciones Generales adscritas, con las Unidades Administrativas
Responsables, de acuerdo a las politicas, normas, lineamientos,
procedimientos establecidos, para garantizar que éstas cuenten con los
elementos que garanticen el cumplimiento de sus atribuciones y
funciones.

FUNCIONES:

e Supervisar la asighacion del mobiliario y equipo asignados al personal
de la Subsecretaria y a sus Direcciones Generales adscritas, asi como
otorgar el apoyo técnico correspondiente, de acuerdo a la
normatividad, disposiciones y lineamientos aplicables en la materia,
con el fin de que las Unidades Responsables cuenten con los
elementos necesarios para la operacién.

e Elaborar el Programa Anual de Adquisiciones, de la Subsecretaria y a
sus  Direcciones Generales adscritas y  proporcionar el
acompafnamiento técnico en el tema, asegurando que se ajuste al
monto y calendarizacion presupuestal aprobado.

e Efectuar el trédmite de las solicitudes de material para la oficina al
Almacén de Bienes y consumo, para proveer de los mismos a la
Subsecretaria y a sus Direcciones Generales adscritas, garantizando -
gue el personal cuente con el material necesario para el desempefio
de sus funciones.
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Colaborar en la contratacién y pago de las adquisiciones autorizadas
por la Subsecretaria y a sus Direcciones Generales adscritas,
verificando que se ejecuten de acuerdo a la normatividad vigente en
la materia.

Actualizar el inventario de bienes y equipo asignado a los servidores
adscritos a la Subsecretaria y a sus Direcciones Generales adscritas,
con el fin de dar cumplimiento normativo.

Efectuar ante la instancia correspondiente la solicitud de los servicios
de mantenimiento preventivo y correctivo de las oficinas, mobiliario,
equipo y vehiculos asignados a la Subsecretaria y a sus Direcciones
Generales adscritas, para mantener en buen estado mobiliario y
equipo asignado.

Coordinar la realizacién de reuniones y eventos que requiera la
Subsecretarfa y a sus Direcciones Generales adscritas, a fin de facilitar
las acciones logisticas que permitan llevar a cabo las reuniones y
eventos programados.

Controlar y distribuir las dotaciones mensuales de gasolina al parque
vehicular asignado, con objeto de que las Unidades Responsables
cuenten con el servicio de mensajeria y servicios en el tiempo
requerido.

Controlar las asignaciones de cajones de estacionamiento,
asegurando que los servidores publicos adscritos a Subsecretaria y a
sus Direcciones Generales adscritas cuenten con el servicio de
acuerdo a los lineamientos en la materia.

Consolidar v elaborar el presupuesto anual, la Subsecretaria y a sus
Direcciones Generales adscritas, asi como proporcionar el apoyo
técnico en el tema, garantizando que el ejercicio, control, evaluacion y
modificacién se lleven a cabo de acuerdo a la normatividad vigente en
la materia.

Supervisar que la gestién de las solicitudes de viaticos y pasajes
nacionales e internacionales, se realicen con oportunidad y en apego a
la normatividad establecida y otorgar el apoyo técnico
correspondiente, con el fin de que los servidores publicos cuenten con
los elementos para realizar las comisiones encomendadas.
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e Formular y efectuar la gestién de las modificaciones programatico
presupuestales y proporcionar el acompafiamiento técnico, a fin de
asegurar que los recursos se reorienten al cumplimiento de los
objetivos y metas establecidos.

° Coordlnar Y supervisar que la gestién de las solicitudes de pago, se
realice con oportunidad y en apego a la normatividad establecida.

e Consolidar y formular los reportes e informes solicitados por la
Direccién General de Programacién y Presupuesto a fin de cumplir
oportunamente con la informacién solicitada durante el ejercicio
fiscal.

e Garantizar a través del registro del Sistema de Contabilidad y
Presupuesto (SICOP), el pago de todos y cada uno de los compromisos
que se generen durante el ejercicio fiscal, de la Subsecretaria y sus
Direcciones Generales adscritas.

e Efectuar las comisiones que la o el superior jerdrquico inmediato le
encomiende y presentar los informes sobre el desarrollo de las

mismas.

DEPARTAMENTO TECNICO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION Y
POLITICA AMBIENTAL

OBJETIVO:

Supervisar y apoyar técnicamente para la gestién de los recursos
humanos asignados a la Subsecretaria y a sus Direcciones Generales
adscritas, con las Unidades Administrativas responsables, de acuerdo a
las politicas, normas, lineamientos, procedimientos establecidos,
coadyuvando al cumplimiento de los objetivos institucionales.

FUNCIONES:

e Elaborar la documentacidén y gestionar los tramites inherentes al
proceso de administraciéon del personal, de acuerdo a la normatividad
vigente, con objeto atender las instrucciones de los titulares de las
Unidades Responsables de la Subsecretaria.
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Gestionar los movimientos de personal ante las instancias
correspondientes para que la Subsecretarfa y sus Direcciones
Generales adscritas cuenten con el personal requerido para el
cumplimiento de sus atribuciones y funciones.

Integrar y remitir la documentacién a las Direcciones Generales
responsables, para el concurso de los puestos adscritos a la
Subsecretarfa y sus Direcciones Generales con objeto de que se lleven
a cabo en cumplimiento a la normatividad en la materia.

Reportar las incidencias (faltas y retardos) del personal de la
Subsecretarfa y de sus Direcciones Generales adscritas, a fin de que las
instancias correspondientes cuenten con los elementos para realizar
los descuentos correspondientes en némina.

Participar como representante de la Subsecretaria y/o sus Direcciones
Generales adscritas, en el sistema de premios, estimulos y
recompensas a los servidores publicos que correspondan, en apego a
la normatividad vigente, con objeto de otorgar a los servidores
pUblicos esta prestacion.

Solicitar a la Direccién General responsable las constancias,
credenciales, créditos (ISSSTE), y demas documentos que requieran
los servidores publicos de la Subsecretaria y sus Direcciones
Generales, de acuerdo a la normatividad vigente, con el fin de que
atender las solicitudes de los interesados.

Apoyar en la compilacién, validacién y envio de documentacion
personal de los servidores publicos adscritos a la Subsecretaria y sus
Direcciones Generales, a fin de que la Direccidon General Responsable
cuente con los elementos para la integracion de los expedientes de
personal.

Apoyar a la Subsecretaria y sus Direcciones Generales en la
elaboracién de las cédulas para la solicitud de prestadores de servicio
social realizando el tramite ante la Direccion General responsable a fin
de que las Unidades responsables cuenten con el apoyo técnico
necesario.

Efectuar las comisiones que la o el superior jerarquico inmediato le
encomiende y presentar los informes sobre el desarrollo de las
mismas.

Pagina 76 de 82




MEDIO
AMBIENTE

e Manual de Organizacién Especifico
de la Subsecretaria de Planeacién y Politica Ambiental

SECRETARIA D!
¥ RECURS!

e Efectuar el seguimiento a los periodos de los prestadores de servicio
social y validar los expedientes de cierre y solicitud de pago a los
prestadores de servicio social, a fin de dar cumplimiento a los
procedimientos establecidos.

e Supervisar y asesorar al personal de la Subsecretaria y sus Direcciones
Generales a fin de que se cumplan con las disposiciones en materia de
Recursos Humanos dictadas por la Direccién General Responsable.

DEPf\RTAMENTO DE APOYO TECNOLOGICO DE PLANEACION Y
POLITICA AMBIENTAL

OBIJETIVO:

Otorgar el apoyo técnico en materia tecnolégica al personal de la
Subsecretaria y a sus Direcciones Generales adscritas, de acuerdo a las
politicas, normas, lineamientos, procedimientos establecidos, para
proveer de elementos técnicos para la operacion de los sistemas
_establecidos.

FUNCIONES:

e Proporcionar apoyo técnico a los usuarios de la Subsecretaria y sus
Direcciones Generales adscritas en temas relacionados con los
sistemas, procedimientos, estrategias, implementando su
funcionamiento para la fortalecer la simplificacion administrativa,
utilizando la tecnologia para resolver problemas técnicos y verificando
el buen funcionamiento de los programas.

e Proponer los medios y aplicaciones para la publicacion de informacion
via internet, intranet, extranet y medios tradicionales, asi como las
interfaces y aplicaciones necesarias para hacer publica la informacién
que requieran las Unidades Responsables.

e Revisar de forma permanente, los vinculos para el acceso a la
informacién en el disefio de foros y paginas Web, atendiendo la
normatividad de la Presidencia de la RepuUblica y la Secretaria de la
Funcién Publica.

e Coordinar y asesorar técnicamente en la elaboracién de informes y/o
presentaciones de la Subsecretaria, a fin de facilitar la compilacion,
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clasificacién y presentacién de la informacion de acuerdo al uso de
cada documento digital.

Colaborar en la elaboracién de presentaciones en formato digital de
los titulares de la Subsecretaria y sus Direcciones Generales adscritas a
fin de facilitar las exposiciones ante organismos nacionales e
internacionales.

Contribuir en el disefio de foros y paginas Web, que se requieran en la
Subsecretaria y sus Direcciones Generales a fin de contribuir al logro
de los objetivos institucionales.

Analizar los requerimientos de equipo informatico requeridos para la
operacién de la Subsecretarfa y sus Direcciones Generales, con objeto
gestionarlos ante la Direccion General responsable.

Actualizar el inventario de equipos informaticos y de fotocopiados
asignados a la Subsecretaria de Planeacion y Politica Ambiental, asi
como reportar y dar seguimiento a las fallas reportadas por los
usuarios, con el fin de que el personal cuente con el equipo necesario
para el cumplimiento de sus funciones.

Coordinar las acciones a fin de que las reuniones del C.
Subsecretario(a) y las Direcciones Generales, cuenten con los
elementos tecnolégicos para llevarse a cabo, para dar cumplimiento a
los requerimientos de cada Unidad Responsable.

Apoyar técnicamente en las reuniones que requiera el C. Subsecretario
(@) y las Direcciones Generales, facilitando las herramientas
tecnolégicas necesarias para la realizacién de las mismas.

Agendar y coordinar las videoconferencias en el portal establecido por
la Direccién General Responsable a fin de atender los requerimientos

- técnicos que requieran en la Subsecretaria y sus Direcciones
Generales.

Asesorar y apoyar a los servidores pUblicos adscritos a la Subsecretaria
y sus Direcciones Generales en el manejo de grandes cantidades de
informacién para su almacenamiento, clasificacién, manejo y consulta,
optimizando el manejo de grandes volumenes de informacion.
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X. GLOSARIO

COMEGEI: Comité Mexicano para Proyectos de Reduccion de Emisiones y
de Captura de Gases de Efecto Invernadero. '

CONABIO: Comisién Nacional para el Conocimiento y Uso de la
Biodiversidad.

DOF: Diario Oficial de la Federacion.

ISSSTE: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado.

'MDL: Mecanismo de Desarrollo Limpio.

SEMARNAP: Secretaria de Medio Ambiente, Recursos Naturales y Pesca.
SEMARNAT: Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

SHCP: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

SICOP: Sistema de Contabilidad y Presupuesto.
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XI. DISPOSICIONES TRANSITORIAS
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XlI. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

TRANSITORIO

UNICO. A partir de la publicacién del presente Manual de Organizacion
Especifico, se deroga el Manual Publicado el 11 de enero de 2012.
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