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I.-INTRODUCCION

Con el propésito de impulsar una politica nacional de proteccion al ambiente que dé respuesta a
la creciente expectativa nacional para proteger los recursos naturales del pais'y que logre incidir
en las causas de la contaminacion y de la pérdida de ecosistemas y de biodiversidad, la
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales adopté un nuevo disefio institucional, en
concordancia con las facultades que le establece el articulo 32 Bis de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal.

Con base en lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 19 de la citada Ley y a los
Articulos 10 fraccién XIl y 19 fraccion X del Reglamento Interior de esta Dependencia, se ha
elaborado el presente Manual de Organizacién Especifico de la Direccién General de
Programacion y Presupuesto, en razén de la importancia que reviste contar con herramientas de
apoyo administrativo, que permitan desarrollar con eficiencia las funciones y cumplir con los
objetivos institucionales. -

El Manual de Organizacién especifico tiene como finalidad servir como instrumento de
referencia y consulta que oriente a las y los servidores publicos de ésta Unidad
Administrativa y de las demas unidades administrativas de la propia dependencia,
respecto a la organizacion y funcionamiento de la citada unidad, buscando con ello
superar las disfunciones, duplicidades, dispersién de responsabilidades y en su caso el
centralismo de facultades y recursos de la Institucion.

Este documento integra los antecedentes histéricos -organizacionales de manera general, marco
juridico en el que sustenta sus acciones, las atribuciones que la Ley le ha conferido, la
descripcion del objetivo y de las funciones que le corresponden, a efecto de presentar el
esquema de funcionamiento y operacion que se ha definido y la division del trabajo y
especializacién de cada area, de tal forma que las atribuciones de la Direccion General de
Programacion y Presupuesto se ejecuten de manera agil, eficiente y transparente.
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Il.- ANTECEDENTES

Con el decreto de creacion de la Secretaria de Medio Ambiente, Recursos Naturales y Pesca,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de diciembre de 1994, se fusionan areas
provenientes de tres Secretarias de Estado: Pesca, Desarrollo Social y Agricultura, para instituir la
Direccion General de Programacién, Presupuesto y Evaluacion (antecedente inicial de la actual
Direccién General de Programacion y Presupuesto), con el propésito de lograr un mejor control
programatico presupuestal de la nueva Dependencia.

En el periodo comprendido entre el afio 1994 y mayo de 1996, esta Direccion General cont6 con
tres areas funcionales: Programacion, Presupuesto y Evaluacion. "A partir de junio de 1996 se
incorporaron las areas de: Operacién Financiera, Contabilidad y Normatividad. De igual manera,
durante 1999 por acuerdo de las autoridades superiores, se integré a esta Direccién General el
area del Sistema Integral de Presupuesto y Contabilidad (SIPREC) con la responsabilidad de
desarrollar un programa en materia programatica-presupuestal, que permitiera agilizar y facilitar

~ el control y seguimiento del ejercicio del gasto e integrar informacion estratégica presupuestal,

financiera y contable del Sector, para la toma de decisiones.

Las atribuciones iniciales de la Direccion General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion son
incorporadas en el Reglamento Interior de la extinta SEMARNAP, a partir de su publicacion en el
Diario Oficial de la Federacion el 8 de julio de 1996, orientando sus objetivos a través deI Ramo XVI
con el fin de obtener los siguientes productos:

Cuenta de la Hacienda Publica Federal :
Programa Operativo Anual (Proyecto de Presupuesto Anual del Sector)

 Presupuesto de Egresos de la Federacion

Estructura Programatica v

Autorizacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del gasto del Ramo XVI
Declaracion Anual Informativa de Ingresos Fiscales

Sistema Integral de Presupuesto y Contabilidad

Constitucidn y control financiero de Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos

Como resultado del Decreto emitido por el Ejecutivo Federal, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el 30 de noviembre de 2000, fue necesario readecuar la estructura organica de la
nueva Secretarla de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT), por lo que de acuerdo a
las nuevas vertientes estratégicas, la. Direccion del Sistema de Presupuesto y Contabilidad
(SIPREC), se transfirié a la Direccion General Informatica y Telecomunicaciones.

Con la emision del Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de junio de 2001, la Direccién General cambia
su denominacioén, de: Direcciéon General de Programacion, Presupuesto y Evaluacioén, a Direccion
General de Programacaon Organizacion y Presupuesto, ya que la Direccién de Organizacion paso

Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacion
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a formar parte de esta Unidad Administrativa (aun cuando fisica y operativamente siempre se
mantuvo en la Direccién General de Recursos Humanos). '

De acuerdo al decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de enero de 2003 por
medio del cual se expide el Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales, la Direccién de Organizacion se transfiere oficialmente a la Direccién General de
Desarrollo Humano y Organizacion y la Unidad Administrativa identificada como Direccién General
de Programacion, Organizacion y Presupuesto, es denominada a partir de esa fecha como
“Direccion General de Programacion y Presupuesto”.

Durante el primer trimestre de 2004, conforme a las disposiciones de racionalidad y austeridad
establecidas en el Articulo 30 del Presupuesto de Egresos de la Federacion, se redujo la estructura
organica de esta Direccion General con la cancelacion de plazas correspondientes a: una Direccién
de Area, dos Subdirecciones y una Jefatura de Departamento, lo que obligé a la redefinicion de
estrategias internas para la compactacién de sus areas, a fin de no afectar su operacion. '

Es importante destacar que, aun cuando en el Manual de Organizacién General de la SEMARNAT
publicado el 13 de agosto de 2003 no se sefiala dentro de las funciones de la o el Titular de la
Direccion General de Programacion y Presupuesto; las correspondientes a la materia de ingresos
fiscales, cuya atribucion fue considerada a partir del Reglamento Interior de la Dependencia
publicado el 5 de junio del 2000. La incorporacién de las funciones derivadas de la misma, se llevé
a cabo con el propésito de promover la recuperacion de ingresos recaudados y con ello generar
recursos adicionales con fin especifico para la Secretaria, de que permitieran contribuir al
cumplimiento de sus planes y programas. Esta responsabilidad la ha venido atendiendo. la
Direccién de Contabilidad, a través de la Subdireccion de Ingresos Fiscales.

Cabe mencionar que estas funciones se incorporan al final del marco funcional de la Direccion
General, en el capitulo correspondiente a la descripcion de areas, en virtud de que la atribucién
inherente a los ingresos derivados de las actividades de la institucién, esta prevista en la fraccion
XVIII, del articulo 34 del Reglamento interior de la Secretaria, dado que no fue reflejado en el citado
Manual de Organizacion General vigente. De igual manera, se da esta situacién con la fraccion IV
que se refiere al proceso de evaluacién socioecondmica de los programas y proyectos de inversién
de la SEMARNAT, cuya funcién la ha venido desempefiando la Subdireccion de Programacién de
Organos y Organismos' adscrita a la Direccién de Programacion y Evaluacién.

Asimismo, dentro de las funciones de la o el Titular de la Unidad Responsable se excluyen las que
se derivan de la atribucion relacionada con la gestién para la obtencién de créditos externos
(fracciones Xl y Xil del Reglamento Interior vigente), con el propdsito de financiar programas de la
Secretaria y su reembolso, funciones que son desarrolladas por la Subsecretaria de Planeacion y
Politica Ambiental, como se observa en el Reglamento Interior publicado el 21 de enero de 2003,
en el articulo 7 fracciones lll, IV y V y confirmadas en el Decreto que reforma, adiciona y deroga
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diversas disposiciones del Reglamento Iﬁteribr de la SEMARNAT publicado el 22 de noviembre de
2004.

La Direccion General de Programacion y Presupuesto interviene en la gestién de programas y
. proyectos financiados con crédito externo Unicamente en el ambito programatico-presupuestal
como lo hace con cualquier otro programa o proyecto a cargo de las Unidades Responsables del
~Sector y queda enmarcada en las funciones correspondientes.

En abril de 2005 la Secretaria de la Funcion Publica certifico la estructura organica de la Direccion -
General de Programacién y Presupuesto la cual contaba con las siguientes Direcciones de Area:

Programacion y Evaluacion, Presupuesto, Operacion Financiera, Contabilidad y Normatividad; asi

como 18 Subdirecciones y 21 Departamentos, para un total de 45 plazas de mando.

Durante ese mismo afio se solicitdé a la Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacion

la compactacion de la plaza de Direccion de Programacion y Evaluacion de nivel MB1 a nivel

MC1, dicha estructura organica fue registrada en el mes de octubre de 2005 por la Secretarua de
la FunC|on Publica.

Hasta 2005, se conté con un total de 44 plazas de mando de los siguientes niveles: 1 KB1 para la
Direccién General: 3 MB1;'1 MC1 y 1 MC2 para las Direcciones de Area; 14 NB1 y 4 NC3 para .
las Subdirecciones, 18 OB1 y 2 OC2 para los Departamentos, destacandose que de éstas:
ultimas, una plaza OB1 con denominacién de Departamento de Programas y Proyectos se
incorporé al Programa de Conclusion de la Prestacién de Servicios en Forma Definitiva de los -
Servidores Publicos en la Administracion Publica Federal. ' :

Para el afio 2006, se present6 a la Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacion 3
modificaciones a la estructura que comprenden el cambio de linea de mando del Departamento
de Analisis y Normatividad que dependia de la Subdireccion de Procedimientos y Apoyo
Normativo a Departamento de Analisis y Normatividad Presupuestal con dependencia de la
Subdireccién de Seguimiento de Comités Institucionales y Atencién de Auditorias; la Direccién de
Normatividad cambia su denominacion a Direccion de Normatividad Presupuestal y se cancela la
Subdireccién de Procedimientos y Apoyo Normativo.

En el afio 2008, la Secretaria de la Funcion-Publica dictamind y autorizd a la Direccion General
de - Programacion y Presupuesto la creacién de una plaza de nivel OA1 denominada
" Departamento de Procesos Financieros y Sistematizacién que tiene como responsabilidad
disefiar los mecanismos y sistemas que permitan administrar y promover la explotacién eficaz de -
la informacién financiera para mejorar los procesos de trabajo y facilitar la toma de decisiones,
con lo cual la Direccién General de Programacion y Presupuesto .atendera y dara cumplimiento a
las necesidades y expectativas de las y los usuarios, bajo principios de transparenma y calidad en
el servicio. :
\
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Con fecha 4 de noviembre de 2009 la Secretaria de la Funcién Publica, a través del Oficio conjunto
Nos. SSFP/408/0623 y SSFP/408/DHO/1146 autorizd la modificacion de la estructura organica de
la Direccion General de Programacion y Presupuesto en lo correspondiente a la denominacién de
la plaza de Enlace Administrativo, quedando como Departamento de Servicios Admmlstratlvos en
razon del cambio de nivel OB1 a OC1

.En 2010, como resuitado del incremento de responsabilidades derivadas de la aplicacién de las
disposiciones presupuestales, emitidas por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP),
en materia de control y manejo del presupuesto a nivel sectorial, la Direccidon General de
Programacion y Presupuesto solicité la modificacion a su estructura organica, la cual considero la
reasignacion de las funciones de la Subdireccion de Programacion Regional y Gasto Directo a la
Subdireccién de Integracion y Evaluacion Sectorial adscritas a la Direccion de Programacion y
Evaluacién y, adicionalmente, un movimiento salarial compensado de nivel NB1 a NC3.

En octubre del afio 2010, la Secretaria de la Funcién Publica aprobé y registré la estructura
organica y ocupacional de la Direccion General de Programacion y Presupuesto, autorizando los
cambios solicitados, por lo cual esta cuenta para su operacién y funcionamiento con un total de
44 plazas de mando de los sngunentes niveles: 1 KB1 para la Direccion General; 2 MB1; 1 MC1 y
2 MC2 para las Direcciones de Area; 13 NB1 y 4 NC3 para las Subdirecciones, 17 OB1 20C2, 1
OC1y 1 OA1 paralos Departamentos

Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacion
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li.- MARCO JURIDICO

DISPOSICION CONSTITUCIONAL

De manera enunciativa, mas no limitativa, se indican las siguientes disposiciones de aplicacién
general:

® Constltumon Politica de los Estados Unidos Mexicanos de 1917 (D.O. F V-1I-1917 y. sus
reformas)

LEYES

Cadigo Civil Federal (D.O.F. 26-V-1928 y sus reformas)
Cédigo Fiscal de la Federacion (D.O.F. 31-X11-1981 y sus reformas)
Codigo Penal Federal (D.O.F. 18-V-1999 y sus reformas)
Ley Organica de la Administracién Publica Federal. (D.O.F. 29-XII-1976 y sus reformas)
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (DOF. 01-X-2007 y sus
reformas)
Ley General de Deuda Publica (D.O.F. 31-XiI-1976 y sus reformas)
'Ley de Coordinacion Fiscal (D.O.F. 27-XII-78 y sus reformas)
Ley del Impuesto al Valor Agregado (D.O.F. 29-Xl1I-78 y sus reformas)
Ley de Informacion Estadistica y Geografica. (D.O.F. 30-XII-1980 y sus reformas)
Ley Federal de Derechos (D.O.F. 31-XII1-1981 y sus reformas)
. Ley Federal de Responsabllldades de los Servidores Publicos. (D.O.F. 31 -X11-1982 y sus
reformas) .
Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacién (D.O.F. 31-X11-1985 y sus reformas)
Ley Federal de las Entidades Paraestatales. (D.O.F. 14-V-1986 y sus reformas)
Ley de Instituciones de Crédito (D.O.F. 18-VII-1990 y sus reformas)
Ley Federal de Procedimiento Administrativo. (D.O.F. 04-Vill-1994 y sus reformas)
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pudblico (D.O.F. 4-1-2000 y
sus reformas)
o Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas. (D.O.F. 4-1-2000 y sus
reformas) ' ¢
Ley del Impuesto sobre la Renta (D.O.F. 01-01-2002 y sus reformas
Ley Federal de Transparencia y Acceso a Ia Informacién Publica Gubernamental (D.O.F.
11-VI-2002 y sus reformas)
Ley General de Bienes Nacionales. (D. O F. 20-V-2004 y sus reformas)
" Ley de Ingresos de la Federacion (anual)
) Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado (D.O.F. 28-XII-1963 y sus
reformas) ;

Direccién General de Desarrollo Humano y Organizacion
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Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion
° Ley de Planeacion
Ley General de Contabilidad Gubernamental

REGLAMENTOS

® Reglamento Interior de la Secretaria de Medlo Ambiente y Recursos Naturales (D.O.F. 30-
XI-2006 y sus reformas)

o Reglamento del Codigo Fiscal de la Federacion (D.O.F. 31-X11-1981 y sus reformas) ‘

° Reglamento de la Ley del Impuesto sobre la Renta (D.O.F. 30-XI1-1980 y sus reformas)

° Reglamento de la Comision de Avallios de Bienes Nacionales. (D.O.F. 06-V-1981 y sus
reformas)

e - Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendana (D.O.F. 05-
IX-2007 y sus reformas)
Reglamento de la Ley de Impuesto al Valor Agregado (D.O.F. 29-11-84 y sus reformas)

® Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico ;
(D.O.F. 20-VIII-2001)
e Reglamento Interior de la Comision Nacnonal del Sistema de Ahorro para el Retiro (D.O.F.
18-111-2002)
o Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental (D.O.F. 11-VI-2003) :
e Reglamento de la Ley del Servicio de Tesoreria-de la Federauon
Reglamento de la Ley de obras Publicas y servicios relacionados con Iaq Mismas.
o Reglamento de la Ley Federal de Entidades Paraestatales.
DECRETOS
° Decreto por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos de la Federacion (anual)
ACUERDOS
e Acuerdo por el que se establecen los lineamientos a que se sujetafé la guarda, custodia y
' plazo de conservacion del Archivo Contable Gubernamental (D.O.F. 25-VIII-1998)
e  Acuerdo que establece los lineamientos que deberan observar las Dependencias y

Entidades de la Administracion Plblica Federal para el control la rendicién de cuentas e
informes y la comprobacion Jel manejo transparente de los recursos publicos federales
otorgados a fideicomisos, mandatos o contratos analogos. (D.O.F. 6-1X-2004)

o Acuerdo por el que se emiten las reglas, requisitos y los modelos de contratos para
formalizar el otorgamiento de donativos (DOF 28-VIII-2008)

" Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacion
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® Acuerdo por el que se expide el Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion
Publica Federal vigente. :

OTRAS DISPOSICIONES

o Lineamientos Generales para la organizacién y conservacidn de los archivos de las

Dependencias y Entidades de la Administracion Pablica Federal. (D.O.F. 20-11-2004)

° Manual de Organizacion General de la Secretaria de Medio Ambuente y Recursos
Naturales. D. O. F. 13-VII-2003

° Manual Administrativo de Aplicacion General en Materla de Recursos Financieros (D.O. F.
15-VI1-2010 y su modificacién del 15-VIi-2011)

o Resolucién de la Miscelanea Fiscal (anual)

o Lineamientos para el seguimiento del ejercicio de los Programas y Proyectos de Inversién
de la Administracion Publica Federal.

o Lineamientos que tienen por objeto regular el Sistema de Cuenta Unica de Tesoreria, asi
como establecer las excepciones procedentes.

® Lineamientos para el seguimiento de la Contabilidad de los Programas y Proyectos de
Inversién de la Administracion Publica Federal.

o Reglas de Operacién y Anexos Técnicos.

° Normas Generales y Especificas de Informacién Financiera Gubernamental.

o Normas que regulan los viaticos y pasajes para las comisiones en el desem/p_éﬁo de
funciones en la Administracion Publica Federal. ,

o Acuerdo por el que se emite el Marco conceptual y los Postulados Basicos de Contabilidad
Gubernamental.

o Acuerdo por el que se emiten las Normas y la Metodologia para la Determinacién de los

Momentos Contables de Ios Egresos.

Direccién General de Desarrollo Humano y Organizacion
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IV. ORGANIGRAMA GENERAL DE LA SECRETARIA
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V. ATRIBUCIONES

ARTICULO 19.- Los directores generales tendran las facultades genéricas siguientes:

L. Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de los programas y el desempefio de
las atribuciones encomendadas a la unidad administrativa a su cargo;

Il. - Acordar con su superior jerarquico inmediato, la resolucion de los asuntos relevantes
cuya tramitacion se encuentre dentro del amblto de su competencia, y mantenerlo
informado con relacién a los actos de autoridad que emita;

. Formular estudios, dictamenes, opiniones e informes que les sean encomendados por
la superioridad en aquellos asuntos que sean de su competencia;

V. Nombrar, previo acuerdo con su superior jerarquico, y remover a los servidores publicos
de confianza bajo su cargo, en los términos de la legislacion aplicable;
V. Intervenir en el desarrollo, capacitacion, promocion y adscripcién del personal a su

cargo, asi como en la contratacion del servicio externo que fuese necesario; autorizar
licencias dentro del ambito de su competencia, de conformidad con las necesidades del
servicio, y participar directamente en los casos de sanciones, remocién y cese del
personal de su responsabllldad de conformldad con las disposiciones jurldlcas

aplicables;
VI.  Elaborar proyectos sobre la creacién, modificacién, organizacién, fusién o extincion de .
, las unidades administrativas a su cargo; .
VII. Asesorar técnicamente en asuntos de- su competenma a las demas unidades
administrativas de la Secretaria; ¢
VIil. Coordinarse con los titulares de las unidades administrativas de la Secretaria, cuando

asi se requiera para su mejor funcionamiento e integrarse, bajo los lineamientos que
establezca la Unidad Coordinadora de Participacién Social'y Transparencia, a los
organos de participacion ciudadana que determine el Secretario;

IX. Formular el programa operativo anual y el anteproyecto de presupuesto, en base a los
lineamientos establecidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, relativos a'la
unidad administrativa a su cargo, conforme a las normas establec:das por la Of|C|aI|a
Mayor, asi como ejercer el presupuesto autorizado;

X. Formular, conforme a los lineamientos establecidos por la Oficialia Mayor, los proyectos
de manuales de organizacion, procedimientos y servicios correspondientes a la unidad
administrativa a su cargo;

XI. Analizar y compilar el marco normativo que regule el ejercicio de sus atribuciones y
proponer a la unidad administrativa competente de la Secretaria, cuando se requiera, la
creacién o modificacion de las disposiciones juridicas conducentes;

XH. Proponer a la unidad administrativa competente de la Secretaria, los anteproyectos de
normas oficiales mexicanas que procedan en la materia de su competencia, asi como
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participar y, en su caso, presidir, cuando sean designados para ello, los comités,
subcomités y grupos de trabajo en donde se analicen y elaboren las normas oficiales
mexicanas responsabilidad de la Secretaria, de conformidad con las disposiciones
aplicables; :

Xl Apoyar las politicas de planeacion regional del territorio nacional, \que podra
establecerse por regiones hidrogeograficas determinadas por la existencia de uno o
varios ecosistemas o cuencas, en el ambito de su competencna aS| como la adopcién
de medidas y la ejecucion de Ias mismas; \

- XIV. Proponer, conforme a su competenCIa, al subsecretario de su . adscripcién, la
participacion de la Secretaria en foros internacionales, asi como los mecanismos para
cumplir las obligaciones derivadas de los instrumentos juridicos de los que el pais sea
parte, y los programas y proyectos de cooperacion técnica con paises, organismos
internacionales y entidades extranjeras con los que se suscriban convenios en materias
de la competencia' de la dependencia, de acuerdo a las politicas y lineamientos que
establezcan las subsecretarias competentes y la Unidad Coordinadora de Asuntos
Internacionales;

XV. Participar en la coordinacion de acciones con las demas dependencias y entidades de
la Administracién Publica Federal, y con los gobiernos de las entidades federativas y
municipales, asi como en la concertacién e induccién con los sectores social y privado
para la realizacién de las actividades de su competencia;

XVI. Apoyar al subsecretario de su adscripcion en la formulacién de las politicas,
lineamientos internos de caracter técnico y administrativo, sistemas y procedimientos
que se requieran para el ejercicio de las atribuciones encomendadas a la unidad
administrativa a su cargo, asi como para el disefio, ejecucion y evaluacién de los
programas del Sector, de los programas y proyectos estrateglcos que de ellos deriven y
de los correspondientes programas operativos anuales;

XVIIl..  Supervisar y evaluar el cumplimiento de las facultades a su cargo, cuando sean objeto
de desconcentracion o delegacion;
XVIIl.  Recibir en acuerdo ordinario a los. directores, subdirectores y jefes de departamento o

su equivalente y, en acuerdo extraordinario, a cualquier otro servidor publico subalterno,
y conceder audiencia al publico;,

XIX. Proporcionar la informacién, datos o cooperacion técnica que les sean requeridos
‘ internamente o por otras dependenmas de acuerdo con las politicas y normas que
establezca el Secretario;

XX. Aplicar los sistemas de informaciéon para el cumplimiento de sus funciones y para
proporcionar la informacién ambiental al publico, conforme a los lineamientos que
establezca la Direccién General de Estadistica e. Informacién Ambiental, asi como
designar peritos a solicitud de autoridades judiciales y administrativas, qunenes podran
elaborar los dictdmenes técnicos que les hayan sido requeridos;
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XXI1. Elaborar, conforme a las disposiciones legales aplicables, y someter a consideracién del
~ subsecretario al que se encuentren adscritos, los lineamientos de caracter técnico -

administrativo para la expedicion, suspension, otorgamiento, modificacién, nulidad,

anulabilidad, ineficacia o revocacion de los actos juridicos en las materias de su
competencia, y llevar el control administrativo de los mismos;

XXIL. Expedir, cuando proceda, previo pago de los derechos que correspondan,
certificaciones de documentos que obren en los archlvos de la direccién general a su
cargo;

XXHl.  Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les

sean sefialados por delegacion, encomienda o les correspondan.por suplencia;

XXIV. Expedir los oficios mediante los cuales se comisione al personal que realice las
.diligencias que ordene el titular de la Secretaria, su superior jerarqulco o} aquellas que
les competan;

XXV. Resolver los asuntos sobre autonzamones IlcenCIas permisos, cesion de derechos y
obllgacmnes ‘registros y demas actos relativos a sus atribuciones;

XXVI. Atraer, para su resolucion, los expedientes administrativos relativos al otorgamlento
modlflcacmn prorroga, revocacuon suspensién, anulacién, declaracion de nulidad,
ineficacia y extincién, parcial o total, -de los permisos, licencias y autorizaciones, asf
como para autorizar la sustitucién de sus titulares, que se presenten o tramiten ante las
delegaciones federales o coordinaciones regionales y que por sus caracteristicas
especiales, interés, trascendencia o determinacion del subsecretario que corresponda,
asi lo ameriten;

XXVII.  Proponer a la Subsecretaria de Gestlon para la Proteccion Ambiental, la formulacion y
ejecucion de programas de restauracion ecol6gica y, en su caso, de proyectos de
declaratoria de zonas de restauracion en aquellas areas que presenten procesos de
degradacion, desertificacion o graves desequilibrios ecologicos, y

XXVIIl. Las demas que les confiera expresamente el titular de la Secretaria, y las que les
sefialen las disposiciones juridicas aphcables y sus superiores jerarquicos en el amblto
de sus atribuciones.

ARTICULO 34.- La Direccion General de Programacién y Presupuesto tendra las atribuciones

siguientes: . ,

l Difundir, entre las unidades administrativas de la Secretaria y las ehtidades del Sector,

\ las politicas, los lineamientos, las directrices y los criterios técnicos para la
programacién y el presupuesto;

. Controlar y evaluar el ejercicio presupuestal de la Secretaria, asi como llevar a cabo la
evaluacion programatica presupuestal, y proponer a las unidades administrativas
correspondientes de la dependencia, las medidas correctivas pertinentes;

m. Instrumentar, realizar o gestionar, segin corresponda, los actos y procedimientas
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administrativos, programaticos y presupuestales que deban llevar a cabo las unidades
administrativas competentes de la Secretaria y sus 6rganos desconcentrados, y
respecto de las entidades del Sector, conforme a lo dispuesto por la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, su Reglamento y demas disposiciones juridicas aplicables;

Iv. Coordinar la presentacion de la evaluacion socioecondmica de los programas y
proyectos de inversion publica a cargo de la Secretaria, asi como la solicitud de la
inclusién de éstos en la cartera de programas y proyectos de inversion, conforme a las
‘disposiciones que emita para tal efecto la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

V. Integrar y formular el programa operativo anual y el anteproyecto de presupuesto de la
Secretaria y el de sus érganos desconcentrados, con base en los lineamientos
.establecidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, y enviarlos para su
autorizacién, previo acuerdo del Oficial Mayor y del Secretario; :

VI. Proponer y apoyar, en coordinaciéon con las unidades administrativas competentes de la
 Secretaria, criterios de planeacién para la programacion del presupuesto, que podra
basarse en regiones hidrogeograficas determinadas por la existencia de uno o varios
ecosistemas o cuencas; :
VII. Comunicar, con base al presupuesto aprobado a la Secretaria y a sus o6rganos
desconcentrados, la asignacién anual correspondiente a cada unidad responsable;

VIL. Llevar a cabo el proceso de programacion presupuestal de la Secretaria con la
participacion de la Direccion General de Planeacion y Evaluacion;

IX. Observar, en el proceso de programacion y presupuestacion, en lo conducente, los
lineamientos internos que al efecto emita la Subsecretaria de Planeacion y Politica
Ambiental,

X. ' Anallzar valldar y gestlonar las solicitudes de radicacidn de recursos y modificaciones

presupuestales que presenten las unldades administrativas de la Secretaria y sus
6rganos desconcentrados; »

XI. Derogéda
XIl. . Derogada
XL, Realizar la operacion financiera de la Sécretaria; mediante el registro y pago via

cuentas por liquidar certificadas u otros instrumentos establecidos para tal fin, de
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conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Xiv. Registrar la contabilidad de ‘las opéraciones presupuestarias para efectos de

' seguimiento y operacién del sistema integral de contabilidad gubernamental de la
Secretaria; ; ]

XV. Elaborar é integrar la Cuenta de la Hacienda Publica Federal de la Secretaria y de sus

érganos desconcentrados;

XVI. Gestionar ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la autorizaciéon del
programa de inversiones de la Secretaria y de sus 6rganos desconcentrados;
!
XVII. Formular los informes de evaluacién programatico-presupuestales que presenta la
o Secretaria y sus 6rganos desconcentrados;

XVIIl.  Registrar, gestionar y actualizar, en coordinacién con las unidades administrativas de la
Secretaria, los ingresos derivados de sus actividades, y elaborar la declaracion
informativa anual de las contribuciones, derechos, productos y aprovechamientos
fiscales generados por la Secretaria, y

XIX. Participar en la constitucion, registro, control y gestoria financiera de los fideicomisos,
- mandatos, actos y contratos analogos que tramite la Secretaria, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables.
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VI. ESTRUCTURA ORGANICA
511. Direccion General de Programacion y Presupuesto

Direccion de Programacién y Evaluacién
- Subdireccién de Integracion y Programacién Presupuestal y Sistemas
Subdireccion de Programacion Regional y Gasto Directo
Subdireccion de Programacién de Organos y Organismos
Departamento de Programacion de Organos
Subdireccion de Integracion y Evaluacion Sectorial
Subdireccion de Seguimiento y Analisis de la Gestién Publica
Departamento del Sistema Integral de Informacién
Departamento de Informes y Seguimiento

Dlreccmn de Presupuesto
Subdireccién de Operacion Presupuestal
Deépartamento de Presupuesto de Oficinas Centrales
Subdireccion de Control Presupuestal de Delegaciones Federales
Departamento de Control Presupuestal de Delegaciones Federales Zona Norte
Departamento de Control Presupuestal de Delegaciones Federales Zona Sur
Subdireccion de Presupuesto Desconcentrado y Servicios Personales
Departamento de Registro Presupuestal de Servicios Personales
Departamento de Seguimiento Presupuestal de Organos Desconcentrados
- Subdireccion de Integracién Presupuestal y Métodos
Subdireccién de Control Presupuestal de Inversién
Departamento de Programacion de Organismos

Direccidon de Operacion Financiera
Departamento de Procesos Financieros y Sistematizacion
Subdireccion de Recepcion y Analisis Normativos
Departamento de Analisis Normativo
Departamento de Control de Pasajes y Viaticos
Subdireccion de Pagos y Ministraciones
Departamento de Control y Registro de Ministraciones
Departamento de Control de Cuentas Bancarias y Fondos Rotatorios
Subdireccion de Operaciones Financieras Especiales
Departamento de Analisis de Operaciones Especiales

Direccioén de Contabilidad
Subdireccién de Registro Contable
Departamento de Registro Contable Central
- Departamento de Registro Contable Foraneo
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Subdireccion de Control de Ingresos Fiscales
Departamento de Informatica e Informacién Contable
Departamento del Archivo Contable

Direccion de Normatividad Presupuestal
Subdireccion de Atencion a Comités y Auditorias
‘Departamento de Andlisis y Normatividad Presupuestal
Subdireccién de Seguimiento de Gestion Documental

Departamento de Servicios Administrativos
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VIIl. DESCRIPCION DE AREAS
DIRECCI(SN'Q-ENERAL DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
OBJETIVO:

Administrar los recursos financieros asignados para el desarrollo de los programas y proyectos del
Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales, a través del proceso de programacion-
‘presupuestaciéon, bajo principios de eficiencia, racionalidad y transparencia, dentro del marco
normativo aplicable, para coadyuvar al logro de las metas institucionales.

FUNCIONES:

— Determinar e instrumentar las politicas, sistemas y procedimientos de aplicacion interna para la
administracién de los recursos financieros del sector, de conformidad con los objetivos,
lineamientos y estrategias definidas en los programas de corto y mediano plazo.

— Disponer los lineamientos y acciones para integrar el Programa Operativo Anual y el Proyecto
de Presupuesto de Egresos de la Secretaria y sus entidades coordinadas, para someterlo a la
aprobacion de la o el Titular del Ramo, asi como dirigir las acciones para gestlonar su
autorizacién ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

—~ Determinar la expediciéon e implantacién de normas, lineamientos y procedimientos, para la
operacion del programa-presupuesto del sector, promowendo la desconcentracién. de los
sistemas de presupuesto y contabilidad.

— Establecer y conducir los mecanismos de control y evaluacion del ejercicio programatico-
presupuestal del Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales y proponer las acciones
encaminadas a su desarrollo eficiente.

— Disponer los procedimientos para analizar, gestionar y registrar la autorizacién de las
modificaciones programatico-presupuestales del Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales.

\
— Déefinir, instrumentar e implantar sistemas y procedimientos para realizar la operacion financiera
correspondiente al presupuesto asignado a las unidades responsables de nivel central.

— Fijary operar los sistemas y procedimientos para el registro y actualizacién contable de las
operaciones que realice el Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales, conforme a Ia
normatividad wgente en la materia.
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~  Definir e instrumentar las lineas de accion que permitan elaborar e integrar la Cuenta de la
Hacienda Publica Federal de la Secretaria, de sus érganos desconcentrados.

— Implementar los procedimientos para la integracion y transmision del Sistema Integral de
Informacion (Slil), asi como de otros reportes institucionales que penodlcamente se deben
remitir a las dependencias globalizadoras.

— Establecer los mecanismos para integrar.y dar seguimiento a la solventacién de las
observaciones y recomendaciones que realicen los 6rganos fiscalizadores, en el ambito de su
competencia. :

— Orientar a las unidades responsables del Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales, en la
constitucion, registro, control y seguimiento de los fideicomisos, mandatos, actos y contratos
analogos, de conformidad con las disposiciones legales vigentes.
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DIRECCION DE PROGRAMACION Y EVALUACION

OBJETIVO:

Coordinar el Proceso Integral de Programacion y Presupuestacion Sectorial, dirigir el seguimiento
programatico y financiero de su ejercicio, evaluar los resultados obtenidos y establecer los
controles e instrumentos para generar la informacién necesaria con objeto de cumplir con los
requerimientos internos y externos en esta materia.

" FUNCIONES:

— Dirigir los trabajos relativos a la formulacién de la Estructura Programatica, objetivos, metas e
indicadores del Programa Operativo Anual (Anteproyecto de Presupuesto), para integrar el
Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion Sectorial.

-~ Establecer el Programa de Inversiones del Sector, mediante la validacion del documento de
Planeacion y la coordinacion para la integracion y actualizacion de la Cartera de Programas y
Proyectos de Inversion del Sector Medio Ambiente'y Recursos Naturales.

— Certificar proyectos. de Oficios de Autorizacién Especial de Inversién y de Liberacion de
Inversion y sus modificaciones, asi como las solicitudes de multianualidad.

— Supervisar la integracion y el analisis de la informacion programatica presupuestal para cumplir

con la normatividad del Sistema Integral de Informacién elaborada por el Comité Técnico de-

Informacion. .

— Verificar el cumplimiento programatico presupuestal del Sector y proponer a las autoridades
superiores las acciones correctivas pertinentes, para la toma de decisiones.

— Coordinar el proceso de integraciéon y analisis de la informacién para la evaluacién sectorial a
través de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal. '

— Controlar la informacién presupuestal que se proporciona a través del portal de la SEMARNAT,
para cumplir con los lineamientos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién. '

— Coordinar la atencién a las solicitudes de informacién que son responsabilidad de la Direccion
General de Programacion'y Presupuesto, para cumplir con la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.

Direccion General de Desarrolio Humano y Organizacion
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SUBDIRECCION DE INTEGIRACION Y PROGRAMACION PRESUPUESTAL Y SISTEMAS

OBJETIVO:

Integrar y procesar la informacién programatica presupuestal de las Unidades Responsables del
Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales, en las etapas del Proceso Integral de Programacion
y Presupuestacién, a través de sistemas electronicos, para cumplir en tiempo y forma con los
requerimientos de informacion que la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico solicite en la
materia.

FUNCIONES

Coordinar el procesamiento de la informacion relacionada con el Proceso Integral de
Programacion y Presupuesto para cumplir en tiempo y forma con los requerimientos formulados
por la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico en materia programa’tica presupuestal.

Supervisar la integracion de la informacion programatica de la SEMARNAT para la Concertacién
de la Estructura Programatica Sectorial.

Integrar la informacién programatica presupuestal para la formulacién del Programa Operatlvo
Anual del Sector (Anteproyecto de Presupuesto).

Consolldar la informacion programatlca-presupuestal para la elaboraciéon. del Proyecto de

- Presupuesto de Egresos de la Federacion deI Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales.

Integrar y procesar la informacién presupuestal del Calendario del Gasto Programable del
Sector para cumplir con los requerimientos de estamonahdad del gasto que solicita la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico.

Procesar electronicamente la informacion de los Programas y Proyectos de Inversién del Sector
para generar el documento de planeacion.

Desarrollar y mantener actualizada la informacion del portal electrénico de la Direccidn General
de Programaciéon y Presupuesto para cumplir con los requenmuentos de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion. .

SUBDIRECCION DE PROGRAMACION REGIONAL Y GASTO DIRECTO

OBJETIVO: . .
Controlar el Proceso de Programacion y Presupuestacion de las Delegaciones Federales y de las
Unidades Responsables del Sector Central de la SEMARNAT, conforme a los lineamientos
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establecidos por la Secretarla de Hacienda y Crédito Pubhco para conformar el Proyecto de
Presupuesto de Egresos Sectorial.

FUNCIONES:

Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacion

Validar la informacién sobre la Concertacion de la Estructura Programatica de las Delegaciones
Federales y de las Unidades Responsables del Sector Central de la SEMARNAT, para definir el
instrumento que permita identificar los objetivos, metas e indicadores asi como los proyectos a
realizar durante un ejercicio fiscal.

Dictaminar la informaciéon para la formulacién del Anteproyecto de Presupuesto de las
Delegaciones Federales y de las Unidades Responsables del Sector Central de la SEMARNAT,
para proponer a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico la asignacién de los recursos
necesarios para el cumplimiento de sus objetivos y metas

Verificar la informacion para la elaboracién del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion de las Delegaciones Federales y de las Unidades Responsables del Sector Central
de la SEMARNAT, para contar con los recursos que apruebe la H. Camara de Diputados a

_efecto de ejecutar las acciones anuales programadas.

Supervisar Ia‘informacién del calendario del gasto programablée de las Delegaciones Federales y
de las Unidades Responsables del Sector Central de la SEMARNAT, para cumplir con los
lineamientos emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico y garantizar el
cumplimiento de las politicas sectoriales en materia de disponibilidades. -

Verificar y dar seguimiento a los Oficios de Liberacién de Inversion y sus modificaciones, de las
Delegaciones Federales y de las Unidades Responsables del Sector Central de la SEMARNAT,
para gue estén en posibilidad de ejercer los recursos de inversién conforme a la normatlwdad
vigente.

Integrar y controlar los indicadores estratégicos y sus metas del Sector Medio Ambiente y
Recursos Naturales, para asegurar su congruencia sectorial y contribuir al seguimiento fisico de
los compromisos sectoriales.

Verificar la integracion del presupuesto regionalizado del Sector Medio Ambiente y Recursos
Naturales, para el seguimiento territorial de las acciones programadas.

Atender y asesorar, sobre los | requerimientos que en hwateria de programacion .y
presupuestacion solicitan las Unidades Responsables del Sector Medio Ambiente y Recursos
Naturales y otras instancias de Gobierno para el cumplimiento de sus metas y objetivos.
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-Recursos Naturales cumplan con las normas y lineamientos establecidos en la materia para su
correcta aplicacion.

DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION DE ORGANOS

OBJETIVO:

Analizar y evaluar las acciones y procedimientos programaticos-presupuestales que forman parte
del Proceso Integral de Programacion y Presupuesto de los Organos y Organismos
Descentralizados, con base en el marco normativo que establece la Secretaria de. Hacienda y
Crédito Publico, a fin de que cumplan con las metas y objetivos establecidos en el Presupuesto
de Egresos de Ia Federacion.

FUNCIONES: :

~ Diagnosticar y conciliar la informacién programatica de los' Organos Administrativos
Desconcentrados y Organismos Descentralizados para instrumentar la Concertacion de la
Estructura Programatica.

Sistematizar y procesar la informacion programatico- presupuestal de los Organos
Administrativos Desconcentrados y Organismos Descentralizados para formular el Anteproyecto
de Presupuesto de Egresos de Iala Federacién.

Integrar la informacién programatico-presupuestal de los Organos Admlnlstra’uvos
Desconcentrados y Organismos Descentralizados para elaborar del Proyecto de Presupuesto
de Egresos de la Federacion. :

Analizar y estudiar la informacion programatico-presupuestal del Calendano del Gasto
Programable de los Organos Administrativos Desconcentrados y Organismos Descentralizados .
-para asegurar se formule e integre con base en la normatividad establecida en la materia.

Procesar y sistematizar la informacion programatica-presupuestal del documento de planeacion
de programas y proyectos de inversion del Sector para su tramite y autorizacion
correspondlente :

|

Evaluar los Oficios de Liberacion de Inversién y sus modificaciones de los Organos
Administrativos Desconcentrados' para asegurar su correcta formulacion vy tramite
correspondiente.

{

Registrar y dar seguimiento al Programa de Inversiones de los Organos Administrativos
Desconcentrados y Organismos Descentralizados para mformar a las autoridades superlores
sobre su situacion programatica - presupuestal ,
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SUBDIRECCION DE PROGRAMACION DE ORGANOS Y ORGANISMOS

OBJETIVO: -

Controlar y contribuir al desarrollo del Proceso de Programaciéon y Presupuestacion de los
Organos Desconcentrados y Organismos Descentralizados, conforme a los lineamientos y
normas- establecidas por la Secretaria de Hacienda vy Credlto Publico, a efecto de que los
recursos financieros se apliquen eficaz y eficientemente para el |ogro de los objetivos, metas y
lineas de accion establecidas en los programas de corto y mediano plazo.

FUNCIONES:

Validar la informacién programatica de los Organos Administrativos Desconcentrados y
Organismos Descentralizados para instrumentar la concertacion de la Estructura Programatica.

Acreditar la informacion = programatica-presupuestal de los Organos Administrativos
Desconcentrados y Organismos Descentralizados para formular el Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Verificar la informaciéon programatica- presupuéstal de los Organos Adﬁumstratnvos

Desconcentrados y Organismos Descentralizados para elaborar el Proyecto de Presupuesto de

Egresos de la Federacién.

_ 'Supervisar la informacién del Calendario del Gasto Programable de los Organos Administrativos

Desconcentrados y Organismos Descentralizados para asegurar su correcta integraciéon y

aplicacion.

Evaluar la informacién programatica-presupuestal para elaborar el documento de Planeamon de

. Programas y Proyectos de Inversion del Sector.

Superwsar y coordinar la presentacion de los anaI|S|s costo-beneficio para integrar y actualizar la
Cartera de Programas y Proyectos de Inversion del Sector.

Verificar y dar seguimiento a los Oficios de Liberacion de Inversién y sus modificaciones de los

Organos Administrativos Desconcentrados y Organismos Descentrallzados para que estén en

posibilidad de ejercer los recursos de inversion.

Proponer y difundir lineamientos y normas internas en materia de programacion a los Organos
Administrativos Desconcentrados y Organismos Descentralizados para mejorar el ejercicio del
presupuesto y el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas.

Supervisar y vigilar que los requerimientos programaticos que solicitan los Organos

Administrativos Desconcentrados y Organismos Descentralizados del Sector Medio Ambiente y
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—~ Atender- y asesorar a los Organos Administrativos Desconcentrados y Organismos
Descentralizados en la gestién de tramites en materia de programacion para que cumplan con la
normatividad establecida.

SUBDIRECCION DE INTEGRACION Y EVALUACION SECTORIAL

OBJETIVO:

Supervisar el proceso de integraciéon y analisis de la informacion sectorial para la Cuenta de la
Hacienda Publica Federal y demas informes que se presentan a la SHCP, asi como dar
respuesta a las solicitudes de informacién que se realicen en el marco de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en el ambito de competencia
de la Direccién General de Programacion y Presupuesto

FUNCIONES: , :
- Supervisar el analisis del avance programatico y presupuestal de la Secretaria para informar al
Comité de Control y Desempefio Institucional Interno (COCODI) de la SEMARNAT.

— Controlar y supervisar la integracion y el andlisis de la informacién programatica- presupuestal
de la SEMARNAT, para integrar la Cuenta de la Hacienda Publica Federal. ‘

— Cootdinar la integracion de los informes trimestrales sobre la situacion econdmica, las finanzas
publicas y deuda publica del Sector para su presentacmn ante la Secretarla de Hamenda y-
Credito Publlco

~ Procesar y suministrar la informacion para atender las solicitudes de informacién competencia
- de la Direcciéon General de Programacién y Presupuesto, para cumplir con lo establecido en la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Gubernamental.

— Supervisar la informacion presupuestal que se incorpora al portal de transparencia de la pagina
Web de la SEMARNAT, para dar cumplimiento a la Ley Federal de Transparencna y Acceso ala
Informacion Publica Gubernamental.

— Gestionar y supervisar la integracién de los reportes de obra pulblica que son remitidos a la
Subsecretaria de Planeacion y Politica Ambiental para integrar el informe de gobierno.

SUBDIRECCION DE SEGUIMIENTO Y ANALISIS DE LA GESTION PUBLICA

OBJETIVO:

Coordinar el seguimiento al ejercicio programatico—presupuestal de- las Unidades Responsables
de la Secretaria y sus Organos Desconcentrados asi como supervisar la formulacién y entrega,

Direccién General de Desarrolio Humano y Orgavniza'c‘ién




MANUAL DE ORGANIZACION
ESPECIFICO DE LA DIRECCION
GENERAL DE PROGRAMACION Y et

PRESUPUESTO RCRTHAOONN <:nianat

RECURSOS NATURALES

periédica de los informes que en materia de evaluacién sohmtan las dependenmas globalizadoras
y autoridades superiores para cumplir con la normatividad vigente.

FUNCIONES:

Verificar la observancia del envio oportuno y confiable de los formatos del Sistema Integral de
Informacion para asegurar la calidad de la misma y el cumplimiento a la normatlwdad emitida en
la materia.

Coordinar la formulacién de los informes histéricos del ejercicio anual del Sector en términos
nominales y reales para ser utilizados en la concertacién del presupuesto ante la H. Camara de
Diputados.

Supervisar la elaboracion de reportes que resuman la informacién programatico presupuestal
del Sistema Integral de Informaciéon, asi como obtener la explicaciéon a las causas del
incumplimiento financiero para proponer medidas correctivas para el mejoramlento del ejercicio
de las Unidades Administrativas.

Supervisar el cumplimiento de la entrega de informacion de los programas con reglas de
operacion, a las Comisiones de la Camara de Diputados, la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y la Secretaria de la Funcién Publica, para cumplir con la normatividad vigente.

Coordinar la formulacién de la informacién programatico presupuestal que debe incorporarse a
la pagina electrénica de la Secretaria, para cumplir con la Ley de Transparencia.

Registrar la informacién de avance de metas del Sistema de Planeacién Estrateglca para
cumplir con la regulacién emitida al respecto.

Su'pervisar el envio del reporte mensual de los indicadores de gestion del Sector Medio
Ambiente y Recursos Naturales a la Secretaria de la Funcion Publica para dar cumplimiento a la
normatividad aplicable.

Integrar el reporte de avances programatico en el Proceso de Programacién y Presupuestacion
(PIPP) para cumplir con los lineamientos emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico.

DEPARTAMENTO DEL SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACION

OBJETIVO:

Procesar la informaciéon contenida en los formatos del Sistema Integral de Informacion, para
cumplir con el envio oportuno y confiable al Comité Técnico de Informacién, en cumpllmlento ala
normatividad correspondiente. : , |
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FUNCIONES:

Registrar la informacion que sera incorporada a los formatos del Sistema Integral de Informacion
a partir del Presupuesto de Egresos de la Federacion para cumplir con los lineamientos de
Comite Tecnico de Informacion.

Llevar el registro de la entrega en tiempo y forma de la informaciéh programatico-presupuestal
por parte de las Unidades Responsables, para ser procesada en el Sistema Integral de
Informacién

Generar el reporte de incumplimiento del envio de la informacion por parte de las Unidades
Responsables, para la intervencion del Organo Interno de ‘Control ‘

Validar la consistencia y captura de la informacién registrada en los formatos del Slstema
Integral de Informacion para asegurar la confi abtlldad de la informacién a transmitir.

Realizar el analisis, mtegracnon y transmisién de los formatos del Sistema Integral de

Informacién al Comité Técnico de Informacion (CTI) de la Secretarla de Hacienda y Crédito
Publico para cumpllr con la normatividad vigente.

DEPARTAMENTO DE INFORMES Y SEGUIMIENTO

OBJETIVO:

Dar seguimiento a los avances en la gestion publica, programatica y presupuestal del Sector
Medio Ambiente y Recursos Naturales para cumplir con los requerimientos de informacién de las
dependencias globahzadoras y las autoridades superiores.

FUNCIONES:

Direccién General de Desarrollo Humano y Organizacion

Integrar y transmitir el reporte mensual de los indicadores de gestion del Sector Medio Ambiente
y Recursos Naturales a la Secretaria de la FunC|on Publica para cumplir con la normatividad
establecida.

Consolidar y transmitir las respuestas de las Unidades Responsables de la SEMARNAT a las
observaciones y recomendaciones de la evaluacién trimestral al ejercicio del gasto y
cumplimiento de los elementos programaticos para atender los Ilneam|entos emltldos por la
Secretaria de la Funcién Publica.

Formular el reporte mensual de evaluacién programatico—presupuestal para ser integrado a la
carpeta de antecedentes del Comité de Control y Desempeno Institucional. Interno (COCODI) de
la SEMARNAT.
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— Elaborar cuadro resumen informativo de las metas de la Secretarla ‘para ser divulgado en la
pagma Web de la Direccidén General de Programacion y Presupuesto.

- Recopllar la informacién de avances programaticos para su registro en el Proceso Integral
Programatlco Presupuestal (PIPP) de la Secretaria de Hacienda y Credlto Pablico.

- Integrar la informacion sobre Reglas de Operacién de los Programas de la SEMARNAT para ser

~integrados al Sistema Integral de Informacion, y dar cumplimiento a los requerimientos del
Comité Técnico de Informacién. :
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DIRECCION DE PRESUPUESTO

OBJETIVO: ‘

Coordinar el registro, control y seguimiento del presupuesto del Sector Medio Ambiente, y
Recursos Naturales, asi como dirigir el proceso de analisis, validacion y tramite de las
adecuaciones presupuestarias y ministraciones de fondos, a f|n de apoyar a las Unidades
Responsables del Sector en la ejecucion de sus programas y consecucién de sus metas. ’

FUNCIONES:

Direccidon General de Desarrollo Humano y Organizacion

. Dirigir el establecimiento y operacién de mecanismos de difusién de la normatividad en materia

presupuestal emitida por las instancias globalizadoras, para contribuir a que las Unidades

responsables operen sus recursos.

Coordinar el disefio, instrumentacion y operacion de lineamientos, sistemas y procedimientos
para el registro, control y seguimiento del presupuesto asignado al Sector Medio Ambiente y
Recursos Naturales.

Dirigir el proceso de analisis, dictamen y trdmite de adecuaciones presupuestarias para apoyar a
las Unidades Responsables del Sector a modificar el presupuesto asignado conforme a las
necesidades reales de operacion.

Coordinar el proceso de analisis, dictamen y tramite de solicitudes de ministracion de fondos
provenientes de los Organos Desconcentrados y Organismos Descentralizados del Sector
Medio Ambiente y Recursos Naturales, para el ejercicio de su presupuesto y el desarrollo de sus

‘programas.

Coordinar el establecimiento y operacion del Sistema Interno de Control Presupuestal, asi como

‘de los procedimientos para el registro de las operaciones presupuestales de las Unidades

Responsables del Sector.

Dirigir las acciones de integracion de informacion presupuestal para la formUlacién del ProyeCto
de Presupuesto de Egresos de la Federacion y de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal.

Coordinar la integracion de reportes de caracter sectorial y documentos especiales para apoyar
la toma de decisiones y acuerdos a nivel superior. : ,

 Dirigir los trabajos orientados al seguimiento y evaluacion del ejercicio presupuestal del Sector

Medio Ambiente y Recursos Naturales, para integrar los informes requeridos por instancias de
nivel superior y otras dependencias.
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SUBDIRECCION DE OPERACION PRESUPUESTAL

OBJETIVO:

Supervisar y controlar la distribucién sectorial del presupuesto autorizado, asi como coordinar el
registro y seguimiento de las modificaciones presupuestarias que presenten las Unidades
Responsables del Sector Central de la SEMARNAT, con objeto de contribuir a la aplicacién
oportuna del presupuesto asignado para el desarrollo de sus programas y la consecucién de sus
metas.

FUNCIONES:

Supervisar que la normatividad que emitan las entidades globalizadoras en materia
presupuestal, se haga del conacimiento de las Unldades Responsables, para que se observe en
el ejercicio presupuestario.

Supervisar el cumplimiento de los lineamientos y procedimientos para el registro, control y
seguimiento del presupuesto asignado a las Unidades Responsables del Sector Central.

Dar seguimiento y evaluar el presupuesto autorizado al Sector Medio Ambiente y Recursos
Naturales, para la integracién de reportes de caracter sectorial y documentos.especiales, para
apoyar la toma de decisiones y acuerdos a nivel superior.

Supervisar el proceso de analisis, formulacién y tramite de adecuaciones presupuestarias que
presenten las Unidades Responsables del Sector Central para contribuir al ejercicio del
presupuesto asignado, conforme a las necesidades de operacion.

Participar en las. tareas de integraciéon de informacién presupuestal de las' Unidades
Responsables del Sector Central para contribuir a la formulacién del Proyecto de Presupuesto
de Egresos de la Federacion y de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal.

Programar conciliaciones periédicas con las Unidades Responsables del Sector Central de la
SEMARNAT, para verificar el correcto registro de las modificaciones presupuestarias
autorizadas.

Intervenir en acciones de seguimiento y evaluacion del presupuesto sectorial para rendir -
informacion confiable y oportuna a instancias de nivel superior y otras dependencias solicitantes.

DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO DE OFICINAS CENTRALES

- OBJETIVO:

Registrar y dar seguimiento al presupuesto autorizado a las Unidades Responsables del Sector
Central, asi como analizar, formular y dar tramite a sus solicitudes de modlflcaCIon
presupuestaria, para contribuir a la operacion de sus recursos.
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FUNCIONES:

Aplicar los lineamientos y procedimientos emitidos para el registro, control y seguimiento del

presupuesto asignado a las Unidades Administrativas del Sector Central.
~\

Analizar, elaborar y tramitar las. adecuaciones presupuestarias solicitadas por las Unidades

Administrativas del Sector Central, de conformidad con la normatividad establecida por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publlco

Analizar e integrar informacion presupuestal correspondiente a las Unidades Administrativas del
Sector Central, para apoyar la formulaciéon del Proyecto del Presupuesto de Egresos de la
Federacmn y de Ia Cuenta de la Hacienda Publica Federal.

Procesar la informacion presupuestal requerida para realizar las conciliaciones pertinentes con
las Unidades Administrativas del Sector Central.

Analizar los requerimientos presupuestales emergentes que presenten las Unidades
Responsables del Sector Central, para proponer alternativas de solucién.

Integrar reportes e informacion especial respecto del ejercicio presupuestario para apoyar la
toma de decisiones a nivel superior.

SUBDIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL DE DELEGACIONES FEDERALES

OBJETIVO: .
Coordinar el registro y control del presupuesto aprobado por la H. Camara de Diputados, para
gasto de operacion e inversion de las Delegaciones Federales de la SEMARNAT, asi como
coordinar el analisis y tramite de las adecuaciones presupuestarias que requieran estas Unidades
Responsables, asegurando que se efectlen en apego a la normatividad que rige'el Gasto Publico
Federal.

)

FUNCIONES:

Direccién General de Desarrollo Humano y Organizacion

Supervisar el cumplimiento de los lineamientos y procedimientos emitidos para el registro,
control y seguimiento del presupuesto aS|gnado a las Delegaciones Federales de la
Dependencia.

Supervisar el proceso de analisis, formulacion y tramite de adecuaciones presupuestarias que
presenten las Delegaciones Federales para apoyar el ejercicio de su presupuesto asignado
conforme a Ias necesidades de operacion.
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Contribuir a la integracién de informacién' presupuestal de las Delegaciones Federales para la
formulacion del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion y de la Cuenta de la
Hacienda Publica Federal.

Programar conciliaciones periodicas con las Delegaciones Federales en lo que se refiere a su
gasto de operacion e inversion para verificar el correcto registro de las modificaciones
presupuestarias autorizadas. ,

Intervenir en acciones de seguimiento y evaluacion del presupuesto sectorial para rendir
- informacién confiable y oportuna a instancias de nivel superior y otras dependencias solicitantes.

DEPARTAMENTO DE CONTROL PRESUPUESTAL DE DELEGACIONES FEDERALES ZONA
NORTE

OBJETIVO:

Registrar y dar seguimiento al presupuesto de gasto corriente e inversion autorizado a las
Delegaciones Federales consideradas en la zona norte, conforme a la clasificacion interna; asi
como analizar, elaborar y dar tramite a sus solicitudes de modificacion presupuestaria, conforme
a la normatividad vigente.

FUNCIONES:

Direccién General de Desarrollo Humano y Organizacién

Aplicar los procedimientos establecidos para el registro, control y seguimiento del presupuesto
asignado a las Delegaciones Federales consideradas en la zona notte.

Analizar, formular y tramitar las afectaciones presupuestarias solicitadas por las Delegaciones
Federales consideradas en la zona norte para contribuir a la ejecucién de sus programas y
consecucion de sus metas.

Analizar e integrar la informacion presupuestal de las Delegaciones Federales consideradas en
la zona norte para formular el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion y la
Cuenta de la Hacienda Publica Federal.

Procesar la informacion para la conciliacion presupuestaria con las Delegaciones Federales de
la Zona Norte, para verificar el registro de las modificaciones presupuestarias.

Asesorar a las Delegaciones Federales consideradas en la zona norte, en la gestion
presupuestaria de sus recursos ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico, para contribuir
al desarrollo de sus programas. ‘
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DEPARTAMENTO DE CONTROL PRESUPUESTAL DE DELEGACIONES FEDERALES ZONA
SUR

OBJETIVO: ‘

Registrar y dar seguimiento al presupuesto de gasto corriente e inversion autorizado a las
Delegaciones Federales consideradas en la zona sur, conforme a la clasificaciéon interna; asi
como analizar, elaborar y dar trdmite a sus solicitudes de modificacion presupuestarla
garantizando que se apeguen a la normatividad vigente. ;

FUNCIONES:

— Aplicar los procedimientos establecidos para el registro, control y seguimiento del presupuesto‘
aS|gnado a las Delegaciones Federales consideradas en la zona sur.

~ Analizar, formular y tramitar las afectaciones presupuestarias solicitadas por las Delegaciones
Federales consideradas en la zona sur para contribuir a la ejecucién de sus programas y la
consecucion de sus metas.

— Analizar e integrar la informacion presupuestal de las Delegaciones Federales consideradas en
la zona sur para formular el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federamon y la Cuenta
de la Hacienda Publtca Federal.

— Procesar la informacion para Ia conciliacién presupuestaria con las Delegaciones Federales de
la zona sur, para verificar el registro de las modificaciones presupuestarias.

— Asesorar a las Delegaciones Federales consideradas en la zona sur, en la gestién
presupuestaria de sus recursos ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Pubilico, para contribuir
al desarrollo de sus programas

SUBDIRECCION DE PRESUPUESTO DESCONCENTRADO Y SERVICIOS PERSONALES

OBJETIVO: ‘ - .

Controlar el presupuesto autorizado a los Organos Desconcentrados, asi como el
correspondiente al capitulo de Servicios Personales de la Dependencia, supervisando la atencion
a las modificaciones presupuestarias y en su caso la ministracion de fondos, a fin de apoyar a
estas Unidades Responsables en el cumplimiento de sus objetivos y metas.

FUNCIONES:

~  Supervisar el cumplimiento de ‘los lineamientos y procedimientos para el reglstro control y
seguimiento del presupuesto asignado a los Organos Desconcentrados, asi como al capitulo de
Servicios Personales de la Dependencna

Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacion
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— Supervisar el proceso de analisis, formulacién y tramite de las modificaciones presupuestales
que presenten los Organos Desconcentrados del Sector asi como las correspondientes al
capitulo de Servicios Personales que presente la Direccion General de Desarrollo Humano y
Organizacién, para adecuar el presupuesto asignado conforme a sus necesidades de operacién.

—~ Participar en las acciones de integracion de informacion presupuestal en lo que se refiere al
capitulo de servicios personales del sector y al gasto de operacién de los Organos
Desconcentrados para contribuir a la formulacién del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion y de la Cuenta de la Hacienda Publica Federall. :

— Coordinar y supervisar la ministracion de recursos que soliciten los érganos desconcentrados y
organismos descentralizados ‘en lo que se refiere a Servicios Personales, asi como en las
transferencias de operacién e inversién de los Organos Desconcentrados, para contribuir a la
ejecucion de sus programas y la consecucién de sus metas.

-~ Programar conciliaciones periddicas con la Direccion General de Desarrollo ‘Humano y
“Organizacién, en lo que se refiere al capitulo de Servicios Personales de la Dependencia, asi
como respecto de las transferencias a Organos Desconcentrados y Organismos
Descentralizados, para verificar el registro de los movimientos presupuestales.

~  Programar conciliaciones periddicas con los Organos Desconcentrados en lo correspondiente al
presupuesto modificado y ministrado de gasto de operacion e inversion, para verificar el registro
y control presupuestal.

— Intervenir en el seguimiento y evaluacion del presupuesto sectorial para rendir informacion
confiable y oportuna a instancias de nivel superior y otras dependencias solicitantes.

DEPARTAMENTO DE REGISTRO PRESUPUESTAL DE SERVICIOS PERSONALES

OBJETIVO:

Registrar y dar. seguimiento al presupuesto autorizado al Sector Medio Ambiente y Recursos
naturales en el rubro de Servicios Personales, asi como analizar, formular y dar tramite a las
solicitudes de modificacion presupuestaria que afecten este capitulo de gasto, para contribuir a
" su ejercicio. -

FUNCIONES:
"~ Aplicar los lineamientos y procedimientos para el registro, control y segulmlento del presupuesto
autorizado al Sector para Servicios Personales. -

— Analizar, formular y tramitar las afectaciones presupuestarias solicitadas por la Direccion
General de Desarrollo Humano y Organizacion, Organos Desconcentrados y Organismos

Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacion
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Descentralizados en lo referente a Servicios Personales, para apoyar el ejercicio de los recursos
en este capitulo.’

— Analizar, elaborar y tramitar las solicitudes de miinistracion de fondos correspondientes a
Servicios Personales de los Organos Desconcentrados y Organismos Descentralizados, para
apoyar el ejercicio de su presupuesto asignado conforme a las necesidades de operacion.

— Analizar e integrar la informacion presupuestal correspondiente al capitulo de Servicios
" Personales del Sector para la formulacion del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion y la Cuenta de la Hacienda Publica Federal.

- Procesar informacion para la conciliacion presupuestaria con la Direccién General de Desarrollo
Humano y Organizacién, Organos Desconcentrados.y Organismos Descentralizados referente
al rubro de Servicios Personales, para verificar el registro de sus operaciones presupuestarias.

DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL DE ORGANOS
DESCONCENTRADOS '

OBJETIVO: ‘
" Registrar y dar seguimiento al presupuesto autorizado a los Organos Desconcentrados, asi como
analizar, formular y dar tramite a las solicitudes de modificacion presupuestaria y ministracion de
fondos que presenten, a fin de contribuir a la ejecucion de sus programas y la consecucxon de
sus metas.

FUNCIONES

— Aplicar los lineamientos y procedimientos para el registro y control del presupuesto de gasto de
operacién e inversién asignado a los Organos Desconcentrados, para llevar a cabo su
seguimiento.

— Analizar, formular y tramitar las afectaciones presupuestarias solicitadas por los Organos
Desconcentrados, para contribuir a la ejecucion de sus programas y la consecucién de sus
metas.

- Analizar, formular y gestionar las solicitudes de ministracion de fondos de los Organos
Desconcentrados para contribuir al ejercicio de su presupuesto.

~  Analizar e integrar la informacién presupuestal de los Organos Desconcentrados, destinada a la

formulacion del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion y de la Cuenta de la |
Hacienda Publica Federal.

Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacién
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— Procesar informacién para realizar la conciliacion presupuestaria con los Organos
Desconcentrados, para verificar el registro de sus operaciones y la correcta ejecumon de sus
recursos presupuestarios.

' SUBDIRECCION DE INTEGRACION PRESUPUESTAL Y METODOS

OBJETIVO: -

Proponer y desarrollar metodologias y procedimientos de registro y seguimiento del presupuesto
autorizado al Sector, asi como de sus modificaciones, ademas de aplicar los procedimientos y
tecnologias establecidas por la Secretaria de Hacnenda y Crédito Publico para el tramite de
solicitudes de adecuaciones presupuestanas

FUNCIONES: ,

— Supervisar el desarrollo, actualizacion y operacién de los métodos y sistemas de control
presupuestal, para contribuir al registro, control y seguimiento del presupuesto anual asignado al
Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales

— Asesorar a las y los usuarios internos en la operacion de los métodos y sistemas de control
presupuestal, para el adecuado registro y seguimiento del presupuesto sectorial.

— Integrar informacién del presupuesto y sus modificaciones para apoyar a las diferentes areas
adscritas a la Direccion General de Programacion y Presupuesto en el desarrollo de sus
funciones. ° :

— Procesar informacion presupuestal para atender requerimientos de las Dependencias -
Globalizadoras respecto del presupuesto modificado del Sector Medio Ambiente y Recursos
Naturales.

'~ Coordinar la integracion de informacion presupuestal requerida para la formulacion de la Cuenta
de la Hacienda Publica Federal y del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion.

i/

SUBDIRECCION DE CONTROL PRESUPUESTAL DE INVERSION

OBJETIVO:

Coordinar el registro y control del presupuesto autorizado para gasto de operacion e inversién de
los Organismos Descentralizados, asi como de sus modificaciones y ministraciones de fondos y
dar seguimiento a la liberacion de inversién en el rubro de transferencias y subsidios, con el
propdsito de contribuir a la ejecucion de sus programas y la consecucion de sus metas.

Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacién
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FUNCIONES:

Supervisar el cumplimiento de los lineamientos y procedimientos para el registro, control y
seguimiento del presupuesto aS|gnado a los Organismos Descentralizados.

Supervisar y dar seguimiento al presupuesto autorizado y liberado de gasto de inversién en el
rubro de transferencias y subsidios, a efecto de emitir el dictamen correspondiente para
contribuir al tramite de adecuaciones presupuestarias y solicitudes de ministracion de fondos.

Supervisar el proceso de analisis, elaboracion y tramite de adecuaciones presupuestarias que -
presenten los Organismos Descentralizados respecto de su presupuesto de operacion e
inversion, para apoyar el ejercicio de su presupuesto asignado conforme a las necesidades de

. operacion. , \

Coordinar la ministracién de recursos correspondientes al gasto de operacién e inversion que
presenten los organismos descentralizados, para el desarrollo de sus programas.

Integrar y verificar la informaciéon presupuestaria correspondiente a los Organismos
Descentralizados para atender diversas disposiciones de las dependencias globalizadoras.

Participar en las tareas de integracién de informacion presupuestal de los Organismos
Descentralizados para contribuir a la formulacion del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la
Federacién y de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal.

Programar conciliaciones periddicas con los Organismos Descentralizados del Sector en lo que
se refiere a su gasto de operacion e inversion, para verificar el correcto registro de las
modificaciones presupuestarias autorizadas y las ministraciones de fondos efectuados.

o

“Participar en las tareas de seguimiento y evaluacién del presupuesto sectorial para rendir

informacién confiable y oportuna a las instancias de nivel superior y otras dependencias
solicitantes.

DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION DE ORGANISMOS

' OBJETIVO: ~
Registrar y dar seguimiento al presupuesto autorizado a los Organismos Descentralizados del

-Sector, asi como analizar, formular y dar tramite a las solicitudes de modificacién presupuestaria

y ministracion de fondos, para apoyar el ejercicio de su presupuesto conforme a sus necesidades
de operacién,

. Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacion
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FUNCIONES:

Aplicar los lineamientos y procedimientos para el registro y control del presupuesto asignado a
los Organismos Descentralizados que permita realizar su seguimiento.

Analizar, formular y tramitar las adecuaciones presupuestarias solicitadas por los Organismos
Descentralizados para apoyar el ejercicio de sus recursos en lo que se refiere a gasto de
operacion.

Analizar, formular y tramitar las solicitudes de ministracion de fondos de los Organismos
Descentralizados para apoyar el ejercmlo de sus recursos en lo que se refiere a gasto de

’ operacwn

Anallizar la informacién presupuestal correspondiente a los Organismos Descentralizados para .

la formulacion del Proyecto de Presupuesto de Egresos de Ia Federacion y de la Cuenta de la -

Haciqnda Publica Federal. :

Procesar la informacién para la conciliaciébn presupuestaria con los Organismos
Descentralizados, a fin de verificar el registro correcto de los movimientos presupuestales.

Analizar y dar seguimiento al présupuesto autorizado y liberado de gasto de inversién a efecto
de emitir el' dictamen correspondiente para el tramite de afectaciones presupuestarias y
solicitudes de ministracién.de fondos.

Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacion
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DIRECCION DE OPERACION FINANCIERA

OBJETIVO:

Coordinar la operacién financiera del Sector Medio Ambiente y Recursos Naturales,
estableciendo lineamientos y normas de operacioén internos de tal forma que se proporcionen
oportunamente los recursos financieros que requieran las Unidades Responsables para el
cumplimiento de sus objetivos y funciones en congruencia con la normatividad vigente
establecida por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

FUNCIONES:

Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacién

Autorizar la CLC's para el pago de bienes y servicios, ministraciones, oficios de rectificacién y
reintegros a través del Sistema de Administracion Financiera Federal (SIAFF), una vez validada
la procedencia de los mismos de conformidad con el marco normativo aplicable vigente segun
cada caso, a fin de asegurar el ejercicio de los recursos presupuestales en tiempo y forma.

Administrar el manejo del Fondo Rotatorio autorizado a la Secretaria, a fin de garantizar que
exista una adecuada revolvencia del mismo, para evitar cargar financieras derivadas de la
insuficiencia de fondos. ‘

Establecer mecanismos, de seguimiento y control de las cuentas bancarias aperturadas por las
diversas Unidades Responsables a nombre de la Secretaria, a fin de asegurar el adecuado
manejo de las mismas asi como el cumplimiento a la normatividad vigente en la materia.

Participar de acuerdo al &mbito'de competencia en la gestion financiera de los fideicomisos,
mandatos, actos y contratos analogos que tramite la Secretaria, asi como en lo relativo a Cuotas

_ylo Aportaciones a Organismos Internacionales derivadas de contratos internacionales en que

participe la Secretaria a nombre del Gobierno Federal, de conformidad con Ias disposiciones
legales aplicables.

~ Establecer mecamsmos de segulmlento control y evaluacmn al ejercnmo del presupuesto

asignado a la Secretaria, a fin de propener acciones preventivas y/o correctivas para subsanar
los subejercicios o sobreejercicios que coadyuven a las Unidades Responsables al logro de sus
objetivos y metas planteados. :

Supervisa} la presentacion en tiempo y forma del entero de Impuesto sobre la Renta, Impuesto
al Valor Agregado y 5 al millar de conformidad con la normatividad establecida para tal efecto, a
fin de evitar cargas financieras derivadas de la presentacion extemporanea de dichos enteros.

Proponer y establecer politicas, sistemas y procedimientos de operacién internos en materia de
gjercicio presupuestal considerando criterios de eficiencia y eficacia para contar con informacion,
relativa al ejercicio del gasto oportuna y actualizada.
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Difundir normas y lineamientos en materia de pago de bienes y servicios, viadticos y pasajes a fin
de asegurar el uso transparente de los recursos asignados a la Secretaria asi como para
garantizar el apego a la normatividad vigente en la materia y la aplicacion de criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal.

Asesorar a las Unidades Responsables de la Secretaria, en materla de ejercicio presupuestal de
conformidad con el marco normativo vigente. .

Aplicar, en el ambito de su competencia, las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas
y normativas en materia de ejercicio presupuestal vigente.

Representar a la Direccion General de Programacion y Presupuesto en las reuniones de trabajo

'y Comités Institucionales a los cuales se convoque e instruya su asistencia, 'a fin de emitir

opinién en el ambito de su competencia conSIderando las atribuciones de la Direccién General.

DEPARTAMENTO DE PROCESOS FINANCIEROS Y SISTEMATIZACION

OBJETIVO:

Promover el desarrollo y establecimiento de los 3|stemas de informacion, que permitan la mejora de
procesos de trabajo, asi como administrar la informacion de manera oportuna y eficaz en las
actividades de operacion financiera que realiza la Unidad Responsable, a fin de facilitar la toma de
decisiones y asegurar la aplicacion de la normatividad vigente.

FUNCIONES: : | !

Direccién General de Desarrollo Humano y Organizacién

Sistematizar los procesos financieros para su ejecucion en la Direccidn de Operacién Financiera

para facilitar y simplificar las actividades que realizan en materia financiera tanto la Direccion
General de Programacién. y Presupuesto como los Organos Desconcentrados vy
Descentralizados. ’

Coordinar y éupervisar la operacién del Sistema de Administracién Financiera Federal (SIAFF),
en los diferentes Organos Desconcentrados (INE, PROFEPA, CONAGUA, CONANP) y las
Delegaciones Federales de la SEMARNAT.

Llevar a cabo el soporte técnico y capacitacion en el uso del Sistema de Administracion
Financiera Federal (SIAFF)‘, asi como de las Delegaciones Federales de la SEMARNAT.

Vigilar la implantacion de procesos financieros estandarizados y sistematizados para la
operacioén del SIAFF en los Organos Desconcentrados del Sector.

Controlar el registro de las altas bajas y- actuahzacnones en el SIAFF del Sector Medio Ambiente -

y Recursos Naturales.

e
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Supervisar la implantacion de los procesos financieros que instruya la TESOFE para asegurar el
manejo eficaz y eficiente de los recursos asignados a la Dependencia. ‘

Coordinar las acciones necesarias para la formulacién de un diagnéstico que permita contar con
los elementos de planeacién necesarios para el disefio de nuevos procesos financieros, que
faciliten la atencion oportuna a las solicitudes de las y los usuarios internos y externos de la
Unidad Responsable. :

Llevar a cabo las acciones orientadas a la mejora continua de los procesos financieros que
desarrolla la Direccion de Operacion Financiera y promover la adecuada explotamon de la
informacién sistematizada.

Disefiar, operar y mantener actualizado el sitio intranet de la Direccion de Operacion Financiera

(http://dof.semarnat.gob.mx).

Asesorar y proporcionar soporte técnico al personal de la DGPP en la configuracién y uso de los
sistemas informaticos institucionales.

SUBDIRECCION DE RECEPCION Y ANALISIS NORMATIVOS

OBJETIVO:

Validar el cumplimiento normativo de las solicitudes de pago de bienes y servicios y de viaticos y

pasajes, presentadas por las Unidades Responsables que no hayan sido comprometidas
presupuestalmente, para determinar su procedencia.

FUNCIONES:

Supervisar la recepcién en Mesa de Control de las solicitudes de pago presentadas por las
Unidades Responsables para su revision y andlisis normativo, que permita estar en posibilidad
de evaluar la procedencia de la peticion.

Autorizar el alta de las o los beneficiarios en el Catalogo de Beneficiarios y Cuentas Bancarias
asociado a la Dependencia en el Sistema de Administraciéon Financiera Federal (SIAFF), para
realizar las transferengias electronicas de fondos a las cuentas de los beneficiarios y efectuar el
pago oportuno de los bienes y servicios y viaticos y pasajes que solicitan las Unidades
Responsables.

Verificar que las solicitudes de pago de bienes y servicios, viaticos y pésajes se apeguen a la
normatividad establecida en la materia para evaluar si procede la peticién de pago. ,

i
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— Validar los rechazos de las solicitudes de pago que no cumplen con la normatividad establecida
- para que sean turnadas a la-superioridad y permitan su autorizacion.

— Vigilar la comprobacion oportuna de los viaticos anticipados y dar seguimiento a los adeudos
que por este concepto tengan las o los servidores publicos para dar cumplimiento a la
normatividad establecida en materia de vidticos y pasajes nacionales e internacionales.

— Validar qué las solicitudes de rectificacién del gasto y de reintegros presupuestales cumplan con
los requisitos establecidos para que sean aplicados tanto en el Sistema Integral de
Administracién-Financiera Federal (SIAFF) como al presupuesto de la Unidad Responsable.

— Supervisar las actividades de la Agencia de Viajes contratada para otorgar el servicio de
suministro de boletos de avion a la SEMARNAT para dar seguimiento y atencion oportuna a los
requerimientos de las Unidades Administrativas. \

~ Supervisar y controlar los reembolsos de boletos de avién cancelados por las Unidades
Responsables y sus cargos correspondientes, para reintegrar esos recursos al presupuesto de
las Unidades Responsables.

— Controlar y supervisar las boniﬁcaciones que otorgan las lineas aéreas derivadas de la
celebracién de convenios corporativos, para que las Unidades Responsables hagan uso de
estos beneficios.

—  Proponer modificaciones a los lineamientos y procedimientos internos derivados de cambios en
la normatividad federal para asegurar que las Unidades Administrativas se apeguen a la norma
establecida.

DEPARTAMENTO DE ANALISIS NORMATIVO

A
OBJETIVO:
Recibir, revisar y analizar que las solicitudes de pago de Bienes y Servicios que no se asocien a
compromisos de contratos y convenios cumplan con la normatividad establecida en la materia
para turnar a pago las solicitudes procedentes y depurar las que no son procedentes, que
presentan las Unidades Responsables.

FUNCIONES:
- — Recibir en Mesa de Control las solicitudes de pago presentadas por las Unidades Responsablesv
y turnarlas a las areas internas para su gestion.
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GENERAL DE PROGRAMACION Y
| PRESUPUESTO. |

MEDIO AMDBIEMTE V¥
RECURSOS NATURALES

— Integrar una base de datos para el control del tramite del pago de las o los proveedores de
bienes y servicios y de las o los servidores publicos, que permita venﬂcar la atenmon eficaz y
efumente de pagos

~ — Capturar el Alta de las o los Beneficiarios en el Catalogo de Beneficiarios y Cuentas Bancarias
en el Sistema de Administracién Financiera Federal (SIAFF), asociado a la dependencia, para
realizar las transferencias electronicas de fondos a las cuentas de las o los beneficiarios de los
pagos de bienes y servicios y de viaticos y pasajes que solicitan las Unidades Responsables.

— Integrar los expedientes para el Alta de las o los Beneficiarios y de Cuentas Bancarids de los
registros asociados a la dependencia, que se incorporen en el Sistema de Administracion
Financiera Federal (SIAFF), para su control y resguardo. ”

— Verificar que las solicitudes de pago realizadas por las Unidades Responsables, que no se
asocien con contratos y convenios cumplan con la normatividad establecida en la materia para
evaluar si procede o no su peticion.

— Asesorar a las Unidades Responsables sobre la aplicacién y uso de la normatividad aplicable al
ejercicio del gasto, para evitar el uso inadecuado de recursos.

DEPARTAMENTO DE CONTROL DE PASAJES Y VIATICOS

OBJETIVO :

Revisar y analizar que las solicitudes presentadas por las Unidades Responsables para pago
comprobacion de viaticos y de boletos de avién, cumplan con Ia normatividad establecida para
evaluar si procede la peticion.

FUNCIONES: | ‘ ‘

- Verificar que las solicitudes formuladas por las Unidades Responsables de viaticos y pasajes
nacionales e internacionales, cumplan con los requisitos establecidos en la normatividad
vigente, para evaluar si procede o no la peticién del pago.

— Verificar la comprobacién de los viaticos asignados a las o los servidores publicos en
comisiones oficiales nacionales e internacionales, para dar cumplimiento a los requisitos
establecidos en la materia.

- Analizar y procesar la informacién de las comisiones oficiales en el sistema interno de control de
viaticos y pasajes, para integrar una base de datos que permita verificar la gestion de diversas
solicitudes de servicios requeridos por las Unidades Responsables del Sector Central de la |
SEMARNAT.
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ESPECIFICO DE LA DIRECCION
GENERAL DE PROGRAMACION Y

PRESUPUESTO

RECURSBSOS MATURALES

Dar. seguimiento a los reembolsos de boletos de avion cancelados por las Unidades
Responsables ante la Agencia de Viajes autonzada para su aplicacién al presupuesto de la

- Unidad Responsable.

Analizar los Documentos de Servicio de boletos de aviéon que presenta la Agencia de Viajes
autorizada, para evaluar si procede el pago de conformidad con la normatividad establecida en
la materia.

Validar que la informacién relativa a viaticos y pasajes de las comisiones oficiales de las o los
servidores publicos registrada en el Sistema de Contabilidad y Presupuesto (SICOP) por las
Unidades Responsables sea congruente con la documentaciéon recibida, para estar en
posibilidad de evaluar si'procede o no la peticién y continuar con el tramite.

Generar reportes de viaticos y boletos de avién, que permita contribuir a la toma de decisiones
de la superioridad, asi como proporcionar informacién a la Direccion de Programacion y
Evaluacion para que pueda atender las solicitudes en materia de viaticos y pasajes, presentadas
con base en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Gubernamental.,

SUBDIRECCION DE PAGOS Y MINISTRACIONES

OBJETIVO: ‘
Suministrar oportunamente los recursos financieros que requiere la SEMARNAT y sus Organos
Administrativos Desconcentrados y Organismos Descentralizados, a través del mecanismo de
pago existente y en apego al marco normativo vigente en la materia, en coordinaciéon con las
instancias. internas y externas involucradas en la autorizacién y asignacién de recursos, para el
cumplimiento de objetivos y funciones. -

FUNCIONES: : °
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Controlar la recepcion de las solicitudes de pago de bienes, servicios y ministracion de recursos
a Organos Administrativos Desconcentrados y Organismos Descentralizados del Sector,
enviados por las Subdirecciones de Recepcion y Analisis Normativo y Control de Compromisos
Financieros, para su registro en el mecanismo de pago existente.

Coordinar la recepcion de rectificaciones y reintegros presupuestales de los Organos
Administrativos Desconcentrados y Organismos Descentralizados del Sector, para llevar a cabo
un control eficiente del gasto. '

Validar, de conformidad con el marco normativo vigente en la materia, el registro de las
solicitudes de pago y ministracién de recursos de Organos Administrativos Desconcentrados y
Organismos Descentralizados del Sector, asi como las rectificaciones y reintegros :
presupuestales para ser aplicadas en el Sistema de Administracion Financiera Federal (SIAFF)




MANUAL DE ORGANIZACI()N .
ESPECIFICO DE LA DIRECCION
GENERAL DE PROGRAMACION Y

PRESUPUESTO : SECRETARIA DE

MEDIO AMBIENTE Y

RECURSOS NATURALES

Supervisar las Cuentas por Liguidar Certificadas formuladas a través del Sistema de
Administracién Financiera Federal (SIAFF), asi como los reintegros y rectificaciones
presupuestales, para el pago y ministracién de recursos.

Supervisar el manejo y control de recursos proporcionados a la SEMARNAT para la creacién del
fondo rotatorio, que permita realizar la comprobaciéon correspondiente ante la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

Supervisar los movimientos de las cuentas bancarias de la SEMARNAT ante la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, para el cumplimiento del marco normativo emitido en la materia.

Asesorar a las Unidades Responsables del Sector en materia financiera y presupuestal y
proponer soluciones sobre asuntos que le sean asignados por la superlondad para la toma de
decisiones.

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y REGISTRO DE MINISTRACIONES

OBJETIVO: :

Programar de manera oportuna los pagos que se hacen a las o los proveedores de bienes y
servicios de la SEMARNAT y de ministraciones de recursos a los Organos Administrativos
Desconcentrados y Organismos Descentralizados del Sector, para el cumplimiento dé sus metas
y objetivos a través de la elaboracion de la Cuenta por Liquidar Certificada correspondiente.

FUNCIONES:

Formular las Cuentas por quuldar Certificadas en el Sistema de Administracion Financiera
Federal (SIAFF) para el pago de bienes, servicios y ministracion de recursos a las Unidades

‘Responsables.

Evaluar y registrar en el Sistema de Administracion Financiera Federal (SIAFF) los reintegros y
rectificaciones presupuestales, para restituir recursos al techo presupuestal.

Registrar la informacién correspondiente a las ministraciones de recursos a Organos
Administrativos Desconcentrados y Organismos Descentralizados del Sector, para asegurar el
control del ejercicio de los recursos.

Registrar y controlar las rectificaciones y reintegros presupuestales de los Organos

Administrativos Desconcentrados y Organismos Descentralizados del Sector, para llevar a cabo

un control eficiente del gasto.
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MANUAL DE ORGANIZACION
ESPECIFICO DE LA DIRECCION
GENERAL DE PROGRAMACION Y
 PRESUPUESTO

RECURSOS MATURALES

Verificar y validar las Cuentas por Liquidar Certificadas que se elaboren en el Sistema de
Administracion Financiera Federal (SIAFF) para el pago y ministracion de recursos, asi como de
reintegros y rectificaciones presupuestales.

Proporcionar la informacion y reportes relativos al proceso de pago; que solicite la superioridad,
para la toma de decisiones.

Asesorar en materia financiera y presupuestal y proponer soluciones sobre asuntos que le sean
asignados por la superioridad, para un correcto ejercicio del gasto.

DEPARTAMENTO DE CONTROL DE CUENTAS BANCARIAS Y FONDOS ROTATORIOS

OBJETIVO:

Revisar y verificar el manejo de los recursos existentes en las cuentas bancarias aperturadas por
la Secretaria de Medio Ambiente de Recursos Naturales para el establecimiento del fondo
rotatorio y de diversos programas, a través de instrumentos de control apegados a la
normatividad vigente para su comprobacion v

FUNCIONES:
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Tramitar y recuperar los recursos asignados al fondo rotatorio de'la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, para garantizar que su ejercicio sea racional y oportuno.

Analizar y verificar el ejercicio de los recursos de las Unidades Responsables y Delegaciones
Federales a través de los Subfondos Rotatorios para asegurar que den cumplimiento a la
normatividad vigente.

So!icitar y revisar las conciliaciones bancarias mensuales, asi como los registros contables y
enteros de intereses de las cuentas bancarias para su integracion en el Sistema Integral de
Informacién.

Formular cheques, preparar conciliaciones bancarias, operar el control interno del fondo .
rotatorio, asi como preparar los reportes trimestrales del ejercicio de los subfondos rotatorios
para atender los requerimientos del Organo Interno de Control en la materia.

Concentrar y enterar en instituciones bancarias los intereses generados por el fondo rotatorio y
los subfondos rotatorios asi como los reintegros de recursos presupuestales para asegurar el
ejercicio transparente del gasto.

Registrar y controlar los movimientos de la cuenta bancaria utilizada para concentrar Ios
reintegros que se hacen a la Tesoreria de la Federacnon




MANUAL DE ORGANIZACION
ESPECIFICO DE LA DIRECCION
GENERAL DE PROGRAMACION Y -

PRESUPUESTO SERCNTI scvinrnar

RECURSOS NATURALES

Efectuar, a peticion de las Unidades Responsables el tramite de alta, registro y baja de las
cuentas bancarias de la SEMARNAT para cumplir con la normatividad de la Secretaria
Hacienda y Crédito Publico.

Desarrollar y preparar la respuesta a requerimientos de informacién sobre cuentas bancarias,
formulados por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, para cumplir con la normatividad
aplicable. -

SUBDIRECCION DE OPERACIONES FINANCIERAS ESPECIALES

OBJETIVO:

Verificar que el ejercicio del presupuesto de aquellas partldas cuyos recursos hayan sido
comprometidos por las Unidades Responsables se apegue a la normatividad aplicable para
validar la viabilidad del pago.

FUNCIONES:
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Verificar el cumplimiento de la hormatividad aplicable a las solicitudes de pago que impliquen
recursos comprometidos y de aquellas que afecten partidas sujetas a racionalidad y disciplina
presupuestal.

Validar la procedencia de las solicitudes de rectificacién y reintegros que impliquen recursos
comprometidos por las Unidades Responsables y de aquellas que afecten partidas sujetas a
racionalidad y disciplina presupuestal. : ‘

Supervisar la captura y envio a la Secretaria de hacienda y Crédito Publico de las declaraciones
del entero de retenciones para cumplir con lo establecido por la normatividad aplicable en la
materia.
|

Controlar el registro de las aportaciones que realiza la Secretaria a diferentes Organismos
Internacionales derivadas de convenios internacionales y/o decretos en los que participa la
SEMARNAT como representante del Gobierno Federal y conciliar el reporte presupuestal con
las Unidades Administrativas para contar con informacién actualizada respecto del pago de
compromisos de caracter internacional.

- Proponer modificaciones a los lineamientos y procedimientos internos derivados de cambios en

la normatividad federal para asegurar que las Unidades Administrativas se apeguen a la norma
establecida.

Asesorar a las Unidades Responsables en la aplicacion de la normatividad relacionada con el
ejercicio del gasto, para asegurar el manejo transparente de los recursos financieros que les son%
asignados.




MANUAL DE.ORGANIZACIéN
ESPECIFICO DE LA DIRECCION
GENERAL DE PROGRAMACION Y

PRESUPUESTO . B ‘
RGOV SEMARNAT
RECURSODS NATURAILES i ‘ ‘,‘

DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE OPERACIONES ESPECIALES

OBJETIVO:

Analizar las solicitudes de pago para garantizar que el ejercicio de los recursos comprometidos
se encuentre apegado a la normatividad aplicable en la materia e integrar la informacién relativa
a las retenciones derivadas de obligaciones fiscales para su control mediante el Sistema de
Administracion Financiera Federal (SIAFF).

FUNCIONES:
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Comprobar que las solicitudes de pago emitidas por las Unidades Responsables que impliquen
el ejercicio de recursos comprometidos se apeguen a la normatividad vigente, para asegurar el
ejercicio transparente de los recursos presupuestales.

Cuantificar el monto de las obligaciones fiscales retenidas por concepto de impuestos para su
captura y control a través del Sistema de Administracion Financiera Federal (SIAFF).

Preparar y presentar la declaracion de pagos provisionales mensuales (Fetencnones) via Pago
Electrénico de Contribuciones (PEC), para dar cumphmlento a la normatividad aplicable en la
materia.

Proporcionar la informacién de las obligaciones fiscales retenldas para ser consolidada en el
Sistema Integral de Informacion.

Registrar el ejercicio de las partidas sujetas a racionalidad y disciplina presupuestal, para dar
cumplimiento a la normatividad aplicable en la materia. .
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ESPECIFICO DE LA DIRECCION
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PRESUPUESTO

MEDIO AMBIENTE Y
RECURSBOS MATURALES

DIRECCION DE CONTABILIDAD

OBJETIVO: ‘

"Coordinar el registro contable presupuestal-financiero de las operaciones realizadas por la
SEMARNAT; e intervenir en la preparacion de los Estados Financieros, del Avance de Gestion
Financiera y la Cuenta de la Hacienda Publica Federal, para su presentaciéon ante la Secretaria
‘de Hacienda y Crédito Publico, con base la normatividad vigente, para informar sobre los
resultados obtenidos y validar la recuperacién de los ingresos derivados de los servicios que
otorgan las Unidades Administrativas, a efecto de contribuir al logro de las metas y programas
establecidos.

FUNCIONES:

— Autorizar los Estados Financieros de la Secretaria para su presentacion y autorizacion por parte
de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

— Intervenir en la integracion de los repoﬁes financieros y presupuestales del Avance de Gestion
Financiera y en la Cuenta de la Hacienda Publica Federal para su presentacuon y autorizacion
por parte de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

- Vahdar las solicitudes de mgresos excedentes generados por el cobro de derechos para
~ gestionar y lograr su recuperacién ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y contribuir
al logro de los programas y metas de la SEMARNAT.

- Fomentar Ia presentacion de propuestas por parte de las Unidades Administrativas para la
generacién de ingresos, que permlta dar cumplimiento a la normatividad estabIeCIda en materia
de recaudamon fiscal. '

- leundlr la normatividad establecida por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en materia
de ingresos y contable, para que las Unidades Responsables de la Secretaria cuenten con la
informacion necesaria respecto a sus actividades inherentes.

—  Atender las solicitudes de informacién de caracter contable de las Unidades Administrativas y
Dependencias Globalizadoras, para atender los requerimientos que reallzan las autoridades
fiscalizadoras.

SUBDIRECCION DE REGISTRO CONTABLE

- OBJETIVO: ‘ '

Supervisar y verificar la consolidacién del registro contable presupuestal-financiero de las
operaciones realizadas por la SEMARNAT con base en el Manual del Sistema Integral de
Contabilidad y Clasificador por objeto del Gasto, para la formulacién de los Estados Financieros e -
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ESPECIFICO DE LA DIRECCION
GENERAL DE PROGRAMACION Y I
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RECURSOS NATURALES

mtegramon del Avance de Gestion Financiera y la Cuenta de la Hacienda Publica Federal para
su presentacion oportuna ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

FUNCIONES:

Validar, a través de los Andlisis Contables, el registro presupuestal-fnancfero de las
operaciones realizadas por la SEMARNAT, con base en la normatlwdad aplicable, para su
aplicacion en el Sistema Integral de Contabilidad.

Analizar las cifras consignadas en el Mayor General de la Secretaria, para asegurar la correcta
aplicacion de los eventos contables presupuestales y financieros, tal y como lo establece la
normatividad vigente en la materia.

Comparar las cifras consignadas en la Balanza de Comprobacién contra el Mayor General, que

permita verificar su correcta captura, para la consolidacién y formulacién de los estados
financieros de la Secretaria.

Supervisar el analisis de las cifras presentadas en los estados financieros de la Secretaria, con
base en los Principios Basicos de Contabilidad Gubernamental, para estar en condlmones de
que la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico las pueda autorizar.

&,

" Controlar Ia integracién y revision de los reportes fi nancieros y presupuestales del Avance de

Gestion Financiera y de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal del Sector Medio Ambiente Y
Recursos Naturales, con base a la normatividad aplicable en la materia, para su presentamon y
autorizacion por parte de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

»Coordinar la atencién de solicitudes de las Unidades Administrativas del sector central, en

relacion con la certificacion de facturas de bienes mventarlables para los fines que convengan.

‘Verlﬁcar la conciliacion con el Centro Contable de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

de las cifras registradas por concepto de reintegros, recuperacion de bienes inventariables y
ministraciones por acuerdo, para la correccion y/o reclasificacion correspondiente.

DEPAR'I_'A'MENTO DE REGISTRO CONTABLE CENTRAL

OBJETIVO: . ‘

Verificar el registro contable presupuestal-financiero de las operaciones realizadas por el Sector
* Central de la SEMARNAT, conforme a la normatlwdad emitida en la materla para su integracion
en la contabilidad de la Secretaria.
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FUNCIONES:

Obtener del Sistema de Administracién Financiera Federal (SIAFF) la informacion sobre las

Cuentas por Liquidar Certificadas canceladas y formular las pélizas de diario, con base en la

normatividad vigente en la materia, para su integracion en la contabilidad de la SEMARNAT.

\
Procesar en el Sistema de Analisis, los reportes de las cuentas contables de los registros del
gasto de las Unidades Administrativas del Sector Central de la Secretaria para verificar la
correcta aplicacion del gasto con base en la normatividad vigente.

Capturar en el formato Balanza de Comprobaciéon de Movimientos, los movimientos mensuales,
para preparar la balanza de comprobacion trimestral y -elaborar los estados financieros de la
Dependencia. -

Atender las solicitudes de las Unidades Administrativas del sector central, en relacién con la
certificacion de facturas de bienes inventariables, para los fines que convergan.

Apoyar en la revisién de los reportes financieros y presupuestales del Avance de Gestidn
Financiera y de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal de las Unidades Administrativas de la
Secretaria, de acuerdo a la normatividad publicada por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico. »

DEPARTAMENTO DE REGISTRO CONTABLE FORANEO

OBJETIVO: .
Verificar el registro contable presupuestal-financiero de las operaciones realizadas por las
Delegaciones Federales, para su integracioén en la contabilidad de la Secretaria.

FUNCIONES:
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Obtener del Sistema de Admlnlstramon Financiera Federal (SIAFF) las Cuentas por Liquidar
Certificadas canceladas y formular las pohzas de diario, para su integracién en la contabilidad de

la SEMARNAT.

" Procesar en el Sistema de Andlisis, los informes de cuentas contables para verificar la correcta

aplicacién de los registros contables realizados por las Delegaciones Federales de la
Secretarla

Conciliar con el Centro Contable de la Secretaria de Hacienda y Credito Publico las cifras
registradas contablemente por concepto de reintegros, recuperacion de bienes inventariables y .
ministraciones por acuerdo, para su correccién y/ o reclasificacion. '
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Registrar en pdlizas de diario con base en la normatividad vigente, la recuperacién de bienes
inventariables para su integracién en la contabilidad de la Secretaria y su presentacion en los
Estados Financieros.

Apoyar en la revisiéon de los reportes financieros y presupuestales del Avance de Gestién
Financiera y de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal de las Unidades Administrativas de la

-Secretaria, de acuerdo a la normatividad publicada por la Secretana de Hacienda y Crédito

Publico.

SUBDIRECCION DE CONTROL DE INGRESOS FISCALES

OBJETIVO: ‘ _

Controlar y gestionar la recuperacion de los ingresos derivados de los servicios que otorgan las
Unidades Administrativas de la SEMARNAT, para contribuir al logro de las metas y programas;
asi como procesar la informacion presupuestal-financiera en el Sistema Integral de' Contabilidad
para formular los estados financieros y controlar la documentacién comprobatoria contable
aplicando las disposiciones emitidas por el Archivo Contable Gubernamental.

FUNCIONES:
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Difundir entre las Unidades Responsables de la Secretaria la normatividad emitida por la SHCP
en materia de recaudacién y recuperacion de ingresos para que cuenten con los elementos que
les permita solicitar el pago por los servicios que prestan.

Gestionar la recuperacion de ingresos generados por las Unidades Administrativas derivados de
sus actividades, para apoyar el logro de los programas y metas de la dependencia.

Asesorar a las Unidades Administrativas de la Secretaria sobre el proceso de recuperacion de
recursos para que cumplan con la normatividad establecida.

Integrar los reportes de ingresos generados por la Secretaria para atender las solicitudes de

. informacién de las Dependencia Globalizadoras.

Contribuir en las propuestas que se presentan ante las instancias superiores. sobre proyectos
que generen ingresos, para presentarlos a su aprobacnon ante la Secretarfa de Hacnenda y
Crédito Publico.

Integrar Ia declaraciéon informativa anual de las contribuciones, derechos, productos y
aprovechamientos fiscales generados por la SEMARNAT para la elaboracion del proyecto de
Ley de Ingresos de |la Federacion que se presenta ante el Congreso de la Union.
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Coordinar la integracion de la informacion presupuestal y financiera para la generacion del
Estado del Ejercicio del Presupuesto de la Secretaria y atender las solicitudes de informacion
de las Unidades Administrativas y Dependencias Globalizadoras.

Controlar la documentacién justificatoria, comprobatoria y contable que se resguarda en el
Archivo Contable, para dar atencién a las solicitudes de informacion derivadas de auditorias y a
las diversas consultas internas y externas.

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA E INFORMACION CONTABLE

OBJETIVO: ‘

Procesar la informacioén presupuestal-financiera de la Secretana a traves del Slstema Integral de
Contabilidad y emitir los reportes financieros y presupuestales para la elaboracién de los Estados
Financieros, Avance de Gestién Financiera y la Cuenta de la Hacienda Publica Federal.

t

FUNCIONES:

Obtener del Sistema de Administracion Financiera Federal la informacion de las Cuentas por
Liquidar Certificadas, Avisos de Reintegro y Oficios de Rectificacion, para procesarla y generar
pélizas de diario para ser aplicadas en el Sistema Integral de Contabilidad.

Generar a través del Sistema Integral de Contabilidad de la Secretarla la validacion de poélizas
de diario para la revision y/o correccion que correspondan.

Aplicar los archivos validados en el Sistema Integral de Contabilidad, para obtener los reportes
presupuestales y financieros, para la elaboracion de los Estados Financieros Avance de Gestion
Financiera y la Cuenta de la Hacienda Publica Federal.

Integrar la informacién presupuesfal y financiera para la generacion del Estado del Ejercicio del
Presupuesto de la Secretaria y atender las solicitudes de informacion de las Unidades
Administrativas y Dependencias Globalizadoras.

Apoyar en la revision de Ios reportes financieros y presupuestales del Avance de Gestion
Financiera y de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal de las Unidades Administrativas de la
Secretaria, de acuerdo a la normatividad publicada por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Pdbilico.

Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacién




MANUAL DE ORGANIZACION
ESPECIFICO DE LA DIRECCION
GENERAL DE PROGRAMACION Y

PRESUPUESTO

PMEDEOD AMBIEMTE Y
RECURSOS NMATUHRALES

DEPARTAMENTO DEL ARCHIVO CONTABLE

OBJETIVO:

Mantener organizada ia documentamon comprobatoria y contable de las erogaciones realizadas
por las Unidades Administrativas del Sector Central, de acuerdo a las disposiciones aplicables al
Archivo Contable Gubernamental emitido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y el
Archivo General de la Nacién, para atender las solicitudes de informacién de las dependencias
fiscalizadoras, asi como contribuir a la integracion de los reportes financieros y presupuestales de
la Cuenta de la Hacienda Publica Federal.

FUNCIONES:

— Recibir de la Direccién de Operacién Financiera las Cuentas por quwdar Certificadas emitidas
a través del Sistema de Administracion Financiera Federal y ordenarlas numéricamente, para su
localizacién posterior cuando son solicitadas para su revision y /o consulta.

- Recibir del Departamento de Informatica e informacién Contable, Ias pélizas de diario de las
Unidades Administrativas centrales e integrarlas en los expedientes de las Cuentas por Liquidar
Certificadas para conformar el Archivo Contable de la Secretaria.

— Transferir al Archivo de Concentracion de la SEMARNAT la documentacién comprobatoria y
contable que justifica la erogacion del gasto, de acuerdo a las disposiciones aplicables al
Archivo Contable Gubernamental y el Archivo General de la Nacién, para su guarda y custodia.

— Proporcionar a la Direccion de Operacion Financiera y a las autoridades fiscalizadoras la
informacién comprobatoria y contable que justifica la erogaciéon del gasto, para revision y/o
solventacion de las observaciones derivadas de auditorias realizadas a las Unidades
Administrativas de la dependencia. -

- — Apoyar en la revision de los reportes financieros y presupuestales del Avance de Gestion

- Financiera y de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal de las Unidades Administrativas de la
Secretaria, de acuerdo a la normatividad publicada por-la Secretana de Hacienda y Crédito
Publico. :

Direccién General de Desarrollo Humano y Organizacion




MANUAL DE ORGANIZACI()N
ESPECIFICO DE LA DIRECCION
GENERAL DE PROGRAMACION Y ‘
- ' PRESUPUESTO SecrETanin oo

MEDIO AMBIENTE Y
RECURSKOS NATURALES

!

DIRECCION DE NORMATIVIDAD PRESUPUESTAL

OBJETIVO:

Participar, orientar y dictaminar en el ambito de competencia de la Direccion General de
Programacion y Presupuesto, lo relacionado con el registro, control y gestoria financiera de los
fideicomisos, mandatos o contratos analogos que tramite la Secretaria de conformidad con las
disposiciones legales aplicables, asi como mantener la representatividad de la DGPP en los
Comités a los que pertenece, analizando el alcance normativo de los asuntos que a través de
éstos se ventilan y consolidar la informacién necesaria para atender las observaciones derivadas
de auditorias realizadas por los érganos fiscalizadores a la Unidad Administrativa

FUNCIONES:

Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacion

Emitir opinién y dictamen con relacion a la aplicabilidad de diversa normatividad en materia
presupuestal, para proporcionar los elementos necesarios a la superioridad en la toma de
decisiones.

Intervenir y dictaminar la iprocedencia de la constituciéon de diversos actos juridicos que
pretendan celebrarse, renovarse o modificarse, estableciendo las bases y directrices que
orienten a las areas que pretendan su creacién, como medida preliminar y evaluatoria previa
ante las instancias competentes, en el ambito de competencia de la Unidad Administrativa.

Tramitar el registro y renovacién de la clave de los fideicomisos, mandatos y contratos analogos,
asi como instruir el andlisis de sus estados financieros, para el control, reporte y la
comprobacién del manejo transparente de los recursos publicos federales que les son
otorgados. ‘

Dictaminar la procedencia de los convenios que establece la SEMARNAT con otras instituciones -
de la Administracién Publica, con los Gobiernos Constitucionales, asi como con Organismos
Internacionales, a fin de otorgar la validacion presupuestal correspondiente.

Representar a la Direccion General de Programacion y Presupuesto ante el Comité de Bienes

. Muebles y de Control y Desempefio Institucional (COCODI) de: la Comisién Nacional del Agua,

dél Instituto Mexicano de Tecnologia del Agua, del Instituto Nacional de Ecologia, del Instituto
Nacional de la Pesca y de la Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente, para analizar el
alcance normativo en materia presupuestal, de los asuntos que a través de éstos se ventilan.

Coordinar la atenciéon de observaciones derivadas de auditorias realizadas por los 6rganos -
fiscalizadores a la Unidad Administrativa y a otras Unidades Responsables sobre aspectos
presupuestales, mediante la validacién y suministro de la documentacion necesaria, para dar
cumplimiento en tiempo y forma._

\
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Asesorar a la o el Titular de la Unidad Administrativa en materia de normatividad y aspectos
legales, con el objeto de apegarse a los lineamientos y normas vigentes en materia
presupuestal, para la toma de decisiones en los diversos asuntos de su competencia.

Mantener actualizadas a las diferentes areas de la Direccion General de Programacion y
Presupuesto y asesorarlas en la aplicacién de la normatividad en materia presupuestal
publicada en el Diario Oficial de la Federacion.

Difundir la normatividad en materia presupuestal, publicada en el Diario Oficial de la Federacion,
entre las areas que integran la Direccién General de Programacién y Presupuesto y asesorarlas
en su aplicacion, para dar cumplimiento a la normatividad vigente.

SUBDIRECCION DE SEGUIMIENTO DE COMITES Y ATENCION DE AUDITORIAS

OBJ ETIVO:

Dar seguimiento normativo tanto a los acuerdos que emanan de los diversos Comités a los que ‘

pertenece la Direccion General de Programacion y Presupuesto, como a las observaciones
derivadas de auditorias realizadas por los érganos fiscalizadores, mediante el establecimiento de
controles exhaustivos para lograr su atencion integral y confiable.

FUNCIONES

Direccion General de Desarrolio Humano y Organizacion

Asesorar a las Unidades Responsables de la SEMARNAT en la constitucion de fideicomisos,
mandatos o contratos analogos e integrar la documentacién necesaria para gestionar la
renovacion de las claves de registro ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, asi como
analizar y consolidar la informacion trimestral financiera dichos actos juridicos, a fin de asegurar
el manejo transparente de los recursos publicos federales que les son otorgados y garantlzar su
control para la rendicién de cuentas :

Establecer los controles internos para dar seguimiento a los acuerdos manifestados en el
Comite de Bienes Muebles, para. determinar el alcance normativo en relacion con las
donaciones, enajenaciones y destlno final de los bienes pertenementes a la dependencia, en el
ambito de competencia de la Unidad Administrativa.

Controlar los acuerdos emanados de los Comités de Control- y Desempefio Institucional
(COCODI) de la Comisién Nacional del Agua, del Instituto Mexicano de Tecnologia del Agua,
del Instituto Nacional de Ecologia, de la Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas, de la
Comisién Nacional Forestal y de la Procuraduria Federal de Proteccidén al Ambiente, para dar
seguimiento programatico presupuestal a los asuntos que a través de éstos se analizan. _
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— . Integrar la documentacién programatica-presupuestal, que es solicitada, tanto a la DGPP, como

por diversas Unidades Responsables de la dependencia, para emitir su certificacion y estar en
posibilidad de dar atencion en tiempo y forma a los requerimientos derivados de auditorias.

Analizar las disposiciones publicadas en el Diario Oficial de la Federacién para asesorar y
mantener actualizadas a las areas de la Direccién General de Programacién y Presupuesto en
la aplicacion de la normatividad en materia presupuestal. ,

Controlar y dar seguimiento a la atencién de auditorias practicadas a Unidades Administrativas
de la secretaria, asi como al desahogo de observaciones y recomendaciones de los Organos
Fiscalizadores.

DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y NORMATIVIDAD PRESUPUESTAL

OBJETIVO: : :

Analizar e interpretar, en el ambito de competencia de la Direccion General de Programacion y
Presupuesto, los convenios que la SEMARNAT establece con otros entes, para: otorgar la
validacién presupuestal correspondiente y gestionar la renovacion de la clave y preparar
trimestraimente la informacion financiera de los fideicomisos, mandatos y contratos analogos, a -
fin de asegurar el control de los recursos que les son otorgados

FUNCIONES:

Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacion

Asesorar en la procedencia de actos juridicos y consultas formuladas por las diversas Unidades
Responsables a la Direccion General de Programacion y Presupuesto, .en su ambito de
competencia, para dar cumplimiento a la normatividad aplicable.

‘Contribuir al seguimiento respecto de los requerimientos derivados de auditorias que realizan

las autoridades fiscalizadoras a diversas Unidades Responsables, para dar cumplimiento en
tiempo y forma. .

Analizar el alcance normativo de los acuerdos surgidos de las reuniones del Comité de Bienes
Muebles, para suministrar informacién a la superioridad relacionada con las donaciones,
enajenaciones y destino final de los bienes pertenecientes a la dependencia, que permita la
posibilidad de emitir su opinidén en materia presupuestal.

Revisar y valorar los acuerdos de los Comités de Control y Desempefio Institucional (COCODI)
de la Comision Nacional del Agua, del Instituto Mexicano de Tecnologia del Agua, del Instituto
Nacional de Ecologia, de la Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas, de la Comision

* Nacional Forestal y de la Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente, para dar seguimiento

programatico presupuestal a los asuntos que a través de éstos se analizan.
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Proponer acciones en materia de normatividad presupuestal, derivadas de la opinién sobre
asuntos competencia de la Unidad Administrativa, para dar cumplimiento a la normatlwdad
aplicable y en estricta observancia de las dlsposmlones vigentes. :

Reunir y tramitar la informaciéon necesaria para la renovacion de la clave de fideicomisos,
mandatos y coritratos analogos, para asegurar el control y registro ante la Secretaria de
Hamenda y Crédito Publlco

Gestionar y dar seguimiento a la informacion financiera, avance de metas y cumplimiento de
objetivos remitida trimestralmente por las areas que coordinan los fideicomisos y mandatos de la
SEMARNAT, para garantizar el manejo transparente de Ios recursos publicos federales que Ies
son otorgados.

SUBDIRECCION DE SEGUIMIENTO DE GESTION DOCUMENTAL

OBJETIVO: ’

Administrar la documentacion dirigida y generada por la Unldad Administrativa, mediante
~ sistemas automatizados que permitan verificar la atencion otorgada a los asuntos de su
competencia, asi como asegurar el correcto resguardo de los documentos que forman la
evidencia documental del desarrollo de los procesos de trabajo de la Unidad Responsable y
suministrar la documentacién necesaria para la atencion de los dlversos requerimientos
formulados por los 6rganos flscahzadores derivados de auditorias.

FUNCIONES:

Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacion

Canalizar la documentamon dmglda y recibida por la Dlrecmon General de Programacion. y
Presupuesto, para asegurar la atencion oportuna a los diversos asuntos cuya gestion es
solicitada por las Unidades Responsables del Sector Medio Ambiente, las dependencias de la
Administraciéon Publica Federal o particulares.

Verificar el seguimiento y conclusién de los asuntos tramitados por la:Direccion General de

‘Programacion y Presupuesto, a través del feporte estadistico de asuntos pendientes dirigido a

las areas internas de la Direccion General de Programacion y Presupuesto para su desahogo y
registro en el Sistema de Control de Gestion.

Integrar el reporte sobre la respuesta otorgada a las comunicaciones que le son turnadas a la

Direccién General de Programacién y Presupuesto, tanto por la Oficialia Mayor como por las
Oficinas de la o el Titular del Ramo. _

Suministrar y difundir el Sistema de Control de Gestién entre las areas internas de la Direccién
General de Programacion y Presupuesto y asesorarlas para su correcta operacion, para
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homogeneizar el control y seguimiento de la correspondencia que recibe y genera la Unidad
Responsable.

Suministrar el Sistema Institucional de Archivos y difundir sus lineamientos, para asegurar la
Optima organizacion del acervo documental de la Unidad Administrativa, que facilite la consulta
de informacién a las o los usuarios y garantice su resguardo y confidencialidad

Vigilar que las transferencias al Archivo de Concentracién de la SEMARNAT se realicen |

peribdicamente y cumplan con la normatividad emitida en la materia, asi como realizar la
valoracion de los documentos que han cubierto su fase activa para llevar a cabo el proceso de
baja documental correspondiente.

Verificar que el acervo documental que resguarda la Unidad Responsable, cumpla tanto con la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Federal (LFTAIPF), como con
la normatividad emitida por el Archivo General de la Nacién, en materia de resguardo de
documentos y acceso a la informacion.

Sumlnlstrar la documentacion necesaria para la atencion de los diversos requerimientos de
mformacnon formulados por los organos fiscalizadores, derivados de auditorias.

Direccién General de Desarrollo Humano y Organizacion
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DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

OBJETIVO:

Vigilar el cumplimiento y aplicacion de la normatividad y procedlmlentos para la contratamon
capacitacién, pago de remuneraciones, prestaciones y servicios generales al personal, para
asegurar su adecuada administracién, desarrollo y ejercmo de los recursos asignados a la
Direccién General.

FUNCIONES: «

— Administrar los recursos humanos, materiales y financieros de la Direccion General de
Programaciéon y Presupuesto de la SEMARNAT, para asegurar su asignacion y control.
‘conforme a los lineamientos de austeridad, racionalidad y disciplina presupuestal.

- Gestionar ante la Direccién General de Desarrollo Humano y Organizacion los procesos de
reclutamiento y seleccién de las o los candidatos a ingresar como Servidores Publicos de
Carrera, a fin de que la Direccion General de Programaciéon y Presupuesto cuente con el
personal calificado con los conocimientos, experiencia y competencia necesarlos para el
cumplimiento de los objetivos y funciones de cada puesto.

— Coordinar, con la DGDHO, el otorgamiento de prestaciones y vigilar el cumplimiento de
obligaciones, para asegurar que las relaciones laborales se ajusten estrictamente a las
disposiciones y lineamientos establecidos en materia laboral del personal de la Direccion
General de Programacion y Presupuesto.

- Instrumentar al interior de la Direccién General de Programacién y Presupuesto, las acciones y
operacion del sistema de desempefio, basado en resultados del personal, con el propésito de
incrementar los servicios que presta la Direccion General en los procesos internos y externos.

- Vigilar la aplicacién de las Condiciones Generales de Trabajo y de Seguridad e Higiene, asi

' como mantener una relacion cordial con las Autoridades Sindicales para mejorar el clima laboral
de la Direccién General, y coordinar los requerimientos del Programa de Servicio Social, de
acuerdo a las necesidades que las Areas de la Direccion General de Programamon y
Presupuesto, requieran para apoyo a las diferentes actividades que realizan cada una de ellas.

- Venf" icar y controlar el pago de remuneraciones al personal adscrito a la Direccion General de
Programacién y Presupuesto. ’

— Elaborar e Integrar el ‘anteproyecto de presupuesto, de la Direccién General, en base a la
- politicas y lineamientos de austeridad, racionalidad y disciplina presupuestal, asegurando el
optimo aprovechamiento de los recursos asignados.

Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacion
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— Administrar los recursos financieros de la Direccion General de Programacién y Presupuesto, de
acuerdo al presupuesto autorizado, para asegurar su asignacion y control, conforme a los
lineamientos establecidos en la materia.

— Coordinar y verificar la documentacion para pago a terceros y recuperacion del Fondo Rotatorio,
asignado a la Direccion General de Programacion y Presupuesto, para asegurar su uso con™
. base a las politicas y lineamientos establecidos en la materia.

7

- Gestionar las modificaciones presupuestales inherentes a la Direccion General de Programacion
y Presupuesto y la liberacion de los Oficios de Inversion de la misma, para la asignacién de los
programas y proyectos autorizados.

¢ \

— Elaborar e Integrar el Programa Anual de Adquisiciones de la Direccion General en el ambito de
competencia, vigilando su cumphmlento oportuno y tranparente y elaborar los informes del
activo fijo. :

— Controlar la recepcion, almacenaje, suministro de los bienes muebles y equipo informatico
asighados a la Direccion General de Programacion y Presupuesto, para el uso éptimo de los
recursos asignados.

- Proporcionar los servicios generales demandados por las areas internas de la Direccion General
de Programacion y Presupuesto en tiempo y forma, para facilitar y optlmlzar el - desempefio de
las funciones, metas y ObjetIVOS del personal.

Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacién







