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OBJETIVO DE LA COMISION:

VISITAR LA OFICINA DE REPRESENTACION DE LA SEMARNAT EN EL ESTADO DE YUCATAN, CON LA FINALIDAD DE VERIFICAR Y APOYAR EN LA RESOLUCION
DE LAS DIFERENTES PROBLEMATICAS QUE SE TIENEN EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS, ASI COMO REALIZAR LAS GESTIONES NECESARIAS PARA LA
PRESENTACION Y TOMA DE POSESION DE LA NUEVA ENCARGADA; ASI MISMO, SE REALIZO UNA VISITA A “EL CUYO” YUCATAN JUNTO CON EL TITULAR DE
LA UNIDAD COORDINADORA DE OFICINAS DE REPRESENTACION, CON LA FINALIDAD DE TENER UNA REUNION CON LA COMUNIDAD DE DICHA ANP PARA
RESOLVER PROBLEMAS CON LAS MISMAS DERIVADO DE ALGUNOS PERMISOS QUE REQUIEREN PARA SU ADECUADO FUNCIONAMIENTO.

RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS:

e  SE ACOMPARNO AL TITULAR DE LA UCORGT, A REUNION DE TRABAJO EN LA CIUDAD DE MERIDA, YUCATAN, Y LA LIC. ISABEL MENESES DE LA
DGDHO, A FIN DE REALIZAR LA PRESENTACION Y TRANSICION ORDENADA DE LA NUEVA ENCARGADA DE LA ORE.

e ASI MISMO, SE NOTIFICO Y LLEVO A CABO LA SEPARACION DEL ENCARGADO DE LA ORE.

e  SE ACOMPANO AL TITULAR DE LA UCORGT, A REUNION DE TRABAJO CON GRUPO DE AMBIENTALISTAS Y LA COMUNIDAD DEL EL CUYO, EN LA
CIUDAD DEL CUYO, PARA TRARAR LAS DIFERENTES PROBLEMATICAS EXPUESTAS EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE, DENTRO DE ESTE

TERRITORIO, DERIVADO DE DIVERSAS AUTORIZACIONES DE PERMISOS QUE REQUIEREN PARA SU ADECUADO CRECIMIENTO SUSTENTABLE Y
FUNCIONAMIENTO DE LA COMUNIDAD.

CONCLUSION:

° ES NECESARIO CONTINUAR CON EL SEGUIMIENTO PUNTUAL, RESPECTO DE LAS DIFERENTES PROBLEMATICAS Y DERIVADO DE MTBANSICION
DE LA NUEVA ENCARGADA EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS, CON LA FINALIDAD DE FORTALECER LAS DEBILIDADES DE LA OFICINA DE

REPRESENTACION.
RESULTADOS:
e  SELLEVO A CABO ACUERDOS DE LAS PROBLEMATICAS A COMBATIR Y MONITOREO CONSTANTE DEL PERSONAL PARA VALORAR SU ADECUADO
DESEMPERO.

e SE LLEVARON A CABO ACUERDOS CON LA COMUNIDAD EL CUYO Y GRUPOS DE AMBIENTALISTAS PARA DAR SEGUIMIENTO A LAS
PROBLEMATICAS PARA SU CRECIMIENTO ORDENADO.
o SE REALIZO LA SEPARACION DE 1 PERSONA SERVIDORA PUBLICA.

CONTRIBUCION PARA LA DEPENDENCIA:

LLEVAR A CABO CAPACITACIONES EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS, A FIN DE CONTAR CON UNA EFICAZ GESTION RECURSOS HUMANOS.

SE TOMARON ACUERDOS PARA EL SEGUIMIENTO CORRESPONDIENTE CON LA COMUNIDAD EL CUYO Y GRUPOS DE AMBIENTALISTAS PARA DAR
SEGUIMIENTO A LAS PROBLEMATICAS PARA SU CRECIMIENTO ORDENADO.

COMISIONADO DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, QUE LOS BATOS CONTENJZOS EN ESTE INFORME SON VERIDICOS Y MANIFIESTO TENER CONOCIMIENTO DE LAS SANCIONES QUE SE APLICAN
EN CASO CONTRARIO.
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