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INFORME DE COMISION

Biol. Abraham Sanchez Martinez.
Encargado de Despacho.
Presente

FECHA: 18/03/2024

LUGAR PERIODO DE COMISION FOLIO DE OFICIO DE
COMISION
Ciudad de México Del 05 al 09 de marzo de OREQ/023/2024
2024

OBJETO DE LA COMISION: Asistir a la Reunién 2024 de Encargados y Encargadas de las ORE"S,
reuniones con la UCORGT, DCDHQ, DGRMIS y DGPP.

CONCLUSIONES: Se llevo a cabo la Reunién de Encargados y Encargadas 2024 en las oficinas de |a
SEMARNAT, iniciando con temas del area forestal, por lo que se aprovecho el tiempo para solicitar
una reunion de trabajo con la UCORGT y con los demds administrativos que asistimos, en la cual se
tocaron los temas del Premio de Empleado del Mes, problemas con las Secciones Sindicales por la
designacién de empleado del mes y de premios, Lineamientos de asistencia, ademds se
entregardn los documentos originales de Baja del C. Dali José Diaz Luna, solicitudes de hojas
Unicas de servicio de varios ex-trabajadores, solicitud de licencia con goce de sueldo por
matrimonio del C. Esald Garcia Bustos. De igual manera se solicito informacién de los
procedimientos de contratacién del servicio de vigilancia, a lo cual, informardén que la DGRMIS adn
no tenia una fecha probable de adjudicacién del servicio.

Posteriormente se acudid a la Direccidn General de Programacién y Presupuesto para aclarar
algunas dudas con la comprobacion de cuentas por liquidar certificadas, se solicito el apoyo para
los recursos adicionales que se requieren para el pago de los adeudos de 2023 de los servicios de
vigilancia y combustible, asi tambien, se solicité el apoyo para que nos autorizaran un movimiento
de calendario descompensado.

El dia jueves 07 de marzo se acudid a la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios, para
verificar el estatus de la baja de bienes muebles de la Oficina de Representacion, se revisd el
estatus de una tarjeta de combustible que desde el 2023 se habia reportado extraviada, mismas
gue me fue sustituida, de igual manera, se revisd el tema de los materiales de limpieza para las
oficinas regionales.

Por la tarde se tuvo una reunién de los Encargados, Encargadas, Administrativos con la UCORGT vy
la Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacién sobre los temas de actas
administrativas, certificacidon de los trabajadores de confianza, prestaciones del personal de base,
movimientos de personal de base y confianza, descuentos, cada Oficina de Representacio

expreso sus dudas y comentarios que se tenian sobre los temas de desarrollo humano, esta Unida

Administrativa abordo el tema sobre el mecanismo a aplicar por las inasistencias del C. Esau Garcia
Bustos, por la no autorizacion de la licencia sin goce de sueldo por matrimonio por la Direccién de
Politica Laboral; el procedimiento para informar al Organc Interno de Control por los
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requermientos de reintegro correspondiente por faltas y retardos notificados al personal de base
y que han hecho caso omiso, asi también, se les solicito el apoyo para que nos autoricen la
contratacion de personal para las diferentes dreas.

El dia viernes 8 de marzo, se acudio a la Direccién General de Desarrollo Humano y Organizacién
para realizar la entrega del oficio del impuesto sobre némina, se revisaron los temas pendientes de
néminas y la revisién del estatus de la hija Unica de servicios del C. Martin Centeno Quifiones y del
Sr. Ramon Jimenez, extrabajador de la Secretaria de Pesca.

Se acudio a la Direccion General de Comunicacién Social para solicitar informacién para la compra
de hojas de seguridad, ya que se requieren para el drea forestal e impacto.

RESULTADOS OBTENIDOS: Aclarar dudas y resolver los pendientes que se tenian con las
diferentes direcciones.

CONTRIBUCIONES PARA LA DEPENDENCIA O ENTIDAD DE LA QUE FORMA PARTE: Dar
cumplimiento a los objetivos y metas institucionales.
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Jefa de Departamento de Recur umanos, Materiales y Servicios.




