&

Oficialia Mavyor.
Direcciton General de Desarrollo Humano y
Organizacion

SEMARNAT| ;.

Reunion del Comité Técnico de Seleccion
Acta de la Segunda Sesion Ordinaria de Determinacién 2017

Siendo las 17:20 horas, del dia Jueves 22 de Junio del afo dos mil diecisiete, con la finalidad de emitir la decision final sobre la
ocupacion de la vacante de JEFE DE DEPARTAMENTO DE EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL SECTOR
(74628), correspondiente a la Convocatoria 13/2017 adscrita a la DIRECCION GENERAL DE IMPACTO Y RIESGO
AMBIENTAL, con codigo de puesto 16-711-1-M1C014P-0000294-E-C-D,  se retinen en la Sala de entrevistas de la
Subdireccion de Ingreso, ubicada en el Piso No. 9, en Av. Ejército Nacional No. 223, Col. Anéhuac, Delegacion Miguel Hidalgo,
Cddigo Postal 11320, Ciudad de México; los C.C. Biél. Luz Aurora Lenka Ruiz Colin, Subdirectora del Sector de Exploracion
Petrolera, Presidente del Comité y Superior Jerarquico de la plaza vacante, Lic. Juan Jaimes HernaAndez, Subdirector de
Desarrollo Organizacional de Oficinas Centrales, Secretario Técnico y C. Heidy Laura Garcia Mendoza, Auditora Seniorr,
Representante de la Secretaria de la Funcién Publica, para dar cumplimiento a lo establecido en los Articulos 74 de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Piblica Federal (LSPCAPF); 17 y 36 de su Reglamento (RSPCAPF) y demés
relativos y aplicables, se procede al.

DESARROLLO DE LA SESION

L.- En vista de que estuvo presente el Quérum para llevar a cabo la Segunda Sesion Ordinaria de Determinacién 2017 del
Comité Técnico de Seleccion, se procedio a la toma de la Determinacion Final por parte de éste Comité sobre la ocupacion de la
vacante.

2.- De acuerdo con el formato denominado “Concentrado de Puntuaciones” del Comité Técnico de Seleccion, se identifica que
los/las candidatos/as con los folios de participacion 36-74628, 41-74628, no resultaron finalistas, toda vez que obtuvieron una
puntuacién menor a 70, de acuerdo a las Reglas de Valoracién General, aprobadas por el Comité Técnico de Profesionalizacion
con fundamento en los Articulos 74 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal y 40
fraccion I de su Reglamento, aprob6 declarar DESIERTA el concurso al no contar con finalistas,

3.- El Comité determiné que se debera convocar nuevamente el puesto, para lo cual la Secretaria Técnica del Comité solicité al
Superior Jerarquico de el/la vacante, disefie un nuevo instrumento de evaluacién de conocimientos el cual se aplicara en la etapa
correspondiente del nuevo concurso.

v



Oficialia Mayor,
Direccion General de Desarrollo Humano y

Organizacion

SLOKE PARLA LML ALLDIOY AME

v oOILCUERSLS SATUIRALLY

SEMARNAT |

No habiendo mds que agregar, se procede a la firma de la presente Acta por Triplicado, al calce, en la Ciudad de México, a las
17:30 horas del mismo dia de su inicio.

Miembros del Comité Técnico de Seleccién

Presidente/a del Comité y Superior Jerarquico de la

Vacante
Bi6l. Luz Aurora Lenka Ruiz Colin Lic.
Subdirectora del Sector de Exploracién Petrolera Subdirector de

Representante de la Secretaria de la Funcién Publica
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Auditora Senior




