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Reunion del Comité Técenico de Seleccion
Acta de la Segunda Sesion Ordinaria de Determinacion 2017

Siendo las 12:30 horas del Miércoles 14 de Junio del afio dos mil diecisiete, con la finalidad de emitir la decision final sobre la
ocupaci6n de la vacante de JEFE DE DEPARTAMENTO DE EVALUACION PARA LA CERTIFICACION, (74637)
correspondiente a la convocatoria 15/2017 adscrita a la DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO HUMANO Y
'ORGANIZACION con codigo de puesto 16-510-1-M1C014P-0000535-E-C-M (510-535), se retinen en la Sala de entrevistas de
la Subdireccion de Ingreso, ubicada en el Piso No. 9, en Av. Ejército Nacional No. 223, Col. Andhuac, Delegacion Miguel Hidalgo,
Codigo Postal 11320, Ciudad de México; los C.C. Lic. Blanca Patricia Talavera Torres, Directora de Profesionalizacién y
Desarrollo del Capital Humano, Presidente del Comité y Superior Jerdrquico de la plaza vacante, Lic. Mariana Boy Tamborrell,
Directora General de Fomento Ambiental, Urbano y Turistico, Secretaria Técnica y C. Monica Yazmin Morales Rocha,
Consultora, designada como Representante de la Secretaria de la Funcion Publica en los Comités Técnico de Seleccion, mediante
Oficio No. SSFP/408/DGHSPC/2347/2016, para dar cumplimiento a lo establecido en los Articulos 74 de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Pablica Federal (LSPCAPF); 17 y 36 de su Reglamento (RSPCAPF) y demas relativos
y aplicables, se procede al.

....... DESARROLLO DE LA SESION

1- En vista de que estuvo presente el Quérum para llevar a cabo la Segunda Sesiéon Ordinaria de Determinacién 2017, del Comité
Técnico de Seleccion, se procedié a la lectura del Orden del Dia:

e Lectura del Orden del Dia.

o Presentacion del Comité Técnico de Seleccidn.

e Presentacion de los resultados de los/las aspirantes en las diferentes etapas del proceso.-------===sessesmmusaeanen

» Anilisis y comentarios de la informaci6n presentada,

* Determinacion Final por parte del Comité Técnico de Seleccién sobre el estado de la vacante.

2.- Se present6 al Comité Técnico de Seleccién el detalle de la acreditacién y no acreditacién de las etapas del proceso de cada uno
de los folios aceptados por el filtro curricular, administrado por el Sistema RHNET (anexo uno).

3.- Asimismo, el cuadro resumen de las fases del proceso de seleccion de la vacante y la acreditacion de las y los aspirantes en cada
una de ellas es el siguiente:

£ g o g 3
'§ F g 3 Eg §:§ é\& =§ =:§-§ ] § ,,'a
E ) - = = 2 4¢3 BHﬁ g%
§ |8t LR AR EEIREEIRE
B |5 |EEY 5E|iz8| szt :Er% §53| 55k | 3%
30| 17 | 13 2 11 2 0 0 0 0

4.-Derivado de que durante el proceso de evaluaciones, se observé que los/las candidatos/as no acreditaron las etapas
correspondientes, y que el sistema RHNet reporta CERO ASPIRANTES para continuar con el proceso del concurso, el Comité
Técnico de Seleccién, con fundamento en los Articulos 74 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion
Publica Federal y 40 fraccion II de su Reglamento, aprobé declarar DESTERTA el concurso al no contar con finalistas,-------------
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5.- El Comité determiné que se deberd convocar nuevamente el puesto, para lo cual la Secretaria Técnica del Comité solicité al
Superior Jerdrquico de el/la vacante, disefie un nuevo instrumento de evaluacién de conocimientos el cual se aplicard en la etapa
correspondiente del NUEVO COMCUI S0, === mmmmmmmm e oo e

No habiendo mds que agregar, se procede a la firma de la presente Acta por Triplicado, al calce, en la Ciudad de México, a las 12:45
horas del Miércoles 14 de Junio del aiio dos mil diecisiete.

Miembros del Comité Técnico de Seleccion

Presidente/a del Comité y Superior Jerirquico de la Secretaria Tégnica
Vacante f q
Lic. Blanea Patricia Talavera Torres Lic. Mariana Boy Tamburrell
Directora De Profesionalizacién y Desarrollo Directora General de Fomento Ambiental,
del Capital Humano Urbano y Turistico

Representante de la Secretaria de la Funcién Publica

é‘%ﬂémc&.‘iazm;ﬁMof'ales Rocha
/T Consultora



