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Reunion del Comité Técenico de Seleccion
Acta de la Segunda Sesion Ordinaria de Determinacién 2017

Siendo las 11:20 horas, del dia Viernes 11 de Agosto del afio dos mil diecisiete, con la finalidad de emitir la decision final sobre
la ocupacién de la vacante de CONSULTOR (75632), correspondiente a la Convocatoria 24/2017 adscrita al ORGANO
INTERNO DE CONTROL, con codigo de puesto 16-113-1-M1C014P-0000303-E-C-U, se retinen en la Sala de entrevistas de
la Subdireccion de Ingreso, ubicada en el Piso No. 9, en Av. Ejército Nacional No. 223, Col. Anahuac, Delegacion Miguel
Hidalgo, Cédigo Postal 11320, Ciudad de México; los C.C. C. Ménica Yazmin Morales Rocha, Consultor, Presidente del
Comité y Superior Jerarquico de la plaza vacante, Lic. Juan Jaimes Herndndez, Subdirector de Desarrollo Organizacional de
Oficinas Centrales, Secretario Técnico y Lic. Angeles Judith Herndndez Villegas, Subdirectora de Capacitacién y Certificacion
Representante de la Secretaria de la Funcion Puablica, para dar cumplimiento a lo establecido en los Articulos 74 de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal (LSPCAPF); 17 y 36 de su Reglamento (RSPCAPF) y demés
relativos y aplicables, se procede al.

DESARROLLO DE LA SESION

1.- En vista de que estuvo presente el Quérum legal para llevar a cabo la Segunda Sesion Ordinaria de Determinacion 2017 del
Comité Técnico de Seleccion, se procedio a la toma de la Determinacion Final por parte de éste Comité sobre la ocupacion de la
vacante.

2.- De acuerdo con el formato denominado “Concentrado de Puntuaciones” del Comité Técnico de Seleccion, se identifica que
el/la candidato/a con el folio de participacién 5-75632, no resulto finalista, toda vez que obtuvo una puntuacion inferior a 70, de
acuerdo a las Reglas de Valoracion General, aprobadas por el Comité Técnico de Profesionalizacion.

3.- Con fundamento en los Articulos 74 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y 40
fraccion Il de su Reglamento, aprobé declarar desierto el concurso al no contar con finalistas.

4.- El Comité determiné que se deberd convocar nuevamente el puesto, para lo cual la Secretaria Técnica del Comité solicitard al
Superior Jerdrquico de el/la vacante, disefie un nuevo instrumento de evaluacion de conocimientos el cual se aplicara en la etapa
correspondiente del nuevo concurso.
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No habiendo mas que agregar, se procede a la firma de la presente Acta por Triplicado, al calce, en la Ciudad de México,
a las 11:30 horas del mismo dia de su inicio.

Miembros del Comité Técnico de Seleccion

Presidente del Comité y Superior Jerarquico de la Searetagi thico

Lic. AngelesJudith Hernandez Villegas
Subdirectora de Capacitacion y Certificacién




