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SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
Y RECURSOS NATURALES

Direccién General de Desarrollo Humano y Organizacion

Reunion del Comité Técnico de Seleccion
Acta de la Segunda Sesion Ordinaria de Entrevista 2018

Siendo las 11:00 horas del dia jueves 16 de agosto del afio dos mil dieciocho, con la finalidad de aplicar la entrevista a el/la
candidato/a de la vacante JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (81553),
correspondiente a la Convocatoria 29/2018 adscrita a la DIRECCION GENERAL DE ESTADISTICA E INFORMACION
AMBIENTAL, con cédigo de puesto 16-411-1-M1C014P-0000050-E-C-K, se retinen en la Sala de entrevistas de la Subdireccién
de Ingreso, ubicada en el Piso No. 9, en Av. Ejército Nacional No. 223, Col. Anhuac, Delegacién Miguel Hidalgo, Cédigo Postal

11320, Ciudad de México; los C.C. Lic. Miguel Angel Martinez Altamirano, Subdirector de Integracion de Bases de Datos

Geogriéficos, Presidente del Comité y Superior Jerarquico de la plaza vacante, Lic. Juan Jaimes Herndndez, Subdirector de
Desarrollo Organizacional de Oficinas Centrales, Secretario Técnico y Lic. Hayde Guadalupe Gonzilez Alonso, Secretaria
Técnica, designada como Representante de la Secretaria de la Funcién Publica en los Comités Técnicos de Seleccién, mediante
Oficio No. SSFP/408/DGHSPC/0156/2018, para dar cumplimiento a lo establecido en los Articulos 74 de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal (LSPCAPF); 17 y 36 de su Reglamento (RSPCAPF) y demas relativos
y aplicables, se procede al.

DESARROLLO DE LA SESION

1.-En vista de que estuvo presente el Quérum para llevar a cabo la Segunda Sesién Ordinaria de Entrevista 2018 del Comité
Técnico de Seleccion, se procedio a la lectura del Orden del Dia:

Presentacion del Comité Técnico de Seleccién.

2.- Se informo al Comité Técnico de Seleccion que el candidato con folio de participacién 12-81533, no se presento a la entrevista
con esté comité.

3.- Con fundamento en los Articulos 74 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal y 40
fraccién II de su Reglamento, aprobé declarar desierto el concurso al no contar con finalistas.

4.- Como parte integral de la presente Acta se anexan debidamente signados los “Reportes de Entrevista de Comité” por cada
uno de los miembros del mismo, asi como el “Formato de Integracién de Resultados de Entrevista del Comité Técnico de
Seleccién” y “Concentrado de Puntuaciones del Comité Técnico de Seleccién” con las calificaciones finales del proceso, para su
registro en el sistema informatico de Trabajaen.
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No habiendo mas que agregar, se procede a la firma de la presente Acta por Triplicado, al calce, en la Ciudad de México, a las
11:20 horas del dia jueves 16 de agosto del afio dos mil dieciocho.

Miembros del Comité Técnico de Seleccion

Presidente del Comité y Superior Jerarquico Secretario Técnij

de la Vacante
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Lic. Miguel Angel]
. Subdirector de Integracién de Bases Subdirectyr de rganizacional
de Datos Geograficos

Representante de la Secretaria de la Funcién Piblica
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Lic-Hayde Guadalupe Gonzalez Alonso
_ ‘Secretaria Técnica




