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Sesidén del Comité Técnico de Seleccién
Acta de la Segunda Sesion Ordinaria de Determinacién 2022

Siendo las 10:40 horas, del dia viernes 11 de noviembre de 2022, con la finalidad de emitir la
determinacion final sobre la ocupacién de |a plaza de JEFE DE LA UNIDAD DE GESTION AMBIENTAL
(95377), correspondiente a la Convocatoria 05/2022, adscrito a la OFICINA DE REPRESENTACION
EN EL ESTADO DE CAMPECHE (ANTES DELEGACION FEDERAL), con cédigo de puesto 16-124-1-
MI1CO012P-0000065-E-C-D, se relnen mediante videoconferencia; los C.C. Roman Hernandez
Martinez, Titular de la Unidad Coordinadora de Oficinas de Representacién y Gestidn Territorial,
Presidente del Comité y Superior Jerdrquico de la plaza, Luz Maria Rueda Malagén Jefa de
Departamento de Ingreso en Oficinas Centrales, Secretaria Técnica y Natalia Cleopatra Vargas Cruz,
Consultora en el Organo Interno de Control en la Secretarfa de Medio Am biente y Recursos Naturales
(SEMARNAT), designada como Representante de la Secretaria de la Funcién Pdblica en los Comités
Técnicos de Seleccion, mediante Oficio No. SSFP/408/DGDHSPC/1076/2018, para dar cumplimiento a
lo establecido en los Articulos 74 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién
Plblica Federal (LSPCAPF); 17 y 36 de su Reglamento (RLSPCAPF) y demas relativos y aplicables, se
procede al-----===ccmmememmee e e e

---------- DESARROLLO DE LA SESION----------—-

1. La Secretaria Técnica manifiesta que el puesto del superior inmediato correspondiente al
Subdelegado de Gestién para la Proteccién Ambiental y Recursos Naturales se encuentra
vacante.--- a0
Al respecto, el Mtro. Roman Hernandez Martinez manifiesta que derivado de la emisién del
nuevo Reglamento las Oficinas de Representacién han quedado bajo su linea de mando po
lo cual al encontrarse vacante el puesto de Subdelegado de Gestién para la Proteccigfm
Ambiental y Recursos Naturales en Campeche, funge como Jefe inmediato y Presidente del
Comité Técnico de Seleccién. ------ T — 4

2. Constatada la asistencia de la totalidad de los integrantes y habiendo quérum legal para
llevar a cabo la Segunda Sesidén Ordinaria de Determinaciéon 2022 del Comité Técnico de
Seleccidn, se procedid a la toma de la Determinacién Final por parte de éste Comité sobre la
OcuUpacion del puesto PresenTadOi------=m-m-m oo e e

S. Analisis y comentarios de los resultados obtenidos por los candidatos, por parte del Comité
Técnico de Seleccidn sobre el estado de la plaza de JEFE DE LA UNIDAD DE GESTION
AMBIENTAL (95377). - T

6. Asimismo, la Secretaria Técnica informa a los miembros del Comité que el expediente del
concurso de la plaza de JEFE DE LA UNIDAD DE GESTION AMBIENTAL (95377), se encuentra
integrado de conformidad con lo dispuesto en la Ley del Servicio Profesional de Carreraen la
Administracion Publica Federal, su Reglamento y demds disposiciones aplicables, asi como
de conformidad con lo acordado en la Primera Sesidon del Comité Técnico de Seleccién para
la integracion del expediente del concurso.- e e SR SR e S e e S S S S e S R R S
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7. Se presenté ante el Comité Técnico de Seleccion el detalle de la acreditacion y no acreditacion
de las etapas del proceso de cada uno de los folios aceptados por el filtro curricular,
administrado por el Sistema Trabajaen (aNeX0 UNQ).-====-==mm=mmmmmm oo oo oo

8. Se muestra el cuadro con el resumen de las fases del proceso de seleccidn de la vacante y la
acreditacién de las y los aspirantes en cada una de ellasi---------=-=---=---sommomomm oo
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9. La Representante de la Secretaria de la Funcion Publica sefala que en razdn de que la escala
de calificacion de las respuestas otorgadas por los aspirantes en la entrevista es de 0 a 100, se
pide a los miembros del Comité que la calificacion otorgada a la persona aspirante se
encuentre debidamente fundadas y motivadas en el reporte de entrevista correspondiente,
de tal manera gue ante una inconformidad o recurso de revocacién se cuente con soporte
documental correspondiente. Asimismo, expresa que la calificacion otorgada por cada uno
de los integrantes es responsabilidad de quien la emite de conformidad con lo establecido en
los numerales 229 y 235 del ACUERDO por el gue se emiten las Disposiciones en las materias
de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo
de Aplicacién General en materia de Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del
Servicio Profesional de Carrera.--=-==-==msmmm s s e e e e e e e e e e e e

10. El Comité determind que se deberd emitir una nueva Convocatoria o considerar ocupar el
puesto vacante por movimiento lateral o trayectoria lateral, para lo cual el/la Secretario (a)
Técnico (a) del Comité solicité nuevamente al Superior Jerarquico (a) el/la de la vacante, se
determine lo conducente y/o en su caso disefie un nuevo instrumento de evaluacién de
conocimientos el cual se aplicara en la etapa siguiente correspondiente del nuevo concurso
segln se determing.—=------m=mmmemm oo e Sammr b e R e

No habiendo mas que agregar, se procede a la firma de la presente Acta por Triplicado, al alcance, en
las Ciudades de Campeche, Campeche y en la Ciudad en la Ciudad de México, a las 11:00 horas del
dia viernes 11 de noviembre de 2022, - - oo oo
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