MEDIO AMBIENTE 02211
STERETAHER BE MEGD AME N Y BHEERIE RATERELY AM Ma 1gon

B puecuisos o i sivor tc'iw N ARG

Comité Técnico de Seleccién
Acta de la Segunda Sesién Ordinaria de Determinacién 2022

Siendo las 11:10 horas, del dia martes 29 de noviembre de 2022, con la finalidad de aplicar la
entrevista a la persona candidata para la ocupacién del puesto JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
FRONTERA NORTE (98201), correspondiente a la Convocatoria 32/2022, adscrito a la UNIDAD
COORDINADORA DE ASUNTOS INTERNACIONALES, con cédigo de puesto 16-109-1-M1CO14P-
0000114-E-C-T, se relinen mediante videoconferencia; las CC. Natalia Heatley Tejada, Coordinadora
de Asuntos Fronterizos, Presidenta del Comité y Superior Jerarquica de la plaza, Luz Maria Rueda
Malagén, Jefa de Departamento de Ingreso en Oficinas Centrales, Secretaria Técnica vy Natalia
Cleopatra Vargas Cruz, Consultora en el Organo Interno de Control en la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, designada como Representante de la Secretaria de la Funcién
Publica en los Comités Técnicos de Seleccién, mediante Oficio No. SSFP/408/DGDHSPC/1076/2018,
para dar cumplimiento a lo establecido en los Articulos 74 de la Ley del Servicio Profesional de
Carrera en la Administraciéon Publica Federal (LSPCAPF); 17 y 36 de su Reglamento (RLSPCAPF) y
demds relatives yaplicables, se procede gl-—————cemmscsicans i e

1. Constatada la asistencia de la totalidad de los integrantes y habiendo quérum legal para llevar
a cabo la Segunda Sesién Ordinaria de Determinacién 2022 del Comité Técnico de Seleccién,
se procedio a la toma de la Determinacién final por parte de éste Comité sobre la ocupacién del
PUESLO PresentadO. === s e
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2. De acuerdo con el formato denominado “Concentrado de Puntuaciones” del Comité Técnico de
Seleccidn, se identifica que la persona candidata con el folio de participacidn 18-98201, resultd
ganador(a), en razén de haber obtenido una puntuacién’igual o mayor a 70, de acuerdo a las
Reglas de Valoracién General, aprobadas por el Comité Técnico de Profesionalizacion.-------------

3. Con fundamento en los articulos 29, 74 y 75 Fraccién VIl de la Ley del Servicio Profesional de%
Carrera en la Administracién Publica Federal, 29, 37, 38, 39 y 40 de su Reglamento, y numerales
235, 236 y 237 de las Disposiciones en las Materias de Recursos Humanos y del Servicio
Profesional de Carrera, se procedid a emitir la Determinacién Final, en virtud de que se genera
coincidencia en la conclusion de la determinacién de este cuerpo colegiado, siendo asi que los
miembros del Comité Técnico de Seleccidon eligen por unanimidad vy en razén de que el
resultado cualitativo y cuantitativo de las evaluaciones de que fue objeto durante el desarrollo
del proceso de seleccion, permiten considerarle como la persona candidata ganadora iddnea,
atendiendo a los conocimientos, experiencia y habilidades requeridas para ocupar el puesto de:
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE FRONTERA NORTE, adscrito a la UNIDAD COORDINADORA
DE ASUNTOS INTERNACIONALES, de esta Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales,
los miembros del Comité Técnico de Selecciéon determinan que la persona ganador (a_)
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NOMBRE IRVIN GIBRAN GONGORA ARJONA
MAESTRIA EN CIENCIA SOCIAL CON
ESPECIALIDAD EN SOCIOLOGIA

FOLIO ASIGNADO POR TRABAJAEN 18-98201
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE FRONTERA

ESCOLARIDAD

PUESTO VACANTE A OCUPAR

NORTE
CODIGO DEL PUESTO 16-109-1-M1C0O14P-0000114-E-C-T
NIVEL TABULAR 021
CARACTER OCUPACIONAL SERVIDOR PUBLICO DE CARRERA TITULAR

UNIDAD COORDINADORA DE ASUNTOS
INTERNACIONALES

FECHA DE INGRESO 01 DE DICIEMBRE DE 2022

PERCEPCION ORDINARIAMENSUAL | $ 24, 895.00 M.N.

ADSCRIPCION DE LA VACANTE

4. E| Comité aprueba que la persona ganadora ingrese en la fecha antericrmente sefialada y se
incorpore el resultado al Sistema de RHnet administrado por la Secretaria de la Funciéon
Pudblica, por lo que la Presidenta y Superior Jerarquica se compromete a realizar los tramites
administrativos para gestionar el ingreso de manera oportuna.------=--—-=-=m-mmmmemmmmmemee

No habiendo mas que agregar, se procede a la firma de la presente Acta por triplicado, alcance, en
la Ciudad de México, siendo las T1:30 horas del mismo dia de su iNiCio.-========mmmmmmmmm e

Integrantes del Comité Técnico de Seleccién

Presidenta del Comité
y Superior Jerarquica
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Natalia Hﬁey Tejada Luz Maria Ruzﬁa Malagén
Coordinadora de ntos Fronterizos Jefa de Departamento de Ingreso en
Oficinas Centrales

Representante de la Secretaria
de la Funcién Pgblica
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Natalia Cleopatra Vargas Cruz
Consultora
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