
CURRICULUM VITAE 
VERSIÓN PÚBLICA 

 

1. *Nombre (s): Andrés 

2. *Primer apellido: Juárez 

3. *Segundo apellido: Muñoz 

 

4. *Unidad de adscripción: 100-Oficina del Secretario 

 

ESCOLARIDAD 

5. *Nivel máximo de estudios: Licenciatura 

6. *Grado de avance: Titulado 

7. *Carrera: Ingeniería en Planeación y Manejo de Recursos 
Naturales Renovables. 

8. *Institución académica: Universidad Autónoma Chapingo. 

9. *Fecha de término: 06/2001 

10. Otros estudios / Publicaciones: Diplomado “La Dimensión Ambiental en el Diseño y 
Ejecución de Políticas Públicas” por la UNAM-PNUD. 
Curso de estrategias de adaptación al Cambio 
Climático, Programa de Cooperación de Singapur. 
Singapur. 
Diplomado en Manejo de Cuencas Hidrográficas en un 
Contexto de Cambio Climático, por la Universidad 
Autónoma de Querétaro y SEMARNAT. 

 
EXPERIENCIA LABORAL 

 

EMPLEO ACTUAL 

11. Institución / Empresa: SEMARNAT 

12. Cargo / Puesto: Asesor E. 

13. Campo de experiencia: Áreas Técnicas en Medio Ambiente y Recursos Naturales 

14. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Conocimientos en estrategias de mitigación y adaptación al 
cambio climático, gestión de los recursos hídricos, manejo 
forestal. 

15. Fecha de ingreso: 01/2016 

 

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar) 

16. Institución / Empresa: SEMARNAT 

17. Cargo / Puesto: Subdirector de Suelos, DGSPRNR. 

18. Campo de experiencia: Estrategia Nacional de Manejo Sustentable de Tierras; Diseño 
y ejecución del Programa de Subsidios para Manejo de Tierras 
para la Sustentabilidad Productiva. 

19. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Convención de las Naciones Unidas de Lucha contra la 
Desertificación; Marco legal e institucional de manejo de 
tierras;  

20. Fecha de ingreso: 05/2012 

21. Fecha de término: 01/2016 

  

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar) 

22. Institución / Empresa: Universidad Nacional Autónoma de México-FES Aragón 

23. Cargo / Puesto: Profesor de Asignatura 

24. Campo de experiencia: Planeación territorial para posgrado en economía  

25. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Sistemas de Información Geográfica 

26. Fecha de ingreso: 09/2004 

27. Fecha de término: 12/2008 



  

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar) 

28. Institución / Empresa: Red Mexicana de Organizaciones Campesinas Forestales Red 
MOCAF A.C. 

29. Cargo / Puesto: Coordinador de Proyectos / Secretario Técnico 

30. Campo de experiencia: Diseño y administración de proyectos, gestión de fondos, 
coordinador equipos interdisciplinarios.  

31. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Manejo forestal comunitario, política y legislación forestal, 
áreas naturales protegidas, planeación comunitaria 
participativa. 

32. Fecha de ingreso: 10/2002 

33. Fecha de término: 12/2009 

 
*Obligatorio 


