
CURRICULUM VITAE 
VERSIÓN PÚBLICA 

 

1. *Nombre (s): José Luis 

2. *Primer apellido: Gallardo 

3. *Segundo apellido: Salazar 

 

4. *Unidad de adscripción: Oficinas del C. Secretario 

 

ESCOLARIDAD 

5. *Nivel máximo de estudios: Licenciatura 

6. *Grado de avance: Titulado 

7. *Carrera: Ingeniero en Restauración Forestal 

8. *Institución académica: Universidad Autónoma Chapingo 

9. *Fecha de término: 08/2012 

10. Otros estudios / Publicaciones:  

 
EXPERIENCIA LABORAL 

 

EMPLEO ACTUAL 

11. Institución / Empresa: Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales 

12. Cargo / Puesto: Asesor D 

13. Campo de experiencia: Titulado con mención honorifica con la tesis: Calidad de Planta 
y Supervivencia en Procedencias de Abies religiosa. 

Miembro del programa de alto rendimiento de la Universidad 
Autónoma Chapingo, logrando ser el promedio más alto de esa 
carrera en la generación. 

Desempeño destacado en la Estancia Profesional en la Escuela 
de Ciencias Geográficas de la Universidad Nacional de Costa 
Rica. 

Participación en la elaboración de Manifestaciones de Impacto 
Ambiental y Estudios Técnicos Justificativos de diversos 
Proyectos.  

Instructor de brigadas para proyectos de evaluación nacional de 
programas de apoyo de la CONAFOR. 

Instructor de diversos cursos de Sistemas de Información 
Geográfica en la Universidad Autónoma Chapingo y en la 
Universidad Nacional de Costa Rica. 

14. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Restauración Ecológica y Reforestación, Viveros Forestales, 
Evaluación de Impacto Ambiental, Manejo Integral del Fuego, 
Sistemas de Información Geográfica. 

15. Fecha de ingreso: 06/2014 

 

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar) 

16. Institución / Empresa: Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales 

17. Cargo / Puesto: Asesor E 

18. Campo de experiencia: Titulado con mención honorifica con la tesis: Calidad de Planta 
y Supervivencia en Procedencias de Abies religiosa. 

Miembro del programa de alto rendimiento, logrando ser el 
promedio más alto de esa carrera en la generación. 

Desempeño destacado en la Estancia Profesional en la Escuela 
de Ciencias Geográficas de la Universidad Nacional de Costa 
Rica. 



Participación en la elaboración de Manifestaciones de Impacto 
Ambiental y Estudios Técnicos Justificativos de diversos 
Proyectos.  

Instructor de brigadas para proyectos de evaluación nacional de 
programas de apoyo de la CONAFOR. 

Instructor de diversos cursos de Sistemas de Información 
Geográfica en la Universidad Autónoma Chapingo y en la 
Universidad Nacional de Costa Rica. 

19. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Restauración Ecológica y Reforestación, Viveros Forestales, 
Evaluación de Impacto Ambiental, Manejo Integral del Fuego, 
Sistemas de Información Geográfica. 

20. Fecha de ingreso: 04/2014 

21. Fecha de término: 06/2014 

  

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar) 

22. Institución / Empresa:  

23. Cargo / Puesto:  

24. Campo de experiencia:  

25. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

 

26. Fecha de ingreso:  

27. Fecha de término:  

  

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar) 

28. Institución / Empresa:  

29. Cargo / Puesto:  

30. Campo de experiencia:  

31. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

 

32. Fecha de ingreso:  

33. Fecha de término:  

 
*Obligatorio 


