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- *Datos obligatorios

Los datos no obligatorios deberdn llenarse cuando aplique

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Oficina del C, Secretario

Direccién General o equivalents

Secretaria particular

Analizar Integrar y presentar al C Secretarno I0s 3suntos que iequieran de s
intervencién. Apoyar 3 C. Secretaria en |a coordinacién oe lasdiferentes
actvidades y programas de ias LUnigades Respensables gue i reportan. Analizar,
evaluar o Integrar la informacion regueride en lis reunicnes, sudiencias,
acuerdoes, gires y demas comprormisos ol C Secretario, Acordar con el C.
Secretaric |a palitica programdtica presupuestal enual de la Oficing y verificar su.
cumplirmiente Mantener Informada al C. Secretario sobre el funclonamiento
interno de la Oficing, Evaluar, analizac @ informar sl C Secrete o cel estado,
grado de avance y resuitades de les acuerdes, giras de trabsjo y demds asuntos
de su competencia, Proponer al C Secretario las medidas tdonicas -
adminiscativas para i moedernizacidn de tereas y mélodes ce trabajo de o5
Oficinas Informar al C Secretaro 0o o8 COmMpramisos o asurtos que queceron
pendiertes conforme a la agenda de trabajo. Coordinat y participar en jos
grupes de trabajo y mantener informads al C Secretario de jos acuserdas
tomacos. Evaluar, analizar y proponer la agendz de trabajo de! C. Secretaro y
dirsgir las actividades de lcgstica. Progoner a la Presidencia de la Repu blica, por
Instrucoones del C Secretario aguellas actvidades de' Sector Medio Ambente y
Recurecs Naturales sean sujetas de ser consiceradas en la agenca del C.
Presidente de los Estadas Unidos Mexicancs Establecer sistema de gestién, para|
& seguimiento y control ge los asuntas competancia oe la Secretaria y
canalizarlos a los Subsecretanos y Directores Cenerales, para su pronta atenciéon
y solucion, Validar 8l Director de Seguirmniento y Controf de Cestidn Institucional
&l envioce [z gocumentacian competencia de asuntas oe la Secretaris a as
diferentss unidades administrativas y Organcs desconcantrados. Revisar los
reportes de avances y resultacos oel seguimiento de la gestian Institucional,

Legislacién
06/2019

Lienar |a iIntormacion de NASTa (oS UItimos tres empleos anteriones al empleo actual (segun splique), utilizando el critenc del
més reclente al més antiguo. Se consderan comao empheo anterdor los posibles carges ocupadas dentro de la Secretyria

peevios sl carqo sctusl,




: Contribuir en la actualizacion de log instrumentas normatives en
- |materia de regulaciin ambiental, mediante el andlisis de a legislacién

‘ - |ambiental Atender i0s asuntos administrativos y juridicos de la
o |Direccion General de Regulacion Ambiental, a través de la coordinacién

- |oe las diferentes dreas acscritas a la misma. Asescrar a las unidaces
- |administrativas adscitas a la Direccién General de Regulacion

e i Ambiental respecto # las solicitudes de Informacién relacionadas con

|'os asuntos juridico-administrativos en los que tenga parte.

| Bosques Urbanos y Educacién Ambiental

Realizacion y fundarmentacion de diversos Instrurentos juridicos en
materia ambiental y ciclovias como Convenics y contratos, acuerdes,
~ |decretos de Ley, de dreas ce valor ambental, prograrmas de manejo y

- |otres documentos para su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad
 |de México




