
CURRICULUM VITAE 
VERSIÓN PÚBLICA 

 

1. *Nombre (s): Enrique 

2. *Primer apellido: Lendo 

3. *Segundo apellido: Fuentes 

 

4. *Unidad de adscripción: Unidad Coordinadora de Asuntos Internacionales 

 

ESCOLARIDAD 

5. *Nivel máximo de estudios: Licenciatura 

6. *Grado de avance: Titulado 

7. *Carrera: Licenciado en Economía 

8. *Institución académica: Instituto Tecnológico de Estudios Superiores Monterrey 

9. *Fecha de término: 10/1995 

10. Otros estudios / Publicaciones: Maestría en Políticas Públicas (Indiana, EUA) 

 
EXPERIENCIA LABORAL 

 

EMPLEO ACTUAL 

11. Institución / Empresa: Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales 

12. Cargo / Puesto: Jefe de la Unidad Coordinadora de Asuntos Internacionales 

13. Campo de experiencia: Negociaciones internacionales en materia ambiental 

14. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Liderazgo, negociación, planeación estratégica, orientación a 
resultados, manejo de personal, dominio de la problemática 
ambiental y de recursos naturales nacional y su contexto 
internacional 

15. Fecha de ingreso: 01/2007 

 

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar) 

16. Institución / Empresa: Consultores en Estrategia y Negociación Ambiental, S C 

17. Cargo / Puesto: Director General 

18. Campo de experiencia: Problemática ambiental nacional 

19. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

planeación estratégica y dominio de la problemática ambiental 
nacional y su contexto internacional 

20. Fecha de ingreso: 09/2003 

21. Fecha de término: 12/2006 

  

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar) 

22. Institución / Empresa: Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales 

23. Cargo / Puesto: Director General Adjunto de Cooperación Internacional 

24. Campo de experiencia: Negociaciones internacionales en materia ambiental 

25. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Negociación, planeación estratégica, manejo de personal, 
dominio de la problemática ambiental y de recursos naturales 
nacional y su contexto internacional 

26. Fecha de ingreso: 01/2001 

27. Fecha de término: 08/2003 

  

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar) 

28. Institución / Empresa: Centro de Estrategia y Desarrollo, SC. 

29. Cargo / Puesto: Coordinador de Proyectos 

30. Campo de experiencia: Problemática ambiental nacional 

31. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Planeación estratégica y manejo de la problemática ambiental 
y de recursos naturales nacional y su contexto internacional 

32. Fecha de ingreso: 02/1999 



33. Fecha de término: 12/2000 

 
*Obligatorio 


