
CURRICULUM VITAE 
VERSIÓN PÚBLICA 

 

1. *Nombre (s): Lina Laura 

2. *Primer apellido: Correa  

3. *Segundo apellido: Peñaloza 

 

4. *Unidad de adscripción: Unidad Coordinadora de Asuntos Internacionales 

 

ESCOLARIDAD 

5. *Nivel máximo de estudios: Licenciatura 

6. *Grado de avance: Terminada 

7. *Carrera: Relaciones Internacionales 

8. *Institución académica: Universidad Nacional Autónoma de México 

9. *Fecha de término: Marzo/2006 

10. Otros estudios / Publicaciones: - Diplomado sobre la dimensión ambiental en el 
diseño y la ejecución de políticas públicas, UNAM 
2016-2017 

- Curso sobre el Estudio del Desarrollo Sustentable, 
SREMARNAT, 2015.  

- Diplomado Seguridad y Defensa Nacionales. 
Hacia una agenda continental, 2011 

- Diplomado sobre Desarme y Seguridad 
Internacional en línea, SRE, 2009.  

- Curso en línea “Diplomacy of Small States, Diplo 
foundation, 2008. 

- Curso de Ceremonial y Protocolo en línea, SRE 
2007. 

- Primer Taller Internacional “Cuba en el Caribe”, 
Universidad de la Habana, 2005. 

- Técnico Auxiliar Bancario, UNAM, 2001. 
 

EXPERIENCIA LABORAL 
 

EMPLEO ACTUAL 

11. Institución / Empresa: SEMARNAT 

12. Cargo / Puesto: Subdirectora de Cooperación Económica 

13. Campo de experiencia: Política ambiental internacional; prioridades ambientales de 
México en el exterior; comercio y medio ambiente; cooperación 
internacional, crecimiento verde y vinculación con áreas 
técnicas 

14. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Enfoque a Resultados, Planeación Estratégica, Negociación, 
Liderazgo, Trabajo en Equipo. 

15. Fecha de ingreso: 12/2013 

 

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar) 

16. Institución / Empresa: Secretaría de Relaciones Exteriores 

17. Cargo / Puesto: Enlace de Alto Nivel de Responsabilidad en el Departamento 
del Caribe Anglófono. 

18. Campo de experiencia: Política Exterior de México; procesos de integración de 
América Latina y el Caribe; Política Internacional 
contemporánea; Sistemas Políticos Comparados. 

19. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Enfoque a Resultados, Trabajo en Equipo, Negociación 

20. Fecha de ingreso: 02/ 2010 

21. Fecha de término: Noviembre/ 2013 

  



EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar) 

22. Institución / Empresa: Secretaría de Relaciones Exteriores 

23. Cargo / Puesto: Analista para el Caribe Anglófono 

24. Campo de experiencia: Política Exterior de México; procesos de integración de 
América Latina y el Caribe 

25. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Capacidad de análisis de la situación política económica y 
social de los 12 países de la región. 

26. Fecha de ingreso: 02/2006 

27. Fecha de término: 02/2010 

  

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar) 

28. Institución / Empresa:  

29. Cargo / Puesto:  

30. Campo de experiencia:  

31. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

 

32. Fecha de ingreso:  

33. Fecha de término:  

 
*Obligatorio 
 
 
 
 


