CURRICULUM VITAE
VERSION PUBLICA

1. *Nombre (s):

JOSE MANUEL

2. *Primer apellido:

MEDINA

3. *segundo apellido:

AGUILAR

4. *Unidad de adscripcion:

UNIDAD COORDINADORA DE ASUNTOS
INTERNACIONALES

ESCOLARIDAD

5. *Nivel maximo de estudios:

LICENCIATURA EN CIENCAS DE LA
ADMINISTRACION EN NEGOCIOS

6. *Grado de avance:

TITULADO

7. *Carrera:

LICENCIATURA EN CIENCAS DE LA
ADMINISTRACION EN NEGOCIOS

8. *Instituciéon académica:

OKLAHOMA STATE UNIVERSITY

9. *Fecha de término:

05/1984

10. Otros estudios / Publicaciones:

MAESTRIA EN NEGOCIOS INTERNACIONALES

EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL

11. Instituciéon / Empresa:

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS
NATURALES

12. Cargo / Puesto:

REPRESENTANTE DE LA SEMARNAT ANTE LA OCDE EN
PARIS

13. Campo de experiencia:

ECONOMICO ADMINSITRATIVO

14. Habilidades de acuerdo
al puesto:

NEGOCIACION CON INSTITUCIONES DE ALTO NIVEL,

15. Fecha de ingreso:

01/04/2013

EMPLEOQ 1 (llenar en caso de aplicar)

16. Instituciéon / Empresa:

GRUPO ANSERMAN

17. Cargo / Puesto:

DIRECTOR GENERAL Y SOCIO FUNDADOR MAYORITARIO

18. Campo de experiencia:

ECONOMICO ADMINISTRATIVO

19. Habilidades de acuerdo
al puesto:

PLANEACION ESTRATEGICA, ALTA CAPACIDAD DE
NEGOCIACION

20. Fecha de ingreso:

02/2008

21. Fecha de término:

01/2013

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar)

22. Institucién / Empresa:

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS
NATURALES

23. Cargo / Puesto:

DIRECTOR GENERAL ADJUNTO PARA ASUNTOS
FRONTERIZOS

24. Campo de experiencia:

ECONOMICO ADMINISTRATIVO

25. Habilidades de acuerdo
al puesto:

NEGOCIACION A NIVEL INTERNACIONAL, Y PLANEACION
ESRATEGICA, LIDERAZGO

26. Fecha de ingreso:

10/2007

27. Fecha de término:

01/2008

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar)

28. Institucién / Empresa:

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS
NATURALES

29. Cargo / Puesto:

DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE COOPERACION
INTERNACIONAL




30. Campo de experiencia: ECONOMICO ADMINISTRATIVO

31. Habilidades de acuerdo NEGOCIACION A NIVEL INTERNACIONAL, Y PLANEACION

al puesto: ESRATEGICA, LIDERAZGO
32. Fecha de ingreso: 03/2005
33. Fecha de término: 06/2008

*Qbligatorio



