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*Dates obligatorios
Los dates ne obligatorics deberan lienarse cuando aplique

*ID de empleadof(a):

CLAUDIA DORA

SApeliido patemo:

PALACIOS

“Apellido materno:

fcip

*Nivel méximo de estudios:

Licenciatura

Titulado

CIENCIA POLITICA

UAM

Ciencias Politicas y Acministracion Poblica

EXPERIENCIA LABORAL _

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Ceoordinacidn Ceneral de Comunicacion Secial

Direccion Cenerzl o equivalente

Coordinaaor general ce comunicacion social

*Principales funciones:

Acordar con el Tiular de I3 Secretaria sobre [a estrateqis y el programs Se
aclividades de comunicacion social del Sector integrar y propener estrategias
para la cifusian en los medios electronicos € imprescs, asi comao en ferias y
exposiciones entre otros, de [as actividades y acciones de' Sector Medio
Ambiente y Recursos Naturales Proponer y valorar [a conceptualizacicn y
desarrolic de les cempanas de divuigacion y publicidad, emgorendidas por el
Sector Informar g 1a pobiacidn a traves de los medios de comunicaclén Impresos

d y electronicos, tanto nacionales como internacicnsles, los programas y
lactividades del Sector Integrar y ejecutar el programa editeriz! de la Secretarla,
Imediante Ia produccién de libros, folletos, tripticos, carteles y demés material de

oifusidn Establecer los lineamientos para el uso ce la imagen gréficage la
Secretar(a y los Organas desconcentrados y enticades descentralizadas,
PIOPOrCioNando asesaria pars su LS adecuado, Actuar como vocero oficial ce ia
Secretaria. Organizar conferencias, boletines y comunicadicos de prenss para
informar a 1a poblacitn y en general, Propiciar una presencia constante y

| {oportuna de |as acciones y programas oel Sector Medio Ambiente y Recurses

Natura‘es, asi como de sus servidores piblicos, en los medhos masivos de
comunicacion. Analizar, seleccionar e integrar |a informacion que difunden los
medios de comumcacion nacionales e internaconaies, sobre |as actmodades ge la
Secretaria. Integrar, organizar e incrementar el acervo grafico institucional, asi

- {como desarroliar el banco electrénico de informacion de la Secretarla.

*Carmpo de experiencia:

Comunicacion, vinculacion prensa y analisis

*Fecha de ingreso (MMAAAA):

07/2019

Lienar I3 informacion ge hasta Ios Uiimos tres empleos anteriores al empleo actual [segun aplique), utiizando el criterio ael
mds reciente 8l mds antiguc. Se consideran como empleo anterior los pesibles cargos occupados dentro de la Secretaria

previos al cargo actual




|Apoyar en la toma de decisiones de la Consejeria Electoral en las
.f malerias de paridad de género y derechos humanes, reglstre de
|candidaturas el proceso electara! local 2017-2018, vinculacién con el
|'NE, seguimientec a asuntos en drganos jurisdiccionales, entre otras

Institute Electoral del Distrito Federal

Subdirectora de Enlace y Evaluacion

Coordinar las acciones para dar cumplimiento z lo establecide en el
Programa Institucional Evaluacion del Desempefo de los Comités

Ciudadanos y Consejos ¢e los Pueblos.

Comunicacion, evaluacion, programas institucionales; informes

Q4201

05/2077

: de la Unidad Técnica de Planeacién, Seguimientoy Evaluacién, 2 cargo
de la Secretaria Acministrativa




