
CURRICULUM VITAE 
VERSIÓN PÚBLICA 

 

1. *Nombre (s): Alberto 

2. *Primer apellido: García 

3. *Segundo apellido: Hernández 

 

4. *Unidad de adscripción: Unidad Coordinadora de Asuntos Jurídicos 

 

ESCOLARIDAD 

5. *Nivel máximo de estudios: Doctorado en Derecho 

6. *Grado de avance: Terminado 

7. *Carrera: Licenciatura en Derecho 

8. *Institución académica: Universidad Tecnológica de México 

9. *Fecha de término: 1996 - 1999 

10. Otros estudios / Publicaciones: Maestría en Derecho Procesal Civil con Especialidad en 
Juicios Orales 

 
EXPERIENCIA LABORAL 

 

EMPLEO ACTUAL 

11. Institución / Empresa: Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales 

12. Cargo / Puesto: Jede de Departamento de Litigio Penal y Administrativo 

13. Campo de experiencia: Áreas Contenciosas Administrativas y de Amparo 

14. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Defensa Jurídica de la Secretaría del Ramo, en cuestiones de 
índole administrativo y penal 

15. Fecha de ingreso: 01 de Mayo de 2011 

 

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar) 

16. Institución / Empresa: Delegación Política Benito Juárez (Gobierno de la Cd México) 

17. Cargo / Puesto: Asesor Particular del Coordinador de Asesores del Delegado 

18. Campo de experiencia: Gestiones Públicas en el ámbito Político-Delegacional 

19. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Facilidad de toma de decisiones y acuerdos con la Ciudadanía 
y con Personas Morales que requieren de trámites y licencias 
Gubernamentales 

20. Fecha de ingreso: 01 de Enero de 2010 

21. Fecha de término: 31 de Diciembre de 2010 

  

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar) 

22. Institución / Empresa: Secretaría de Seguridad Pública del Distrito Federal 

23. Cargo / Puesto: Personal de Honorarios de la Dirección Ejecutiva del Consejo 
de Honor y Justicia y de la Dirección General de Asuntos 
Jurídicos 

24. Campo de experiencia: Instrumentación de Procedimientos Administrativos al Personal 
Policial, Substanciación y Resolución de quejas incoadas en 
contra de la Policía Auxiliar, Bancaria e Industrial y Preventiva 

25. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Facilidad para instrumentar quejas, diligenciar procedimientos 
administrativos seguidos en forma de juicio y proyectar 
resoluciones de responsabilidad administrativa y sustantiva 

26. Fecha de ingreso: 16 de Agosto de 2007 

27. Fecha de término: 28 de Febrero de 2009 

  

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar) 

28. Institución / Empresa: Procuraduría General de la República 

29. Cargo / Puesto: Agente del Ministerio Público de la Federación (Designación 
especial) 



30. Campo de experiencia: Referente a la defensa jurídica de la Institución de Procuración 
de Justicia Federal, respecto a las remociones y destituciones 
del personal sustantivo (Agentes Ministeriales, Agentes 
Policiales y Peritos) 

31. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Conocimiento y manejo del Juicio de Nulidad tramitado ante el 
entonces Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa y 
del Juicio de Garantías antes los Tribunales de la Federación 

32. Fecha de ingreso: 16 de Noviembre de 2001 

33. Fecha de término: 31 de Diciembre de 2006 

 
*Obligatorio 


