CURRICULUM VITAE
VERSION PUBLICA

1. *Nombre (s): Jorge
2. *Primer apellido: Derbez
3. *Segundo apellido: Gbémez

| 4. *Unidad de adscripcién: | Unidad Coordinadora de Delegaciones J|
ESCOLARIDAD
*Nivel maximo de estudios: Licenciatura
*Grado de avance: Titulado

*Carrera:

Licenciado en Ciencia Politicas y Administraciéon Publica

*Institucion académica:

Universidad Autonoma del Estado de México

*Fecha de término:

12 de enero del 2000

5
6
7
8
9
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0. Otros estudios / Publicaciones:

EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL

11. Institucién / Empresa:

Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales

12. Cargo / Puesto:

Director General Adjunto de Estudios y Enlace con Delegaciones

13. Campo de experiencia:

Ciencia Politica, Administracion Publica, Organizacién Juridica

14. Habilidades de acuerdo al
puesto:

Solucién de Conflictos atreves de la Negociacién Direccion y
Gerencia
Planeacion Estratégica

15. Fecha de ingreso:

01 de marzo de 2016

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar)

16. Institucién / Empresa:

Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales

17. Cargo / Puesto:

Asesor “ B”

18. Campo de experiencia:

Ciencia Politica, Administracién Publica, Organizacién Juridica

19. Habilidades de acuerdo al | Solucion de Conflictos atreves de la Negociacién Direccién y
puesto: Gerencia

Planeacién Estratégica
20. Fecha de ingreso: 16 de octubre de 2014

21. Fecha de término:

01 de octubre de 2015

EMPLEOQ 2 (llenar en caso de aplicar)

22. Institucién / Empresa:

Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales

23. Cargo / Puesto:

Asesor“C”

24. Campo de experiencia:

Ciencia Politica, Administracién Publica, Organizacién Juridica

25. Habilidades de acuerdo al
puesto:

Solucion de Conflictos atreves de la Negociacion Direccion y
Gerencia
Planeacién Estratégica

26. Fecha de ingreso:

16 de marzo de 2014

27. Fecha de término:

16 de octubre de 2014

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar)

28. Institucion / Empresa:

Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales

29. Cargo / Puesto:

Asesor “ A”

30. Campo de experiencia:

Ciencia Politica, Administracién Publica, Organizacién Juridica

31. Habilidades de acuerdo al
puesto:

Solucién de Conflictos atreves de la Negociacion Direccion y
Gerencia
Planeacién Estratégica

32. Fecha de ingreso:

01 de abril de 2013

33. Fecha de término:

15 de marzo de 2014

*Obligatorio



