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[ 1.D. 601
1. *Nombre (s): Cristina
2. *Primer apellido: Villeda
Facio

3 *Segundo apellido:

4. *Unidad de adscripcién:

Delegacion Federal en el estado de Baja California.

ESCOLARIDAD

. *Nivel maximo de estudios:

Maestria

. *Grado de avance:

Titulada

Disefio de Asentamientos Humanos

. *Institucién académica:

Universidad Autbnoma Metropolitana Xochimilco

5
6
7. *Carrera:
8
9

. *Fecha de término:

1998

10. Otros estudios / Publicaciones:

“La cuestion ambiental en las ciudades y el papel de
Planeacién Urbana en México”, en Cambios
Territoriales y Planeacion, Centro de Investigacion y
Estudios Avanzados en Planeacién Territorial de la
Universidad Auténoma del Estado de México, y la
Facultad de Planeaciéon. Toluca, Estado de México,
2002, pag. 256-281.

“La Ciudad de México Hoy, Bases para un
Diagnéstico” (en colaboracién). Gobierno del Distrito
Federal, Fideicomiso de Estudios Estratégicos sobre la
ciudad de México (FEECIME), Unidad de Estudios
Territoriales y Ambientales (UETA). Izazaga 89 Col.
Centro, piso 11 ala sur, México D.F. 1998-2000.

EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL

11. Institucién / Empresa:

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

12. Cargo ! Puesto:

Jefa de la Unidad de Planeacién y Politica Ambiental

13. Campo de experiencia:

Operacion y seguimiento a Programas Ambientales y de
subsidios, Atencion al publico en la gestién de tramites y
coordinacion de actividades.

14. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Operacion y seguimiento a Programas Ambientales y de
subsidios

15. Fecha de ingreso:

03 de febrero de 2003

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar)

16. Institucién / Empresa:

Fideicomiso de Estudios Estratégicos sobre la ciudad de
México (FEECIME),

17. Cargo / Puesto:

Ayudante de Investigador del area de Estudios Territoriales y
Ambientales.

18. Campo de experiencia:

Andlisis y estadisticas de la estructura y evolucién de la ciudad
de México. Analisis de los problemas ambientales.

19. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Capacidad de andlisis e interpretacion de resultados de la
aplicacion de métodos cuantitativos y cualitativos a la
informacion de los fenémenos urbanos y ambientales en la
Zona Metropolitana de la ciudad de México.

20. Fecha de ingreso:

Julio de 1998

21. Fecha de término:

Julio de 2000




EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar)

22. Institucion / Empresa:

COPLA Consultores S.A. de C.V.

23. Cargo / Puesto:

Encargada de proyectos

24. Campo de experiencia:

Integracién y redaccion de Programas de Desarrollo Urbano:
“Plan Parcial del Subsistema Centro de la Ciudad de QOaxaca de
Juarez”

“Plan de Ordenamiento de la Zona Conurbada de Salina Cruz —
Santo Domingo Tehuantepec — San Blas Atempa”, del Estado
de Oaxaca.

25. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Integracién y redaccion de Programas de Desarrollo Urbano

26. Fecha de ingreso:

Septiembre de 1997

27. Fecha de término:

Febrero de 1998

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar)

28. Institucion / Empresa:

Grupo de Estudios Metropolitanos de la Universidad Auténoma
Metropolitana Xochimilco.

29. Cargo | Puesto:

Encargada de proyecto

30. Campo de experiencia:

Desarrollo de proyectos urbanos.

31. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Analisis, investigacion, redaccién e integracion de la
informacion requerida para el desarrollo de proyectos urbanos

32. Fecha de ingreso:

Agosto de 1987

33. Fecha de término:

Mayo de 1998

*Obligatorio




