CURRICULUM VITAE
VERSION PUBLICA

1 bembré:('s)E-:r§-;:: ' 0| J- Guadalupe
2. *Primer apellido: Gutierrez
3. *Segundo apellido: : | Villagomez

4. *Unidad de adscripcion: |

Delegacion Federal en Coahuila.

; T ESCOLARIDAD =
5. *Nivel maximo de estudios: :1_1 I Postgrado
' i Titulado

*Grado de avance:

7. *carrera:

.| Maestria en Gestién Ambiental

* . .o : T
8. "Institucién académica:

s | Universidad Auténoma del Noreste

9. *Fecha de término; 20/04/2015
10. Otros estudios /' Publlcaclones

EXPERIENCIA LABORAL
S i e 2o ENPLEQ -ACTUAL
11.-Institucion / Empresa: - | SEMARNAT

12. Cargo / Puesto: -

o1 Jefe de Unidad de Aprovechamiento y

Restauracion de Recursos Naturales

13. Cémpo .de éxperiencia' .

|| Ambiental y forestal

14. Habilidades de. acuerdo
al puesto

Seguimiento a programas, orientacién a resultados, trabajo en
equipo, direccion de personal, regulacion de aprovechamientos
de recursos naturales.

.15.. Fecha de ingreso:

16/06/2008

. .EMPLEQ 1. (llenar en caso de-aplicar}

--16. Instituciéon / iEmpresa: :

Semarnat

17. Cargo / Puesto:

Enlace de Recursos Naturales vy de Vida Silvestre

' 18. Campo.de experiencia:

1 Manejo y regulacién de recursos naturales,

19. Habilidades de acuerdo
al puesto:

i Orientacién a resuitados, trabajo en equipo, dictaminarian de
solicitudes.

20. Fecha de ingreso:

23/11/2006

21. Fecha de término:

15/06/2008

- EMPLEOQ 2 (ifenar en caso.de aplicar) -

22. Institucion /. Empresa: =

Secretaria de Agricultura y Recursos HIerUHCOS

23. Cargo / Puesto:

| Profesional Ejecutivo de Servicios Forestales

- 24, Campo de expenencla —

Proteccion y fomento de recursos naturales, vigilancia forestal

.25. Habilidades de acuerdo-,:
'alpuestO' o o

Evaluacion y dictaminarian de solicitudes de
aprovechamientos, combate de personal en incendios

| forestales, vigilancia forestal.

26. Fecha de ingreso: .

1/07/1991

27. Fecha de término: -

23/11/2006

- EMPLEQ 3:{llenar en caso de aplicar) =

28. Institucion / Empresa;

29. Cargo / Puesto:

30.. Campo de expériencia:




31. Habilidades de acuerdo '~
al puesto:’ '

32. Fechade ingreso:

33. Fecha de termino: -

*Obligatorio



