
CURRICULUM VITAE 
VERSIÓN PÚBLICA 

 

1. *Nombre (s): María Eugenia Alejandra 

2. *Primer apellido: Vergara 

3. *Segundo apellido: Méndez 

 

4. *Unidad de adscripción: Delegación Federal en Chiapas 

 

ESCOLARIDAD 

5. *Nivel máximo de estudios: Licenciatura 

6. *Grado de avance: Titulado 

7. *Carrera: Arquitectura 

8. *Institución académica: UNAM 

9. *Fecha de término: 02/1991 

10. Otros estudios / Publicaciones: Especialidad 

 
EXPERIENCIA LABORAL 

 

EMPLEO ACTUAL 

11. Institución / Empresa: Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales 

12. Cargo / Puesto: Jefa de Departamento 

13. Campo de experiencia: Responsable del Programa de Empleo Temporal desde el año 
2003 en la Subdelegación de Planeación y Fomento Sectorial, 
apoyo en el programa PDIA y en los Consejos Consultivos 
para el Desarrollo Sustentable. 

14. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Manejo de bases de datos y sofware, conocimiento de la 
Normatividad aplicable a los programas, capacitada para 
trabajar en equipo, en Liderzgo, Orientación a resultados y 
Visión Estratégica. 

15. Fecha de ingreso: 16/08/1998 

 

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar) 

16. Institución / Empresa: H. Ayuntamiento de San Cristóbal de las Casas 

17. Cargo / Puesto: Apoyo en el Programa de Escuela Digna y Fondo Municipal 

18. Campo de experiencia: Supervisión de obras realizadas en el municipio de San 
Cristóbal de las Casas. 

19. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Manejo sobre cuantificación de obra y conceptos 
arquitectónicos e interpretación de planos. 

20. Fecha de ingreso: 08/1992 

21. Fecha de término: 09/1993 

  

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar) 

22. Institución / Empresa:  

23. Cargo / Puesto:  

24. Campo de experiencia:  

25. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

 

26. Fecha de ingreso:  

27. Fecha de término:  

  

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar) 

28. Institución / Empresa:  

29. Cargo / Puesto:  

30. Campo de experiencia:  



31. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

 

32. Fecha de ingreso:  

33. Fecha de término:  

 
*Obligatorio 


