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estudios: 

Licenciatura 

6. *Grado de avance: Titulado 
 

7. *Carrera: Biología 

8. *Institución 
académica: 

Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas 

9. *Fecha de término: 08/1990 

10. Otros estudios / 
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EXPERIENCIA LABORAL 
 

EMPLEO ACTUAL 
11. Institución / Empresa: Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales 
12. Cargo / Puesto: Jefe de la Unidad de Ecosistemas y Ambientes Costeros 
13. Campo de 
experiencia: 

Planeación y Desarrollo Rural, Ecosistemas Costeros, Sistemas 
de Información Geográfica, Cuencas Costeras. 

14. Habilidades de 
acuerdo al puesto: 

Liderazgo, comunicación, Flexibilidad y adaptación, motivación y 
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15. Fecha de ingreso: 16/02/2010 
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EMPLEO 1  

16. Institución / Empresa: Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales 
17. Cargo / Puesto: Jefe de Departamento de Zonas Costeras 
18. Campo de 
experiencia: 

Planeación y Desarrollo Rural, Ecosistemas Costeros, Sistemas 
de Información Geográfica. 

19. Habilidades de 
acuerdo al puesto: 

Motivación y confianza, éticas profesional, planificación 

20. Fecha de ingreso: 01/04/2007 
21. Fecha de término: 15/02/2010 
  

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar) 
22. Institución / Empresa: Instituto de Historia Natural –Gobierno del Estado de Chiapas 
23. Cargo / Puesto: Jefe Departamento de Información para la Conservación 
24. Campo de 
experiencia: 

Manejo de bases de datos, sistemas de información geográfica, 
ordenamiento territorial, sistematización de información.  

25. Habilidades de 
acuerdo al puesto: 

Motivación y confianza, comunicación, Flexibilidad y adaptación. 

26. Fecha de ingreso: 01/01/2001 
27. Fecha de término: 01/03/2007 

 


