EMARNAT .
S VERSION PUBLICA

CURRICULUM VITAE

*Datos obligatorios
Los datos no obligatorios deberan llenarse cuando aplique

'*Umdad de adscripcion: i Direccion General del Sector Primario y Recursos Naturales Renovables
*Puesto: iJefatura de Departamento
E*Cargo :Jefe de departamento de andlisis juridico

;

F .marlnos y costeros en el sector ambiental. Participacion en la elaboracidn y
1actualizacion del diagndstico de la problematica ambiental de la actividad

Bt e ; ipesquera y acuicola. Analizar juridicamente propuestas de instrumentos
P*Principales funciones: ] ) i

: 3 :normativos y de fomento y evaluar los que se generen en las unidades
Eadministrativas de la Secretaria, asi como analizar y proponer modificaciones a
Hleyes, reglamentos, otros ordenamientos juridicos y disposiciones administrativas
;

'*Campo de expenencva

...........................................................................................

Lienar la Informacion de hasta Ios ultimos tres empleos anteriores al empleo actual (segun aplique), utilizando el criterio del
mas reciente al mas antiguo. Se consideran como empleo anterior los posibles cargos ocupados dentro de la Secretaria previos

P O AN E R R e
E*lnStltUCIOH / Empresa: 1Secretaria de Economia '
iPUsstoocargo Tl i .Eo}{s'iﬂéo};'jhr'.'d(éa """""""""""""""""""""""""""""" §
: :Rewsmn y seguimiento de documentacion de soporte juridico de diversas :
: gentidades de la Republica Mexicana ingresada a la pagina de la Secretaria. E
: EElaboracién de los convenios de colaboracién y adhesion (nacionales y estatales)
iPrincipales funciones: ¢ gpara el Fondo PYME a efecto de formalizar la entrega de los subsidios del Fondo ;
: :PYME con diversas entidades de la Republica Mexicana.Relaciones Publicas,
gManejo de Base de Datos. Trabajo en equipo. '
iCampo de experienciar T iDerecho -Legislacion Nacional 7T s 5



*lngreso (MM/AAAA): 02/2006
."’rermmo (MM/AAAA): -07/2009 ]
SR e e BN DI E O ANTERIOR Y i i e e e aaienn

:Puesto o cargo:.

'COMDANIA DE SEGUROS SAB.de CV.)

.....................................................................................................................................

_tAdmén y Direccién Corporativa COQU SA. DE CV (QUALITAS

....................................................................................................................................

H
'
‘Principales funciones:
L} B
'.

: ampo de expernenua

'Atenuon y monitoreo de asuntos en Tribunales Locales y Federales
.(Iltlglo),

iEIaboracién, analisis y gestion de documentos procesales.
ERealizacién de bases de datos (creaciéon y monitoreo).

!Presentacion de Informes del area.

'Termlno M M/AAAA) 107/2005 ;
SRR R e SRR ANTER ORI R R
HInstitucion / Empresa -Secretarla de Medio Ambiente y Recursos Naturales
‘buesto o cargo: i Profesional de Servicios Especializados :

iCampo de experiencia: .Derecho -Legislacion Nacional
:Ingreso (M M/AAAA): -01/2003 _______________________________
'Termlno (MM/AAAA): -02/2004

.....................................................................................................................................

:Estudioy anélisis de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
iDL’Jblica Gubernamental y su aplicacion en la Secretaria.

!Monitoreo de lineamientos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
tInformacion Publica Gubernamental

iEstudioy andlisis Proyecto “Combate a la Corrupcion” de la Secretaria.
:Estudio y andlisis de la Ley del Servicio Profesional de Carrera.



