CURRICULUM VITAE
VERSION PUBLICA

1. *Nombre (s): Mario Alberto
2. *Primer apellido: Tamayo
Hernandez

3. *Segundo apellido:

4. *Unidad de adscripcion:

139 Delegacion Federal en el Estado de Nuevo Ledn

ESCOLARIDAD
. *Nivel maximo de estudios: Licenciatura
. *Grado de avance: Titulado
Ingeniero

. *Institucién académica:

Universidad Autonoma de Nuevo Leodn

5
6
7. *Carrera:
8
9

. *Fecha de término:

08/1993

10. Otros estudios / Publicaciones: -

EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL

11. Institucién / Empresa:

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

12. Cargo / Puesto:

Jefe de Departamento de Recursos Naturales y Vida Silvestre

13. Campo de experiencia:

Realizacién de la carrera de Ing. Forestal para el manejo de los
recursos naturales, ubicacion de areas semilleras, recoleccion
de germoplasma forestal, produccidon de planta en viveros
forestales, seleccién de areas para el establecimiento de
plantaciones forestales, encargado de la dictaminacion y
evaluacion de programas de manejo maderables y no
maderables, dictaminacién de programas de plantaciones
forestales, encargado de la expedicion de remisiones forestales,
coordinador de la zona centro sur del estado, evaluacion de
solicitudes de cambio de uso de suelo de terrenos forestales.

14. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Identificacion de diferentes especies de flora y fauna,
interpretacion de diferentes tipo de planos e imagenes de
satélite, manejo de diferentes herramientas (atlas de riesgos
hidrometeorologicos y geolégicos, cartografia del INEGI,
Simuladores de flujo hidricos, etc) para realizar evaluaciones,
interpretacion de datos.

15. Fecha de ingreso:

01/2000

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar)

16. Institucién / Empresa:

Secretaria de Medio Ambiente, Recursos Naturales y Pesca

17. Cargo [ Puesto:

Enlace

18. Campo de experiencia:

Realizacion de la carrera de Ing. Forestal para el manejo de los
recursos naturales, ubicacién de areas semilleras, recoleccion
de germoplasma forestal, produccién de planta en viveros
forestales, seleccion de areas para el establecimiento de
plantaciones forestales, encargado de la dictaminacién y
evaluacion de programas de manejo maderables y no
maderables, dictaminacién de programas de plantaciones
forestales, encargado de la expedicion de remisiones
forestales, coordinador de la zona centro sur del estado,
evaluacién de solicitudes de cambio de uso de suelo de
terrenos forestales

19. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Identificacion de diferentes especies de flora y fauna,
interpretacion de diferentes tipo de planos e imagenes de
satélite, manejo de diferentes herramientas (atlas de riesgos




hidrometeorolégicos y geologicos, cartografia del INEGI,
Simuladores de flujo hidricos, etc) para realizar evaluaciones,
interpretacion de datos.

20. Fecha de ingreso:

11/1999

21. Fecha de término:

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar)

22. Institucion / Empresa:

23. Cargo / Puesto:

24. Campo de experiencia:

25. Habilidades de acuerdo
al puesto:

26. Fecha de ingreso:

27. Fecha de término:

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar)

28. Instituciéon / Empresa:

29. Cargo/ Puesto:

30. Campo de experiencia:

31. Habilidades de acuerdo
al puesto:

32. Fecha de ingreso:

33. Fecha de término:

*Obligatorio




