CURRICULUM VITAE
VERSION PUBLICA

1. *Nombre (s): Herminia
2. *Primer apellido: Benavides
Gonzalez

3. *Segundo apellido:

4. *Unidad de adscripcién:

139 Delegacidén Federal en el Estado de Nuevo Ledn

ESCOLARIDAD
5. *Nivel maximo de estudios: Licenciatura
6. *Grado de avance: Titulado
7. *Carrera: Quimico Farmacéutico Bi6logo
8. *Institucién académica: UANL
9. *Fecha de término: 09/1988
10. Otros estudios / Publicaciones: | Técnico en Rehabilitacion Fisica (Psicoterapeuta)

EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL

11. Institucién / Empresa:

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

12. Cargo / Puesto:

Jefe de Departamento de Manejo Integral de Contaminantes

13. Campo de experiencia:

Contaminacién al Aire y Residuos Peligrosos

14. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Regulacion de Fuentes Fijas (Evaluacion y Dictaminarian de
Licencias Ambientales Unica y sus Actualizaciones),
Evaluacion y Dictaminarian de Cedulas de Operacién Anual
(base de datos) y Generacion de Residuos Peligrosos (registro
y modificaciones) y su Manejo (Transporte y Acopio)

15. Fecha de ingreso:

01/2000

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar)

16. Instituciéon / Empresa:

Secretaria de Medio Ambiente, Recursos Naturales y Pesca

17. Cargo / Puesto:

Jefe del Departamento de Fuentes Fijas

18. Campo de experiencia:

Cedulas de Operacién Anual

19. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Evaluacion y Dictaminarian de Cedulas de Operacion Anual

20. Fecha de ingreso:

09/1995

21. Fecha de término:

01/2000

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar)

22. Institucién / Empresa:

Secretaria de Desarrollo Social

23. Cargo / Puesto:

Técnico Gader Area de Contaminacion

24. Campo de experiencia:

Analisis y Evaluacion de Cedulas de Operacion Anual y
Licencias

25. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Anadlisis y Desarrollo de Bases de Datos En Materia de Aire

26. Fecha de ingreso:

01/1993

27. Fecha de término:

12/1994

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar)

28. Instituciéon / Empresa:

Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas

29. Cargo / Puesto:

Auxiliar del Programa de Cuencas Hidrologicas del Estado

30. Campo de experiencia:

Muestreo y Analisis De Cuencas de Rios

31. Habilidades de acuerdo

al puesto:

Analisis de Datos Quimicos de las Cuencas Hidroldgicas en el
Estado de Nuevo Ledn




32. Fecha de ingreso:

03/1992

33. Fecha de término:

12/1992

*Obligatorio




