CURRICULUM VITAE
VERSION PUBLICA

1. *Nombre (s): José Daniel
2. *Primer apellido: Gomez
3. *Segundo apellido: Figueroa

139 Delegacion Federal en el Estado de Nuevo Ledn

4. *Unidad de adscripcion:

ESCOLARIDAD
. *Nivel maximo de estudios: Licenciatura
. *Grado de avance: Titulado

Ingeniero Agroecdlogo

*Institucién académica: Universidad Autonoma de San Luis Potosi

. *Fecha de término: 06/2008

5
6
7. *Carrera:
8
9
1

0. Otros estudios / Publicaciones:

EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL
11. Institucion / Empresa: Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
12. Cargo / Puesto: Enlace
13. Campo de experiencia: Evaluacion de los estudios técnicos justificativos para las

Solicitudes de Autorizacion de Cambio de Uso del Suelo en
Terrenos Forestales en el Estado de Nuevo Ledn.

14. Habilidades de acuerdo | Conocimientos de recursos naturales, flora y fauna, recurso

al puesto: suelo, agua, biodiversidad, manejo de basico de Microsoft
Office.

15. Fecha de ingreso: 03/2013

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar)

16. Institucion / Empresa: Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

17. Cargo / Puesto: Asesoria técnica para la ejecucion de proyectos del Programa de
Empleo Temporal (PET)

18. Campo de experiencia: Ejecucion de diferentes obras y practicas para la proteccion,
restauracion y conservacion de suelos en terrenos no
forestales.

19. Habilidades de acuerdo Manejo de grupo de personas en las diferentes localidades de

al puesto: los municipios en los que se realizaron las obras.

20. Fecha de ingreso: 04/2011

21. Fecha de término: 12/2012

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar)

22. Institucion / Empresa: Comision Nacional de Areas Naturales Protegidas (CONANP)
Coordinacion San Luis Potosi, S.L.P.

23. Cargo / Puesto: Asistencia técnica

24, Campo de experiencia: Diversidad genética del germoplasma del maiz criollo en la
region.

25. Habilidades de acuerdo Conocimientos de las diferentes variedades de maiz criollo,

al puesto: Manejo de grupo de productores en las diferentes localidades
en las que se realiz6 el Programa.

26. Fecha de ingreso: 06/2009

27. Fecha de término: 12/2009

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar)

28. Institucion / Empresa: |




29. Cargo / Puesto:

30. Campo de experiencia:

31. Habilidades de acuerdo
al puesto:

32. Fecha de ing_reso:

33. Fecha de término:

*Obligatorio



