CURRICULUM VITAE
VERSION PUBLICA

1. *Nombre (s): Gabriel
2. *Primer apellido: Jaramillo
Salazar

3. *Segundo apellido:

4. *Unidad de adscripcion:

Delegacion Federal en el Estado de Oaxaca.

ESCOLARIDAD

*Nivel maximo de estudios:

Licenciatura.

*Grado de avance:

Titulado.

Biologia.

*|nstitucién académica:

Universidad Nacional Autbnoma de México.

5.
6.
7. *Carrera:
8.
9.

*Fecha de término:

11/1991.

10. Otros estudios / Publicaciones: Maestria en Ciencias (Pasante, 06/1996).

EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL

11. Institucién / Empresa:

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

12. Cargo / Puesto:

Jefe de la Unidad de Ecosistemas y Ambientes Costeros.

13. Campo de experiencia:

Ecologia, Normatividad Ambiental, Medio Ambiente, Recursos
Naturales, Bienes Nacionales, Sistemas de Informacién
Geogréfica.

14. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Gerenciales, Técnicas, Administrativas y Ambientales,
Planeacién, Proyectos, Ambientes Costeros y Sistemas de
Informacién Geogréfica, Topografia, Cartografia.

15. Fecha de ingreso:

04/2000.

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar)

16. Instituciéon / Empresa:

Secretaria de Medio Ambiente, Recursos Naturales y Pesca,
Delegacion Federal en el Estado de Oaxaca.

17. Cargo / Puesto:

Jefe de Oficina Federal Costa.

18. Campo de experiencia:

Biologia, Proyectos y Manejo de Recursos Naturales,
Pesquerias, Trabajo Comunitario.

19. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Técnicas, Ambientales, Planeacion, Proyectos y Manejo de
Recursos Naturales y Pesca, Informética.

20. Fecha de ingreso:

09/1998.

21. Fechade término:

04/2000.

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar)

22. Institucién / Empresa:

Secretaria de Educacion Publica.

23. Cargo / Puesto:

Profesor de Ensefianza en Secundaria.

24. Campo de experiencia:

Biologia, Fisica, Quimica, Medio Ambiente y Recursos
Naturales.

25. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Pedagogia, Docencia, Investigacion.

26. Fechade ingreso:

11/1991.

27. Fechade término:

10/1998.

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar)

28. Institucion / Empresa:

No aplica

29. Cargo / Puesto:

30. Campo de experiencia:




31. Habilidades de acuerdo
al puesto:

32. Fechade ingreso:

33. Fechade término:

*Obligatorio




