
CURRICULUM VITAE 
VERSIÓN PÚBLICA 

 

1. *Nombre (s): Hugo  

2. *Primer apellido: Ramírez 

3. *Segundo apellido: Morales 

 

4. *Unidad de adscripción: Delegación Federal  en el Estado de Oaxaca  

 

ESCOLARIDAD 

5. *Nivel máximo de estudios: Doctorado  

6. *Grado de avance: Terminado  

7. *Carrera: Educación  

8. *Institución académica: Instituto Multidisciplinario de Especialización  

9. *Fecha de término: 10/2011 

10. Otros estudios / Publicaciones: Maestría 

 
EXPERIENCIA LABORAL 

 

EMPLEO ACTUAL 

11. Institución / Empresa: Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales 

12. Cargo / Puesto: Jefe de Departamento de Educación Ambiental  

13. Campo de experiencia: Ecología. Medio Ambiente  

14. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Formular, coordinar y supervisar el desarrollo de los programas 
y proyectos en educación. Apoyo a las actividades de la 
Delegación Federal y sus órganos desconcentrados   

15. Fecha de ingreso: 01/2015 

 

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar) 

16. Institución / Empresa: Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales 

17. Cargo / Puesto: Profesional Ejecutivo  

18. Campo de experiencia: Ciencia Política. Administración Pública 

19. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Fortalecimiento de la coordinación institucional con los tres 
niveles de gobierno y los sectores académicos, sociales, 
empresariales y privados.   

20. Fecha de ingreso: 11/2013 

21. Fecha de término: 12/2014 

  

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar) 

22. Institución / Empresa: Facultad de Derecho de la U.A.B.J.O. 

23. Cargo / Puesto: Docente  

24. Campo de experiencia: Pedagogía. Teoría y Métodos  

25. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Organización y planeación en diseño de estrategias 
metodológicas  

26. Fecha de ingreso: 04/2007 

27. Fecha de término: 02/2015 

  

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar) 

28. Institución / Empresa: Colegio Libre de Estudios Universitarios de Oaxaca 

29. Cargo / Puesto: Docente  

30. Campo de experiencia: Ciencias Jurídicas y Derecho. Teoría y Métodos Generales  

31. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Aplicar y diseñar métodos jurídicos en la solución de 
problemáticas  

32. Fecha de ingreso: 04/2008 

33. Fecha de término: 04/2011 

 
*Obligatorio 


