CURRICULUM VITAE
VERSION PUBLICA

1. *Nombre (s):

Franklin

2. *Primer apellido:

Fitz

3. *Segundo apellido:

4. *Unidad de adscripcién:

Delegacion Federal en San Luis Potosi

ESCOLARIDAD

. *Nivel maximo de estudios:

Ingenieria

. *Grado de avance:

Titulado

Ingeniero Forestal

* - .p oty
. "Institucion académica:

Universidad Auténoma de Chapingo

5
6
7. *Carrera:
8
9

. *Fecha de término:

15 de Noviembre de 1991

10. Otros estudios / Publicaciones:

Evaluacion de Plantaciones Forestales,
Aprovechamientos de Selvas.

EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL

11. Institucién / Empresa:

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales,
Delegacién Federal en San Luis Potosi

12. Cargo / Puesto:

Profesional Ejecutivo de Servicios Especiales

13. Campo de experiencia:

Proyectos Productivos

14. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Eficiencia, Objetividad, Logro de Resultados.

15. Fecha de ingreso:

20 de Septiembre de 1995

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar)

16. Institucién / Empresa:

Universidad Auténoma del Estado de México, Unidad

Zumpango
17. Cargo / Puesto: Profesor Investigador
18. Campo de experiencia: Dacencia

19. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Ensefianza e Investigacion

20. Fecha de ingreso:

01 de junio de 1989

21. Fecha de término:

31 de diciembre de 1989

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar)

22. Institucién / Empresa:

Instituto Tecnoldgico Agropecuario de Chiapas # 31

23. Cargo / Puesto:

Profesor Investigador

24. Campo de experiencia:

Docencia

25. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Analisis Estadistico, Tendencias, Pronosticos. Estudio de la

Informatica

26. Fecha de ingreso:

02 de Febrero de 1990

27. Fecha de término:

30 de Junio de 1990

EMPLEO 3 (ilenar en caso de aplicar)

28. Institucién / Empresa:

Secretaria de Agricultura y Recursos Hidraulicos

29. Cazgg ! Puesto:

Profesional Ejecutivo de Servicios Especiales

30. Campo de experiencia:

Sanidad y Reforestacion

31. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Estudios de Investigacién y Campanas de Prevencion de
Incendios Forestales

Estructuras de Informacion en Gratificacién, Manejo y




32. Fecha de ingreso:

1992

33. Fecha de término:

1994

*Obligatorio




