CURRICULUM VITAE
VERSION PUBLICA

1. *Nombre (s): Jesus
2. *Primer apellido: Alarcon
Landa

3. *Segundo apellido:

4. *Unidad de adscripcion:

Delegacion Federal en el Estado de Veracruz

ESCOLARIDAD

. *Nivel maximo de estudios:

Maestria

. *Grado de avance:

Pasante

Desarrollo Regional Sustentable

. *Institucion académica:

El Colegio de Veracruz

5
6
7. *Carrera:
8
9

. *Fecha de término:

06/2010

10. Otros estudios / Publicaciones: 1.-Especialidad en Diagndstico y Gestion Ambiental

2.- Diplomado sobre Desarrollo Rural Sustentable.
3.- Diplomado en Conservacion de Humedales y Otros
Ecosistemas Acuéticos.

EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL

11. Instituciéon / Empresa:

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

12. Cargo / Puesto:

Jefe de La Unidad de Aprovechamiento y Restauracién de
Recursos Naturales

13. Campo de experiencia:

Coordinacion de equipos de trabajo evaluadores de solicitudes
ciudadanas para el uso y goce de aprovechamiento de recursos
forestales, de suelos y de vida silvestre, ello a través de la
aplicacién de la regulacién en la materia para un desarrollo local
y regional pertinente, procesos de restauracion ecoldgica.

14. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Liderazgo, negociacion, trabajo en equipo, , iniciativa,
creatividad, capacidad de comunicaciéon, Manejo Forestal,
Manejo de vida silvestre, Restauracion Ecologica, Organizacion
Campesina, manejo de recursos forestales y de vida silvestre,
desarrollo sustentable,

15. Fecha de ingreso:

07/2009

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar)

16. Institucidon / Empresa:

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

17. Cargo / Puesto:

Jefe del Departamento de Ordenamiento Territorial y Politica
Regional

18. Campo de experiencia:

Coordinacion de acciones vinculadas a los procesos de
ordenamiento ecoldgico y desarrollo local y regional;
conservacion y restauracion de areas naturales protegidas de
competencia federal.




19. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Desarrollo sustentable, ordenamientos ecoldgico y territorial,
Areas y espacios naturales protegidos, planeacion territorial,
Manejo de grupos interdisciplinarios.

20. Fecha de ingreso:

03/2002

21. Fecha de término:

07/ 2009

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar)

22. Institucién / Empresa:

Secretaria de Medio Ambiente, Recursos Naturales y Pesca

23. Cargo / Puesto:

Coordinador PRODERS Huasteca y Coordinador Forestal
Regién Huayacocotla

24. Campo de experiencia:

Promocién en las comunidades de gran importancia ecolégica y
social en materia de biodiversidad acciones de conservacion y
restauracién, promoviendo la participacién social y de entidades
de los tres 6rdenes de gobierno.

25. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Manejo Forestal, Manejo de la vida silvestre, participacion
comunitaria, restauracién Ecoldgica, Organizacién Campesina,
desarrollo sustentable local y regional

26. Fecha de ingreso:

10/1998

27. Fecha de término:

03/2002

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar)

28. Institucién / Empresa:

Secretaria de Agricultura y Recursos Hidraulicos

29. Cargo / Puesto:

Técnico

30. Campo de experiencia:

Evaluaciones técnicas de campo en materia forestal,
organizacién campesina

31. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Trabajo en Equipo, Recorridos de campo y normatividad
forestal

32. Fecha de ingreso:

08/1984

33. Fecha de término:

10/1998

*Obligatorio




