VERSION PUBLICA
CURRICULUM VITAE

*Datos obligatorios
Los datos no obligatorios deberan llenarse cuando aplique
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Secretarfa de Medio Ambiente y Recursos Naturales
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Direccién General de Desarrollo Humano y Organizacién
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ide los dias no laborales incluidos en el Calendario Oficial.

Llevar a cabo la recepcién y control de las solicitudes de inscripcién de los Seguros

:Institucional, Separacién Individualizado, Gastos Médicos Mayores y Colectivo de

ZRetiro, de las y los servidores publicos de |a SEMARNAT.

‘Actualizar 1 base de datos de los seguros otorgados a las y los servidores pblicos

“ipor disposicién del Ejecutivo Federal a fin de gestionar los pagos correspondientes

ipor primas de las y los trabajadores de la Secretaria.

:Registrar, controlar y liquidar al personal inscrito al Fondo de Ahorro Capitalizable de

:las y los trabajadores al Servicio del Estado correspondiente a las y los trabajadores

:de la Secretaria, INE, CONANP y PROFEPA.

:Proponer vinculos con otras dependencias y entidades de seguridad social,

procurando el intercambio de actividades, actualizacidén de métodos y mejoras de
los recursos que redunden en mayor beneficio para las y los trabajadores.

ADMINISTRACION PUBLICA™




Llenar la informacién de hasta los ultimos tres empleos anteriores al empleo actual (segun

apligue), utilizando el criterio del mas reciente al mas antiguo. Se consideran como empleo

i Analizar y dar seguimiento a las actas administrativas, carpetas

S : ide investigacién y recomendaciones para verificar que se
‘Principales funciones: : 2 2 SR
‘ icumplan los requisitos normativos y administrativos formales

ipara iniciar su procedimiento administrativo

srerming (MM AR U0 202 e
‘Institucion /Empresa: :Fiscalia General de Justicia de la CDMX :
e RS
: EResoonsab'e de la coordinacién y administracién de los
éPrincipaies funciones: éQecursos Humanos de |la Jefatura General de |a Policia de

! ;investigacién (PDI)

Institucion / Empresa:

.....................................................................................................................................

g 2 : Realizar activaciones de cuenta, ofreciendo servicio y atencién
‘Principales funciones: :
: i@ usuarios del sistema

e R P N S SRR = SR SO X SRt Yt YA Pt ,
:Campo de experiencia: : Administrativo ;
iIngreso (MM/AAAA): i Junio 2006

........................................ T L T e

‘Término (MM/AAAA): i Mayo 2010




