e

VERSION PUBLICA
CURRICULUM VITAE

*Datos obligatorios

Los datos no obligatorios deberan llenarse cuando aplique

*|D de empleado(a): 7455 !
*Nombre(s): Ariadna
*Apellido paterno: Rodriguez
*Apellido materno: Buenrostro
ESCOLARIDAD
*Nivel maximo de estudios: Licenciatura
*Grado de avance: Titulado

*Nombre de la Carrera:

Administracion

*Institucién académica:

Universidad del Valle de México

*Carrera genérica:

Administracion

'EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEG ACTUAL

*Institucion:

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

*Unidad de adscripcion:

Coordinacién Ejecutiva de Vinculacién Institucional

*Puesto: .

Jefatura de Departamento

*Cargo:

*Principales funciones:

Coordinar los procesos relacionados con el Servicio Profesional de
Carrera y la promocién de la capacitacion para promover el desarrollo de
los Servidores Publicos adscritos a la Coordinacién Ejecutiva de

Vinculacion Institucional; recopilar la informacién de viaticos,

reservaciones y otras cuestiones administrativas, apoyando a la

organizacién de servicios comunes

*Campo de experiencia:

Adminsitarcién Publica

*Fecha de ingreso (MM/AAAA):

05/2019

Llenar la Informacion de hasta 1os ultimos tres empleos anteriores al empleo actual (segun aplique), utilizando el criterio del mas

reciente al mas antiguo. Se consideran como empleo anterior los posibles cargos ocupados dentro de |a Secretaria previos al

carag.actual

|

EMPLEO ANTERIOR 1

*|nstitucién / Empresa:

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Puesto o cargo:

Jefa de Departamento de Recursos Humanos

Principales funciones:

Bealizar todos 108 tramites de altas de personal, bajas de personal, hojas
unicas de servicio, y demés prestaciones a las que los trabjadores de la

dependencia tiene derecho.

Campo de experiencia:

Adminsitracién Pudblica

*Ingreso (MM/AAAA): 04/2014
*Término (MM/AAAA): 05/2019
EVMPLECANTERIOR 2

Institucion / Empresa:

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales |

Puesto o cargo:

Enlace de la Coordinacion Amdinistrativa




Principales funciones:

Apoyo a la Coordinacion Administrativa de la Subsecretarfa de
Planeacién y Politica Ambiental, en cada una de sus diferentes areas que

son Recursos Financieros, Recursos Materiales, Recursos Humanosy
Recursos Informaticos.

Campo de experiencia:

Administracion Publica

Ingreso (MM/AAAA):

02/2013

Término (MM/AAAA):

03/2014

EMPLEO ANTERIOR 3

Institucion ( Empresa:

Secretarfa de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Puesto o cargo:

Profesional Ejecutivo

Principales funciones:

Apoyo a la Coordinacion Administrativa de la Subsecretaria de
Planeacion y Politica Ambiental, en cada una de sus diferentes areas que

son Recursos Financieros, Recursos Materiales, Recursos Humanos y
Recursos Informaéticos.

Campo de experiencia:

Administracion Pablica

Ingreso (MM/AAAA):

04/2010

Término (MM/AAAA):

01/2013




