| MEDIO AMBIENTE

CURRICULUM VITAE
*Datos obligatorios
Los datos no obligatorios deberan llenarse cuando aplique

*ID de empleado(a): 12005

*Nombre(s): FRANZ EDUARDO

*Apellido paterno: MORA

*Apellido materno: FLORES
ESCOLARIDAD

*Nivel maximo de estudios: DOCTORADO

*Grado de avance: Titulado

*Nombre de la Carrera:

Ph.D. en Geografia

*Institucion académica:

UNIVERSIDAD DE NEBRASKA-LINCOLN

*Carrera genérica:

GCeografia

. EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL

*nstitucion:

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

*Unidad de adscripcion:

Subsecretaria de Planeacién y Politica Ambiental

*Pyesto:

Direccién de Area

*Cargo:

Direccién de Area

Otro (especificar):

*Principales funciones:

Coordinador de Sistema de Informacién Espacial para el Soporte

de Decisiones sobre Impactos a la Biodiversidad

*Campo de experiencia:

Ciencias de la Geo-infomacidon

*Fecha de ingreso (MM/AAAA):

01/2022

Llenar la informacién de hasta los Gltimos tres empleos anteriores al empleo actual (segin aplique)
utilizando el criterio del mas reciente al mas antiguo. Se consideran como empleo anterior los

EMPLEO ANTERIOR]

*|nstitucion / Empresa:

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Puesto o cargo:

Direccidn de Area

Principales funciones:

Coordinador de Sistema de Informacién Espacial para el Soporte

de Decisiones sobre Impactos a la Biodiversidad

Campo de experiencia:

Ciencias de la Geo-infomacién

*Ingreso (MM/AAAA):

07/2021

*Término (MM/AAAA):

12/2021
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; :Coordinador

:de Decisiones sobre Impactos a la Biodiversidad

Coordinador de Sistema de Informacién Espacial para el Soporte

“iCiencias de Ia Geo-informacidn

~08/2009

0612021

Cen ”

_iProfesor Invesigador Titular B

:Profesor de Percepcién Remota y Sistemas de Informacién

Geografica

" iCiencias de Ta Geo-informacién

108/2002

07/2009




