MEDIO AMBIENTE VERSION PUBLICA
CURRICULUM VITAE

*Datos obligatorios

*ID de empleado(a): B e e e :
“Nombre(s): . LAURAMERIT e
;Apellidopaterno: iGONZALEZ T :
*Apellido materno: RAMIREZ e i
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*Instltumon Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
*Unidad de adscrlpcmn Subsecretaria de Planeacion y Politica Ambiental

Puesto: " icfatura de Departamento
*Cargo Jefatura de Departamento
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COLABORACION EN LA GENERACION Y ANALISIS DE LA
:INFORMACION DE PUNTOS DE CALOR E INCENDIOS '
:FORESTALES QUE SE PUBLICA EN EL SITIO
:WWW.INCENDIOS.CONABIO.GOB.MX

i*Principales funciones:

...................................................................................................................................

:GEOGRAFIA, PERCEPCION REMOTA, SISTEMAS DE
:INFORMACION GEOGRAFICA

Llenar la informacién de hasta los ultimos tres empleos anteriores al empleo actual (segin
aplique), utilizando el criterio del mas reciente al mas antiguo. Se consideran como empleo
anterior los posibles cargos ocupados dentro de la Secretaria previos al cargo actual.
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:COLABORACION EN LA GENERACION Y ANALISIS DE LA
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:GEOGRAFIA, PERCEPCION REMOTA, SISTEMAS DE
:INFORMACION GEOGRAFICA

:Principales funciones:

ECampo de experiencia:
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cogein i :NACIONAL FINANCIERA FIDEICOMISO FONDO PARA LA

5 ‘BIODIVERSIDAD
Puestoocargo: IANALISTAEN PERCEPCIONREMOTA 1
:Principales funciones: :COLABORACION EN LA GENERACION Y ANALISIS DE LA

:INFORMACION DE PUNTOS DE CALOR E INCENDIOS
:FORESTALES MEDIANTE TECNICAS DE PERCEPCION
:REMOTA.

:GEOGRAFIA, PERCEPCION REMOTA, SISTEMAS DE
!INFORMACION GEOGRAFICA

.'.'.‘.9.’.‘?.5.9..(!‘!'.'!’!’.66&&). .................... ENE 2012 )
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:::::::::::::::::::::::::::::::EM?EEQ:ANTEK@E:3:::::::::::::::::::::::::::::::::
Institucion | Empresa :NACIONAL FINANCIERA FIDEICOMISO FONDO PARA LA

: :BIODIVERSIDAD
Puestoocargo: T ANALISTA T
iPrincipales funciones: :MANEJO Y ANALISIS DE LA INFORMACION
: :CARTOGRAFICA PARA LA IDENTIFICACION DE SITIOS

EPRIORITARIOS PARA LA CONSERVACI()N
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