MEDIO AMBIENTE

VERSION PUBLICA

CURRICULUM VITAE

*Datos obligatorios

Los datos no obligatorios deberan llenarse cuando aplique

*ID de empleado(a): 12104
*Nombre(s): Rosa Maricel
*Apellido paterno: Portilla
*Apellido materno: Alonso
ESCOLARIDAD
*Nivel maximo de estudios: Maestria
*Grado de avance: Titulado
*Nombre de la Carrera: Biologia
*Institucion academica: Universidad Nacional AUtédnoma de México
*Carrera genérica: Biologia

EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL

*Institucién:

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

*Unidad de adscripcién:

Subsecretaria de Planeacién y Politica Ambiental

*Puesto:

Jefatura de Departamento

O. aspecificar):

Departamento de Recursos Genéticos

*Principales funciones:

Proveer informacion tecnica sobre Tarelacidn delos Teclirsos geneticos con agrobiodiversidad:, bioseguridady
regulacién, a nivel nacional e internacional, para el disefio de politicas publicas en la materia. Apoyar con
informacidn técnica sobre acceso y reparto justo y equitativo de beneficios derivados del uso y utilizacién de los
recursos genéticos, para fortalecer técnicamente a las areas implementadoras y tomadoras de decisién, asi com
a la academia y a las comunidades y pueblos indigenas. Participar en las evaluaciones técnicas relacionadas con

*Campo de experiencia:

Recursos genéticos, uso sostenible

*Fecha de ingreso (MM/AAAA):

01/07/2022

Llenar la informacién de hasta los Gltimos tres empleos anteriores al empleo actual (segln aplique), utilizando el criterio del mas reciente al mas
antiguo. Se considera

n como empleo anterior los posibles cargos ocupados dentro de la Secretaria previos al cargo actual.

EMPLEO ANTERIOR 1

*Institucién / Empresa:

Secretaria de Medio Ambientey
Recursos Naturales

Puesto o cargo:

Jefatura de departamento

Principales funciones:

Contribuir con'informacion técnica sobre agrobiodiversidad, Téclirsss genéticos y bioseguridad, 3 Rivel RacioRal
internacional, para el disefio de politicas publicas en la materia.Contribuir con informacién técnica sobre acceso
reparto justo y equitativo de beneficios derivados del uso y utilizacién de los recursos genéticos, para fortalecer
técnicamente a las dreas implementadoras y tomadoras de decisién, asi como a la academia y a las comunidade
y pueblos indigenas.

Campo de experiencia:

recursos genéticos, uso sostenible

*Ingreso (MM/AAAA):

01/2022

*Término (MM/AAAA):

06/2022

EMPLEO ANTERIOR 2

Institucién / Empresa:

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Puesto o cargo:

Jefatura de departamento

Principales funciones:

Fase XlIl de: 1. Responsable del Output 4.1.3 Incentivos de mercado que promueven la conservacién de
Agroecosistemas del proyecto GEF de Agrobiodiversidad Mexicana. 2. Atencidn a asuntos relacionados con
recursos genéticos en el desarrollo de productos comunitarios. 3. Generacién de conocimiento para el desarrollo:
fomento de productos comunitarios de la biodiversidad.

Campo de experiencia:

Recursos genéticos, uso suostenible

Ingreso (MM/AAAA):

07/2021

Término (MM/ARAAJ:

12/2021

EMPLEO ANTERIOR 3

Institucion / Empresa:

Comision Nacional para el Conocimiento y Uso de |a Biodiversidad

Puesto o cargo:

ESPECIALISTA EN PRODUCTOS COMUNITARIOS

Principales funciones:

1. Responsable del Output 4.1.3 Incentivos de mercado que promueven la conservacién de Agroecosistemas del
proyecto GEF de Agrobiodiversidad Mexicana. 2. Atencién a asuntos relacionados con recursos genéticos en el
desarrollo de productos comunitarios. 3. Generacién de conocimiento para el desarrollo y fomento de productos
comunitarios de la biodiversidad.

Campo de experiencia:

USO DE LA BIODIVERISDAD, RECURSOS GENETICOS

Ingreso (MM/AAAA):

05/2011

Término (MM/AAAA):

06/2021
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