MEDIO AMBIENTE il

*Datos obligatorios

*ID de empleado(a):
gr'Nombre{s):
;r"ApeIIido paterno:
i*Apellido maternor:

ESCOLARIDAD
¥*Nivel maximo de estudios: iMaestria

*Grado de avance: i
f‘Nombre de la Carrera:
:L"Institucién académica:

nan

tulado

r

{*Carrera genérica:

At AN T EXPERIENCIA LABORAL
! EMPLEO ACTUAL
HInstitucion:

“Unidad de adscripcion:

Er'P uesto:

é'Ca rgo:

iOtro (especificar):

s
4
Participar en los grupos de trabajo para la elaboracién de proyectosde !
:normas oficiales mexicanas en materia de restauracidn de suelos :

H

amsasssssns

i Sy : icontaminados.
“Principales funciones: : ) o
! iDesarrollar y mantener actualizados los criterios técnicos que deben

iobservarse en el procecdimiento de evaluacién de programas de

*Campo de experiencia:
*Fecha de ingreso (MM/AAAA):




1Comisién Nacional del Agua
; '7 Jefe de departamento de plantas de tratamiento

Ll

$Revision de proyectos de PTAR
1Seguimiento a las ecciones financiadas mediante el PROAGUA
tActualizacion del Inventarios de PTAR

iIngenieria Ambiental

ESPARTA Servicios Eficientes S.A de CV.
Supervisor Técnico

1Revision de Proyectos de PTAR
Seguimiento del Proyecto,ded la PTAR Chapultepec
Ceneracion de SIG 's '

iIngenieria Ambiental




