MEDIO AMBIENTE

VERSION PUBLICA

CURRICULUM ViTAE

*Datos obligatorios

Los datos no obligatorios deberén llenarse cuando apligue

*ID:de empleadola): 12603

*Nombre(s): José Julian

YApellido paternot i Valdez
[*Apellido materho:: Mora

o = : : © ESCOLARIDAD
*Nive! maximo de estudios’ Doctorado .
*Crado déavance: 1 Pasante

*Nomibre de'laCarreras :

Doctorado en Administracién Pablica

*Institucidnacadernica: -

Universidad Anghuac

*Carrera.genérica:;

Administracion Publica

7 EXPERIENCIA LABORAL -

EMPLEOACTUAL

B L_[nstltuc:lon

Secretarsa de Medio Ambiente y Recursos Naturales

*Unidad: de adsc.npmon

Oficina del C. $ecretario

*Pyuestor::

Direccidn General Adjunta o equivalente

*Carge:

Otro

Director General

Otro (especificar):

*Principales funciones:

| Proporcionar la orientacion y asesorfa juridica a la Titular de la Coordinacion de la

1seguimiento a los acuerdos emanados.
.|Disefiar y ejecutar ios procedimientos requeridos para ias acciones de direccion y

“=| Participar, en representacién de |a Coordinacion de la Estrategia Institucional, en todo
“lentre otras; cuando asf lo instruya su Titular.

7 |Atender los temas especificos que instruya la Titular de la Cocrdinacidn de la

A permitan la toma de decisiones.
1Apoyar en el andlisis y con los insumos gue se requieran para la o el C. Secretario, en

Estrategia Institucional sobre los diferentes temas a tratar con la C. Secretaria, y dar

planeacién de la Titular de la Coordinacion de la Estrategia Institucional.

tipo de reuniones de trabajo, mesas de dialogo con actores interncs y/o externos,

Estrategia Institucional, derivadeo de programas secteriales y estrategias nacionales.
Procesar e interpretar informacién con el fin de sistermatizarla y generar insumes que

materia de informacion y estadistica relacionada con la mitigacién y adaptacién ante
el cambio.

*Campo de experienma

Ciencias Jurfdicas, Derecho, Administracion Pablica.

*Fecha de irigreso: (MM/AAN\)

06/2023




Llenar la informacion de hasta los Gltimos tres empleos anteriores al empleoc actual (segdn apligue), utilizando el criterio

del mas reciente al mas antiguo. Se consideran como empleo anterior los posibles cargos ocupados dentro de la Secretarfa

previos al cargo actual.

EMPLEQ ANTERIORT!

HRstitucion/ :E_mp'(resa: :

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos NaturaEes

Direccidn de Area

*Plesto o'cargo:

*rincipalesiu ri'ci_o_ne'é':'

“i' Asesorfay apoyo juridico, asl como emitir opiniones en temas de medio ambiente.

*Campo de expetiencia: -

Clencias Juridicas, Derecho, Administracién Pablica.

Hhgreso (MM/AAAA]:

04/2023

06/2023

Tarmino MMAARA:

EMPLECANTERIOR 2 =0

*nstitucion / Empresa:

Coordinadeora Nacional de Becas para el Bi enestar Bemto]uarez

Direccién de Area

*PlUgsto o'cargo;

*Principales funciones:

Andlisis y evaluacién de riesgos de la operacion de Programas Sociales

;“Ca m po_:de ekp’e%'l.énc:ia: Juridico
fngreso (MM/AAAAT: - 02/2023
*Termino (MM/AAAA): - 03/2023

EMPLECANTERIOR 3 Sl

*nstitucion/ Empresa;

Lotena Nacsonal ~“Pronésticos para la Asistencia Pubhca

Direccion de Area

*Ruesto o cargo!

*Brincipales funciones: .

{administracion de Recursos Humanos, Servicio Médico, Recursos Materiales

Servicios Generales.

*campo de experiencia;

Administracién, Recursos Humanos, Administracion Pblica.

*ngreso (MM/AARA):

10/2020

Término (MM/ARAAL.

07/2022




