
CURRICULUM VITAE 
VERSIÓN PÚBLICA 

 

1. *Nombre (s): Rodolfo 

2. *Primer apellido: Lacy 

3. *Segundo apellido: Tamayo  

 

4. *Unidad de adscripción: Subsecretaría de Planeación y Política Ambiental 

 

ESCOLARIDAD 

5. *Nivel máximo de estudios: Doctor en Ciencias e Ingeniería Ambientales 

6. *Grado de avance: Titulado 

7. *Carrera: Ingeniero Ambiental  

8. *Institución académica: Universidad Autónoma Metropolitana  
Unidad Azcapotzalco 

9. *Fecha de término: 15 de diciembre de 2014 

10. Otros estudios / Publicaciones: 
La Calidad del Aire en el Valle de México, publicado 
por El Colegio de México, 1993. 
 
La Contaminación Atmosférica en el Valle de México. 
Coordinador. DDF, 1994.  
 
MEXICO: Hacia una Política Ambiental Eficaz para el 
Desarrollo Sustentable. Colaborador. G-25, Grupo de 
Reflexión, 2000. 
 
La Ciudad de México en el fin segundo milenio. 
Colaborador con el capítulo 6.10. La Gestión 
Ambiental. Colegio de México, 2001. 
 
Air Quality in the México Megacity, an integrated 
assessment. Colaborador. Editores Drs. Mario y Luisa 
Molina, MIT, 2002. 
 
Contaminación Atmosférica y Conciencia Ciudadana. 
Colaborador. Naciones Unidas. CEPAL, 2003. 
 
Arte y Cambio Climático. Asesor en la Edición y 
Colaborador con el Capítulo La Estética del Planeta. 
Artes de México 2010 
 
C02 Capture an Geologic Storage Demonstrative 
Project in Mexico.  Blog Global CCS Institute.  
Febrero 2011 
 
Las Caras de la Ecología. Asesor de la edición y 
colaboración con los Capítulos Ironías de un Cambio 
Climático y Greenwashing. Revista Algarabía 2012. 
 
 
 
 

 
EXPERIENCIA LABORAL 



 

EMPLEO ACTUAL 

11. Institución / Empresa: 
Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales 

12. Cargo / Puesto: 
Subsecretario de Planeación y Política Ambiental  

13. Campo de experiencia: 
Integración de la Política de Cambio Climático, Gestión 
Ambiental y Normas Vehiculares 

14. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Dirigir, coordinar y representación en diversos órganos e 
instancias nacionales e internacionales  

15. Fecha de ingreso: 
01/12/2012 

 

EMPLEO 1 (Llenar En Caso De Aplicar) 

16. Institución / Empresa: 
Centro Mario Molina 

17. Cargo / Puesto: 
Coordinador de Programas y Proyectos para Estudios 
Estratégicos en Energía y Medio Ambiente 

18. Campo de experiencia: 
Coordinar los Programas Estratégicos de la Calidad del Aire y 
Cambio Climático  

19. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Desarrollo, coordinación y revisión del os programas 
estratégicos 

20. Fecha de ingreso: 07/2005 

21. Fecha de término: 11/2012 

  

EMPLEO 2 (Llenar En Caso De Aplicar) 

22. Institución / Empresa: 
Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales 

23. Cargo / Puesto: 
Coordinador de Asesores del C. Secretario 

24. Campo de experiencia: 
Coordinación y la elaboración de Informes Sectoriales al 
Congreso de la Unión, Presidencia y los discursos del Titular y 
el C. Presidente en materia ambiental 

25. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Coordinación, análisis y revisión de diversos temas en materia 
ambiental 

26. Fecha de ingreso: 
01/12/2000 

27. Fecha de término: 
15/09/2003 

  

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar) 

28. Institución / Empresa:  

29. Cargo / Puesto:  

30. Campo de experiencia:  

31. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

 

32. Fecha de ingreso:  

33. Fecha de término:  

 
*Obligatorio 


