CURRICULUM VITAE
VERSION PUBLICA

1. *Nombre (s):

Guadalupe Cintya

2. *Primer apellido:

Benitez

3. *Segundo apellido:

Quintanar

4. *Unidad de adscripcion:

410 Direccién General de Planeacién y Evaluacién

ESCOLARIDAD

5. *Nivel maximo de estudios: Licenciatura

6. *Grado de avance: Titulado

7. *Carrera: Administracion

8. *Institucion académica: Universidad Autonoma Metropolitana, Unidad
Xochimilco

9. *Fecha de término: 04/1999

10. Otros estudios / Publicaciones:

Diplomado Economia y Gestion Ambiental,
Universidad Nacional Autonoma de México (02/2008 a
08/2008)

EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL

11. Institucién / Empresa:

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

12. Cargo / Puesto:

Subdireccién de Evaluacion del Desempefio Sectorial

13. Campo de experiencia:

Administracién Piblica, conocimientos de medio ambiente y
recursos naturales

14. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Proactividad, analisis, objetividad, liderazgo, trabajo en equipo
y orientacion a resultados

15. Fecha de ingreso:

07/2009

EMPLEOQ 1 (llenar en caso de aplicar)

16. Instituciéon / Empresa:

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

17. Cargo / Puesto:

Jefe de Departamento de Indicadores de Desempefio

18. Campo de experiencia:

Administracién Publica, conocimientos de medio ambiente y
recursos naturales

19. Habilidades de acuerdo
al puesto:

Analisis, objetividad, trabajo en equipo y orientacion a
resultados

20. Fecha de ingreso:

09/2001

21. Fecha de término:

07/2009

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar)

22. Institucién / Empresa:

Universidad Autonoma Metropolitana, Unidad Xochimilco

23. Cargo / Puesto:

Ayudante de Investigacién Nivel “B”

24. Campo de experiencia:

Apoyo en el area de investigacion de la carrera de
Administracion, mediante la busqueda de informacién y apoyo
en la coordinacién de eventos

25. Habilidades de acuerdo

Métodos de investigacion y conocimientos de manejo de

al puesto: paqueteria
26. Fecha de ingreso: 01/2000
27. Fecha de término: 01/2001

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar)

28. Institucion / Empresa:

29. Cargo / Puesto:

30. Campo de experiencia:




31. Habilidades de acuerdo
al puesto:

32. Fecha de ingreso:

33. Fecha de término:

*Obligatorio



