
CURRICULUM VITAE 
VERSIÓN PÚBLICA 

 

1. *Nombre (s): Paula Guadalupe 

2. *Primer apellido: Macías 

3. *Segundo apellido: Díaz 

 

4. *Unidad de adscripción: Dirección General de Política Ambiental e Integración 
Regional y Sectorial 

 

ESCOLARIDAD 

5. *Nivel máximo de estudios: Maestría 

6. *Grado de avance: Titulado 

7. *Carrera: Ciencias Ambientales 

8. *Institución académica: Universidad Autónoma de San Luis Potosí 

9. *Fecha de término: 09/2012 

10. Otros estudios / Publicaciones:  

 
EXPERIENCIA LABORAL 

 

EMPLEO ACTUAL 

11. Institución / Empresa: Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales 

12. Cargo / Puesto: Subdirector de seguimiento al ordenamiento ecológico 

13. Campo de experiencia: Ingeniería ambiental, ecología, medio ambiente 

14. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Planeación, investigación y análisis. Diseño y seguimiento de 
políticas ambientales. 

15. Fecha de ingreso: 01/08/2016 

 

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar) 

16. Institución / Empresa: Kuradzo, ingeniería ambiental S.C. 

17. Cargo / Puesto: Gerente de proyecto 

18. Campo de experiencia: Ingeniería ambiental 

19. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Planeación estratégica, coordinación y desarrollo de proyectos 
de ingeniería ambiental. 

20. Fecha de ingreso: 01/01/2014 

21. Fecha de término: 31/07/2016 

  

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar) 

22. Institución / Empresa: Colegio de Ingenieros Ambientales de México 

23. Cargo / Puesto: Consultor 

24. Campo de experiencia: Ecología, medio ambiente, ingeniería ambiental. 

25. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Planeación, investigación y análisis. Desarrollo de proyectos 
de ordenamiento del territorio y planes de acción climática. 

26. Fecha de ingreso: 01/01/2013 

27. Fecha de término: 31/12/2013 

  

EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar) 

28. Institución / Empresa: Universidad Autónoma Metropolitana 

29. Cargo / Puesto: Encargada de la oficina de gestión ambiental 

30. Campo de experiencia: Ecología, medio ambiente, ingeniería ambiental. 

31. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

Gestión ambiental institucional. Seguimiento de programas 
ambientales. Implementación y seguimiento al Plan 
Institucional de Sustentabilidad. 

32. Fecha de ingreso: 03/11/2009 

33. Fecha de término: 31/08/2010 



  

 
*Obligatorio 
 


