
VERSIÓN PÚBLICA
CURRÍCULUM VITAE

*Datos obligatorios
Los datos no obligatorios deberán llenarse cuando aplique

ID de empleado(a):

*Nombre(s): Agustín

*Apellido paterno: Ávila

*Apellido materno: Romero

*Nivel máximo de estudios: Doctorado

*Grado de avance: Titulado

*Nombre de la Carrera: Ciencias Sociales y Desarrollo Rural

*Institución académica: Universidad Autónoma Metropolitana

*Carrera genérica: Administración Pública

*Institución: Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales

*Unidad de adscripción: Dirección General de Políticas para el Cambio Climático

*Puesto: Dirección General o equivalente

*Cargo: Director general de políticas para el cambio climático

*Principales funciones:

Ejercer las atribuciones que determina el Reglamento Interior de la 
Semarnat para la Dirección General de Políticas para el Cambio 

Climático. 

*Campo de experiencia: Políticas de Cambio Climático

*Fecha de ingreso (MM/AAAA): 01/11/2021

*Institución / Empresa: Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Puesto o cargo:
COORDINADOR GENERAL DEL CENTRO DE EDUCACION Y 

CAPACITACION PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE

Principales funciones:

Dirigir y coordinar los procesos de educación, capacitación y 

comunicación, para la preservación del equilibrio ecológico, la 

protección del medio ambiente, y el aprovechamiento sustentable de 

los recursos naturales del país, y contribuir a la formación de una 

sociedad informada, sensible y consciente, del medio ambiente, 
logrando que la capacitación para el desarrollo sustentable, la 

educación ambiental y la comunicación educativa fomenten una 

cultura ambiental. 

Campo de experiencia: Procesos educativos en materia ambiental

*Ingreso (MM/AAAA): 10/2020

*Término (MM/AAAA): 10/2021

ESCOLARIDAD

EXPERIENCIA LABORAL
EMPLEO ACTUAL

Llenar la información de hasta los últimos tres empleos anteriores al empleo actual (según aplique), utilizando el criterio del 

más reciente al más antiguo. Se consideran como empleo anterior los posibles cargos ocupados dentro de la Secretaría previos 

al cargo actual.
EMPLEO ANTERIOR 1



VERSIÓN PÚBLICA
CURRÍCULUM VITAE

*Datos obligatorios
Los datos no obligatorios deberán llenarse cuando aplique

Institución / Empresa: Secretaría de Bienestar

Puesto o cargo: Director General de Opciones Productivas

Principales funciones:

Fortalecer la inclusión productiva, financiera y al consumo, asi como el 

encadenamiento productivo de los Organismos del Sector Social de la 

Economia, mediante el desarrollo de sus capacidades para contribuir a 
la construcción del bienestar social desde las prácticas y los principios 

de la Economia Social a traves del Programa de Fomento a la 
Economía Social en sus modalidades "Desarrollo de Iniciativas 

Productivas" e "Impulso Productivo".

Campo de experiencia: Proyectos de Economía Social y Solidaria

Ingreso (MM/AAAA): 21/02/2019

Término (MM/AAAA): 26/10/2020

Institución / Empresa: Universidad Federal de Ceará

Puesto o cargo: Profesor Visitante

Principales funciones: Docente e Investigador a nivel Posgrado

Campo de experiencia:
Enseñanza en: Geografía de America Latina, Geografía Agraria y 

Geografía Humana.

Ingreso (MM/AAAA): Febrero 2016

Término (MM/AAAA): Noviembre 2018

EMPLEO ANTERIOR 2

EMPLEO ANTERIOR 3


