
CURRICULUM VITAE 
VERSIÓN PÚBLICA 

 

1. *Nombre (s): LORENZO  

2. *Primer apellido: ROJAS  

3. *Segundo apellido: BRACHO  

 

4. *Unidad de adscripción: OFICIALÍA MAYOR  

 

ESCOLARIDAD 

5. *Nivel máximo de estudios: DOCTORADO  

6. *Grado de avance: TITULADO  

7. *Carrera: OCEANOGRAFÍA COSTERA  

8. *Institución académica: UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE BAJA CALIFORNIA  

9. *Fecha de término: 05/1998 

10. Otros estudios / Publicaciones: 80 PUBLICACIONES, CAPÍTULOS DE LIBRO Y 
REPORTES INTERNACIONALES  

 
EXPERIENCIA LABORAL 

 

EMPLEO ACTUAL 

11. Institución / Empresa: SECRETARÍA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES  

12. Cargo / Puesto: ASESOR 

13. Campo de experiencia: INVESTIGACIÓN Y CONSERVACIÓN DE ESPECIES 
AMENAZADAS 

14. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

BIOLOGÍA DE POBLACIONES DE MAMÍFEROS MARINOS, 
PRESIDENCIA Y MIEMBRO DE COMITÉS Y SUBCOMITÉS 
INTERNACIONALES EN TEMAS DE MANEJO Y 
CONSERVACION DE CETACEOS, PONENTE MAGISTRAL, 
RECONOCIMIENTOS Y PREMIOS INTERNACIONALES. 

15. Fecha de ingreso: 09/2016 

 

EMPLEO 1 (llenar en caso de aplicar) 

16. Institución / Empresa: INECC 

17. Cargo / Puesto: COORDINADOR DE INVESTIGACION Y CONSERVACION 
DE MAMIFEROS MARINOS  

18. Campo de experiencia: INVESTIGACIÓN Y CONSERVACIÓN DE ESPECIES 
AMENAZADAS  

19. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

BIOLOGIA DE POBLACIONES DE MAMIFEROS MARINOS, 
PRESIDENCIA Y MIEMBRO DE COMITES Y SUBCOMITES 
INTERNACIONALES EN TEMAS DE MANEJO Y 
CONSERVACION DE CETACEOS, PONENTE MAGISTRAL, 
RECONOCIMIENTOS Y PREMIOS INTERNACIONALES. 

20. Fecha de ingreso: 09/2007 

21. Fecha de término: 09/2016 

  

EMPLEO 2 (llenar en caso de aplicar) 

22. Institución / Empresa:  

23. Cargo / Puesto:  

24. Campo de experiencia:  

25. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

 

26. Fecha de ingreso:  

27. Fecha de término:  

  



EMPLEO 3 (llenar en caso de aplicar) 

28. Institución / Empresa:  

29. Cargo / Puesto:  

30. Campo de experiencia:  

31. Habilidades de acuerdo 
al puesto: 

 

32. Fecha de ingreso:  

33. Fecha de término:  

 
*Obligatorio 


