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10740

PAOLA

REVYES

INIESTA

Licenciatura

Titulado

Lic.en Pedagogia

Universidad Mexicana

Ciencias Sociales

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Subsecretaria de Fomento y Normatividad Ambiental

Subdireccion de Area

Asesor "b"

SUBSECRETARIA DE FOMENTO Y NORMATIVIDAD AMBIENTAL PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LOS REQUERIMIENTOS DFE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO Y LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA SOBRE EL
DESEMPENO DE SUBSECRETARIA.

DAR SEGUIMIENTO A LAS METAS ANUALES PLANTEADAS POR EL
SUBSECRETARIO Y LAS DIVERSAS AREAS DE LA SUBSECRETARIA, PARA
FACILITAR SU ADECUADA ESTRUCTURACION Y ALINEACION AL PROGRAMA
SECTORIAL Y DEMAS DOCUMENTOS APLICABLES.

Administrativo

01-05-2018

Llenar la informacion de hasta 1os Ultimos tres empleos anteriores al empleo actual (segun aplique), utilizando el criterio del
mas reciente al mas antiguo. Se consideran como empleo anterior los posibles cargos ocupados dentro de la Secretaria previos

al.cargo actyal.

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Jefe de Departamento de Administracion Documental

ANALIZAR, DESARROLLAR E IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA
EN EL100% DE LOS PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCION GENERAL
DE RECURSOS MATERIALES INMUEBLES Y SERVICIOS, CON EL
OBEJETIVO DE INCREMENTAR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS PARA
OFRECER MAYORES BENEFICIOS A LAS UNIDADES ADMINITRATIVAS
QUE INTEGRAN LA SECRETARIA

Administrativo

01-09-2017




Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Profesional Ejecutivo

DISENAR, PROPONER E IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA, PARA
AGILIZAR EL PROCESO DE LOS TRAMITES DE ELL AREA, SATISFACER
PROACTIVAMENTE LAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS MEDIANTE
EL ESTABLECIMIENTO DE PROCESOS QUE INCREMENTEN LOS
NIVELES DE CALIDAD ANTE LAS NECESIDADES GENERALES.

Administrativo

16-04-2017

31-08-2017

Secretaria de Turismo

Enlace de Control de Gestion

TURNAR TODOS LOS ASUNTOS QUE INGRESAN POR EL SISTEMA DE
CONTROL DE GESTION, OFICIALIA DE PARTES Y DE MANERA DIRECTA,

PARATENER UN MAYOR MANEJO DE LOS TRAMITES DE CADA AREA
PARA SU ATENCION OPORTUNA,

Administrativo

16-11-2015

15-04-2017




