
VERSIÓN PÚBLICA
CURRÍCULUM VITAE

*Datos obligatorios
Los datos no obligatorios deberán llenarse cuando aplique

*ID de empleado(a): 7162

*Nombre(s): EDUARDO

*Apellido paterno: GARZA

*Apellido materno: PASALAGUA

*Nivel máximo de estudios: Maestría

*Grado de avance: Titulado

*Nombre de la Carrera: Maestría en Administración Pública y Política Pública

*Institución académica: Escuela de Gobierno y Transformación Pública, Tecnológico de Monterrey (ITESM)

*Carrera genérica: Administración Pública

*Institución: Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales

*Unidad de adscripción: Dirección General de la Industria

*Puesto: Dirección de Área

*Cargo: Dirección producción y consumo sustentable de actividades industriales

*Principales funciones:

Diseño, desarrollo, implementación y seguimiento de instrumentos enfocados a 

promovr la adopción de patrones de producción y el consumo sustentable por parte 

de los sectores secundario y terciarios de la economía, así como de los consumidores y 

sociedad en general, coordinación y seguimiento del Programa Especial de 

Producción y Consumo Sustentable 2014-2018

*Campo de experiencia:
Admnistración Pública, Medio Ambiente, Producción y Consumo Sustentable, 

Desarrollo Sustentable

*Fecha de ingreso (MM/AAAA): 07/2018

*Institución / Empresa: Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Puesto o cargo: Subdirector de Producción Sustentable

Principales funciones:

Colaborar en el desarrollo, comunicación e implementación de políticas públicas e 

instrumentos de fomento asociados a la producción y el consumo sustentable; 

participar en la integración de insumos asociados a la Estrategia para la puesta en 

Marcha de la Agenda 2030; seguimiento a líneas de acción del Programa Especial de 

Producción y consumo Sustentable

Campo de experiencia:
Admnistración Pública, Medio Ambiente, Producción y Consumo Sustentable, 

Desarrollo Sustentable

EXPERIENCIA LABORAL

ESCOLARIDAD

EMPLEO ANTERIOR 1

Llenar la información de hasta los últimos tres empleos anteriores al empleo actual (según aplique), utilizando el criterio del más reciente al 

más antiguo. Se consideran como empleo anterior los posibles cargos ocupados dentro de la Secretaría previos al cargo actual.

EMPLEO ACTUAL



*Ingreso (MM/AAAA): 11/2010

*Término (MM/AAAA): 06/2018

Institución / Empresa: Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Puesto o cargo: Subdirector de Procedimientos Administrativos

Principales funciones:
Desarrollar, implementar y dar seguimiento a procedimientos administrativos 
requeridos en la operación de la Dirección General.

Campo de experiencia:
Admnistración Pública, Medio Ambiente, Producción y Consumo Sustentable, 

Desarrollo Sustentable

Ingreso (MM/AAAA): 05/2009

Término (MM/AAAA): 10/2010

Institución / Empresa: Heron México SA de CV

Puesto o cargo: Administrador de Sistemas

Principales funciones:
Coordinación en el desarrollo, administración, control y evaluación de módulos 

operativos del sistema de información a usuarios.

Campo de experiencia: Sistemas, Programación

Ingreso (MM/AAAA): 09/2006

Término (MM/AAAA): 05/2008

EMPLEO ANTERIOR 2

EMPLEO ANTERIOR 3


